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CONSEJO VENEZOLANO DEL NI~O 

DIVISION DE ESTADISTICA Y ORGANIZACION 

ESTIMACIONES DE POBLACION 

La población comprendide entre O y 17 cumplidos, sector de in

terés directo del C.V.N. según disposiciones del articulo 2º del Es

tatuto de Menores, se ha estimado aplicando la proporción registrada 

en el Censo de 1950. Ieualmente, la cifra de población considerada -

en estado de abandono se determinó sobre la base - conservadora por 

cierto - de 5 , 4% obtenida de la Encuesta sobre Menores Abandonados, 

levantada por el c.v.N. en 1944. 

Tales proporciones se aplicaron para la distribución de las c,2 

rrespondientes cifras por Entidades Federales, en el designio de est_!! 

blecer una referencia demográfica que sirviese de sustentación a los 

programas del Consejo en cada Entidad Federal. El cuadro Nº 1 prese~ 

ta las correspondientes cifras, cuyo resumen es 3.030.417 habitantes 

de O a 17 affos cumplidos y un total de 163.642 menores considerados -

en estado de abandono. 

Dentro del orden de ideas expuesto se integró el cuadro Nº 2 

cuyas cifras dan a conocer en qué medida se está atendiendo la infan

cia abandonada en cada Entidad Federal. Cabe observar que se trata -

en esta ocasión de la asistencia integral en los establecimientos es

peciales del C.V.N., únicamente. En otras palabras no se ha tomado 

en cuenta la asistencia directa por otros medios como Colocacidn y 

Subsidio Familiar y la gestión preventiva cumplida en los Parques de 

Recreaci6n Dirigida. 



CONSEJO VENEZOLANO DEL NINO 
DIVISION DE ESTADISTICA Y ORGANIZACION 

.. o .. 

POBLACION ESTIMADA DE O ·• 17 fl.iil OS Y POBLACION ABANDONADA, 

POR ENTIDADES FEDERALES 

Cuadr o Nº l 

Entidades Poblaci6n e stimada Poblaci6n en 
de o - 17 (1) estado de abandono 

Dto. Federal ............ 588.207 31. 765 
Anzoátcgui .. . ........... 166 .8[35 9.012 
Apure ................... 49.765 2.687 
Aragua .................. 115.507 6.237 
Barincs .. . .............. 45.050 2.433 
BolívAr ................. 75.837 4.095 
Carabobo ....... , ........ 136.767 7.385 
Coj ede s ................. 25.075 1.354 
Fal c6n, .... . ............ 126.913 6.853 
Gu~rico ................. 88.835 4.797 
Lar['.. ...........••.••.... 179.861 9. 712 
Mérida .... , ............. 101. 700 5.492 
Miranda ................. 148.612 8.025 
Monagas ................. 110.861 5.986 
Nueva Esparta ........... 36.874 1.991 
Portuguesa .............. 76.112 4.110 
Sucre ................... 169.303 9.142 
Táchira ................. 166.296 8.980 
Trujillo, .... , .......... 127.023 6.859 
Yaracuy ................. 61.950 3.345 
Zulia .. , ................ 401.702 21.693 

Territorios -
Amazonas ........•...•... 13.475 728 
Delta Amacuro •...•.•...• 17.807 961 

, 

TOTALES 3.030.417 163.642 

(2 ) 

(1) Estimada para 30-6-59 sobre la proporci6n registrada en el Censo 
de 1950 y la cifra de poblaci6n total de 1959, celculade segdn 
la f6rmula del crecimiento geométrico. 

(2) Estimada al 30-6-59 

EA/ofp 
11-8-59 



CONSEJO VENEZOLANO DEL Ntl!O 

DIVISION DE ESTADISTICA Y ORGANIZACION 

POBLACION ABANDONADA Y CUPOS PARA ASISTENCIA DE MENORES 
POR ENTIDADES FEDERALES . . 

Cuadro N° 2 

Pobl 2. ción Culo (li Entid e.de s ~bando ne.d e. :(P e.zas Diferencie 
30- 6-59 30-6-5 

Distrito Federal ... . ..... 31. 765 1.447 (2) 30.318 
Anzoátegui ............. .. 9.012 150 8.862 
Apure .................... 2.687 100 2.587 
Aragua ................... 6. 237 620 5.617 
Barinas . . ................ 2.433 140 2.293 
Bolívar .................. 4.095 395 3.700 
Carabobo ...........•..... 7.385 1.155 6.230 
Cojedes .................. 1.354 380 974 
F alc6n . .................. 6.853 340 6.513 
Guárico . ................. 4.797 200 4.597 
Lar a ...............•..... . 9. 712 1.110 8.602 
M6ridc . .................. 5.492 31-i-O 5.152 
Mirenda . ................. 8.025 950 7.075 
Monagas . ................. 5.986 460 5,526 
Nueva Esparta ............ l. 991 270 1.721 
Portuguesa . .............. 4.110 200 3.910 
Sucre . ................... 9.142 260 8.882 
Táchira .. ................ 3.980 1.015 7.965 
Trujillo ................. 6.859 630 6.229 
Yaracuy . ................. 3,345 400 2.945 
Zul ia . ................... 21.693 545 21.148 
T.F. Amazonas ............ 728 - 728 
T.F. Delta Amacuro ....... 961 - 961 

TOTALES 163.642 10.807 152.535 

(1) Asistencia integral en Establecimientos 

% 

;,6 
1,7 
3,7 
9,9 
5,8 
9,6 

15,6 
28,1 
5,0 
4,2 

11,4 
6,2 

11,8 
7,7 

13,6 
4,9 
2,8 

11,3 
9,2 

12,0 
2,5 
-
-

é,6 

(2) En los Establecimientos del Area Metropolitana ubicados en el Estado Mir8Jl 
da, se asist~n en su mayoría menores del Distrito Federal. 

VGh/ofp 
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La CApacicle<l normal mtxima de los Es t ab l~cimientos d~l Consejo 

pe rmite una as isten~ia integr~l de 10.807 menores por día. Esta di~ 

ponibili da<l dA pl azAs s6lo ~lcanze e l 6, 6% de la pobl ación consider a 

da en Es1:-éldO de €-!banclono, con fluctuacione s qm.! verían de un mínireo -

d2l 1, 7% pa r a P. l Estado 1n7.oátegu i a un máximo de 28,1% para e l Esta 

do Coj edes. En ge11c~al , las cifras indican l a necesided de intensifi 

ca r l os programas .:is istencia l E:s de l a población infantil y juvenil, -

mediant e l e aplicaci~n coordinada de todos los r ecursos, tanto del 

Conse jo Y Gobie rno s Estad e. les, como de las Comunidader; de cada región. 

En este punto, procede hace r 6nf asis r especto a J.a ¡>rograraa 

ci6n <lel C.V. M. y e l a r.-e l2.ci6n directa que ésta tiene con le. disponi:, 

bilidad de recursos presupuestarios , provenientes de l Era~io Nacional 

y de los apor t e s de l as Entidade s Federale s . 

_En efecto, se ha Gl~bor ado el cuadro Nº 3, contentivo de l a s 

cifras del situado constitccionel por Entidade s Federales y de los a

portes anuales de estas útimas par.a el C.V.N. Se constrRsta en dicho 

cuadro la proporc i ón que del situado representan dichos aportes y la 

población abandonada diatribuidR por Entidades Federales. 

Sin pretenc:::r s ent.'.!r una t asis def~_nitiva en este planteamien

to inicial, el C,V.N. considera, sin embargo, que procede estudiar la 

manera de racionalizar al máximo les contribuciones estadales para el 

desarrollo de los programas en cada jurisdicci6n. Esto tampoco sign! 

fica que las cifras sobre abandono, fundamento de la programacidn, d~ 

ban acogerse sin reservas. Encuestas complementarias darán une idea 

más cabal de los hechos en cada Entitlad Federal. 



CONSEJO VENEZOL.i\NO DEL NIÑO 
DIVISION DE ESTADISTICA 

DISTRIBUCION DEL SITUADO CONSTITUCIONAL POR 

ENTIDADES FEDERALES Y CIF RAS CCNP.AR.:\TIVAS 

Cuadro Nº 3 

Situado 
1 B~ 

Entid•~~~er.alos -p9-§_o_
1 

- ··-- - 70 . 559. 4231 
Distrito Federal... . .. . ... . . . . 29.447.570 

• ., i . • • • • . • . . "3 Am:oategu._. • • • • • • • • • • 15. 810.0,. 
Apure •••••••• •• , . 25.;:, ':i . ,; • • • • • ·'...... ~ ' 6 ()60 
Ar(!gua. , . " -= •••••••• . ..... .. .... 
B,:,h·:f.nas . . .. . .. . , .... . ...... , . . 
Boli.-,ar ... , ... . . , .. ... . , .... , . 
Carat~ob::,, .. , ~ ... . , ......... . .. . 
Cojee.les .... . . . .. 
Falc6n . . . , ... . .. . . 
cufirico. . . ....... . .. 
J.,ara. , . . .. ........... , .. . . 
HÓt 3. r1.:-.. . . . . . .. . . . . . . " . . 

15.427.168 
19. ~.::9 . /~5 '.I 
29.899.ZJ'.) 
12.893. lC'6 
::;J.237.2:: 7 
.n.o l. . Jí:. 
41. 1 '!, 1:.í!,L, 

'J.ó.9 '.! .lºl 

Cont r ibución 1 
anua l O~ % 
1959- 60 - , ---+--- - ,-

2 . 000 . 000 
rno.ooo 
1:~o. coc 
2U1 . OOO 

72 , 000 
36 . 00:) 

1.000.COJ 
:!.92 , 000 
22.8. 0GO 
:¿l}0 . 0C0 
4G?. . 6ff0 
¿/, ·~ . QC'O 

1 

2,3 
C>, 6 
0,3 
:i. , o 
0, '.:l 
0 , l 
J, 3 
1, 5 
o, 7 
~-,o 
l .. :,: 
0, 9 

Población 1 
aber.dane de 

30 -6 -- 59 , 

3 i. 765 
9 . 0:.2 
,.., ... n, 
. , • ti c. / 

6 . 23 7 
2.l;33 
4. 0'.1 5 
7 . 3D .:5 
1. Jj.', 

6.G5 3 
4. 79? 
9 . Ti.2 
:i J ') ~ 

% 

19 , /~ 
5 , ) 

: ' ) 
3, ,¡ 
1, í 
') . 

L. ' ) 

' • '<· , J 

o, 1 
' ) 4,. 

2 , ) 
5 ' ) 
3, : i 

5% del 
s ituado 

3 . ~2; . ? 11 
! . 6 ~2.378 

j 90.501 
l . ~69 . 043 

771.358 
956. 473 

1. ~94 . ~64 
644. 655 

1.551.864 
1.140 . 608 
~.059. 374 
: . 346. 609 
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Nás, lo que sí par e ce indiscutibl e , e s le necesided de revisar 

l a política seguida hast a ahora en materi~ de asignaci6n de contrib~ 

ciene s a l C,V.N. y de ncci6n gene r a l en materia de asistencia a la -

pobl ación i nfantil y juvenil. En efecto, l é'.S modelidades de esa asi.§_ 

t enc ü1 t ü"nen que se r producto de la problemática social de cada Ent! 

dad y e l de s arrollo de lo s respectivos planes conse cuencia directa de 

l a apro~iaci6n <l e lo s r ecursos pre supuestale s Qece sarios para ejecu-

tarlos. 

En los cuadros nume r ados 4 y 5 aparece la versi6n de los ser

vicios y e stable cimientos existente s al 30-6-59 y proyectados por -

e l C.V.N. púr a e l e j e rcicio 1959-60. Si es posible c1m1plir con los 

proyectos en cue sti6n, e l país contará al cierre del citado ejercicio, 

con una r e d de 236 estable cimientos con cupo total de 123.317 plazas 

incluidos pa rques de recreación - contra los 70 existentes en enero 

de 1958, con cupo de 6 .765 plazas (1) . 

Sin embargo, es de urgencia inaplazable intensificar aun más 

dicha gestión, a tenor de los planteamientos que figuran en el docu

mento "Orientaciones para la fijaci6n del Presupuesto, Quinquenio 

1958-1963" y segtin los cuales el presupuesto del Consejo deben regil!. 

trar un apreciable incremento, así: 

1959-60 

1960-61 

1961-62 

1962-63 

1963-64 

23,0 

17,9 

18,6 

17,0 

7,0 

millones 

11 

11 

11 

" 
(1) El cupo de los parques es de 105.000 plazas, la diferencia 

(18.317) corresponde a establecimientos de asistencia inte
gral. 



CONSEJO VENEZOLANO D E L NI Ñ O 

DIVISION DE ESTADISTICA Y ORGANIZACIOr-T 

OFICINAS DE SERVICIO SOCIAL Y ES·:VAf LECE~IENTOS DEL C. V.H. EXISTENTES AL 30-6-59. 

POR ENTIDADES FEDERALES 

Cuadro Nº 4 

Of'icinaa Unidades Jardines de Internados Parques Recrea Colonias Vaca Albergues Casas de Casa-Hogares Total En ti da d e s Servicio 
Casa-Cunas Infancia ción Diri2,ida- 1 cionales Observación 

Social Nº. Plazas Nº. Plazas Nº • Plazas Nº • Plazas Nº • Plazas Nº. Plazas Hº. Plazas Nº • Plazas Nº. Plazas Est. Plazas 

Total Gen.eral ... º •••••••••• 48 26 3.590 15 765 19 1.845 17 3.710 25 37.200 - - 16 723 4 292 6 182 128 48.3CJ7 

Distrito Federal .•..••••••. 13 - - 5 250 6 770 2 200 10 15.400 - - 3 95 1 40 3 92 30 16.847 

Dpto. Libertador ••.•••••• 12 - - 4 200 5 670 2 200 10 15.400 - - 3 95 1 40 3 92 28 16.697 
Dpto. Vargas •.•.•••.•••.• 1 .. - 1 50 1 100 - - - - - - - - - - - - 2 150 

Estados •...•..••••••••••.•. 33 26 3.590 10 515 13 1.075 15 3.510 15 21.800 - - 13 628 3 252 3 90 98 31.460 
.Anmáto©I,i ............... 2 1 150 - - - - - - - - - - - - - - .. - 1 150 
Apure ••... .•.••.•••..•..• 1 - - - - - - 1 100 - - - - - - - - .;. - 1 100 
Aragua••••••••••••••••••• 2 1 150 1 70 1 100 1 300 2 2.700 - - - - - - ,;. ~ 6 3.320 
Barinas ••••••••.••..••••• 1 1 140 - - - - - - - - - - - - - - - - l 140 
Bolívar •••.•••••••••••••. 1 1 150 - - - - 1 220 1 1.500 .. - 1 25 - .. - - 4 1.895 
Carabobo ••••••.••••••.••• 2 2 240 1 60 3 195 2 550 2 3.300 - - 2 80 - - 1 30 13 4.455 
Cojedes •••••••••.•••••••• 1 3 300 - - - - - - 1 1.500 - - 1 80 - - .;. - 5 1.880 
Falc6n •.•••••.•••••••.••• 2 2 290 - - - - - - - - - - 1 50 - ,;. - ,;. 3 340 
Guárico ••.••.•••••••••••• 2 2 200 - - - - - - - - - - - - - - - ,;. 2 200 
I,a.ra, • •••••••••••••••••••• 2 2 240 2 90 3 330 2 400 5 7.300 - - 1 50 - - ,;. - 15 8.410 
Mérida•••••••••••••••••·• 2 - - - - .. - 1 300 - - - - 1 40 - - - - 2 340 
Mira.nda•••••••••••••••••• 1 - - - - - - 2 620 1 1.000 - - 1 11$ 2 212 ;.. - 6 1.950 
Monaga,s ••••••••••••••.••• 2 2 360 - - 1 100 - - - - - - - - - - - - 3 460 
Nueva Esnarta •••.••..•••• 1 1 llO - - 1 120 - - - ... - 1 40 - - ;.. - 3 270 
Portugueoo •••.••••••••••• -2 1 100 - - - - - 1 1.500 - 1 40 - - :¡ 60 5 1.700 - -
Sucre•••••••••••••••••••• 2 2 260 - - ;.. - - - - - - - - .;. 2 260 - - - -
T~chi~ª•••••••••••••••••• 1 2 480 6 295 - - 1 220 .;. - 1 20 - - - - 10 1.015 - -Trujillo •..•••••••..••••• 3 2 270 - - 1 60 1 250 - 1 50 - - - - 5 630 
Y~racuy .......•......•. .. - - -1 - - .;. - - - 2 400 .. 2 400 - - - - - - - - -Zulia ..••.•..••••..•.. ,. • 2 1 150 - - 3 170 1 150 2 3.000 l 35 1 40 - - 9 3.545 - -

Tem torios Federales •• •••• 2 .. - - .. - - .. - - .. ... - - .. - - - - - -
Amasonas••••••••••••••••• 1 .. - - - - - - ;.. ,;. - ,;. -Delta Amacuro •••••••••••• - - - - - - - -

1 - - - - - - 1 - - - --
1 

- - - - - - - - -



Cuadro Nº 5 

C O N S E J O V E N E Z O L A N O D E L H I Ñ O 

DIVISION DE ESTADISTICA Y ORGANIZACIOH 

OFICINAS DE SERVICIO SOCIAL y ESTA;,LECiiUEHTOS PROYECTADOS PARA 1959 - 1960 

POR ENnDADES FEDERALES 

==========::::==::;::===========.:==:.:-=----=-===--=:.:=============--=-==-=-==-======~=-======:.==-::====--=-=-=-=--=-=-=-~===-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-======-=-=-=-=-=-=.:.:-=.::-==-
- --· Jardines -d·e , d [fürc~u.e-~ Rec-~~a-- ~~;oni as V2.ca- - • Alb Casas de (l) 

E n t i d a d e s 

Oficinas 
Servicio 
Social 

Unidades Casa-Cunas - Lnerna os • , Di • • d • 1 e rgues Observación T o t a 1 
1------------+--------- ,. Infancia _______________ cio!_l __ r_i_@ __ é!:, ··- .... -E..~-n~t:p _______ -----,------,...--~-----+-------

Plazas Est. Plazas Plazas Nº. Plazas Nº . Plazas Nº. 1 Plazaa i'Tº • Plazas H0
• Plazas N° . Plazas 

---------------+-----+---·-+-------, ----·---- ---- -- i- - 1 --t----+------------

Total General ••••••••••••• ::===l=l=:==:t::=3=7==:::t::=j=··•~.9-=8=0+2 

Distrito Federal... . . . . . . . 3 10 l. 230 ¡ 1 1 
i-----'----t~---+-~-=----if---=---i---..::_.:.-+ 

Dpto. Libertador........ 3 9 1.030 l 1 

Dpto. Vargas ........... . 1 200 - - - - -

Estados................... 8 25 2.630 1 80 i 6 650 l 9 1.790 37 61,.200 
r------1----+---'-~-'----lr---=---+----_;.-+-_:.._-+--_;_---l---'' -

l 100 ... - .. ... ¡ .. - 3 5. 800 

1 
Anzoátegui ••..........•. 
Apure••••••••••••••ct•••• 
Aragua . .......•........ º 

1 100 - .... .. - 1 -_· _~ 1 12 3 .600 
1 100 - - .:. - 1.800 i -

Barinas , ............... . 
Bolívar •...•....•..... ºº 

Carabobo ••..••.•........ 
Cojedes •.•••.••••••••••. 
:Fa.león • ••••••••••••••••• 
Gu~rico ..•..•••.••....•• 
I,a,ra • ••.•••.•• , •••••••.. 

, ' Merida . .•............... 1 

Miranda •.•. .•.•.•...•.•. ¡ 
l..fonagas. o e •••••• o ••••••• • 

1 

1 

2 
1 
1 
1 
,;. 

1 l 00 - - - - - - l 1. 800 1 -
1 100 - - - - - - 1 1.800 

2 
1 

1 
3 

1 
1 

250 
100 

100 
350 

100 
100 

l 

:.. 

80 1 
1 -i 
1 .;.. 

,;. 

1 
.:. 

150 

;.. 

100 

1 
l 

1 
1 
1 
2 

1 1 

l 
.;. 

300 
100 

200 
100 
290 
400 
200 

200 

1.800 
1. 800 
3.000 
1.500 

1 

2.400 1 -
1. 800 i -

5.li-00 

! 2 - · 
1 
1 

300 4 120 1 
,:.. ... 

l 30 

1 30 
300 

.:. 

.;. 

1 30 

.;.. .;.. 1 

30 

.;.. .;.. 

.;. 

.:. .. .;. 

100 

50 
50 

50 

.. 
.;. 

.;. 

.:. 

50 

.:. 

,;. 

.:. 

,;. 

109 

21 
17 

4 

84 
4 
3 
3 
2 
3 
3 
2 
4 
4 
2 
4 

10 
8 
1 
4 
4 
3 
5 

Nueva Esparta ••••••••.• • I 
Portuguesa •.••••...••••. 
~ucre••••••••••••••-•••• 
Mchira .•. .............. 
Trujillo •••••••••.•.•••. 
Yaracuy •••• .•••••••.•••• 
Zulla . •..•.•...•........ 

1 
1 
9 
1 

150 
900 

80 4 400 

1 
1 
2 
1 
1 
1 
3 
6 
1 
3 
2 
2 
4 
1 10 

5 
1 

.. 

10.4.00 
1.500 
4.500 
4.800 
3.300 
5.400 
1.800 .;.. .;. 

82.610 

8.970 
5.950 

3.020 

69.820 

5.900 
3.700 
1.930 
1~900 
1.930 
2.400 
1.900 
3.250 
1.830 
2.500 
2.240 
6.380 

10.630 
1.500 
4.600 
5.100 
3.400 
5.550 
2.700 

480 l -
Terri toliios Federales. . . • • - 2 220 

Ama20nas •••••••••••••••• 
Delta Amacuro ..•.•..•.•• 

i--------1----i--·----1r----+----
l 100 

--~--- ---------1-! _ .. ··--t------- ~-=2:...-4-__c:3~·~6~0~0-1------,~-----+-----+------+-------t----'"--+--4--=-+--3-·-=8~2"'.:"o_ 
1 1. 800 - - - - - - 2 1. 900 1 120 

(1) Corresponden a la Secci6n de Observación dé los respectivos Internados 
en el Distrito Federal y el Estado Mérida.-

VGh/11:1bg~ 
21 .. 7 .. 59. 

l 1. 800 - - - - - - 2 1. 920 
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Mientras pueda ser estudiada la cuestión en detalle se sugiere 

considerar la posibilidad de que las Entidades Federales fijen el 5% 

de su situado constitucional como aporte para el C.V.N. El cuadro Nº 

3 ya citado arroja un total de 31,7 millones de bolívares por este -

concepto, y en e l mismo, apare ce la respectiva distribución por. Enti

dades Fede rales. 

La honda significaci6n que tiene para el país el rescate de su 

poblaci6n infantil y juvenil, respalda la aspiración del C.V.N.; s~ 

tida al dictamen de las altas autoridades nacionales en la oportuni -

dad en que se celebra la Ila. Convención de Gobernadores de Estado. 

VGh/ofp 
12-8-59 

Caracas: 13 de agosto de 1959 
,,, 

•• -· iii<~• -~-- . 

. l!IACHADO 
IDENTE 
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CONSEJO VENEZOLANO . D'.E1, . 'NI5°:0. 
D IV. DE MZNORES EH 3 ITUACIOH _IRREGULAR 

DELIIJCUENCiú JVVENIL 

Prevenci6~ y ~~atamiento 

Prevención 

I~formación para la Conven
ción de Goberr.adores 13-18 
de agosto d~ l.959.-

No hay du¿a de que un alto porcentaje de los casos de desa

daptación social lo son por Gl desajuste del hogar. El bajo ni-

vel de vida, tanto en el aspecto económico coco en 01 social, 

unido a la irresponsabilidad p~terna, deberán s0r atendidos a 

fonao para rescatar 2.. la familia d8 sus deficientes condiciones 

actuales. 

El Consejo Venezolano del Niao adelanta en el campo de su 

competencia una acción preventiva integrada fundamentalmente por 

los siguientes establecimientos y servicios: 

-Oficinas de Servicio Social 
-Procuradurías de Menores 
-Subsidios famil±ares 
-Colocaciones Familiares 
•-Casas-cun~s 
-Jardines rie Infancia 
-Casas Hogares 
-Becas y Ayudas escolares 
-Consultas Extern~s 
-Oficinas de Libertad Vigilada 

Es evidente que la asistenci~ prestada al hogar evita el 

abandono del menor y con ello una de sus más funestas consecuen

cias, como es el de la delincuencia. 

Tratamiento 

Ante el menor que transgrede las leyes se impone una acci6n 

que interes~. a distint~s dependencias y que se integra primor -



dialme,tte 2. s1.: 

especia 1, con f-:.•.r. c:tc n cs fle c ~_r {.ic ter p1"e "'8nti vo y represivo. Aun 

qua no se l i ber~ a la Folic!a ordinaria de su necesaria inter-

venc i 6n cu. a::1do e.~ r.1enoi~ coraet s u n hecho punible ante su • + vis .. a, 

se a t ribuya~ u n cuerpo de po lic1a e xpresamente entrenado para 

e Jlo ~1 2t2.q_ue dL: ~cto 2,l p~oblema de las faltas del menor. El 

)?ol i c.1.a J 1.:-vcn:l.l r.1antiene permanente vigilancia sobre todos aque

l l os sitios do nde el me nor puede ser inducido al delito (bares, 

centros d.e juego, prostíbulos, hoteles, parques, plazas, etc.); 

·~nvestiga l~s 2enunc :.i.2.s re iacionac.2.s con menores; localiza pan-

dillas; de t :tene m.e~1ores e:.1 estado de mendicidad 0 vagancia; etc. 

En Ca ra~as a caba de e stablecerse este Departamento como un 

Serv:.ci0 conjunto de l a ComaEdancia General de Policía y el Con

sejo V8nezo l2.no d:::d. Niño. Debe señalarse el hecho de que no es 

a tribuci.6r.. del Con:::;ej o ls. a cción represiva del delito y que por 

el!o l.s-~s 1~2.ltr~::::; del ri.enor en la calle sólo pueden ser atendidas 

por un organismo cor:1.0 el que ~.hora se ha creado. El Depart&~en-

to cuenta con 80 agentes: preparados en un curso dictado en la 

Escuela de Pol 7.c ~~:::. dG E 1. Junqui to . . 

El ConGejo h2. gestionado ante varios Gober~dores el envio 

de becarios a Caracas con el fin de entrenar agentes para las 

ciudades i .r:ipo!'tantes del interior y extender de este moco el 

Servicio de Polic~i .Juvenil. 

'tribun~les de Meno1"GS. 3olo axis-ten en Caracas, Barcelona, 

Marac.1.y, Vé::.lencj.~; C-oro, Bar-qv.isimeto: San Cristóbi::.1, Va lera • Y 

Maraca.iba. Es conccida la conveniencia de que las faltas de me

nores sean juz.g~das por magistrados especiales y por ello necesa

ria la creación d3 esto3 Juzgados en otras ciudades importantes. 
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Recreación Dirig::.da y Extensión Cultu:r2.l. Aunque realizan 

una función esencialment3 preventiva, los hemos ubicados aqui 

para llamar la atención sobre su extraordinario valor en la cam 

paña c0ntTa la de l incuenc~a juvenil. Es evidente que actualmen 

te un considera~le sec tor de 12 infancia y le juventud carece de 

cent:.ros apropi2..dos en l:::>s cuales invertir sanamente su tiempo 

libre. Este problema se agu.diza en nuestras ciudades, donde se 

ha venido gener a lizando el doble turno, que deja en el ocie in

controlado, durante mect ·o d1a, a la mitad de la población esco

lar. 

El Parque de Recreac ión, donde se cuenta con personal y do

tación destinados a brindar oportunidad de diversión sana y di

rigida, ev1. ta C.í_ue el menor dc 2.mbule por lz-~ calle y provoque los 

coni:lictos que todos conocemos. Este programa se complementa 

con el d.e Exte¡1sión Cultural, c¡ue propici2. la actividad del me

nor e n el campo de sus inclinaciones artísticas (pintura, mode

lado, música, canto, folklore, etc.). 

Actualmente el Consejo tiene en funcionamiento 10 parques 

en Caracas y 15 en el in~er i or. Para el año 59-60 se prevee la 

creación de 5 parques más en Caracas y 30 en el interior. 

-qed Institucion.2:.l. Para el tratamiento de los menores que 

requieren ser separados del hogar y llevados a estableci~ientos 

reeducativos, se ha previsto la división del país en cinco cir

cunscripciones o zonas, en cada una de las cuales se contaría 

con los centros que a continuaci6n se especifican, en cantidad 

que estimamos suficiente para las necesidades que tiene cada 

zona. 

Varones.-

Establecimientos de ~cceptoria y Diagn6stico. 

Albergues: Estudio Social del menor. Se ubicarán en las 



l ocnl ids óes de ir.1po rtanci1l q¡;.•a cnrczcan de c::.sa 

de Observación de MG~oros. DebcL ser pare u~ 

s ~ ~~ sexo . Podrisn 3Gr suporvis&das ~or ~il e-

q;.: ~i;i.') técni co inteera d .:) p ·::>:r :;.s:.. ; uia-:r:1 y Psi-

Ca0as d o Ob s cz- vació:1 d e Me r1orc ~: Estudio inte gx~l del L1er .. or 

Se u ~i c a rán en l ~cal i a ~¿es donde se facilite l a 

contratac ión de personal técnico. Pueden ser 

Es t abloc inientos de Tratamiento: 

I~stitut~s de Pre-Orientación 

Edad de infr Gso: 7 
E~ad oáxi□a de egreso: 

12 años 
14 ai!os 

Institutos d e ~ eadap tac i 5n 

Tip~ A: P2ra cenares con trastornos leves 

Tipo B: Para ;·,1enores con trastornos graves 

Eda d de ingreso: 12 12 años 

EdQd ná:xina de egreso 18 años 

Hembras 

La ,, . unica difcrenci2. que tendría con el plan anterior 

seria la de tener tan solo dos tipos de institucio~es de trata-

miento: 

Tipo [,.: Edad de ingreso 10 a 14 años 
Edad r:1áxir.la de egreso 16 años 

Tipo B: Edad de ingreso 12 n, 18 años 
Edad Lláxima de egreso 18 años 

El siguiente cuadro demuestra en cifras globales el cupo 

asignado a cada circuruJcripción dentro del plan elaborado pare 

el quinquenio SS - 62 y el cup~ que habra de alcanzarse con la 

aplicación del presupuesto 59 - 60. 
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Circu ~scr ipc ionesPrevisto par a e l qu inquenio53-62 Cupo paxa Junio de 1560 -
Va:rones Hen b1~a s 1 To t a l e s 1 Varones 1 Hembras 1 Tota l 1 

i 1 
Distrito Fede ral- 1 1 

1 1 

Ara ~ia- Carabobo- 1 1 

! 1 Mira nda 2 . 59 6 1. 0 72 3 . 67(': 2 . 520 9,37 
1 3 .507 

' -
i Zu i a. - Tá c hir2. - 1 

Mé rida- Truj i l lo 1 . ~68 7 4 6 2 . 2 14 1 920 3"10 
1 1.260 
1 

La ra-Yarácuy-Coje 1 

1 
d e s - Falc ón- Bar ~- -

1 nas- Portu guesa 1 .106 .)
,e: .-, ') 1 . 678 f;L_1 Q 450 1.300 e ,._, 

1 

i 1 
Su cre - t:i..n z;:)á tegui•- 1 1 
Mona gas- Nu eva Es-

1 

1 1 
:;:.:a r ta 956 40 6 1 . 3 62 460 1 1 ~60 1 - 1 

l 1 1 

Apur e - Guá r ico - Bo-
l í.va r-fl.mazonas-
Delta A:.1acur◊ 7 4 6 3 2 6 1 .072 4 50 260 710 

1 
1 

T o T P.. L Is . 872 
1 

~ 1 n0 1 10.000 5 .190 1 2 .04 7 7.237 '-· • ~¿,¡o 

1 i 1 
1 

An e x o s: 

- Instituciones para rr,enores e ntre 7 y 18 años. 
(Es tudio de l Consej o .Vene zola no del Niño pr2sentado ~ la Conven
ción de P IPAN) 

-Cuad r o sobre e s t a b l ec imie ntos para cenores en situación irregu
lar (Presupues to 5~- 60) 

-Red I ns ti t u c iona l (quin qu e nio 58-62) 

FCS/al.-
11859 



CONSEJO VENEZOLANO DEL NIÑO 
DIVISION DE MENORES EN SITULCION IRREGULAR 

ACTUAL UBICACION Y }1 IN.ALIJJAD DE LOS INSTITU'.IOS EXISTE.J :t:t:S 

V A H O N E S _ .... _...._ ____ .. _... 

- -------------- - -- ----- -- - - --- -

ZULIA - ANDES: 

(Incluye instituciones previst2s en el pre
supuesto 195 9-60 que figuran subrayedas). 

.su:_cmE-.ASZOA '.i:EG"iJI-..:Tl,IONA GAS-lf"úEV A ESP .ARTA: 
-- --- - - - --- ----------+---------------------------1 

Receptoría: 
Albergue San Crist6bul 30 
Albergue Mérida 30 
Albergue Valera 50 
Albergue Maracaibo 70 

Diagn6stico: 

Desajust&dos sociales: 
Int. San Crist6bal 
Int. Valera 
Int. Maracaibo 

Abandonados: 

220 
370 
150 

Total: 

L.ilRA-YARACUY-COJEDES-FALCON-BARINAS 
PORTUGUESA: 
Receptoríc3:: 

Albergue Barquisimeto 
Albergue San Felipe 
Albergue Guanare 
Albergue Ssn Carlos 
Albergue Coro 

Diagn6stico: 

Desajustados-sociales: 

Int. - San Felipe 

Absndonado s: 

Int. - Barquisimeto 
Int. - "El Eneal" 

Tetal: 

30 
30 
30 
80 
50 

200 

220 
200 

180 

740 

920 

220 

200 

420 

840 

Recept oríc:, : 
• Alber ~ue Nº l-C a r ~c2c 

Alb er ¡ue Nº 2-C a r ~c a s 
Retén Cen t rcl - Céir e,ca s 
.Al ber¿ue füélrnc,:;;.y 
Albercue Velenci ~ 
.Albergue Puorto Cabello 

Diagn6st ico: 
C.O. i.í . Los Chorrns 
C.O.M. Los Teques 

Desajustados-sociales 
Int. Lo s Te~ues 
Int. - San Pedro de 

Lo s Altos 
Int. - Ts.cari gu a 
Int. - friontalbán 
int. - Biguerote 

Abendone,do s: 

Int. - liíaracay 
Int. - Na.guanagua 
C.H. - Caracss (Egresados) 
C.H. - Car8. cas 

Total: 

30 
30 
30 
30 
30 
30 

300 
80 

400 

200 
300 
300 
200 

300 
200 

30 
30 

180 

380 

1400 

560 

2520 

Al ber pue Porl¿mar 
_¿-,._l bcráue E:·.,turín 

Des o. ~ustados so ci ,::.les: 
Int. 
Int. 

Maturín -.. -----~ Cumana 

J...be.ndono.élos: 

30 
30 

200 
200 

Total: 

~_PUJ_tE~GUARICO-BOLIVAR-TERRITORIOS FEDERJ..LES: 

Receptoría: 
Albergue Ciudad 
Bolívar 

piagnóstico: 

Desajust~dos-socia les: 
Int. - Biruace. 
Int. - Ciudad Bolívar 

Abandonados~ 

Total: 

30 

200 
220 

400 

460 

30 

420 



CONSEJO VENEZOLANO DEL NINO 
DIVISION DE MENORES EN SITUACION IRREGULAR 

ZULIA - .Li:,'J)ES : 

Re ceptoría: 

Diagn6stico: 
C.O.M. -Mérida 50 

Desajustada s sociales 
Int. Mérida 290 

.Abandonadas 

Total: 340 
LARA-YARACUY-COJEDES-FALCON- B.ARI NA S 
PORTUGUESA: 

Receptoría: 

Diagn6stice: 

Desajustadas socia les: 
Int. Barguisimeto 100 

San Felipe 200 
San Carlos 100 

Abandonadas 
C. H. Guanare 
C. H. Acarigua 

30 
30 

400 

60 

Total 460 

H E r.1 B R A . S 

,B_eceptorí a ; 
Al oe r gue Nº 1 -C,J,r s,c ;,:;.,s 
Al bergue Nº 2 - C~r a c~s 
Al bergue -Macuto 

35 
30 
20 

Dis.gn6s ti co~ 
C. O.~L Car·~:. cé'.s 
C. ó .t . Carc:.cás 

( Ca rc:p '3, ) 50 
( s,0. 11 Berna.r 

c1 i no) --· 40 

Desa j ust ada s soci&les~ 
Int . Ccracas (L .C .Ari smen-

di) 100 
I nt. c~r a ca s (Carap¿ ) 290 
Inf':" LosT~ues 200 

.Abandonad&.s 
Int. Caracas (J . G. Her-

nánde 2 ) 

C. H. N•l - Car e ca s 
C. H. N°2 - Ca r a cas 
~.H. Nº3 - Car ¿ cas 
C.H. -Va l enci a 

100 
32 
30 
30 
30 

85 

90 

590 

222 

Tot ¡--:l 987 

(Incluye insti tuc i ones previs t as en el pre
supues te 1959- 60 ~ue f i guran subray&das). 

ReceptorÍ2, : 

Di2p.;n6stico 

pes~ jus tad ~s so ci al es 

Tot s_l: 000 

APU?..E-Gr·:,?.ICO- BOLIVi~R-TERRITORIOS FEDERJ.LES: 

Rec812torí c.. 
Al ber:::-ue S8.il J uan de lo s :Marres 30 
7:..Ibc~ CiuC: 2.d Bolívar 30 

DL~gn6s tico : 

Desa jus t ~das socia les~ 
Int. San Jm:;,n de los l'i.iorros 200 

L bandon8.,da s 

60 

200 

Total 260 



CONSEJO VENEZOLANO DEL NI~O 
~.::-::-.'.":SION IlE lvTENORES EN SITUACION IRREGULAR 

j _';0:J:._~J.. - .:~l~JJ:GS ; l. 789 .ooo 
L----

Valera 
30 
50 

_:.:.:::.:...l:. sE..r·,-aci én a e Menores: 
~~recaibo~ 66 
s:,:i1-Cristóbal 132 

·'-"1t2Lwuo I'1~eorientación: 
- • San 0ris tób~l 220 

~-S.ºA2 200 
.~'tt e:r·:.a.;050 ~ytación - Tipo A: 

V&~G~q 370 
M~raoaibo 200 

I:-~ ·:ern3.d•J fec. ~'2--) i:yJiÓn - . TiI?O B: 
Ivla.r.,acu :L bQ_ 200 

80 

198 

420 

570 

200 

~·o tal: . ., º º 0 , , º e- .J º º º º • º ., • º º •• º • ••••••• e 1468 
------------------------

L.AB_;',. -YARP. ;JTJY-CO J :J:DES-FALCON-BARINAS 
}'·'.)~üTJGT.' ':.BA: • 1.132.000 

¿~.b~~ ... g"'J.80 ~ 
San FGlipe 30 
San Carlos 80 
Ooro 50 
Ba~inas 30 
Guanare 30 

!~"'sa Observación de Menores: 
Barquisimeto* 66 

!,T~ernado 1?reorientaci6n: 
El ~ncal 200 

_::::1t e1·:...ado Re P,dP,)2taci6n - Ti:120 A: 
tia~ :B'eli:pe 200 
138.rqy .. :i.sineto 220 

Internado Readaptaci6n - Tipo B: 
Barouisimeto 200 

220 

66 

200 

420 

200 
Selaci6n: 100 : 37 
iño:;.al • 
..._ V • • • CI • • o o o o O O o o ~ o o o o o o o o o , ~ o o o o o O 1106 

* Establscimiento mixto. 
SubI·ayado: Bst:1'.:; lecimiento por crear 

RED INSTITUCIONAL 

V A R O N E S 

DISTRITO FEDERAL-MIRANDA-ARAGUA-CARA:BOBO: 2 • 256,000 SUCRE-ANZOATEGUI-11/IONA G.AS-N1JEvA ESPARTA: 1.080 .000 

Albergues: 
Retén Central 
Maracay 
Puerto Cabello 

30 
30 
30 

Casa Observaci6n de Menores: 
Caraco,s 
Valenci a* 
LAS Teques 

Internado Preorientaci6n 

300 
66 
80 

Naguanagúa 300 
Los Teques 400 

Internado R~.adaptaci6n - Ti120 A: 
Maracay 300 
Higuerote 200 
Sn.Pedro Los Altos 200 
Mont albán 300 

Internado Read~pt aci6n - Tipo Bg 

Valencia 300 
(Sustituye a Ta ca rigua) 

Casas-Hogares: 
Caraca s (Egresados) 
Caracas 

30 
30 

90 

4-46 

700 

1000 

300 

60 

Alberp:ues: 
Porlam&.r 
Barce lona 
Nia tur:í'.n-· 

Casa Observaci6n de Menores: 

Interna do Preorientaci6n : 

30 
30 
30 

Clunana 200 

Int ernado Reada:2taci6n - Ti~o A: 
Maturín 200 
Barcelona 200 

Internado Reada-~ts,ci6n - Tipo B: 
Cumana 200 

Rel a ci6n: 100: 88 

90 

66 

200 

400 

200 

To tal: . º º º e º • º ., º , º º • º • º º º •••••••• " • • • • • • • • • • 956 

APURE-GUARICO-BOLIVAR-TERRITORIOS FEDERALES:548.000 

Albergues: 
• • • Calabozo 30 

Ciudad Bolívar 30 

Cs.sa Observaci6n de Menores: 
San Juan* 66 

Internado Preorientaci6n: 
Ciudad Bolívar 220 

Internado Rea daptaci6n - Tipo A: 
Biru~ca 200 

Internado Readaptación - Tipo B: 
San Juan 200 

Relac i6n: 100: 136 

60 

66 

220 

200 

200 

Relación: 100: 115 
Total : • o o •• o o • o o o o o o •• o o o • o • o ••• o o o ••• G o • o o " e • 2 5 9 6 Total : . o e o o e o o •• o • lt •• 2 o • o o • o • • • • • • • • • • • • • • • • 7 46 

Total: 6872 = 68,72% 



CONSEJO VENEZOLANO DEL NIRO 
DIVISION DE MENORES EN SITUACION IRREGULAR 

,1 
ZULIA - ANDES: l. 789 . 000 

Albergues: 
San Crist6bal 20 
Val er a 20 40 

Casa Observaci6n de Menores : 
Mérida 50 
Maracaibo* 66 116 

Internado Re adaptac i6n - Ti :12 0 A: 
Mar aca i b<" 200 
San Crist6bal 100 300 

Internado Reada:12taci6n - Ti:12 0 B: 
Mérida 290 290 

Relaci6n: 100: 42 

Tot al: 746 

LARA-YARACUY-COJEDES-FALCON-BARI NA S-
PORTUGUESA: 1.132 ·ººº 
AlbergJ:!es: 

San Felipe 20 
San Carl os 20 
Coro 20 
Barina s 20 
Acarig,!!a 20 100 

Casa Observaci6n de Men or es: 
Barguisimeto* 66 66 

Internado Reada]2taci6n - TiEo A: 
San Felipe 150 
Barg_uisimeto 100 250 

Internado Readaptaci6n - Tipo B: 
San Carlos 100 100 

Casas-Hogares: 
Acarigua 28 
Guanare 28 56 

Relaci6n: 100: 50 

1 
Total: 572 

* Estab lecimiento mixto. 
Subrayado: Establecimiento por crear. 

RED INSTITUCIO NA L 

H E M B R A S 

--

DISTRITO FEDERAL-MIRJ~NJ)A-JiRAGUA- CARABOBO: 2 . 2 5 6 . 000 

Al ber gues: 
l\liarac§Y 20 
Puerto Cabel l 1 20 
Macut o 20 60 

Casa Observac i 6n de Menores : 
Care.po. 100 
Valenc i a•* 66 166 

Internado Reada:12 t aci6n - Ti:eo Ji.: 
.Antímano 100 
Los Teques 200 
Maracay 100 400 

I nt ernado Readé::.nt a ci6n - Tino B: 
C8.ra c2.s 100 
CG.rapa 240 340 

Casas Hogar es : 
Nº 1 - Cara cas 28 
N• 2 - Caraca s 28 
Nº 3 - Caracas 28 
Val enci a 28 112 

Relaci6n: 100: 47 
Total: 1078 

1 
SUCRE- AliJZOATEGUI- B.ARilJAS- NUEVA ESPARTA:1.080.000 

Albergues : 
Porlamar 30 
Barce l ona 20 
Maturin 20 
El Ti ~re 20 9, 

Casa Observe.ci 6n de Menores : 
Cu.mana.* 66 66 

Internado Reada:r2taci6n - Ti:Qt A: 
Puerto La Cruz 150 150 ! 

Internado Reada:2 t aci6n - Ti:120 B: 
Barcel ona 100 100 

Re l o.ci6n: 100: 38 

Total: 416 

APURE- GUJ, RI CO- BOLIVAR-TERRITORI OS FEDERALES:548.000 

Al berp.:ues: 
El Sombre r o 20 
Cal abozo 20 
Ci udad Bolívar 20 60 

Ca sa Observa ci6n de Menore s : 
San Juan* 66 66 

Intern&do Reada:12ta ci6n - Tip• A: 

San Juan 200 

Interna do Re a daptaci6n - Tip• B: 

Rela ci6n: 100 : 59 
Tetal& 326 
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CONSEJO VENEZOLANO DEL NINO 
DIVISION DE ESTADISTICA Y ORGANIZACION 

-o-

GESTION CUMPLIDA POR EL C.V.N. DURA~"TE 

EL PRIMER SEMESTRE DE 1958 y 1959 

Durante los períodos a que se refier2 esta información, el -

C.V.N. acentuó en forma ostensible la gestión asistencial que le es pr,2 

pia, como consecuencia de mayores disponibilidades para cumplir con tal 

cometido. Las variaciones registradas en la capacidad normal máxima de 

los establecimientos y en la asistencia de menores por otros medios, en 

todo el país, pueden apreciarse en el cuadro qae sig'.1e: 

Especificaci6n 

Unidades (Casa-Cunas y Jardi-
nes de Infancia) ............. . 

Casa-Cunas ................... . 

Jardines de Infancia ......... . 

Albergues .................... . 

Casas de Observaci6n ......... . 

Internados ................ , .. . 

Otros ........................ . 

Total asistencia en esta-
blecimientos ............. . 

Parques de Recreación ........ . 

Colocación Familiar remunerada, 
subsidio, becas, libertad vig! 
lada y colocación familiar en 
guarda y en custodia, etc. (1) 

Total General: 

Plazas 
Primer 

1958 

2.940 

420 

1.180 

140 

40 

1.975 

70 

6.765 

-

2.401 

9.166 

-y Menores 
Semestre Difezencia 

1959 

3.590 650 

765 345 

1.845 665 

723 583 

292 252 

3.710 l. 735 
' 

232 162 

11.157 4.392 

37.200 37.200 

5.587 3.186 

53.944 44.778 

(1) Este renglón puede reputarse también como una foma de asistencia 
integral. 
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Las OficinaG c 2 Servicio Social , que constituyen el instrumc,n 

to a través del cu.:il rü Conse jo reali.za lP. inve:.tigaci6n y trf.ltamiento 

de los c asos socia l e s ; r e gi straron t ambién un apreciable incremento ~n -

s us act i vidaces . En efec t o, se pre stó as istenc ia inicial a 58. 650 meno

re s de enero ~ mayo de 1959, mientras que, en igua l lapso d~ 1958, se 

'1 t enc:Le ron lf5. 7 24 , e sto d .?. un incremento de 28,3%. Dichos menore s co- -

rre spondie ron a 17.43/ casos sociales en 1959 contra 15.462 de 1958. 

A continuación se pre sentan l a s cifras demostrativas del cre

c imi ento de l a r ed de e stablecimientos del Consejo para las f echas que -

se indican , así como e l número de e stablecimientos proyectados para e l -

e j e rcicio fiscal 1959 - 60: 

-
Tipos En, ro Junio Proyec . Tot ;-:l e. 

l l.J 'JII 1 Y"lY l t:¡ <¡q l q"U-hO ~o-"-t:.n 

. 
Unidade s .... . .............. 21 20 i 26 37 63 

! 
Case-Cuna s ..•...••......... 12 14 15 2 17 

Jardines de Infnncia ....... 16 20 19 6 25 

Albergues ............. . .... 7 15 17 6 23 

Casa s de Observación ....... 1 4 4 2 6 

Ir1t e rnado s .. . . . ............ 11 19 17 10 27 

Parques de Recreeci6n ...... - - 25 44 69 

Otros . ..................... 2 2 6 - 6 

Total 70 94 129 107 236 

Las cifras anteriores confirman el alto desarrollo alcanzado 

por el Consejo en la creación de establecimientos, asi como el cumpli 

miento de sus programes al respecto. De 70 establecimientos con cupo de 

6,765 existentes en enero de 1958 pasa a 129 en junio del 59 con cupo de 

48,357 plazas, incluyendo los parques de rccreocidn dirigida Estos 
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mismos conceptos, al cierre del ejercicio fiscal 59-60 deberán alcanzar 

la cifra de 236 establecimientos con un cupo total de 123.317 plazas, o 

sea, un aumento de 237,1% para los primeros y de 1.722,9% en cuente a -

los segundos, tomando por base enero de 1958. 

Otra gesti6n de no menos importancia cumpli<h en el semestre 

ene ro a junio de 1959 , es la relativa al programa de con.strucci6n de 

edificios para establecimientos asistenciales. Los resultados son: 

Construcciones terminadas 

Ampliaci6n de Internados para varones, 

11 " Jardines de Infancia 

Parques de Recreación Dirigida 

5 con cupo de 

1 

20 

11 

11 

Total 

11 " 
11 11 

720 plazas 

50 

34.200 

34.970 

" 
11 

Construcciones iniciadas en el semestre. pr6ximas a coneCruirse 

Unidades Casa-Cunas y Jardines de Inf. 

Albergues para varones 

Internados para varones 

Internados para niflas 

Parques de Recreaci6n Dirigida 

3 con cupo de 320 plazas 

1 

4 

3 

11 

11 

" 
5 11 

Total 

11 

11 

" 
11 

11 

11 

11 

30 

900 

640 

11 16.800 

18.690 

" 

" 

" 
11 

Establecimientos y servicios creados en el semestre 

Albergues para varones 

Casa-Hogares para varones 

Casa-Hogares para niftas 

Internados para niftas 

Jardines de Infancia 

Unidades Casa-Cuna y Jardines de Inf. 

Parques de Recreación 

1 con cupo de 

1 

2 

2 

l 

6 

25 

" 

11 

11 

11 

11 

Total 

11 11 

11 11 

11 11 

" 11 

11 11 

11 11 

JO plazas 

30 

60 

540 

60 

600 

37.200 

38.520 

11 

" 
11 

11 

" 
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Por otra p2rte, merece destacarse la creación del Departame.a 

te de Ayuda Juvenil en colaboración con la Gobernación del Distrito Fe

de r ~l, asi corno l a organización del respectivo curao de preparación de 

E>.gentes <l 2 ayude juveniJ. en nmnero de 51 del sexo masculino y 29 del SS¡l 

xo f emenino. Dicho Departamento, dependiente del citado Despacho, co-

menzar á a realizar l abores de pr evención y repre sión de la delincuencia 

j uvenil en e l Ar eB Metropolitana . 

Además, concluyeron también durante el primer semestre de 

1959 los siguientes cursos: 

1. . 

2. 

3. 

VGh/ss. 
10-08-59 

Para maestr as de Jardines de Infancia (Kindergarterinas), con 

duración de 9 meses y un tota l de 59 alumnos egresados. 

Para Auxiliare s de Servicio Social , con duración de 4 meses 

y 31 a lumnos egresados. 

Para ni~eras, con duración de 4 meses y 16 eluumos egresados. 

En resumen 4 cursos especiales con un total de 186 egresados. 

Caracas: 10 de agosto de 1959 
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CONSEJO VENEZOLANO DEL NINO 
DIVISION DE ESTADISTICA Y ORGANIZACION 

-o-

GESTION CUMPLIDA POR EL C.V.N. DURANTE 

EL PRIMER SEMESTRE DE 1958 y 1959 

Durante los períodos a que se refiere esta información, el -

C.V.N. acentuó en forma ostensible la gestión asistencial que le es pr.2, 

pia, como consecuencia de mayores disponibilidades para cumplir con tal 

cometido. Las variaciones registradas en la capacidad normal ~ima de 

los establecimientos y en la asistencia de menores por otros medios, en 

todo el país, pueden apreciarse en el cuadro que sigue: 

Especificaci6n 

Unidades (Casa-Cunas y Jardi-
nes de Infancia) ............. . 

Casa-Cunas ................... . 

Jardines de Infancia ......... . 

Albergues .................... . 

Casas de Observación ......... . 

Internados ................... . 

Otros . ....................... . 

Total asistencia en esta-
blecimientos ............. . 

Parques de Recreación ........ . 

Colocación Familiar remunerada, 
subsidio, becas, libertad vig! 
lada y colocación familiar en 
guarda y en custodia, etc. (1) 

Total General: 

Plazas y Menores 
Primer Semestre 

1958 

2.940 

420 

1.180 

140 

40 

1.975 

70 

6.765 

2.401 

9.166 

1959 

3.590 

765 

1.845 

723 

292 

3. 710 

232 

11.157 

37.200 

5.587 

53.944 

Diferencia 

650 

345 

583 

252 

l. 735 

162 

4.392 

37.200 

3.186 

44.778 

(1) Este renglón puede reputarse también como una forma de asistencia 
integral. 
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Las Oficinas ¿e Servicio Social, que constituyen el instrumen 

to 2 tn1vés del r.:uc.1 r_l Conse jo realiza 1?. invcstigaci6n y tr .:itamiento 

de los casos sociale s ; r egistraron tnmbién un e.pr ,::!ciahle increm1:.:nto :::n •· 

s us actividades . En efecto, se prestó ,:rnistcncia. inicial a 58.650 meno

r e s de enero a moyo de 1959, mi~ntras que, en igual lapso d~ 1958, s 

stencl.ie ron 1+5. 724, e sto da un incremento de 28,3%. Dichos menorzs co- -

rre spondieron a 17.437 casos sociale s en 1959 contra 15.462 de 1950. 

A continuación se pre sentan las cifras demostrativas Gel ere-

cimiento de la red de e stablecimientos del Consejo para las fechas que -

s e indican , así corr!o e l número de .~ stable cimientos proyectedos para -zl -

e j e rcicio fiscal 1959 -60: 

Tipos EnPro Junio Provee. Tot.ql é. 
l q -,g l c.¡ .._,l.l Hl',Q 1 Q<;Q.f,() 10-ii-(,O 

1 
' 1 Unidade s ................... 21 20 26 1 37 63 

l 1 

Cas2-Cunc.s ......••......... 12 14 15 2 17 

Jardines de Infancia ....... 16 20 19 6 25 

l'1.l be rgue s .................. 7 1 ,-..:J 17 6 23 

Casas de Obscrvaci6n ....... 1 l~ 4 2 6 

In.ternado s ................. 11 19 17 10 27 

Parques de Recreeci6n ...... - - 25 44 69 

Otros ...................... 2 2 6 - 6 

Total 70 94 129 107 236 

Las cifras anteriores confirman el alto deserrollo alcanzado 

por el Consejo en la creación de establecimientos, así como el cumpli 

miento de sus programas al respecto. De 70 establecimientos con cupo de 

6,765 existentes en enero de 1958 pasa a 129 en j~nio del 59 con cupo de 

48.357 plazas, incluyendo los parques de recreaci6n dirigida Estoo 
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mismos conceptos, al cierre del ejercicio fiscal 59-60 deberán alcanzar 

la cifra de 236 establecimientos con un cupo total de 123.317 plazas, o 

sea, un aumento de 237,1% para los primeros y de 1.722,9% en cuante a -

los segundos, tomando por base enero de 1958. 

Otra gesti6n de no menos importancia cumplid! en el semestre 

enero ,, junio de 1959, es la relativa al programa de con.s trucci6n de 

edificios para establecimientos asistenciales. Los resultados son: 

Construcciones terminadas 

Ampliaci6n de Internados para varones, 

11 11 Jardines de Infancia 

Parques de Recreaci6n Dirigida 

5 con cupo de 

l 

20 

11 

11 

Total 

11 11 

11 11 

720 plazas 

so 

34.200 

34.970 

11 

11 

Construcciones iniciadas en el semestre, pr6ximas a conepruirse 

Unidades Casa-Cunas y Jardines de Inf. 

Albergues para varones 

Internados para varones 

Internados para niftas 

Parques de Recreaci6n Dirigida 

3 con cupo de 

1 

4 

3 

5 

11 

" 
11 

11 

Total 

" " 

" " 
11 11 

" 11 

320 plazas 

30 

900 

640 

16.800 

18.690 

" 

" 
11 

11 

Establecimientos y servicios creados en el semestre 

Albergues para varones 

Casa-Hogares para varones 

Casa-Hogares para niftas 

Internados para niftas 

Jardines de Infancia 

Unidades Casa-Cuna y Jardines de Inf. 

Parques de Recreación 

1 con cupo de 30 plazas 

1 

2 

2 

1 

6 

25 

11 

" 
11 

11 

11 

11 

Total 

" 

" 
11 

ti 

11 

11 

" 

" 

" 

" 
11 

30 

60 

540 

60 

600 

11 37.200 
38.520 

" 
11 

" 
ti 

11 

11 
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Por otra parte, merece destacarse la creación del Departame!! 

te de Ayuda Juvenil en colaborcci6n con le Gobernación del Distrito Fe-

der~i, así como l e organizaci6n del r e spectivo curse de preparación de 

agentes de ayude juvenil en número de 51 del sexo masculino y ?.9 del s~ 

xo femenino. Dicho Departamento, dependiente del citado D~spacho, co-

menzará a r ea lizar laborGs <le prevención y represión de la delincuencia 

juvenil en e l Area Metropolitana. 

Además, concluyeron también durante el primer semestre de 

1959 los siguientes cursos: 

l. 

2. 

3. 

VGh/ss. 
10-08-59 

Para mae stras de Jardines de Infancia (Kindergarterinas), con 

duración de 9 meses y un total de 59 alumnos egresados. 

Para Auxiliares de Servicio Social, con duración de 4 meses 

y 31 alumnos egre sados. 

Para nifteras, con duración de 4 meses y 16 alumnos egresados. 

En resumen 4 cursos especiales con un total de 186 egresados. 

Caracas: 10 de agosto de 1959 
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CONSEJO VENEZOLANO DEL NIÑO 

PRESUPUESTO 1959-1960 

NOTA P R E V I A 

El presupuesto ordinario para el año fiscal 1958-59 alcanzó a 

la suma de cuarenta y seis millones ciento treinta y cinco r.iil qui 

nientos veintinueve bolívares con sesentl'. céntir.ios (ü~ 46. 135. 529, 60). 

Para el período fiscal 1959-60 el nonto es de cincuenta y siete millo 

nes, doscientos sesenta y cuatro oil setecientos cincuenta y nueve b,2_ 

lívares (íl~ 57.264. 759,oo). El aunento es de once millones, ciento 

veintinueve oil doscientos veintinueve bolívares con cuarenta cénti -

mos, o sea, el 23,9%. Cabe señalar que dicho presupuesto es el r.iás -

alto en toda la historia del Consejo y que supera en casi dos veces y 

oedia el correspondiente al período fiscal 1957-58 cuyo oonto fué de 

dieciseis millones, quinientos noventa y seis mil trescientos sesenta 

y ocho bolÍvares (E~ 16.596.368,oo). 

A - f:J.ESUPUESTO DE ING11ESOS. 

Los i ngresos del Consejo eatán constituidos por los aportes -

del Ejecutivo Federal, de los Gobiernos Estadales, de las Munici

palidades y de los particulares en general. Para el año fiscal -

1959-60 el resuoen es el siguiente: 

Ejecutivo Federal .......... r:; 49.092.079,oo 85,'Tt 

Ejecutivos Estadales ..••... 11 6.129.240,oo 10,T'lo 

Municipalidades .•.......... 11 2.040.800,oo 3,6'1 

Particulares .......•.....•• 11 2.640,oo 0,0'%. 

Total .•.••. e~ 57.264.759,oo 100,0'f. 



C0MPARACI0N DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS 

1958-59 y 1959-60 

Cuadro Nº 1 

Asignaciones 

Ejecutivo Federal: 

1 - Ministerio de Sanidad y 
Asistencia Social ... . ...... 

2 - Ministerio de Justicia ..... 

Aportes del ~jocutivo 
Federal .................... 

3 - Entidades Fed. y otras: 

Distrito Federal ........... 
Anzoátegui ................. 
Apure .................•....• 
Aragua ..... , ............... 
Bar inas .................... 
Bol ·ívar ................ , ... 
Carabobo ................... 
Cojede s .................... 
Falcón ..................... 
Guárico .................... 
Lara ........•.............. 
i1érida ..................... 
Miranda .....•...........•.. 
Monagas .•..••.......•.•..•. 
Nueva Esparta .............. 
Portuguesa ................. 
Sucre ...................... 
Táchira .................... 
Trujillo ................... 
Yaracuy ....•.......•....... 
Zu lia .................... • . 
Terr. Fed, Amazonas ........ 
Terr. Fed, Del ta Amacuro ... 

Aportes de las Entidades Fed ... 

Totales ......•.... 

D o l í v a r e s !Aumento o 
..------------,----------------- Disminu -1958-59 1959-60 Diferoncia c16n 

' 

40.000.000,oo 46,304.199,oo 6,304.199,oo 15,8 

2.124.999,60 2.787,880,oo 652.800,40 31,2 
i 
1 
¡ 

l 
42.124.999,60 49.092.079,oo 6.967.079,40 16,5 

' 48.000,oo 2.000.000,00 1,952.000,oo 4,066,7 
36.000,oo 180.000,oo 144.000,oo 400,o 

120.000,oo 120.000,00 - -
180.000,oo 264.000,oo 84,000,oo 46,7 

40,000,oo 72.000,oo 24.000,oo 50,o 
36.000,oo 36.000,oo - -

1 1.000.000,oo 1.000.000,00 - -1 

! 96.000,oo 192.000,oo 96.000,oo 100,o 

1 198.000,oo 

1 

228.000,oo 30.000,oo 15,2 

' 108.000,oo 240.0CX),oo 132.000,oo 122,2 
1 

! 302.640,oo ' 182,640,oo 100.000,oo 59,5 ! 

! 120.000,oo 1 240.000,oo 120.000,00 100,o 
1 60.000,oo 

1 
260.000,oo 

1 333,3 
1 200.000,001 
1 121,200,oo 85. [}~,ºº - 35.400,oo - 29,2 
1 

1 65.850,oo 123.600,oo 57.750,oo 87,7 
220.000,oo 264,000,oo 36.000,oo 15,8 
120.000,00 120.000,oo - -
519.600,oo 519.600,oo - -
144.000,oo 300.000,oo 156.000,oo 108,3 

9.000,oo 750.000,oo 741,000,oo 8.233,3 
\ 426,240,oo 551.040,oo 124.800,oo 29,3 

6.000,oo C4.000,oo 78.000,oo 1.300,o 
10.000,oo 60.000,oo 42.000,oo 233.3 

i 4.010.530,oo 8.172.680,oo 4.162.150,oo 103,8 
1 

46.135.529,80 57.264.759,oo 11.129.229,40 23,9 

' 
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Menci6n especial merece el hecho de que los Ejecutivos Estad~ 

les han aumentado en más del doble los aportes mensuales para el 

desarrollo de la obra del Consejo en sus respectivas jurisdiccio

nes. En efecto, de ITT 4.010.530 en 1958-59 pasan a~ 8.172.680, o 

sea, el 103,8%. La distribución de los aportes puede conocerse -

en el Cuadro Nº 1, dentro del cual destacan las contribuciones 

del Distrito Federal, que aumenta el 4.066%; Yaracuy el 8.233%, y 

el Territorio Federal Amazonas el 1.300%. Por el contrario, el -

Estado Monagas es el único que disminuye su aporte en un 29,2%. 

En general, el presupuesto de ingresos registra un aumento 

del 23,9% respecto al período fiscal antarior. Procede advertir, 

sin embargo, que este aumento puede ser mayor como consecuencia -

de convenios que están en proceso de tramitación o que surjan Pº.!!!. 

teriormente. 

B - PRESUPUESTO DE GASTOS. 

La integraci6n del presupuesto de gastos se ha hecho partien

do del criterio siguiente: 

a) Expansi6n de los servicios de investigaci6n, estudio y trata

miento, al límite aconsejable por las circunstancias y los 

principios técnicos. 

b) Desarrollo de los servicios de prevencidn. 

c) Reordenamiento de partidas con el fin de ubicar Ida racional

mente ciertos servicios. 
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Con estas bases se analiza someramente el presupuesto de gas -

tos para 1959-60, 

~apítulo l. q Junta Directiva y Presidencia. 

El monto del presupuesto para 1959-60 e s de r; 888.120. Esta -

cifra representa un aumento de G~ 720.120, el cual lo causan dos hechos: 

la transformación de la Divisi6n Técnica en la Comisión de Coordinación 

y Planificaci6n y el incremento de la partida destinada a preparación y 

mejoramiento profesional incluida en el presupuento de la citada Divi -

sión. Pcr manera que no se trP.ta de aumento propiamente dicho en el c~ 

pítulo de la Junta Directiva y de la Presidencia, sino de la transferen 

cia del ya existente en el ejercicio anterior, debido a que se ubica en 

el nivel nencionado la Comisión de Coordinación y Planificación, de 

acuerdo con la naturaleza de las funciones que está llamada a cumplir -

dentro de la organizaci6n del C.V.N. 

En el proyecto se el:i.mina la suma de D~ 24.000 anuales como pri

ma de antiguiedad para el Presidente. A este respecto cabe seftalar que 

el sueldo dG este funcionario a tiempo integral debe ser de~ 6.000, p~ 

ro por decisión del titular actual se mantiene en la suma de ii! 4.000 

mensuales, no obstante que cumple dicho tiempo integral. 

Capítulo II.- Secretaría General. 

Por cuanto la Secretaría General es el órgano que la Junta Di

rectiva y la Presidencia tienen para cumplir las funciones de gerencia 

genera~, · se consideró conveniente confirmar tal carácter en la estruc

tura de! pLesupuesto, asignándole un capítulo especial. Formalmente, 

se ubica en la Secretaría General et Derto. de Extensidn Cultural y -
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se reorganiza l a Oficina de Secretaría con los Servicios que le son -

propios y los cuales estaban descentralizados o mal ubicados. Ambos 

servicios existían conforme al presupuesto anterior. De allí la ra -

z6n del aparente aumento de G~ 797. 688 respecto a lo presupuestado en 

1958-59, cuyo monto fué de solo IJ~ 192. 720. 

El estímulo que desea el C.V . N. dar a los programas de exten

si6n cultural se justifica por los resultados obtenidos de le. gestión 

correspondiente a l aBo 1958-59, tanto más cuanto que, el Consejo, co

rno tutor de l a infé?ncia venezolana, está en la obligación de unir a -

los programas de instrucci6n y formaci6n ce buenos hábitos, los co 

rrespondientes al desarrollo de l as distintas ramas de la cultura en 

general. Por este concepto se incluye una partida anual de P.~ 484.080. 

En referencia a la Oficina de Secretaría, se centralizan bajo 

un solo comando los servicios generales de normas y procedimientos s~ 

cretariales, los de coordinaci6n y relaciones, de ínformaci6n y rece.E, 

toría, de corresponsalía y de archivo central. El costo anual respe~ 

tívo es de ll~ 249.048. 

Capítulo III.- Divísi6n de Administración. 

Se conserva en general la misma estructura del período ente -

rior. Sin embargo, es importante destacar que en materia de oficinas 

administrativas, el presupuesto contempla una modificación global de 

r,~ 769.110 o sea el 24,4% de aumento, representado por pequeflos ajus -

tes de sueldo absolutamente necesarios, como también por ciertos cmn

bios en las Seccionales y aumento de los gastos variables realizados 

con idéntico criterio. A continuacidn el estado comparativo del pre 

supuesto de dichas Seccionales para 1958-59 y 1959-60: 
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Seccionales Presupuesto % eumento o 
1958-59 1959-60 disminución 

Dto . Federal (Dep. Vargas). 62.736,oo 75.336,oo 20,0 

Estados 

Anzoátegui ................. 68.346,oo 86.826,oo 1 27 ,o 

Apure ...................... 59.760,oo 57.240,oo - 4,2 

Aragua ..................... 109.020,oo 113.820,oo 4,4 

Barinas .................... 58.848,oo 58.848,oo -
Bolívar .................... 75.780,oo 75.780,oo -
Car abobo .....•........ • .... 109.260,oo 116.760,oo 6,8 

Cojedes ...••...•....•...... 65.400,oo 65.400,oo -
Falcón .......... , .......... 71.400,oo 78.720,oo 10,2 

Guárico .................... 69.408,oo 72.108,oo 3,9 

Lar a ....................... 131. 970,oo 156.570,oo 18,6 

M~rida .......••••.......... 69.510,oo 88.170,oo 26,8 

Miranda .................... 64.116,oo 106.896,oo 66,7 

Monagas ....••.............. 85.908,oo 95.868,oo 11,6 

Nueva Esparta .............. 75.300,oo 85.140,oo 13,1 

Portuguesa.,., ......... , ... 67.920,oo 71. 760,oo 5,6 

S uc re ...................... 89.241,oo 97.641,oo 9,4 

Táchira, ................... 103.140,oo 129,630,oo 25,7 

Trujillo ................... 80.460,oo 89.220,oo 10,9 

Yaracuy .................... 74.988,oo 74.628,oo - 0,5 

Zulia ...................... 193.788,oo 186.288,oo - 3,9 

T. Federales 

Amazonas ...•...•.•••••••••• 6.600,oo 6.600,oo -
Delta Amacuro .............. 12.840,oo 24.600,oo 91.5 

Totales l.805.739,oo 2.013.849,oo 11.s 
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Capítulo IV.- División de Primera y Segunda Infancia . 

La r ed de establecimientos al 30-6-59 daba un total de 60 con 

un cupo de 6 .200 plazas. Para e l ejercicio 1959-60 se espera poder -

crear 45 establecimientos más con un cupo de 4.860 plazas. De segui

da la corre spondiente especificación comparativa; 

Establ ecimientos Total a 30-6-60 

Denominación Al 30- 6-59 En el e j ercicio Nº Plazas 
Nº Plazas Nº Plazas 

Unidade s . .. ...... . ... 26 3.590 37 4.080 63 7.690 

Casa-Cunas . .......... 15 765 2 130 17 895 

Jardines de Infancia . 19 1.845 6 650 25 2.495 

Totales . ..... 60 6.200 45 4.860 105 11.060 

Est e considerable incremento de los cupos destiuadAs a la asi_! 

tencia de menores comprendidos entre O y 7 afios justifica el aumento -

de P.~ 2. 237. 904 respecto al presupuesto anterier, r sea el 29,3%. 

Capítulo V.- División de Servicio Social. 

El presupuesto para 1958-59 era de n; 2. 574. 900. Esta suma si!:, 

vi6 para atender al funcionamiento de 48 Oficinas de Servicio Social, 

incluidas las de la Oficina Central. El proyecto contempla un aumento 

den~ 1.106.064 aplicable a la ampliaci6n de servicios ya existentes y 

a la creación de 11 nuevas oficinas distribuidas así: 3 en el Area M~ 

tropolitana y 8 en el resto del país. Para el cierre del ejercicio el 

C.V.N. tendrá 59 Oficinas de Servicio Social distribuidas en las capi

tales de Entidad Federal y otras ciudades. 
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Capítulo VI.- División de Menores en Situación Irregular. 

Durante el ejercicio fu~ posible atender al funcionamieato de 

43 establecimientos con un cupo total de 4.907 plazas y a base de un 

presupuesto que mont6 a la suma de E~ 16.135.584,60. La previsión pr~ 

supuestal para 1959-60 registra un aumento de llS 5. 258. 624 (32, 6%), 

causado fundamentalmente por 16 nuevos establecimientcs proyectados -

para e l ejercicio en referencia, con un cupo de 2.350 plazas. De se

guida la corresp~ndicnte especificación comparativa: 

Establecimientos Total a 30-6-59 

Denominación Al 30-6-59 En el ejercicio Nº Plazas 
Nº Plazas Nº Plazas 

Albergues ... ... ... . 16 723 6 170 22 893 

Casas de 0bservaci61 4 292 2 100 6 392 

Internados ......... -l7 3.710 10 2.080 27 5.790 

Casa-Hogares ....... 6 182 - - 6 182 

Totales. 43 4.907 18 2.350 61 7.257 

Asi mismo, se ha previsto une partida global de ll~ 700.000 cal

culada s~bre los resultados de un detenido estudio acerca del Escala~ 

fón del Personal Docente que presta sus servicios al Consejo. 

Los problemas que afectan a nuestra población adolescente, la 

necesidad de ampliar a límites convenientes la correspondiente red de 

establecimientos asistenciales en escala nacional y el reconocimiento 

de la gestión del personal en servicio, justifican sobradamente la me, 

dificaci6n presupuestal comentada. 
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Capítulo VII.- Divisi6n de Estadística y Organizaci6n. 

De acuerdo con disposiciones legales vigentes y las necesidades 

inaplazables de l Consejo en materia de investigaci6n y evaluación, se 

restaura l a División de Estadística, inexplicablemente eliminada en los 

últimos afias. Dicha restauraci6n se realiza anexándole el ramo de orru! 

nizaci6n porque la sistematizaci6n del trabajo facilita la progran:aci6n 

racional y asegura fluidez y uniformidad en los procesos de investiga

ci6n, evalua~i6n y coordinaci6n. El respectivo presupuesto s61o alca.n 

za la suma de r.~ 312.L~92,60 y representa apenas el 0,5% del presupuesto 

total de l C.V.N. 

~apítulo YIII.- División Jurídica. 

El presupuesto de 1959-60 registra un aumento de E~ 78.372, o 

sea el 11,7%. Dicho incremento lo causa la creaci6n del cargo de abo

gado Adjunto al Director de la División y sendos cargos de Secretaria 

en las Procuradurías de Menores en los Estados i\nzoátegui, Bolívar, -

Falcón, Mérida, Nueva Esparta, Portuguesa, Sucre, T_rujillo, Yaracuy ~ 

Zulia. El nivel de desarrollo de los servicios explica el aumento en 

.:-eferencia. 

Capítulo IX.- Divisi6n de Divulgaci6n y Publicaciones. 

La gestión de relaciones generales internas y externas fué -

cumplida durante el período fiscal 1958-59 a base de un presupuesto 

cuyo monto fu~ de Il~ 644. 826. Esta cifra se modifica en 6' 42. 534 .. -

(6,6%) más para el ejercicio 1959-60. · · !'lo obstante la expansidn pro

gresiva de actividades del Consejo, el aumento es mínimo. Bllo se~ 

be a que se ha hecho una más racional distribuci6n de los diferentes 
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programas Y un reajuste en los correspondientes costos anuales. 

La previsi6n presupuesta! hecha asegura el cumplimiento de los 

programa s siguientes: Radio, Cine, Televisión; edici6n de un boletín -

informa tivo; adquisición sistemática de materic ' bibliogré=ico, etc. 

Por otra parte , se mantiene la misma línea de aci:u.::ciGn y la -

mi sma meta en cuanto a las relaciones pdblicas en general se refiere. 

Capítulo X.- Di visi0n de Pre-Natal y Maternidad. 

Se mantiene su presupuesto en el mismo límite del ejercicio 

fiscal 1958-59. 

Capítulo XI.- Divisi6n de Recreación Dirigida . 

De acuerdo con los 6ptimos resultados obtenidos del programa -

de Recreaci6n Dir igida para el período 1958-59, el C.V.N. acentda su -

política al respecto con relaci6n al ejercicio 1959-60. En efecto, se 

h a incluido nna previsi6n de B~ 188,280 la cual representa un aumento -

de e~ 2.445.560 sobre J.o inicialmente presupuestarlo para el 58-59. Di

cha previsión permitirá la creaci6n de 4l• parques más de recreacidn 

distribuidos en las priocipales ciudades del país. A continuacidn se 

presentan las correspondientes cifras comparadas: 

1 ExistentP.s Proyectados Total a 30-6-60 
Denominación al 30-6-59 para el ejercicio 

Nº 1 Plazas Nº Plazas Nº Plazas 

Parques 25 37 . 200 44 67.800 69 105.000 
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Capítulos XII y XIII.- Colocaci6n y Subsidio Familiar. 

Lo previsto por ambos conc8ptos pa ra el ej ercicio 1958-59 as -

cendi6 a l a cifra de ITT 5.000.000,oo mientras ~ue, con relación a 1959-

60 se prevé l n suma de r~ 6.468 . 600. Esto da un aumento de e~ 1.468.600, 

o s ea, e l 29, 4%. Tal aumento tiene su justificación e n lo siguiente: 

Previsión y gasto real en 1958-59 

Conce ptos Previsión Gasto real Diferencia 

Subsidio (Dep. Libertador) 

Becas de e studio . . .. 265.200 1.056 . 000 790.800 
Ayuda Familiar . .. . .. 553.320 840.000 286.680 

Sub-total ...... 818. 520 1.896.000 1.077.480 

Colocación Familiar 
(Dep. Libertador) ........... 720.000 780 . 000 60.000 

Tota l 1.538.520 2 . 676.000 l. 137 .480 

Previsible como es la intensificación de actividades en las r~ 

mas de Subsidio y Colocación Familiar en el Departamento Libertador, -

se ha incluido además la cifra de B~ 324.000 para integrarla con la di

ferencia obte nida a fin de pefíodo y completar así el aumento real, 

conforme a l a especificación siguiente: 

Diferencia p/mayor 

Gasto real 1958-59 E~ l. 137 . 480 

Becas y ayudas escolares" 144.000 

Ayuda Familiar 

Colocación Familiar 

Aumento total 

" 120.000 

11 60.000 

Bi 1.461.480 
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Por lo que respecta al resto de las Entidades Federales se ha 

considerado procedente reducir en un 20% lo asignado como consecuencia 

del ejercicio anterior al Capítulo Subsidio Familiar, para adjudicarlo 

a Colocaci6n Familiar en raz6n de que se juzga necesario impulsar más 

este tipo de asistencia. Las especificaciones correspondientes apare

cen en el Capítulo respectivo, por Entidades Federales. 

Capítulo XIV.- Adquisiciones. 

Este capítulo contempla un aumento de e~ 780.000,80, para redo_n 

dear la suma de [~ 1.380. 000, 80. Cabe destacar que dicha cifra puede E,_e 

sultar insuficiente por incluir las dotaciones de los 107 nuevos esta

blecimientos. Sin embargo, se considera conveniente asegurar presupue~ 

talmente la creaci6n de aquellos, sin perjuicio de prever una cifra mí

nima a todas luces pero cuya rectificación es factible posteriormente. 

Capítulo XV.- Rectificaciones del Presupuesto. 

El Capítulo disminuye en la suma de ll~ 44. 220. Tal hecho se ju.f!. 

tífica debido a que se espera reducir al máximo los imprevistos propia

mente dichos y con el presupuesto 59-60 se inicia la tendencia mencion.! 

da. 

Capítulo XVI.- Previsión Social. 

Se consigna un aumento de GI 38. 000, destinado a fomentar un fo!! 

do de previsión social y ahorros dentro de los trabajadores del C.V.N. 

Capítulo XVII.- Suplencias e indemnizaciones. 

El monto de este Capítulo no registra modificaci6n alguna. 
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Capítulo XVIII.- Cor.strucciones. 

El C.V.N. sostiene e l criterio de que es conveniente fomentar 

la construcci6n de edificios para establecimientos de protección a la 

infancia por parte de los Ejecutivos Regionales; así como también CO!l 

s agrar el sostenimiento de los mismos sobre la base de 50-50% por pa_r 

te del Consejo y los citados Ejecutivos. Por ello y en raz6n de di -

versos convenios en vfns de formalizarse, para realizar diversas con§_ 

trucciones en e l interior del país, el capitulo correspondiente al p~ 

ríodo 1959-60 disminuye en la suma de D~ 4.446.229,40. De otro lado, 

muchos de los e stablecimientos nuevos previstos tienen asegurado su -

edificio ad-hoc mediante los aportes del propio Consejo y de los Eje

cutivos Regionales. 

- o -

Resumen de los proyectos para 1959-60. 

De acuerdo con el incremento de B~ 11,1 millones de bolívares, 

obtenido para el ejercicio fiscal 1959-60, el C.V.N. tiene proyectada 

la creaci6n de 107 establecimientos más con un cupo total de 75.010 ~

plazas. Estas cifras dan el 82,9% y el 155,2% más, respectivanente, 

sobre lo existente para el 30-6-59, conforme a la especificación que 

sigue: 
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Establecimientos Total 
Denominación Existentes Proyectados pa- al 30-6-60 al 30-6-59 ra E 1 eiercic"io 

N'.) Plazas Nº Plazas Nº Plazas 

Unida de s ........... 26 3.590 37 4.080 63 7.670 

Ca sa-Cunas ... . ..... 15 765 2 130 17 895 

Jardine s de Inf .... 19 1 . 845 6 650 25 2.495 

Albergues .... . ..... 17 723 6 170 23 893 

Casas de Obse rv . . .. 4 292 2 100 6 392 

Internados ......... 17 3. 710 10 2.080 27 5.790 

Casa-Hogares ....... 6 182 - - 6 182 

Parques ............ 25 37.200 44 67.800 69 105.000 

Total es ... . ... 129 48.307 107 75.010 236 123.317 

Para concluir resta sólo dejar constancia de la preocupaci6n 

del C.V.N. por tecnificar al máximo su sistema presupuestario, en la -

convicción de que su estructura y el riguroso control de su ejecuci6n 

constituyen el _barómetro y la brújula de las diversas y complejas act! 

vidades que le están taxativamente asignadas por ley y cuya eveluaci6n 

metódica constituye el fundamento de los planes .:;e acci6n y de. su pro

gresivo crédito t6cnico y administrativo. 

Otra cuestión de no menos importancia es la oportunidad en 

que debe presentarse a la Junta Directiva las estimaciones de gastos 

conjuntamente con los planes y programas que justifican los mismos. 

En efecto, la Ley Orgánica de Hacienda Nacional dispone en su articu

lo 181, Titulo VII que los proyectos de presupuesto deben ser presen-
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tados a la consideración del Consejo de Presupuesto en la primera qui!l 

cena del mes de enero. En consecuencia, antes de terminar cada afio CA_ 

lendario todas l as dependencias del C.V.N. deben entregar sus corres -

pondiente s proyectos a la Secretaria General, con la sustentaci6n del 

caso, segón l a programación general del Consejo. Esta medida es reco

mendable y factible de hace r realidad en razón de que el organismo ti~ 

ne más de 20 aflos de funcionamieuto, el personal directivo conoce su -

problemática y los obje tivos son claros y concretos. 

A título de información es interesante consignar, por otra Pª!: 

te, que el presupuesto del C.V.N. alcanza ya a m~s de 57 millones de -

bolívares. Esto significa , que su estructura y contenido debe conoce!: 

se con la antelación necesaria y estar en relación directa con los re

querimientos de cada Entidad Federal y con las circunstancias qáe int~ 

gralmente rodean la expansión de los servicios y el desarrollo de los 

programas. De acuerdo con los resultados finales obtenidos, el proye.5. 

to de presupuesto para 1959-60 incluye más del 56% en recursos directos 

destinados al desarrollo de programas de asistencia a nuestra poblaci6n 

infantil y juvenil, en el interior <lel país. 

Finalmente, es oportuno expresar también que en el Presupuesto 

que se somete a la consideración de la Asamblea s6lo se han hecho ajuJ!_ 

tes de sueldo estrictamente necesarios y justos. Una revisión a fondo 

del nivel de remuneraciones existente, en el Consejo, no deberá reali

zarse sin la ejecuci6n previa de un estudio detenido acerca del margen 

de compensación vigente, producto de un análisis y clasificacidn de 
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cargos y de un programa concreto de administraci6n de sueldos y sala -

rios, técnicamente integrado y sustentado. A este respecto no debe o! 

vidarse que en esta materia hay que ser lo suficientemente cuidadoso· -

para no aumentar los márgenes de error y con ellos el índice de injus

ticia en l a compensaci6n de los trabajadores. 

VGh/ofp 
30-7-59 

Caracas: 30 de julio de 1959 
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CONSEJO VENEZOLANO DEL NiffO 
- o -

ORIENTACIONES PARA LA FIJACION DEL PRESUPUESTO 

OUINCUENIO 1958-1963 

NO'i'A EXPLICATIVA 

Con fines de establecer bases para 1~ estructuración de los 
Pnisupuestos-Programas (1), el C. V .N. precis6 sus necesidades de num~ 
rario para acometer la ejecución de planes de radical alcance en mate 
ria de protecci6n infantil y juvenil para el quinquenio 1958-1963. 

Los aumentos de presupuesto estipulados para los próximos CU,!!. 

tro a~os se estimaron conforme a las cifras de población total com -
prendido entre O y 17 aftos y la res,ectiva proporción de abandono que 
figuran más adelante. Dichos numentos serían: 

1959-60 E~ 23.023.790 
1960-61 " 17.937.581 
1961··62 " 18.594.869 
1962-63 " 17.017.036 
1963-64 " 7.017.036 

La efectividad de la correspondiente programación depende, fu~ 
damentalmente , de que el C.V.N. disponge de los medios presupuestarios 
se~alados. A este respecto cabe sefial~r que el presupuesto de ingre -
sos acordado por el Ejecutivo Federal para 1959-60 alcanzó a sólo 

6~ 49.092.079s cifra esta que, integrada a la contribución de los Go
biernos Regionales alcanza s6lo a &~ 57. 264. 759, o sea, ~ 11. 894. 559 ~ 
nos que el monto presupuestado para 1959-60, dentro de las cifras del 
quinquenio. No obstante la modificación comenté1da se mantiene la pro
gramaci6n citada, por considerarla un punto de referencia objetivo y -
de singular importancia ?ara acometer en escala nacional la solución -
de los problemas de lo poblaci6n infantil y juvenil. 

(1) De acuerdo con solicitud de la Oficina Central de Coordinacidn y 
Planificaci6n. 

Caracas: 11 de agosto de 1959 



CONSEJO VENEZOLANO DEL NIÑO 

ORIENTACIONES PARA LA FIJACION DEL PRESUPUESTO 

EN EL QUINQU~IO 1958 - 19G2 

l. La base objetiva de todo progrru:ia de aoc16n dal Consejo Vonezólono 

del Niño radica en el número de menores abandonados que tiene el p&ís, 

aunque su función no se !ir.lite a la atención directa dG ellos sino -

que, bajo una concGpci6n más amplia, deba tawbién cur.iplir todas las -

dem~s actividades relacionadas con el bienestar de la fa~ilia. En es 

te sentido, $1 Consejo Venezolano del Niño realizará investigaciones 

para precisar c6~o se desarrolla la infancia en Venezuela y trabaja

Ti por brindarle todas las oportunidades y seguridades necesarias a -

la satisfacción integral de sus intereses y necesidades. 

2. Se ha tor.10.do cono base de estimación de la cifra de abandonados, 

el Censo realizado en abril de 1944. El porcentaje de abandono esta

blecido para aquella época equivale al 5.4% de la población menor de 

18 años. 

3. No existen estadísticas serias que perro.tan apreciar la evoluci6n 

de este porcentaje. Se podría arg1.1t00ntar que el violento crecimiento 

de nuestra población, la migración, del habitante rural a las zonas -

urbanas, la elevación del costo de la vida en relación con el sa1ario, 

etc., son factores que deben haber producido un aumento del abandono 

infantil. El dato dltimamente publicado por la Universidad Central, 

segdn el cual existen en Venezuela 250.000 familias con un ingreso -

anual inferior a los ll~ 800, refuerza esta hipótesis. 
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4. En el cuadro Nº, 3 y partiendo de la proporción ya establecida -

an 1944 se dan l a s cifras de crecimiento de la población infantil y -

juvenil, y del se ctor de ésta en situación de a bandono . 

5. Debe señala r.se el hecho de que e l criterio de abandono que se apl! 

có en aquella oportunidad, no ir:iplicu n8cesariar~ente una situación to-

tal del de samparo (absoluta carencj_a de habitación, alimentación etc.) 

6. Actualnente e l Consc,j o Venezolano del Niño asista directaJ:10nte al 

12% de la infancia a bandonada, mediante la aplicación de las siguientes 

medidas: 

Casas-Cunas 

Jardines d0 Infancia 

In te rnar.lien to 

Colocaciones F~miliares 

Subsidios 

7. La asistencia indirecta del Consejo Venezolano del Niño se cumple 

fundamentalmer.te a través de las Divisiones de Servicio Social y Ju

rídica. Ella comprende los juicios por pensión de alimentos, las 

adopciones, las colocaciones en custodia y en guarda y toda eesti6n -

encaminada a ayudar el hogar en situaciones de conflicto. 

8. En una primera hipótesis de trabajo, se ha asticado que el Conse-

jo Venezolano del Niño podría trazarse en un plan para los próximos -

años el siguiente propósito: 

a) Mantener su actual porcentaje de asistenci~ directa, lo que impli
caría un a\llilento de presupll&sto equivalente al creci:Diento de la -
poblaci6n entre O y 17 años en estado de abandono. 
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b) I n tentar la ooluctión del problena en un plaza de diez años,fijando 
en un primer lapso de oinco un aur:1ento gradual de la asistencia di 
r e ct a , que llegaría a cubril hasta el 35% de los oenores abando
nados. 

e) Como e s de supone r que, parale la a la acción oficial del Consejo, 
l a infancia ve ne zolana reciba el benefici0 de los planes de aejore 
mi e nto que ~cte lantan otras dependencias pdblicas y privadas, es 16 
gico pe nsar que e l porcentaje de abandono tomado como base actual
de cál~ulo de ba ir dis ::linuyendo proe;resiva!:lente. En consecuea.cia, 
el Consejo mantendría el problena en un proceso d3 constante revi
sión y aprovc eh~ría igual~ente loo resultados que se obtengan del 
Ce nso da l GGO p ara reajustar sus planes y presupuestos a los datos 
que s e vaya n obte nie ndo. 

9. Por ningún r e specto debe pensarse qu0 al a..u;13ntar considerablene:i-

10. 

t e l a cifra de niños asistidos, óstos deban ir a instituciones. Un -

principio c!octrina.rio ccl Consejo, desde el propio r.10r.1ento de su crea

ct6n, ha sido el d0 r:iantener la unidad del ndoleo fauiliar. La solu

ción parece estribar e ntonces en un progratui racional de subsidio fam! 

liar, unido a los planes de organización y bienestar de la cor.runidad 

que desarrollará e l Ministerio de Sanidad y Asistencia Social. 

Las estimaciones se ~an efectuado sobre cifras, r.iientras que todo 

problena social es dinámico. Por ello, dando por sentado el hecho de 

que las estadísticas sean correctas, habría que pensar en qué foroa -

puede evolucionar el proble□a de la infancia abandonada y adn los céto 

dos para solucionarlos. No taneuos todavía bases par~ predecir en fo~ 

ma objetiva como habrá de desenvolverse nuestro probleaa en relación -

con otros que lo originan o que con él se vi:iculan estrecba.Llente, tales 

como el de la vivienda, alioontaci6n, reforma agraria, industr1aliza

ci6n, dese1:.pleo, protección legal de la t1ujer y el nido, ampliación de 

Seguro Social, etc .. 
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11. En términos aproximados el costo de la asistencia per-cápita es el 

siguiente: 

DIARIO iftENSUAL ANUAL 

Menores en Casas de Observaci6n, 
Casas-Hogares, Internados, e tc. 8,50 255.50 3.06G.50 

Me nores en Casas-Cunas y Jardi-
nes ele Infancia 3.30 99.00 l,lüü.00 

Me nore s en Colocaci6n Familiar 3.33 100.00 1.200.00 

Menore s protegidos por el sub-
sidio far:iiJ.iur 3.33 100.00 1.200.00 

12. En l a e stinaci6n de los costos de asistencia para los pr6xiI:lOS --

años no se ha to□ado en consideraci6n la posibilidad de que aquellos 

varíen en relación con el costo de la vida. 

13. Bn e l progra1i1a de trabajo se trata de fortalecer raás la acción p~ 

ventiva (subsidio faoiliar, casas-cunas, jardines de infancia, recre~ 

ci6n dirigida y otros Qedios preventivos de la delincuencia, etc.) de

jando para casos extre□os la medida de separar el oenor de su hogar. 

14. Se . carece de bases para establecer el umero de niños que abarca 

la iniciativa privada aunque el Consejo ha coraanzado a levantar un fi

chero de las instituciones de esta índole. Cooo la política del Cons~ 

jo Venezolano del Niño es la de estioular toda obra de este tipo, es -

de esperar que olla se wantega ~n constante progreso aliviando conside 

rablecente el problei;m. de la infancia. 
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?ATOS SOBRE EL CENSO DE MENORES ABANDONADOS 
·(19·44) 

Influenciados pues, por la necesidad de conocer con m~s profun 
didad y con mayor sensibilidad el fendmeno abandono de la infancia en
todo el país, con miras a la aplicacidn de medidaa de carácter nacio -
nal, las r.utoridades del Consejo decidieron en abril de 1944, la real;! 
zaci6n de una Encuesta sobre Menores Abandonados que abarcara, si no -
todo el territorio, por lo menos aquella extensiJn de éste más densa -
mente poblad.a y en la cual estuvieran representadas distintas caracte
risticac regionales. Así fueron seleccion~dos el Distrit• Federal y 
los Estados Zulia, Lara, Sucre, Táchira y Carabobo. Estas Entidades -
comprendían 41 Distritos y 182 Municipios, y en la respectiva área es
taban residenciados 1.787,357 habitantes, o sea, casi la mitad de la -
pob18ci6n venezolana (1). Como unidad objeto del recuento se determi
n6 a todo menor comrr:-endido entre O y 18 ai'ios de edad, que pudiera COB 
ceptuarse como abandonado, de acuerdo con las disposiciones del artíc_g 
lo 6º del C6digo de Menores vigente. 

El material recogido fué sometido a minuciosa revisi6n y crít;! 
ca antes de proceder a realizar elaboraci6n estadística alguna. Postja 
riormente los resultados obtenidos permitieron establecer algunos pun
tos básicos de partida que hoy están sirviendo para orientar la accidn 
tuitiva de la niñez que el Consejo está llevando a cabo. Entre otros, 
se citan los siguientes: 

l. El 5,4% de la poblaci6n de O a 18 años, ubicada en las Entida
des donde se realiz6 la investigaci6n, puede considernrse en 
virtual estado de abandono material y moral. 

2. El núcleo de poblaci6n abandcnade está comprendida entre los -
grupos de edad siguientes: O a 3 afies, 16%; 3 a 7 aftos, 28%; 
7 a 14 años, 49%; 14 a 18 años, 7%. O sea, que la poblacidn • 
infantil estudiada se condensa en los dos primeros septenarios 
de vida. 

3. El abandono está interesnndo por igual a menores de ambos sexos, 
ye que la proporcionalidad registrada fué de 54% para varones y 
46% para hembras. 

4. Al estudiar el abandono seg6n las causas que lo determinaran, 
sobresale, como generadora del mayor n&l2ro de casos, aquella 
que pudiera denominarse causa econdmica, Este hecho est~ en 
un todo de acuerdo con la impresidn inicial que se había fo~ 
do el Consejo a trav6s de los estudios parciales realizados y 
los cuales permitieron establecer en sentido lato, un balance 
definitivo de las ~ondiciones de vide que hace el sector prols_ 
tario venezolano y anticipar que el abandono de la infancia ejl 
taba muy vinculado al desajuste econ6mico de nuestras clases -
laboriosas. 

(1) Seg4n el Censo de 1941, la poblaci6n de Venezuela era de 3.850.771 
habitantes. 
(Tomado del Correlato" El problema de la Infancia Abandonada Y la 
Organizecidn de su Asistencia"). 

Presentado al IX Congreso Panamericano del Nifto en 1948. 



Cuadro Nº. l 

Años 

Menor de l año 

1 11 

2 11 

3 " 

4 11 

5 11 

6 " 

7 " 

8 " 

9 " 

10 " 

11 " 

12 " 

13 " 

14 ti 

15 " 
16 " 

17 ti 

18 " 

19 " 

POBIACI0N DE VENEZUELA POR EDADES 

AÑO 1950 

Población Totales por grupos 

182,365 

163,301 

174.006 

170.197 609.869 

157.879 

151,847 

137.725 447.452 

147,198 

135.473 

115 .074 397.745 

137.574 

102.054 

126.354 

99.963 

107.977 574.722 

102.978 

93.419 

92.521 200.918 

120.579 

87.069 207.648 

T9tal General ......•••••••• 2.606.354 

,. 

26,5 

17,2 

15,3 

22,1 

11,0 

7,9 

100,0 
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CRECIMIENTO DE LA POBL.i\CION POR GRUPOS DE EDúDES 

Cuadro Nº 2 -
A fi O S Edades Edades Edélces Edades SUB-TOTúL Edac'. es TOTíiL o a 3 4 a 6 7 e ll'.1. 15 a 17 l G y l S 

1950 609. 869 447.452 972. 467 288. 910 2. 390. 7C6 207. 640 2. 606. 35lf 

1951 710.003 461.030 1.001.030 297.605 2. lf?l. 495 213. 94-9 2.685.444 

1952 781. 723 471.157 1.024.530 304. 61G 2.582.028 21C. líl7 2.1300.215 

1953 799.703 481.698 l.0lf7, 719 311.997 2.641.197 223.457 2.0M.574 

1954 817.938 492.238 1.075. lZl~ 319.375 2.704.ó75 228. 272 2.933.402 

1955 037.042 503.833 1.096. 205 326.753 2. 763.833 233. 997 2.997.038 

1956 855.039 515.427 1.117. 206 33lf. 131 2. 021. 883 239.267 3.061. 150 

1957 874.856 527,021 1.151.544 341. 510 2.8%.931 24li-. 538 3.139.1+64 

1958 094.803 530.616 l. 178. 927 340.880 2. 961. 314 2tf9. son 3. 211.122 

1959 914. 910 551. 264 1.206. 923 357.320 3.030.417 255.07G 3.285.495 

1960 935.991 563. 913 1.235.590 365.753 3.101. 247 261.402 3.362.6'•9 

1961 957.071 576.5~2 l. 265.013 374.105 3.172.331 267. 727 3.440.550 

1962 986.114 594.058 1.303.401 305.540 3.269.113 275.051 3.544.954 

Nota: Estimaciones hechas por el Consejo Venezolano del Niflo de acuerdo con fórmulas suministradas por el Mini_! 
terio de Fomento. 



Cuadro Nº 3 

A fl O S 

1950 

1951 

1952 

1953 

1954 

1955 

1956 

1957 

1958 

1959 

1960 

1961 

1962 
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AI3,'\NDONO DE 11ENOUES 

( O - 17 años) 

POBLi\CION DE MENOirns EN VENEZUELA y ESTIMACION DE LOS 

HENORES ABANDONADOS 

Población de Menores abandonados O a 17 nitos 

2.398.706 129.530 

2.471.495 133.460 

2,582.028 139.429 

2. 641.117 142.620 

2.704.675 146.052 

2.763.833 149.246 

2. 821. 883 152.381 

2.894.931 156.326 

2.961.314 159.910 

3.000.417 163.642 

3.101.247 167.467 

3.172.831 171. 332 

3.269.113 176.532 

Aumento anual 

-
3.920 

5.969 

3.191 

3.432 

3.194 

3.135 

3.945 

3.584 

3.732 

3.825 

3.865 

5.200 
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ASIOTENCIA DIRECTA Jl. L MENOR A.3ANOONADO 

PERIODO 1958 - 19 62 

Cu::.dro N° . 4 

19 5 G- 59 U!-59-60 1950-Gl 19Gl-C2 

Total de abandona-
dos 01 año ant e rior 156, 326 1 41.703 135.400 129.000 

Alii:.ento de . -;;. i nos 
ab ~ndonados, . • • • • 3.434 3 .732 3 . !325 3.3G5 

Tota l . . . .... . .... 159 . 9 10 1 45. 435 139.225 132. '.JG5 

Me nore s 2.sist i dos 
po r e l CVN ...•... Hl. 207 10.0 35 10.225 10 . !365 

Menor es s:l.n a sisten 
c i:l di r e ct a de l CVN 141. 703 135.4CO 129 .000 122.COO 

Porce ntaje de oenores asistidos directamente para 1962 35% 

Noto.: EJ. porcentaje de abandono debe ir dist1inuyendo a wedida 
que aumenta lo. protección de la f amilia, dabido a la 
acc i ó n oficial y privnde. . 

1 

19 62-G3 

122.(X)() 

5.200 

127.200 

11.200 

116 .000 

Total de r..aao
res z.sistidos 
por 8 1 cvtr. 

~.532 

-
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MODALIDADES DE 1A PROTECCION AL i•:rENOR 

CUndro Nº.5 

Especificación 1953-59 1959-GO 1960-Gl 1961-62 1962-63 

Menores en Situnci6n Irre-
g-ular ...................... G.307 e. coa 9.000 10.000 10.000 

Prime ra y Segunda Infancia.. 6,900 10.000 12.000 1 14.000 16.000 

Colocaciones Familia res .... 1.000 1.500 2,000 2.500 3,000 

Subsidios Familiares ....... 4.000 8 . 742 15.467 22.032 31.532 

Totales .. .............. 18.207 28.242 32 .467 4'3.332 60.532 
1 

Aumento para el año pr6xir.,o 10.035 10.225 10.065 11.200 

Porcentaje de aumento en re 
laci6n con el año inr.1ediato 
anterior . .. ................ 55% 36% 20% 22% 
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PROYECTO DE PllliSUPUESTO 

PAM EL QUUTQUENIO 1950 - 1962 

ATENC ION i)IilliCTA DE NENORES. 

,.... ••• , d ~, • S d f · .u l.VL !:J:l.0 ':.1 8 J. r 1n e ra y , eeun a Tn 8t1Cl.él, -

Esta división mantiene las Casa-Cunas y Jardines de Infancia, 

dest L1aGo s a la asis tencia de niílos c;:ienores de 7 afios, Constituyen la -

raejor ayuda para lao madres que trab3jan, quienes confían sus hijos a di 

chos estab l c ciqientos durante todo el d!.:1. Al r.1isoo tiempo se ejerce 

una acciÓ"!l. preventiva para el nif-io y educativa para la madre, pues ésta 

s e encuentra obligada a hacer 2 contactos diarios con la Instituci6n. 

En e l proyecto se eleva este tipo de asistencia de 6.900 a 16.000 □enores. 

Div i si6n de Menores en Situación Irregular. -

Se enfrenta el problema del oenor abandonado o en estado de -

peligro o oral , entre 7 y 10 años de edad, úajo su dependencia están los 

estat lecimientos destinados al tratnoiento institucional de dichos meno-

r es ( nl beri ues , retenes, casas de observación, casas hogares, institutos 

de pre-orientación y re-adaptación, internados para oenores abandonados). 

Desa rroll~ igualoente progranas diri3idos a la prevenci6n de la delin--

cuenci a . De acuerdo con lo expresado en las orientaciones, el Consejo -

t r ata de evitar hasta donde es posible la oedida del intemaaiento. En 

consecuencia, se ha fijado en principio un l{nite de 10,000 ni.fios, cifra 

éstn que podría cooenzar a dccliner si se resuelven de nodo integral los 

problcr.1as que afecten a la infancia. 

Colocaciones familiares.-

Mediante este servicio se brind~ un hogar sustituto a aque--

llos ucnorcs carentes de faoiliarcs que puedan garantizar su protecci6n. 



- 12 -

Con tal fin el Consejo selecciona hogares a los que paea una censualidad 

que cubre el manteni□iento del menor. En este servicio se prevee un au

mento hasta de 3.000 plazas, no siendo mayor por la considerable dificu! 

tad que existe para lo3rar hogares que cur.1plan cabalmente esta finalidad. 

Subsidios fa;-.1iliares.-

A juicio del Consejo en ésta la □odalidad que debe recibir un 

mayor impulso. Por ello se eleva el plan de subsidios de 4,000 menores 

que aproxi.madanente serán asistidos en el presente afio fiscal hasta 

31. 532. 

Servicio Social.-

Esta dependencia estudia y propone todas las fornas de asis-

tencia al menor que a~terior□ente henos co□entado. AdeI:1ás trabaja dire~ 

tamente el grupo f&~iliar con el propóoito de lograr su recuperación. 

Por el ·.o su creciniento debe ir paralelo al proerama de asistencia direc 

ta y en tal sentido se ha conservado el porcentaje de 8% que actualmente 

tiene en relación con lo que se invierte en asistencia directa. 

Recreaci~n Dirigida.-

El proirama de Recreación Dirigida es de un costo per-cápita 

tnfimo y de un considerable valor en la prevención de la delincuencia. 

Por ello se estiraa necesario aumentar de modo extraordinario 

esta actividad no solamente por la acción del Consejo Venezolano del Nifto 

sino tacbién por el esfuerzo de otros despachos, cooo el Miniaterio de 

Educación, el Ministerio del Trabajo, los Concejos Municipales y otras -

dependencias. 

Para este afio fiscal se atender!n aproximadacente 15.CXX> ni-

i'ios, a un costo de ¡;~ 50 per-cápita anual. 
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En el proye.-:to se 2: ij él para el Últioo año una p~rtj.de_ que per-

r:ütirá t d.tldar recrcélc.:ión dirir;icln a cien r.ül niños. 

Atención pre y pos~~natal. -

Hantc. ahora el Consejo no ha euprendido un verdadero pla.., de -

.?.sisteacia a l a r:iuj er en eJ. período pre y post-natal. Con tal propósito, 

se cstir.ia nccccnrio el crcciniento g radual de esta partida . 

• .., . ·,. 1 • • • ·"' 1 • "bl. u1.rec cJ.on-aur::1 :i..n1.si:r::lc1.on••re a c1.oncs pu :i.cas. -

Se :i: ij a un aur.iento progresivo de 10% sobre el presupuesto de -

c a da afí.o para l él anpliación de estos servicios, dedicados a cubrir las 

cxi3encias que ir::ipondrá el creciraiento del Consejo y a impulsar p=imor 

dia l raente las si3uientes actividades: 

a) T.~vestigaciones <le carácter estadístico; 
b) Protección jurídica al aenor; 
c) Cn..8pañas ~e divulgación; 
<l) Mejora.~iento de las nomas técnicas; 
e) Preparación de personal • 

.1\ d9 uis íc j_ones. •· 

Est a partida experi.raenta un aumento proporcional a la mnplia-

cióc <le las actividades del Consejo. 

Construcciones.-

Se conserva una partida de siem cilloo.es de bol!vnna anuales 

para la construcción de nuevos esta~lccir.lientos, la a..,pliación de los 

exiotentes y la crención ca parques infantiles. 

~ectificeción del Presupuesto.-

Se tia mantenido en los próxinos anos el porcentaje de 0,65% 

que en el µrescnt afio fiscal tiene asignado esta partida. 
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DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO 1959 - 60 

cuadro Nº .6 

e o n C e p t o 

Atenci6n Directa de Menores 
Divisi6n de Primera y 
Segunda Infancia ......... . 

Divisi6n de Servicio 
Social ................... . 

División de r1ienores en 
Situación Irre8ular ...... . 

Colocaciones Familiares ... 

Subsidios Familiares ..... . 

Recreación Dirigida 

División de Recreación 
Dirigida ................. . 

Atención Pre y Post-Natal 

División de Pre-Natal y 
r·,1aternidad ...........•.... 

Direcci6n - Administraci6n 
Relaciones P6.blicas 

Junta Directiva y 
Presidencia .............. . 
Secretaria Goneral ....... . 
División de Administración 

" 
11 

11 

" Estadística . . . 
Jurídica ..... . 

de Divulgación y 
Publicaciones ............ . 
Previsi6n Social ......... . 
Suplencias e Inderrmiza-
ciones ................... . 

Adquisiciones 

Construcciones 

Rectificaciones del 
Presupuesto 

Totales . ......... . 

1 

Cifras 
Parciales 

9.U33.260,--

3.680.964,--

21.394.20ü,6o j 
1. 759 .000, -- 1 

1 
4.700.!300,--

3.lüC.280,--

200.000,--

eeo.120,--
990.400,--

3.919.!321,--
312.492,60 
747.760,--

687.360,--
150.000,--

270.0CX>,--

1,300.000,0o 

{ 2.047 .696,-~ 

255,700,--

57.264.759,--

To1:ales por 
Gon~opto 

41.427.032,Go 

3.llJ0.200,--

200.000,--

7,965.969,6o 

l.3CO.OOO,Oo 

1 
2.847 .696, -

' 
255.700,--

57.264.759,--

Porcentajes 
Parciales 

% 

17,26 

G,43 

37,36 

3,07 

3,22 

5,57 

0,35 

1,55 
1,73 
6,05 
0,55 
1,31 

1,20 
0,25 

0,46 

2,41 

4,97 

0,45 

100.~ 

Porcentajes por 
Concepto 

% 

72,34 

5,57 

O,35 

13,91 

2,41 

4,9'7 

0,45 

100,S 



Cuadro Nº 7 

DEPENDENCIAS 

Menores en Situación IrreBular ........ . 

Prir.lera y Segunda Infancia ............ . 

Colocaciones Fat1iliares ............... . 

Subsidio Familiar ..................... . 

Sub-total . .................... . 

Setvicio Social ....................... . 

Recreaci6n Dirigida ................... . 

Atenci6n Pre y Post-natal ............. . 

Adquisiciones .....•.................... 

Construcciones ........................ . 

Direcci6n, Administración y Relaciones 
Pllblicas . ............................. . 

Rectificaciones del Presupuesto ....... . 

TOTAL 

'" J.5 -

CO!iSEJO VENEZOLANO DEL NIÍ:10 

QUINQUENIO 1958-59 a 1962-63 

1958 - 59 

16.135. 584-,60 

7.645.356,oo 

l. 000.000, 00 

• 4-. eco. ceo, ºº 

W. 700 . 940, éO 

2. 5 7l¡. 9CO, oo 

742. 720,oo 

200.0CO,oo 

6CO.CCO,oo 

7.294.31(,oo 

5.642.653,oo 

300.0CO,oo 

46.135.529,60 

1959 - 60 

24.532.000 

11. 880.0CO 

l. 8CO.COO 

10. 4-90, l}GÜ 

4-8. 7C2.4CO 

3.900.CCO 

1. seo.ceo 

400.000 

1.000.oco 

7.CCO.OCO 

6.206.910 

450.000 

69.159.3H3 

1960 - O 

27.59ü.SCO 

14.256. 0CO 

2.400.0CO 

rn. no.4co 

63.024.900 

5.080.000 

2.500,000 

600.000 

1,500.000 

7.000.0CO 

6.327.COO 

56.'LC(X) 

07.096.900 

J.S- 61 - 62 

Jo. 665. seo 

16.632. 000 

3. CCO .OCO 

27. 39G . Li-CG 

77. ú') 5. Lf00 

6.256.CCJ 

3.750 .CCO 

>]OO. O :)C 

2. ooo. r:oo 
7. COO.COO 

7.510.369 

600.COO 

105.691. 769 

1961 - C3 

30 .GGS.OOO 

19.008. CCO 

3.6CO. C'JO 

37.i33C.4CO 

91.111. 400 

7.336. í.'CO 

5.000.0CO 

1.ccc.cco 
2.2CC.OOO 

7.0C0.000 

8.261.~0S 

800.CCO 

122.708.005 



REPUBLICA DE '!ENEZUELA 
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RED INSTITUCIONL\L 

PARA MENORES CON 

TRASTORNOS DE CONDUCTA 

XI CONGRESO PANAMERICANO DEL PIÑO 

Bogotá, Colomb:ta •· Novieml:,,2 22-29 de 1959 



CONSEJO VENEZOLANO DEL NIÑO 
DIVISION DE MENORES EN SITUACION IRnEGULAR 

RED INSTITUCIONAL PARA MENORES CON TRASTORNOS 
DE CONDUCTA 

1) La red institucional cubre un total de 10.000 menores con tras

tornos de conduc t a , distribuidos así: 

CIRCUNSCRIPCIONES 'VARONES 'HEMBRAS' TOTAL 
1 ' ' 1 
:Distrito Fe deral-Aragu a -Carabobo-: 
:Miranda. 1 2596 1078 3674 1 
1 
1 

:zulia -Táchira-Mérida-Trujillo 1468 746 2214 
1 

iLara -Ya r acuy -Cojedes-Fa lc6n-Bari-! 
1 
1 

1106 ' ;nas -Portuguesa , 572 1 1678 
1 1 1 
lSucre - Anzoátegui-Monagas -Nueva l 1 

1 

!Es pa rta l 956 406 ' 1362 1 
1 

' á ., • Apure-Gu rj_ co-Boli var-Amazonas-
1 746 326 ,Delta Amacuro 1072 
1 

' 1 

l T o T A L 6872 3128 10000 

(Este es el cupo previsto en las orientaciones para el presu

puesto del Consejo Vene zolano del Niño en el quinquenio 1958-

62) . 

' ' ' 1 
1 
1 
1 
1 
1 

' ' ' r 1 

' 1 

' 

2) Dentro de l a s normas doctrinarias del Consejo, los menores sin 

trastornos de conducta irían a Casas-Hogares o se beneficiarían 

con los Servicios de Colocaciones Familiares o Subsidios, en 

cuya partida se incluyen las becas y ayudas escolares. El en

vío de un menor a un internado desarticula la familia y favore

ce la irresponsabilidad paterna. Por ello, el Consejo Venezola

no del Niño utiliza esta medida como recurso extremo y en caso 

de que el menor acuse desajuste de la conducta. 

3) Se estima que una buena labor por asignar a la iniciativa pri

vada - dentro de los planes de coordinaci6n con la acci&n ofi-
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cia l estimados c omo unE:. ne c esic~:-:..d en L"' Corivs~~j.6··. ,.e :.1r· ·r _ 

serí a l o de ·1ante ner C~s&s - Hog a res y otra s l a bores de carlctcr 

prAvent~ vo . De ponerse en p ráctica es te acuerdo, l a s Casas-lla

gar es qu e f i guran en el pl~n podr í a n se r a bsorbid2 s por la 

i n j_ci:.~ tivf;, priv8.ds .. 

4) El p l an i mp lica l a g r a dual conversi6n d e los interna dos dedic~

dos a 1 ~ a s i stenci a d8 ~e rrores simpl emente aband onados, en es

t a blec i mi ent o s p a r a menores con tra stornos de conducta. 

5) La r e d i nst i t 11c ionn l está c oncebid a para a ten der en formara

c i ona l a tod os l os menores que incurran en hechos penados por 

l a s l eye s . A t a l efe ct o , se divid e el pais en cinco circuns

cripci one s . 

6) Se h a t r a t '.l do de manten e r una rela ci6n aproximada entre lapo

bl a ci6n de una circunscripción y e l cupo de los esta blecimien

to s que se l e &signan . En oc a siones, e s t a rel2.ci6n demuestra. 

mayor proporci6n para a l gunas circunscripciones, debido a QUe 

se r espe t a n lo s est · ble cimiantos y a existentes en ellas. Como 

e l p l a n de berá mant enerse en p e rmanente revisi6n, habría po3i

bilidad de r e ctifica r dicha situación. 

7) En principio, se h a fij a do l a ubicaci6n de los establecimien

to s por crea rj en ciudades importantes y de fácil acceso, 

a tendiendo a l a necesida d de conseguir personal técnico y a 

l ;:,_ de f a cilita r el contacto entre el menor y ia fa-rnilia. 

8) Ca da Circunscripci6n comprende v~rios Estados limítrofes agru

pados según las facilid~des de traslado. 

9) Ca da Circunscripci6n cuenta con un conju.""lto de establecimien

tos complementarios, para el estudio, clasificaci6n y treta

miento del menor, integrado en 1~ siguiente forma: 

VARONES 

Establecimientos de Recepci6n y Estudio 

Albergues: Estudio Social del menor. Se ubicar~n en las l~

calidades de importancia que carezcan de Casa de 
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Observaci6n de Menores. Deben ser para un solo sexo. 

PodrÍB.n ser supervisadas por un equipo técnico inte

grado por Psiquiatra y Psic61ogo. 

Cas a de Observa ci6n d e Menores: Estudio integral del menor. Se 

ubica rán en localidades donde se facilite la contra

t a ci6n de personal t~cnico. Pueden ser mixtas. 

Esja blecimi entos da Tra t amiento: 

Instituto s de Pre-Orientaci6n: 

Ed a d de ingreso: 7 
Ed a d máxima de egreso 

Instituto s de Re&d a ptaci6n: 

Tipo .A: Para menores 

Ti120 B: Para menores 

Eda d de ingreso: 12 
Bdad máxima de egreso 

HEMBRAS 

con 

con 

- 18 
18 

12 años 
14 años 

trastornos 

trastornos 

años 
años 

leves 

graves 

La 
, . 
un1c2. diferencia que tendría con el plan anterior sería la 

de tener tan solo dos tipos de instituciones de tratamiento: 

Tipo 1, • Edad de ingreso 10 a 14 años •• 
Edad máxj_mo. de egreso 16 años 

JiEO B: Edad de ingreso 12 a 18 años 
Edad máxima de egreso 18 años 

10) A cada estado se asignaría un cupo fijo en las instituciones 

de su respectiva circunscripci6n, de modo que los ingresos 

no sean ordenados desde le Divisi6n de Menores en Situación 

Irregular, sino por las respectivas Seccional•e. 

11) En cada Circunscripci6n actuaría un supervisor, delegado di

recto de la Divisi6n de Menores en Situaci6n Irregular, el 

que controlaría el funcionasiento de las instituciones, en 

todos sus aspectos y de acuerdo con los respectivos Secreta

rios Seccionales. La Oficina de Supervisi6n tendría su sede 

en la Seccional que disponga de mayor número de Institucio-

nes. 
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12) La Ofi c in 2. de Supervisi6n Regioné.l 2s t 3.rÍa integrad.:::. con un mí.! 

n i mo de tre s funciona rios. Supervisor - Trab&jRdora Social -

Secr c t c~ri a . 

1 3 ) El trsslé.,do de ;-::lumno s de un2 insti tuci6n a otro.. se c fectu.E;.rLc 

medL:m t e unc1 simpl e tramita ción que :rea li zarÍ E. l a Oficir1¿._ de 

Sup e rvi si6n de l é:J. Circunscripción, l a. que daría c1J.ent ú de (:!llo 

a l a Divi s ión de Menores en Situa ción Irregula r. 

14) Lo s egr e sos de a lumnos deben s e r tramitados por el Servicio 

Soci a l que func i on e en los respectivos interna dos, con la co

l abo r a ción de l a Oficina de Supervisión Regional y la Seccio

na l respec t iv2.. . 

FCS/jvs.-
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Proyecto para un trabajo orientado a la comunidad en una Seccionol del 

Cons¿; jo Venezc:ia no de l Ni ño , -

El siguiente Proyecto estará basado en el método de Organizaci6n de lo 
Comunidad en cuanto o su i·f cnica, y situado en el Estado Portuguesa, en cuanto o su 
real i zaci6n . 

S,"? conside ro que de s-er aplicable a otros Seccionales, lo accidental, la 
forma de a plicaci6n variará conforme a la adaptaci6n de l medio, pero lo esencial, 
el fondo, tendrá que siempre ceñirse al método. 

DES/\,R~C LLC·, COMUNAL. -

Si bien es ci e rto que el Consejo Venezolano de l Niño tiene como fun -
ci6n especrfica la prots cci6n de la infancia, el le no significa que 8sté exento de la 
participaci6n e n los prog ramas de ! bien común, muy por el contrario, su protecci6n 
a la infanc ia e n i·odas las edad as, es lo primera contribuci6n a lo comunidad y al m~ 
mo ti e mpo, le interesa que la comunidad logre un mayor bienestar, ye que asto re -
dundará e n un mayor bi enestar para los niños. Por tanto, su integraci6n en los pro -
gramas de Desarroll o Comuna l, son una consecuencia 16gico de su labor. 

Adoptamos e! t§rrnino Desarrollo Comunal como más apropiado al trabajo 
a desarrollar. Nos bosa r.os en la definici6n que dice 11 D esarrollo Corrunal es un Pl"2 
ceso qur~ estimula la participaci6n y la cooperaci6n de la comunidad en el prop6sito 
de e levar su propio nive l de vida11 

( 1), considerando que en este proceso, o sea, en 
c stG avanzar por etapas, hmdrnmos que conseguir la porticipaci6n y cooperaci6n de 
todos, sin distinci6n de grado o condici6n, fomantandO de una manera especial la 
ayuda mutua en la comunidad, Nuestrc finalidad sar6 elevar su propio nivel de vida 
corno una forma de prevenir los mal es qu e son causa de los trastornos que actualmen
te sufre la infancia, para conseguir c:¡ue los niños nazcan y se desarrollen en un am -
bi ente sano. Nuestro €lnfasis estará en el eienestor de los niños de lo comunidad y 
cada programa debo resultar, en forma directa o indirecta, en beneficio de ellos. 
Nos ayudar6 en nuestra labor, precisamente, la finalidad, pues el bienestar de los 
niños es gran incentivo d-:i cooperoci6n y de iniciaci6n de trabajo. 

ETAPAS DEL PROCESO. -

$e iniciará la acci6n con el estudio de la comunidad a tratar, con el oi?_ 
jeto de hacer un an6lisis de sus necesidades. Estudiado la naturaleza, extensi6n, im 
portancia y consecuencias de los problemas, se har6 ol diagn6stico, estableciendo -
las prioridades en los problemas. 

(1) J. Albano. -
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Despu~b de las etopas citados, ::málisis y diogn6sticc, se ;}:;tablecerf.i el 

pl a n d1:: acci6n, trarando -::ie ;r;otivar a toda k comuniciad. 

Final mcntz, S8 someterá e l trabajo a un crit.::rio evaluativo r.Jbs--:>lutomen , -
to necesari o paro comsguir la s fina!idod~s dd prog rama. Se dice findmcnto F~r ! -~ 
sir,te rnari zoci6n de las utopas, p0ro osto no significc oue la evoluaci6n estam c;I fi ,. 
nol del trabajo; si endo un proceso dinámico debo tcm~rse evaluación peri&:fica pcr,:: 
verificar la correcta oricntcci6n del programa. ··- ,_ _ · • 

·1. - Estudio do la comunidad. - Entrevi!;tas y reunion;;;:s con los lrdcres ins 
titucíonales. -

2. - /',nálisis. - Problemas sentidos y no santidos. 

3. - Diaf)n6stico. - Programas urgentes, nec0sarios y deseables. 

4. - Planiaornioni•o de acci6n. - Primer proyecto; divulgoci6n; prcpamci6n 
y utilizaci6n de lrd <'Jrcs; prcgrams o largo plazo. 

5. - Evo.luaci6n. - Informes e historiales. 

1. - Estudio de la comunidad. -

Nos basaremos en el estudio que se real iz6 en la ciudad de Guanare an 
el mos de Enero del presento año y que fue presentado en esa fecha en la Oficina 
Central del Consejo Venezolano del Niño. En esa oportunidad se tuvo conocimiaito 
de algunos problemas y en una jerarquizaci6n de elbs se anotaron como m6s urgente. 

Niñez abordonada. - Materno Infantil. - Analfabetismo. - Escolares. -

Se considera que aboc6ndose ahora al trabajo de Desarrollo Comunal, e~ 
rrespondo ~in primer lugar realizar antrevistas con los lrderes institucionales, sea en 
forma individual o colectiva. Asr, convendrra exponer el Gobernador, Cbispo, Juez, 
P6rroco, Director de Educaci6n, Rector del Liceo, M~ico Jefe da Unidad Sanitaria, 
M.€:dico Jefe de Divisi6n de Malariologra, Presidente del Corce¡o Mmicipal, etc., 
etc., los problema5 :;)Scogidos, explicar los objetivos y m~todo de estudio, solicitar 
su colaboraci6n pera el proyecto y consultar la opini6n de ellos sobre los problemas y 
recursos de la comunidad. 

No se anota que cm primer lugar se har6 conocer el proyecto de traba¡o a 
la Junta Directiva del Consejo Venezolano del Niño de la Seccional, porque esto ya 



se real iz6 en el mes de Febrero pr6ximo pasado. 

2, - /-\n61i5is. -

3/ 

Expuestos los problemas citados y jerarq1Jizados, con la participaci6n de 
1 os líder3s institucionales se podrá, no s61o extender la acci6n sino oue es posible , . 
e l descubrimiento de nu evos problemas no sentidos, par..:: los cuales se motiva;6 a su 
prevenci6n o soluci6n. 

3, - Diagn6stico. -

Corresponde r6 en esta fase analizar los recursos de la comunidad e insis
tir ante los I rde res de la importancia de la ayuda mótua, . en--beneficio de los miem -
bros de la comunidad. 

Es posible que con la colaboraci6n de todos, se encuentren soluciones 
m6s adecuadas, pe ro basándonos en los problemas ya ¿ncontrados, podernos señalar 
como programas: 

Urgentes, - niñéz abandonada; materno - infantil; recreaci6n dirigida, 
Necesarios. - alfaberizaci6n; leche escolar. 
Deseabl es , - extensión del Comedor Escolar; selecci6n de películas; clubes infantiles. 

4. - Planeamiento de acci6n. -

En primer lugar serra necesario formar una comisi6n provisional que po -
dría encargarse de la ejecuci6n del pion; esto podría dar paso, posteriormente, a uno 
organizaci6n más amplia que se tendr6 que formar con la visito del Director de lo Di
recci6n de Asuntos Sociales del .~iinisterio de Sanidad y Asistencia Social, invitado 
para el efecto. 

La c-::>m6i6n provisional se encargar6 de la ejecuci6n del primer proyec -
to. El primer proyacto en tocio trabajo de Desarrollo Cc,ronal es de gran importan -
cia y se considera que cumple con sus caracterrsticos el programa nombrado leche es
cc!ar, _porque en cuanto a la instituci6n, está dentro de las finalidades d~I Co~~s?o 
Venezolano del Niño, y en cuanto a la t~cnica, atiende un problema sentido por la 
comunidad; beneficia a un amplio sector; utiliza la participaci6n de la poblaci6n; 
es de f6ci l ejecuci6n y de ~xlto seguro; y sirve de base a otros proyectos. Consistir6 
en repartir un vaso de leche en las escuelas, suministrando la leche las instituciones 
y el comercio en general. 

Paralelo al primer proyecto se tendr6 que estudiar la forma de divulgac:i6n 
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de los programas, cuando ya estén c:n funcionamiento, para contar con ia comprensi6n 
y apoyo d(::: la comunidc.d . Padr6 ,: onstiru ir une ayuda importante la radio local, apo
yando k):: msnsaj es do (!fi ches, carte lones, etc. 

,'\! mismo tic rnp.::, y confo rm~ tJ I personal que se disponga, las instituciones 
d i •• º , • i • 1 , ., _ • • • f!. b . J S . . ,. . , d -

21 ._ .onse ¡o v ::,nrazo ,ano j .;., 1 ::no 1nzc1c;rLin tra 01 0 •.~0 , e rv1.c10 .:>oc1c1 e t_-:irup·:::, c --:>-

mo una ..:xpansi6n haci ci io co; :unidad en une labor E:mine nte ment e zducativa. P.sí, se 
maHvaró a las rnad rss de les ;¡1enores do Casa-cuna y J -:udín ds Infancia y considcron-
1::!:-:, .;us ne ce ::; idachjs, se trab-:: j0r6 C ':):l ~! las en form:id ón de oru;::-os. lgual~nta sa for
mor6 e l cl •Jb de portivo d.:: !impiabotm. y pregoneros de ¡:xri&!icos, con concxi6n a los 
hogares de los menores. P~.J ro !as octividades de grupo se aprovechar6, no s61o los re
cu rscs , sino tambi én i0:, ITderes institucionales y naturales de la comunidad, d6ndole 
importanci a i·anb ,:; :;; llos c-J ;no pe rsonas, como a las iilstituci ones a gue puede n perte
nece r. En este trabajo se ten:lró esrrccha colaboraci6n con los Centros de Alfabetiza_ 
ci6n. 

Respecto al patrul laj 8 nocturno, tendrá que continuarse con gran cuidado 
e n cuanto a l personal qu2 lo real ice, consider~ndose nece:;ario adiestrarlo en la fina
! idad del patrul kJ¡v . E:;ts adi estramiento se haré en general con los lrderes, dada la 
imp0r~ancb qu;;; ellos tie n·8n e: n la continuidad de los programas comunales; es posible 
cuc se c mp,iece con a kunQs antiauos lfderes, mientras se encomienda tareas fáciles a 

1 ..., ~ 

los nuevo5 con e! fin de darl es ti empo y confianza en sí mismos, pero se insitir6 en en-
cargar trabaj ,,s a ambos y coordinar adecuadamente sus tareas. La formoci6n de ellos 

1 f!.. r ! •• •••,t. f se naru conrorme e os acontec, mientes, pero ya se prGVe0 que se m1c1aro con os 
• , 1 1 1· r m1em,::-ros ae .a po ,e a . 

La r~lizoci6n de los programas deseables, seguramente surgir6 al tener 
moti veda la comunidad, como consecuenci c1 16gica; de no surgir en forme n<;ztural, se 
orientor5 a ellos. 

El asp0cto Matl:lmo-lnfantil ser6 estudiado en la Unidad Sanitaria y se et 
pero 9!..le la visita ofr0cido por el Jefe de la Direcci6n de Asuntos Sociales ser~ prov~ 
chosc para coordinar los prograrms. 

5. - Evaluación. -

Ei progr(:Jmo incluirá una evaluoci6n peri6dica paro verificar si se est6n 
consiguiendo los finalidades; se usar6n corno metas los puntos del programa y sus obje_ 
tivos. Consultar6 no s61o e los integrantes de las comisiones de trabajo, por osf lla -
marles, sino también y en forma especial, a las personas que est6 beneficimdo el prq 
gramc¡. 
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Se llevará una relaci6n escrita de l trabajo comunal, tales como actas de 
reuniones, diario, fotografTas, etc. 

Consideraciones general es. 

Conside rando que e l Estado PortuguesG tiane oficina anexa a la Seccional 
Guanare y dicha O ficina está situada en le ciudad de Araure, se estimo que dentro de 
1 as posibilidades de persona l se trabcjar6 pora! e lamente en Desarrollo Comun~I, apo -
yándose especialmente en las instituciones conque cuenta dicha oficina. 

RECO ME ND AC 10 r--! ES 

Dada la enverJ adura del trabajo y considerando k1 importancia que tan -
d r6 en e l futuro, no s61o de las Seccionoles, sino de un resurgir de vida comunitaria, 
se recomienda: 

l. - que la Secciona! cuente con el personal especializado indispensable. 
2. - que la O ficina Central se disponga de una O ficina dedicada a las 

Seccionales (Oficina Coordinadora); 
3 . - que se mantenga una Suparvisi6n técnica peri6clicc a las Seccionoles; 
4 . - que se solicite en form::i oficial G ias reparticiones pOblicas en Cara -

cas, Ministerio de Sanidad y Asistencia Social, Ministerio de Educa
ci6n, etc, con oficinas en Portuguesa, que cumplan los mismos pun -
tos 1, 2 y 3, anotados para el Consejo Venezolano del Niño y su co
laboraci6n en un programa de Desarrollo Comunal. 

Caracas, obri I de l • 959 

YSV/roo.-

Yolañda Songuineti Vargas 
Trubojadora Social 
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Df:SARROUf '.: Y CRGANIZACICr ~ DE LA CON,UN IDM) 

SECCIO N AL PILOTO EN El ESTADO PORTUGUESA 

Se inlci6 ¿) ! i"rabaj0 con un::¡ reuni5n de l Secretario s ~ccionol, la Trabaja-

nonb:a ci6n de 1c Comunic!0.d. S:::: fo rm6 una Comisión pr~visioncl con estos tres miem -

bros y z l Pr,:~sidc n{·3 de la J unta Direct ivc:; ,;01 C msejo Venezolano del Niño. 

ESTUD!C DE LA CO/\i,Ur--l lDAD. -

Pa ra rec:i li zc r esta primera etapa, se tuvo reuniones con los lrderes institu -

ciona!es, reuni end~, 0 n le clicino Secciona! a los grup-'.1s profesionales o entrevistando 

en sus respectivos despachos. 

S0 e nfrevist6: G obamador - C bispo - Pórroco - Director de Asistencia So -

cia l M Presidenta Damas Boliva rianos - Director d0 Oficina Estadrstica - Director de lo 

O ficina dei l. N . O .S. -· Represen~·ante de l M.A.C. -Director del I.N.D. 

~euniones con: Junta Diroctiva - Concajo Municipal - Personal del Conse¡o 

Yenczolc;no del ; li ño - Cá mara de Comercio - Servicios Médicos - Servicios de Policía 

J ueces y /\bog,'Jdos - Particlos polrticos - Sindicatos (qued6 pendiente el grupo del profe_ 

sorado por ser época de ex6menes). 

INVESTIGACIOi'! G Er-.:ERAL Y Ai,;AUSIS PRELIMINAR.-

Como primera fose de la investigaci6n fue el Reconocimiento previo que se 
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rcaliz6 en Enero, por medio del cual se adquiri6 una visi6n general del 6rea que perm! 

ti6 ubicar el posterior estudio y elaborar hip6tesis. 

En e l actual ;res de trabajo se aboc6 a la investigaci6n general, la cual es 

t6 dando una idea roo I de los ¡:x-obl cmas regionales. En esta ebpo se consider6 necesa-

rio: 

DECIDIR: El 6rea ffsic a del planeamiento. Esta ser6 la ciudad de Guanore, parte ur
ba na y sub-urbana, porn continuar con los centros rurales ubicados en la 
parte sur dol Estado rortuguesa. Dejando en desarrollo esta parte , se conti 
nuor6 con e l ~-.lorte de l Estado, teniendo csiento en Arourn. Recopilar6 lo 
correspondiente a esto aspecto del trabajo un miembro de la Junta Dirccti -
va, a su vez, Director del Liceo, a base de los datos que se han solrcttodo 
cm Oficinas de Estadísticas - M.A.C., C6m:Jra d0 Comercio y de los ma -
pes solicitados ol l.N.O.S. y Concejo 1¼.micipal. 

EMPEZAR La organiza ci6n de grupos. Al pretender inquietar a la comunidad as nace
sano contar con grupos organizados, cosa que sencillamente no existe en la 
zon::i, por tanto, se iniciaron t~cnicamente, por Servicio Social de Grupo, 
con líderes locales. Se formar5n en tcx:los los barrios los llamados Clubes 
De portivos, teniendo ya tres integrados. Teniendo presente lo dicho en el 
proyecto que 11 el bienestar de los niños es gran incentivo de cooperaci6n y 
de iniciaci6n de trabajo", los clubes se han orientado a infantiles y juveni, 
les, en base al deporte, con educaci6n cívica y actividades rronuales. Se 
consigui6 despertar esprritu comunitario en las madres de los menores de la 
Unidad Guanare y se tiene ya un grupo interesado, funcionando. 

DETERMli"~AR Los Puntos donde las diversas entidades entraron a colaborar. A uno suge 
rencia del Prefecto de dictarle charlas a los miembros de la Policía. Se o: 
provech6 la oportunidad y se le insinu6 realizar un cursillo o base de char -
las. Organizado el programa p.armite la participaci6n de lo mayoría de pro
fesionales consiguiendo interesarlos profuroamente con lo finalidad de adi~ 
trar verdaderos auxiliares en beneficio de la comunidad. So han tenido en
trevista con cada profesional y estudio de los temas por grupos profesionales 
Se iniciaron en la prirrera semana de Agosto. 

ELABORAR El plan de ataque definiendo qu~ investigaci6n se aprovechar6. En este pun_ 
to entramos a la II lnvestigaci6n Particular" la que ai,üdard a establecer los 
problemas~ausos y conocer c6mo son sentidos por los miembros de la comuni-
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·.b d . Se r.:ma lb:ar::m !-'.)S proble mas ,~udos p7)r !-:is 9rupo:; pr-::>fosionales y t-:;m-
1 · t ' • • ,+ ',. • • <' • 1 ' 1,. • \/ 1 • 1 ¡..• • ,J l c n , X, 1;1v2-st190,.,.) S ¡:x) r :,H .:> e rv'1c1 .:) ,,oc, a, d Gi conse ¡o venczo ano de 1':!.,_ 
?:0 CJ \·rcv•~;S .]e; sus .:..; uxii i:J res en sus visitas do miciliares a los bc rrios. /.,dél -
,n:1::; $O ,) r·r6n a prov ec ha nc!J !as Scfr:>r::1s ~e une /,sociaci6n Religioso.-legi')n 
d0 iv~:. rfc - q u éi hmb:5n cu r:iFÍOn función soci::JI re-~ !i ::: nd-:i visitas domicilk-, 
ri as r-n los barrios. l:n (-Jsta ·form,1 se ho conseguido •.;:z;·udiar los probkmaz se.o 
tid0s y no s~ní~td::1s de 1(.J c:or.,.1unicla~ . 

EST J.\t-L t Cn: Un c,~:i ond..:, rk > Jc::: i-rc.;b j-.:i . 1,:on colcú.x.>rac¡6n d~ ki Sccre~·urfo d.::! C.:)nsa -
jo '\/,,,n8zokno del ;<:ifío :;e f.:>rr.16 ei cal endarb o,us:: Gspecificc: qu~ personas 
o Instituciones están rrabtJjando en Desorroi !o y Organizaci-5n de !a Comuni_ 

/mcl.-
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DEPAP..TAHENTO ::JE AYUDA JUVEIJIL 

I - L•iTRODUCCION 

Pc.r.:,,, nc.. rzo de 1958, el Conse jo Venczol~Yio clol Niño, conenzó una. 
r evisión de l e, si tu.:1ción do l os ncnor cs detenido::; por ln.s c.utoridr,dcs 
policic.l cs de Cc,r .:-,c .::.s . Es t G tr:.:.b :::.jo fué r ec,liz2.d.o por Sup0rvisoron .;. 
de l e. Divi s i ón de Menor es en Si tuc,ción Irrogul.'.lr y sus conclusio!1cs -
fueron l éJ. s s i gui ent es~ 

A) Los o.ene r os e r c..n det enidos por le. policír.. ordinC!.ric.. y con un uro 
- -c edi m.i ento si EiilG.r 2.1 de los o.dul tos. 

B) la, de t ención de l os r.wnores s e efectuaba en los oisnos si 1aos -
cl csti n.'.1dos o. l e. r eclusión do a.dul tos, t .::.les como l n.s r 0c eptorías 
y Cuc,rtcl e s de Policía. ubico.dos en la Esq. de Cc.rn1eli t~s, (Crim 
nológicc.. ), Esq . do Las · Honjas, Lo. Po..stor n. (Policía Huniciptl),-;:: 
Jefaturc,s Civiles, etc. 

C) La i nv es tigc.ción do l c..s infracciones cor.ietid.n.s por los menores -
s0 r o.:1.lizab a d e nodo rutinc.rio , lo que sign:ificc..bo. que nucho.s ve 
ces un menor ero. llanada a docln.r:,.,r sobro una. falto. leve después 
de perrn:_10c er de-'ccnido hastc.. nfs do un :JCS 1 cuando el hecho l!.pe
nas ha'urí[s r equerido una simple cnoncsto.ción. 

D) Operab c..n di s tintos despn.chos policiales áin la menor coordina
ción entro sí. 

E) No se cf cctu::1b a, ningún tipo de le.bar prevcmtivn.. 

F) No so llevaba. una esto.dística. seria sobre el problcoc. de la. con~ 
duct:::. c.ntisocio..l del menor ni sobre los en.sos detc~ridos por lo. -
policíc. . 

G) El cupo de lo. C~so.. de Observc.ción de Los Chorros no podÍn. cubrir 
las n ccosida.dos del Arco.. Motropolitc.nc.. 

H) Se pudo establecer un pro0edio de 210 detenciones oensuc.les,
sobrc ui1a población total do 588.000 de O~ 17 años, y de 
32.000 considero.de. en esto.do do abandono. 

fo. si tua.ci6n doscri to. provocó entonces la acción directo. del CO!!, 
sojo, que en los neses postoriores ru3lllllió diversas altematiV:!B en o,.· 
tención a lo. din&ri.ca del problcmc. y c. lo.s peculin.rcs circunsto.ncins -
qu0 ha vivido en nuestro p.:i.Ís la reorganización de los cuerpos polici~ 
les. 
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Esta acci6n puede sintetizarse así: 
A.) Supervisi6n de los sitios de reclusi6n de menores con el objetivo 

de mejorar las condiciones materialeo de la misma y de lograr una 
más rápida tré1ffiitación de los casos, entregándolos a sus represen 
tantes o colocándolos bajo la protección del Consejo. -

D) Reorganizaci6n de la Casa de Observación de Los Chorros para agf.li 
zar el estudio de los casos y acelerar el drenaje de los mismos. -

C) Trabajo de brigadas de ~oluntarios (especialmente estudiantes uni 
versitarics y trabajadoras sociales) con el fin de localizar casos
de vagancia, mendicidad, etc., en las calles de Caracas. 

n) Reuniones con las diversas autoridades policiales para estudiar y 
enfrentarse n1 problema en forma coordinada. 

E) Creación de un Retén Central para la detención provisional en un -
solo sitio,de todos los menores que fueran objeto de intervención 
policial. 

F) Creación de tres Albergues Provisionales (dos de varones y uno de 
niñas), como complemento a la labor de la Casa de Observaci6n de 
Los Chorros. 

G) Creación de una Casa de Observaci6n para niñas (en San Bernardino). 

H) Creaci6n del Departamento de Ayuda Juvenil. 

A los fines de esta monografía nos interesa primordial.monte desta. 
car este último proyecto, que surgió como una de las conclusiones de -
las reuniones efectuadas con las autoridades policiales de Caracas. 

Su justificación estriba en las signientes c.cmsf.d~cio11es, 

1 - Cada día se afianza más en todos los países,el concepto de que el 
problema de la infancia debe ser atendido por agencias y personal 
especializados en dicha tarea: tribunales de menores; centros de 
diagnóstico y reeducación; etc. La acción policial, de tanta. ~ 
cendencia en el problema del menor, no puede quedar al margen de -
este concepto. 

2 - En nuestro país se reseva al Consejo la acción preventiva. y tute
lar sobre la infancia. Compete a los Tribunales de Menores sola
mente el aspecto jurídico. En consecuencia, la acción de ca.rtWter 
represivo, que incluye en muchas ocasiones la necesidad de detener 
un menor, a veces empleando le. fuerza, y de apresar igualmente a• 
sus padres, es función esencialmente policial • 
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3 - Para enfro1t a r s c 2- l problc:.:ia de la conduct2. anti8ocial d e l menor, 
sG r equ i e r e un cue r po que posea una esp cci 2.1iz2.ción ni:..."ta: por -
una p2.:,~t o de c::,.r ác t er net a:nente policic.l, que permita 2.sce;urar -
v erda cl.Gr .'.l Gfc:.:c-ci vidad en su t a rea dG preservar a la colocti ñdad 
de cc.; t G f l <1.ge lo, pero por 1 2. otra 9 ele una ment2.lido.d capaz de en 
t ender l a::; cai~acterísti cas de l menor y de tr2.tarlo Gi'l le. foroc. :
a decuada . 

4 - El r e l a j o el. e l a au t ori clo.d policial qu0 todavía sufrimos - y que 
tiene r.m origen en l a, in·2.r.iona l conducta de lo::; organismos de e:3 
t a índole 7 durante l r~ pasada dictaduri:.., y en l;;.. brusc2. d.escomposi 
ción que cx 2crimcnt a ron a l a caída de é~ta - tornabc. aconsejc.ble-:
l a creQc ión d e un cue~po que reforz~r 2. la acción de 12.s fuerzas~ 
enc a r gadas de mant ener e l orden público, especiaLtlente en el sec
tor da l ~ mi noridad. 

At endi endo G- est a s r azones y observwdo las experiencias desarro
llad.as por el Youth Board de la ciudad de Nueva York y por el Depa.!'., 
t nnento d e Ayuda Juveni l de ~~orto Rico, se dispuso la c:c0ación de un 
orga.nismo s i mila r a és te pa r a e l Area Metropolitana, a cu~ro efecto se 
r ealizó un c1.1.rs o de seis r;1 ese::s de duración y se entreno de este modo 
a l per sona l que a ctun.lmente lo integra. 

Pa r a l a fecha el De:partamento do Ayuda Juvenil, tiene ya instala
dos lo s loca les de cuatro de las seis zonas previstas y h.'.1 comenzado 
~ r ealiza r , además de las labores de rutina que tiene asignadas, una 
c .:1mpaña contra la mendicidad infantil de la cual informamos en este .. 
traba jo. 

El Consejo h a iniciado conversaciones con los Gobernad.ores delEs
tad.o, a fin d e extender la acción del Denf!.I'tamento a todo el pa.Ís. A 
este efec ·'.;o se aspira a que cada entidad- envie un número m1.ficiente de 
becados, p G-:;:a s e :c pre1)2.rados en los cursos que se pro~•cctan en los Pz:i 
meros meses de l a.fío próximo. 

Caracas, noviembre de 1959. 
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II - ORGANIZACION 

(ESQUEMA I HICIAL) 

El Departamento de Ayuda Juvenil se creó como wi Cuerpo especia
lizado de l a Policía Municipal, con la asesoría t~cnica y colabora
ción del Consejo Venezolano del Niño, y para actuar encoordinn.oo.o;t. 
con el Cuerpo Técnico de Policía Judicial y la Dirección Nacional .. 
de Policía. 

Este Cuerpo tiene como objetivo, prevenir la delincuencia de me
nores y atender los casos en que estos infrinjan disposiciones 1e- .:. 
~os. .... ••• 

Los Agentes de Ayuda Juvenil están llamados no solamente a mejo 
rar las circunstancias en que se encuentran 102 menores a fin de-· 
preservarlos de condiciones criminogénicas, sino también a pa.rtici 
par en la formación y desarrollo de la personalidad de los jóvenes 
y en la adaptación de éstos al ambiente social. 

Hemos dado a estos Agentes el nombre de Ayuda Juvenil, en vez 
de Policía Juvenil, como se usa en otros países, por parecernos la 
denominación más amplia y más de acuerdo con la filosofía que in
forma al Consejo Venezolano del Ifiño. 

B - FINALIDAD~.-

Este Departamento se ocupará sobre todo de la prevención de la 
delincuencia de los menores y atención de los casos en que éstos 
cometan actos ilegales. Actuará además como elemento de enlance, 
colaborando con las autoridades policiales del país. 

Las finalidades que noroan las ooti vidades de este D3partamento 
son las siguientes; 

1 '!" Fomentar el bienestar de los menores en la comunidad. 

2 - Desarrollar el carácter y las buenas condiciones de ciuda
danía en los menores. 

3 - Proveer oportunidades apropiadas para la recreación de los 
menores. 

4. - Servir a la comunidad en la mejor forma para la protección 
de los menores. 
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5 I:1vcs tiga r todo s lo s c2.oos el. e nenores detenidos. 

6 - Coope r 2. 1~ con grupos cívicos, 3oc i2.. l e s y religiosos para !:!Oj2 
r a r l é:'.s cond.ic i ones d e vid,:, do l a niñez. 

C - ORC!Ai' 17.AC I ON .-

El De~artél.L'JGn t o di s pondrá ele: una. Oficina Centra l que con3tará del 
s i ,11.üe-1t e pe rsona l ; 

Un Di r ec t or, des i gn .::i.c1o por l a Poli cía M;,,micipQ.J.. 

Un As e sor T~c 1:1i co 1 desi gnado por el Conse jo Venezolélllo del Hiño. 
~rab a j ado r a s Soc i a.l e s. 
S8cret a ría º 

Es t a Of i c i na Ccnt r rcl t ndrá ba jo su dependencia a los Jef es de -
Zonas (Su b-Inspector es). Podrá utilizarse la división zonal de la 
Policía r·íunicipa l o l a clc l Conse jo Venezol3no del Niño. 

En c ad a zona deber á existir una pequeña Oficina del Departamento 
de Ayuda J uvenil, qu e constad. del Jefe de la Zona, quien deberá ser 
un Sub-Inspector, e l c ua l t endrá a su disposición un r:.,fo1ero de Agen
t es de Ayud ::i, Juvenil, que variart con la densidad de la población -
i n f an -t; j_l y condiciones socio-econóPic11s de cr.da Zona. - Ested.Ísticas 
europe2.s seña l a,.'1 que un AgentG puede· enca rgarse de un promedio de -
ciento cinc1rnnta (150) casos al a,.~o -. 

Este Depétrta:11ento conta rá con sit ios donde puedél. é1lbergarse 2. los 
menores por corto tiempo, mie:1tras se hr.cen las investi3aciones que 
puGdan pe rmitir una buena disposición de: caso en estudie. 

D - _?ER30 NAL.-

Director del Depart2.mento.- Debe ser persona calificl'..da con es~ 
cialc s concl.iciones personales y buena pre}Jé1ración. . 

Asesor Técnico.- Además de las indispensables condicicmes perso
nalcs 7 es necesario ouc esté dotado QG preparación y experiencia en 
este tipo de trabajo: 

Jefe de Zona.- Deberá escogerse de preferencia entre los Sub-Ins
pectores que hayG..i, seguido cursos especiales y tengan experiencia de 
trabajo. 

Agentes.- Debe haberlos de ambos sexos, no mayores de 35 añon, ni 
menores de 20, con una. instrucción nunca inferior a.l Sexto Grado. 

Se hará una ri5urosa selección para escoger a estos Agentes y en· 
seguida se les daré un curso que los ce.pacite para Gl ejercicio de• 
sus fwroionoo. 
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No portarán uniforme y se identificarán con la Credencial que el 
efecto se dispusiere. 

E --DOTACION.-

Cada Zona deberá contar con las Unidades de Servicio Motorizado 
que se r e~ui era.n para su cabal funcionamiento. Estos vehículos no 
portarán distintivos y deb erán ser de distint os colooos. 

F ... MODO DE TRABAJO.-

1 - Labor de Prevención.-

a) Los Agentes desarrollará.~ vig1lancia constante en la ciudad 
para evitar l a vagancia , mendicidad y hechos delictivos de 
los menorenº 

b) Supervisarán especialmente los cines, botiquines, y sitios 
de juego, parques, plazas, e-ce., con el fin de lograr el e!_ 
tricto cumplirili ento de las dis:)osicionea legales sobre la -
asistencia de menores a dichos sitios. 

c) Investigarán la existencia de pandillas y tomarán las medi
das que e l caso aconseje para lograr su encauzamiento. 

d) Hantendrán una estrecha vig1l2.ncia en los establecimientos -
de prostitución para evitar la presencia en ellos de menores 
de 18 añosº 

e) Impedirán la venta a menores, de publicaciones prohibid~spor 
las autoridades en razón de su contenido innoral. 

f) Tomarán nota de la vagancia por falta de escuelas y orienta
rán a los menores hacia los Parques de Recreaci6n del Conse
jo Venezolano del Niño y otras organizaciones encargo.das del 
bienestar del menor. 

g) Los Agentes no serán meros encargados de hacer observar los 
preceptos legales, sino también protectores de los menores, 
consejeros de sus padres y colaborarán en la organización de 
la comunidad. 

2 - Atención de menores gue infrinjan las leyes.-

a) 

b) 

El Agente atenderá directamente estos casos cuando esté en -
contacto con ellos, o los recibirá de la Policía Municipal, 
o de los Departamentos Oficiales o Privados. 

A tenderán e investigarán las denuncias que les sean presenta 
das en relación con las infracciones legales cometidas por= 
menores. 
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e) Al '.JOr deteni do u.:1 menor, ol p,3r sonc:.l do lé:.. Zona investiga.·· 
r i br ovomcnt o l o.e c ausas que motivc,ron su detonci6n par~ de
cidi r con vista 2.. l a i m:ormació:i obtenidn., l e. siguiente ma
didc.. e 

d ) 

e ) 

f) 

g ) 

Regr c:: so .'.'... l hog2.r 1 previa ci tr.ción del po..dre y el cornpro
mi so fir1,10.do ele Ó:J t e do cvi t o.r le. r e incidcncie. del menor. 

Cuc..ndo en l a t1'2.nsgr osión l e¿,r.l se c;1cue:::.tren co□prometidos 
aono r es y Ci.clu l tos? l os menores scr.:ín si empre conducidos a -
1 2. Ofi c i nc. de Zona correspondiente, 1 2. cu::i.l colnborará 8.cti 
vL, r.1 Emt e con l .-::.3 autoridades en 18.:J investic;o.cioncE:: necesa--: 
rias o 

L ;.:i, do t cmción d0 un menor debcrd: e fectue.rsu siempre con ln. 
mayo r discreción posible . 

Lci, Zona l ev2.ntar 6. un ox;Jed.i :::nti::: de todo menor que lo sea re
f e r i do y conservari en~ debido orden la::, Fichas, Eisto
rias y demás d.ocumentos r1uo ce requiern.11 en el trat~.1ie;1to 
de c 2.da c r:. so . 

El Dep.:i.rt 2.r1 ci:. to ll eva r .i un fichero Centra.l de todos los me
no r es i n t erferidos :90r lo s A3·ent es de las diferentes Zon~. 

G - COLABORACI ON COilJ LAS AU'I'ORIDADES POLICIALES Y OTRAS ·------·- ·--- ----------
ORGANIZAC i ür-.ES O DK ENDEi1!CIAS.-

Es d e gr c:.n i rnportancin 1.-::. coordin2.ción de le. labor de estos A
gentes con l ar..; dife r entes Policía.s, Imes e l éxito del trab.'.:!.jo da-
penderá e n gra.n parte de la colaboración estrecha que se presten -
estos Cue rpos 9 p?ra lo cual se deben ton~r l~s aiguientes medidas: 

1 - Instruir a los Agentes de Policía Ordinaria en lo referente a -
l a forma cor:1O ro dobo tratn.r cu.alquier situación relacionada. 
con los menores. 

2 - Los A6entes de Ayuda Juvenil clcbcn conocer los recursos y solu
ciones de los diferentes Orc,·a..-r1ismos que se ocupan del I!lenor. 

3 - El Departnmento de Ayuda Juvenil, por IJcdio del Di.rector, debe
rá tener contacto regular con otras Dependencias que laboren -
en pro de los menores, con el fin de interca.□bio.r ideas a fin -
de desarrollar una acción conjunta y coordine.da, ya que la pro
tección debe ser la cul.J!linación d.e la acci6n conjunta de la so
ciedad y no el resultado de esiü.erzos aislados. 

El Departamento deberá trataré e insistirá en lograr, la colabo
ración del personal voluntario, el cunl sorá conveniente.&1onte ori.9!! 
tado para el mejor cu.~plimiento de sus :funciones. 
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H - LAS LIGAS JUVENILES Y LAS JUNTAS LOCAL~.- (1) 

1 - Liga Juvenil. 

2 - Juntas Local es. 

Liga Juvenil.- La Liga Juvenil está compuesta de dos clases e.e e.2,. 
cios 9 como se define a con"cinuacion: 

1 - Socios Juveniles .- Los socios juveniles son aquellos ninos (de 
ambos sexos ) de la comunidad entre l a s edades de 7 a 18 años, 
acogidos a los beneficios d e l a Liga. Estos socios no pagarán· 
cuota al guna y en su soleooión no influirán factores, ta.les • 
como~ condición económica, ambiental, raza o color, religión 
ideas po líticas 1 etc. 

2 - Socios Cooperadores.- Los socios cooperadores son aquellos po_;: 
sana s adultas de l a comunidad qv.e ofrecen su coopQ?-'a.óión para. 
el entr enamiento de los socios juveniles. 

Juntas Locales.- Se compondrán de~ 

Un Pr esidente . 
Un Vicepresidente. 
Un Secretario. 

Tres Vocales 7 quienes ser.1n_ciudc.danos de la Comunide.d que go
zan de solvencia moral,electos en Asamblea convocada por el CoJnaE, 
dante del Distrito , (Sub-inspector de la Zona), quien formará parte 
de 0sta Junta como Co~sejero. Un Agente de Policía Regular será -
además miembro de la Junto. Local. A esta Junta Local podrán tam
bién asistir los Trabajadores Sociales del Consejo y de los Parques 
de Recreación, Maestros de Escuela, representantes de los diferen
tes grupos sociales que se ocupan de la protección del menor, en -
la respectiva Zona. 

I - SI~IOS DONDE DEBEN LLEVARSE A EFECTO LAS DI~'ERENTES ACTIVIDADES.-

e.) Parques. 
b) Patios de las Escuelas. 
e) Canchas. 
d) Centros de Recreo. 
e) otras Instituciones. 
f) 'l1odos los sitios de recreación con que cuento. la Comunidad. 

(1) Al adqu~rir su actual desarrollo el Progrema de Recreación Diri
gida que realiza el Consejo Venezolc.no del Niño y al considerar· 
los proyectos que abarca el de Or~nizMi6n y Desarrollo de la -
Comunidad, se ha pensado en la modificación de los lineomientos· 
incl11:f.dos en el apcrte sobre Ligas Juveniles y Juntas locales, • .. 
que no serian actividades bajo la sola oricntaci6n del Departa-
mento de Ayuda Juvenil. 
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J - AGE.IC IAS Y PERSONi',.LIDADES DE LA COifüilI DAD QUE PüEDEi.J COiiTRIBUIR.-

1 - Comisión de Pa r ques º 
2 ~ Doparta~ento de I nstrucción. 

3 - Oro·c.ni z.:1cioneo de DaI'.l as. 
4 - Lcone., 7 Rotc.rio s 1 etc. 
5 - Or 3·c.ni zaciones Religi osas . 
6 - Losri as ., 
7 - J efes Civiles º 
8 - Y • ~-1 . C • A • 

9 - Líder es des t acados de l a Comw.id~d. 
10 - Director es de D~portes . 
11 - Dependencia s del C.V. TT, 
12 - Depend ~!1.cin.s de Higi€,ne fontal. 
13 -- Scout s . 
14 - Empr ese:.s Pri vad2.s . 
15 - Corni tE5 Sindical Unific c.do. 
16 - Etc. 

K - CLASES DE ACTIVIDi',DES .-

1 - Juegos y puse.tiempos al aire libre. 
2 - Co@petenci .:1s de pista y cru;ipo. 
3 - Juegos de Sa lón. 
4 - Ba se-BD.11. 
5 - Soft-Ball. 
6 - Volley•Be.11. 
7 - Basket-Ball. 
8 .. Boxeo. 
9 - Calisteni.:1. 

10 - Milicia (clases y prácticas). 
11 - Natación (clases , pasadíc.s en la playa). 
12 - Primera Ayudc. (clases). 
13 - C2,mprunentos y excursiones. 
14 - Otras actividadco. 

a) Proyección de películas. 
b) OriEmtación sobre ciudadanía y cortesía. 
c) Orientación sobre tránsito. 
d) Pasadías al ca.~po, excursiones de estudio. 
c) Servicios religiooos. 
f) Visitas a hogp_res. 
g) Conferencias~ 
h) Prog~amas a la Comunidad. 
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L - OOTACION.-

Para poder llevar ~ cabo este programa, es necesario dotar al 
Departamento de Ayuda Juvenil de los implementos necesarios para 
los difer entes tipos de deportes y l as diferentes actividades a 
las cu a l es s e dedique. 

Caracas, octubre de 1958. 
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III - CURSO DE I:'Offi.1A CION DE AGENTES DE AYUDA JUVEHIL 

A - I NTRODUCCI ON.-

Como los At·ont es de Ayuda Juvenil no estarán unicamente encar- · 
gados dehacar observar los preceptos legales, sino también de pro
teger a los menores y servir de consejeros a sus ~adres, a menudo · 
su l abor s er á similar a la de un Trabajador Social, de allí la ne
cesidoo de que est én dotados de una conveniente personalidad y que 
tengan una formación especial. El curso tenderá a completar, mol.;. 
dear y encauzar, la personalidad y formaci6n de los aspirantes, -
por medio del aprendizaje de un conjunto de materias consider::'..d.n.s 
de gran i mportancia , a fin de conse~;uir los objetivos perseguidos. 

B - OBJETIVOS: 

1 - Ihr a los Agentes l a orientación y preparación que les per
Eli t a alcanzar el equilibrio y Do.durez para el mejor ejerci
cio de sus funciones. 

2 - Dotarlos cb la preparaci6n científica elemental, métodos y .. 
técnicas indispensables para que puedan prestar w~ ayuda -
eficaz. 

3 - Señalarlos l a importn.ncia de la :parte de sus deberes que se 
r elaciona con la protecci6n do Higiene Mental. 

4 - Familiarizarlos con los conocimientos :fundamentales relati• 
vos a los menores en situación irregular, con los tra.stor-a 
nos de conducta y las causas sociales, económicas e indivi
duales que determinan estos problemas. 

5 - Suninistrarles conocimientos elementales sobre las disposi
ciones contenidas en el Estatuto de Menores. 

6 - Dotarlos de conocimientos elementales sobre Principios Gen,2 
rales del Derecho; Leyes Especiales; Procedimientos, Regla
mentación y Organización Policiales. 

7 - Facilitarles los conocimientos indispensables sobre Sanidad 
y Primeros Auxilios. 

8 - Dn.rles mejores conocimientos sobre F.ducación Física y D&-
portes. 

9 - Permitirles conocer las funciones y recursos de los dif81'8ll 
tes Organismos que se ocupan del menor. 
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C - . PLAN DEL CURSO. -

El curso será teórico-práctico, y comprenderá las materias que 
le permita.n al Agente desarrollar a cabalidad su tarea de orien-
tación y prevención, y al mismo ti er.1po se le instruirá. en lns dis 
ciplinas específicas de defensa y protecci6n exigidas por los --
Cuerpos de Policía . 

Las mat erias serán l as SifP.llentes: 

1 - Elementos de Psicología y Orientaci6n. 

2 - Elementos de Higiene ifontcl. 

3 .. Informaci6n sobre las técnicas utilizadas por los Trabaja-· · 
doras Social es en sus encuestas y labor de orientaci6n,eto •. 

4 - I nt erpret ación del Estatuto de Menores. 

5 .. Relaciones P1.fblicas. 

6 - Elementos de Derecho. 

7 - Leyes Especiales. 

8 - Procedimientos Policiales. 

9 - Organización y Regla.I!J.entación Policial. 

10 - Instrucción básica de la Policía. 

11 - Etica Profesional. 

12 - Smiidad y Primeros Auxilios • 

. 13 - Lecturas de Cartas y Confección de Croquis. 

14 - Entreno.miento Físico. 

15 - Defensa Personal. 

D - CHARLAS COMPLEMENTARIAS.-

Para completar la formación de los Agentes, se les darán chazl
las sobre asuntos que se consideren de inter~s y especialmente s,g_· 
bre los recursos de la comunidad, que astan relacionados con los -
fines que perseguimos, esos recursos son; la. labor de la Polioía 
Municipal, Dependencias Gubernamentales e Institutos Privados que 
hacen labor de asistencia social, etc, etc. 
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E • EVALUACION.-

1 - En mnteriaa:te6ricas la evaluación se hará mediante la observa.
ci6n de la aptitud de los Agentes en la Mtivida.d diaria y Pr:!:!3 
bas de rendimiento. 

2 - En las prácticas, la evaluc.eión se basara fundamentalmente en 
ln observación de la aptitud, capacidad de contacto y persua
ción q~e el Agente demuestre con los menores. 

F - SELECCION.-

El personal encargado de este trabajo, - de fundOlllental impor
tn.ncia para la obtención de los fines perseguidos - exigirá un co_!! 
junto de requisitos básicos indtspensables, y los someterá a una~ 
rigurosa selección que asegure las mejores condiciones de prepara
ción, capacidad y calida humanas. 

G - REQUISITO~.-

1 - Los Agentes deben ser personas de amt os sexos, de preferencia 
mayores de 25 nños, de buena presenci~ y cierta fortaleza fi
sica. 

2 - Su grado de instrucción nunca deberá ser inferior al Sexto 
Grado. 

3 - Deberán tener Cédula de Indentidad, Certificado de Scl. ud, Cer
tificado de Antecedentes y Referencias de Trabajo. 

H - SELECCIQ!!. PROPIAMENTE DIC~.-

Deberi hacerse a base de entrevistas, autobiogra:f'ías y pruebas 
de inteligencia y personalidad. 

I - CERTIFICAD:),,_ 

La aprobación del curso por los aspirantes a Agentes da.rá dere
cho a un Certificado de Asistencia y Rendimiento. Paralelamente al 
desarrollo del Curso, se promoverñ una serie de charlas entre los 
Agentes de Ayuda Juvenil y los Agentes de la Policía Municipal, cén 
el fin de lograr el enlace y la estrecha. colaboraci6n entre ellos. 

J - RESULTADO.-

F.i.nalizado el curso se otoreó Certifica.do de Asistencia. y Rend! 
miento a un total de ochenta (80) Agentes de Ayudo. Juvenil, dis
criminados así: veintinueve (29) damas y cincuenta y un (51) hOJ:l 
brea. Estos pQ.Sll.ron a ocupar los cargos de Agentes de Ayuda Ju~ 
nil de la Policía Municipal del Distrito Federal. 
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IV - i.ATERIAS .. HORARIO-DURACIOi:I 

~•1J A 'l'E RIAS PROhEDIO DE HORAS S:EhAllALES 

A - I NS'l'RUCC I OrJ POLI CIA~ .-

Lccturc..s de CQ,rto.s y Confecci6n 
d e Croquis. 

B - I NSTRUCCIO,I GENERAL.
So.nidn.d y Primeros Auxilios. 

C - EDUCACIOlJ FISICA Y DEPORTES.-

1 -- Entreno.miento Físico. 
2 - Defc.msn. Porsonc,l. 

D - II'TSTRUCCION TEC NICA POLICI AL.-

1 .:. P-.coccdimientos Policin.lcs ~ 
2 - Org2,11izo..ción y ReglDl!lento.

ción Policü.:-1. 
3 - Instrucción Bisicn. de lo. 

Policía . 
4 - Etico. Profesiono.l. 

E - I i'JSTRUCCION LEGAL.-

1 ... Leyes Especi a.les. 
2 - Elementos do Derecho. 

F - INSTRUCCION TECNICA JUVENIL.-

1 - Elementos de Higiene Mento.!. 

2 - Relo.ciones Públicn.s. 
3 - Elementos de Psicologín y 

Orientnci6n. 
4 - Interpretación del Esto.tuto 

de Honores. 
5 - In:formación sobre lo.s Técni 

en.a utiliza das por el Ser
vicio Soci0,l. 

G - TIEMPO RESERVAOO.-

Total Semancl. 

Duro.ci6n del Curso: 6 meses. 

3 

2 

2 
2 

2 

2 

2 
2 

3 
l 

2 
2 

3 

1 

2 

3 

34 
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V - PROYEC'i'O DE REGLAMENTO (1) 

DISPOSICIONES GENERALES .-

1 - El Depc..rt 2IDento de Ayuda Juvenil es uno. dependencia de la Comn.n
dancic.. Gener2-l de Policía 1 ndeoti¿l;D. o. la III Secci6n y asesor~ 
da por l e., División de Menores en Situo.ción Irregule..r del Consejo 
Venezo L:::,no de 1 Ni.fío. 

2 - Lo., jurisdicción del Departamento de ltyuda Juvenil es l.?. del Area. 
Metropolit2-na, n, cuyo efecto se orgo..niz11rán los enlaces respecti
vos con l o,s autoridc.des del Distrito Sucre del Este.do Mircnda. 

3 - El Depo.rt amento de .Ayuda Juvenil tendrá, en relaci6n con los me
nores de 18 años de su jurisdicción, las siguientes funciones: 

a) Desarrollc.r una vigilancia consto..nte en la ciudnd, pe..ra evi
tar l a vagc:,ncia y los hechos delictivos de los menores. 

b) Vigilar especialoonto los cines, botiquines, sitios de juego, 
parques, plnzas, etc. con el fin de lograr el estricto cumpli 
miento de lc.s disposiciones legc.les sobre la asistencia de --= 
menores a dichos sitios. 

c) Investigar la existencia de pc.ndillas y tom~r las medidas del 
caso p.'.1ra logar su disolucióñ o encc.uzamiento. 

d) funtener una estrecha vigilc..ncia en los estableoioientos de -
prostitución, pe.ro. evitar lo., presencia ón ellos de menores de 
18 años. 

o) Impedir la ventD. a los menores de publico.cienes probibidr.s -
por l~s autorido.des en razón do su contenido inmorcl.. 

f) Instruir a los agentes de policía ordine,ria en lo referente -
a la forma en que deben tratc.r cualquier situ~ión relaciona
da con el menor. 

g) Llevar nn Fichero Central de todos los menores interferidos -
por la acción policial en la jurisdicci6n. 

h) Atender e investigar las denuncias que le sean presentadas 
en relación con faltas cometidcs por menores. 

(l) Actualmente en consideración de las 
Autoridades·Municipales del DJ.otri• 
to Federc.1.-
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4 - El fupn.r t c.oonto coor dinaré. sus l c.bores con el Con:;;o jo Venezolcno 
del Niño , Tri bunc,l cs de l-knoros, Dirección Gcnercl de Policír. -
Técnic :::, Juc~ici o.1 9 Dirección G-enerd de l Trtnsi to y todc.s lns ot:rm 
dcpcnd.c.mci é:!.s oficio.les y priva.dns que t engan rclnció1 con los uro 
blanns u.el nenor. • -

5 - El Dep:J,rt c.Ynento c onsto. de una. Ofici!'lc. Contr2..l y de sen1o.s ofici
nc.s ei· l:::.s zoné,S 2sto.bl ccido.s ~)o r l o..s o.utorido.des polici:::.lcs en 
el Ar ce, i"íc t ropoli t o.,10.. 

6 - El Pc::.~s021i"cl d ul Dcpc.rt ~inento est.::i,rá. integro.do por~ 

El J efe de l Dcpnrt2..i~ent o. 
El Asesor T~cnico. 
Los J efe s de Zonn.s . 

Lo G Agentes de Ayud~ Juvenil. 

Los empl en.dos de Socrctarío.. y de servicios ge.~er~les. 

7 - El por sonnl del De~arté'!aento 1 con cxoopción del Asesor Técnico,
ser~ designo.do por el Gobernndor del Di s trito Federal a proposi
ci6i·1 del Cor:12.ndn.nte Ge!'!ernl de l.::i, Policín.. 

8 - PG.rn, 12. designn.ción del Jefe de De:9arto.r1cnto, de los Jefes de Za.;. 
na y él. <:) l os Agen t e s 9 es rcquisi to indispensable que estos funcio
narios h o,yQ,..>1 o.probado los cursos do especializa.ci6n que a tal ef~ 
to org-2.nicen conjunta.r.1ente 13. Comandancia Generil.l de Policía y el 
Consejo Vcnezolo..no del Niño. 

9 - El Jefe del Dcpnrtc.mento os el responsable directo del funciona,,:.
~ionto de dicha. deuendencin ente 1~ Com2.11dancia General de Poli
cía y trumit~rá todos los asuntos concernientes ~l Depart~onto -
por intermedio del Jefe de la III Sección. 

10 - El Asesor Técn:i.co ser1 designado por el Consejo Venezolano del 
Niño y es el encargc.do de orient.!!.r las ::i.ctividr.dos del Departam8!! 
to y do est~blecer los contnctos necescrios entre ~bas dependen
cias. 

11 - El Depf:.rtru:iento tra.tará de lograr la colaboraci6n de personal vo
lunt~rio, el cual será convenientemente orientado pn.ro el mejor -
cumplimiento de sus :funciones. 

12 - El fupa.rtc.n!cnto de .Ayi,,dc. Juvenil seguirá, como orientaciÓ!l gene-
ral de su trcbcjo, los siguientes principios: 
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2-) TM i r.1 port2.nte es investi~ r y sancionnr unn. infracci6n cor.io 
presto..r a l menor 12. prot ección que r equierél. 

b) El agent e de ayudn juvenil es un e.□igo dGl menor, que actúa -
ante 12.s f nlt2.s de ést e , ecn cual fuere su gravedad, con -
tnimo de prot egerlo y encn.uz2.rlo. 

c) El o.gent e do ayuda j uvenil es w 1 servidor de 12. colectividad · 
en l a parte mis pr eci os o.. que ósta tiene, coüo es l o. de su in
f c.nci c1 y juventud. 

d) Todo menor do oor:.clr!.cLa social des n. justn.do. tiene posibilidad · -
de r ecuper o..r se pl enrunente, si el tro. tn.mionto que recibe es -
adecu ado . 

13 Los funcio n2.rios de l Depc..rt a,m ento no portaró.n uniforme policial • 

14 - Los vehícul os que utilice el Departrunento no tendrán letreros di.!!, 
tintivos o col or es que l os identifiquen como tru.es. 

15 - Los agentes de ayuda juvenil no portarán armas, salvo en aquellas 
comisiones de co.r 6.cter espacial en que, a juicio del Jefe del De
part3.Llento, ello seo.. neceso.rio. 

De lo.. Oficina Central. 

16 - 12. Oficina Central es l a encargada de ln direcci6n goneral"do·las 
labores del Departrunento y funcionar1 bajo la o.utorid.'.l.d del Jefe 
del misCTo, quien estará asistido pro el Asesor Técnico. 

17 - La Oficina dispondrá de personal de Secretaría y de Agentes a la 
orden, así como tQiil·:·)i6n de tra.risporte adecuado. 

18 - Son atribuciones del Jefe del Departamento: 

a) Presenter cuenta semanal sobro el funcionamiento del Departa.
mento al Jefe de la III Sección. 

b) Disponer el trab['.jo a cumplir en las Zonas y les actividades 
del Departaraento. 

e) Dirigir lQ.s reuniones de carácter general y lv..s que se reeli
con con los Jefes de Zona. 

d) Realizar ¡os contactos nccesc.rios con otras depondencins ofi
ciales y privadas. 
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e ) lfone j 2-1~ 12. p2.,rtida do gastos ordinc.rios del Depo..rt2..Tilonto, de . 
r:iodo qu e, se c..t i onclé:'..11 l .:1s rnz,c osiclc.d.03 do las Ofici:.:c..s de zona y 
1 2. c e:ntr2.l. 

f) Pr oscmt o,1• n0nsu almente e.l J úfe de l a III Sección, lr. rclaci6n 
y l os c onprob ,:.nt cs de l oG g-c.s tos c., que se refi ere el r.partc -
a.11.t ori o:r. 

g ) 

h ) 

Dispon er l e. ontreg0, o., su r e~) r e:scntantc o el tr.'.lslndo al cstn.
blocü.iicmto correspon.dí cnte- del Cons e jo Venczolé'.Jlo del Niño, 
do c u::i.l qv.icr menor dot cnido por 1 ~.s .:'.utoric:ndcs do le., Comn.ncln.n 
ci2. Gcnorcü el e Policí a. . 

Tr o.,s l nél. o..r a.l Tri bu nc.l d e Menor es l os cc..sos que: r.sí lo requie
r cw.1 • 

i) C021c cd0r pe i.w i so h2-s t c.. por quince dfo.s, previa l o. :prescntn.ci6n 
de: l os justif íc .:1tivos c orrespondicmt es, n los fu...,.icionc.rios del 
Depo.r t c.í'!cnt o . 

j) Supe r vi s a r e l f uncionami ento el e l.:i.s Zonns. 

k) Cuid2. r de que se llev en en orden y se conserven ndecundc.mcnte 
l ns f'i ch2..s, ex p0di cntcs y demás i nfol'IT'.os sobre los menores. 

19 --Son deb er os y a tribucio~Gs del Ases or; 

n) Supervisa r e l f uncionwni cnto del Dcpc..rtcmento y orientar les 
l nboros de l 1'li s mo. 

b) Cuido..r de qu e: l .::.s d ependencias y est.::.blecimicntos d,;l Consejo 
P.12.n t ongnn uno.. estreche. coordinación de trc.,bajo con el Depar
t c.nent o º 

e) Ü!'g¿:tnize.r cursos, conferoncio.s, r0t1:;úones de estudio etc.; di~ 
tribuir mo..t cri c., l de divulgcción y re.::.lizar en gencrnl, todas -
o.qucllc.,s o..c t ividc.des que ticnclnn 11 c2..pc.citcr r:Iejor al personal 
de l Dopo..rt.'.'lll0nt o . 

d) Pre::_Jaro..r p J.2.nes de trabajo, que discutid; previnncnte con el 
Jefo del Depo.rt.:::.r.iento y, unn vez o..cordc..do con éste, con el -
r esto del porson['.,l. 

e) Orgc.nizar cc'.11:1.p 2.i1.o..s que lleven 2.l conociniento de 1~ colootivi.
d c.d las fina lidade s y o..ctividc.ó.es del Depc.rt~ento. 

De lc..s Oficinas do Zon2.. 

20 - En cc.dn uno. de l D. s zonas est2.blecid:is por la Como..."ldancio. Genera.l 
do PolicÍD. fu.ncionc.r:i une.. Oficina del De!U',rtcmento. 

21 La. Oficir..,_,. de zona ser6: dirigidv.. por un Sub-Inspector y dispondr4 
del núnoro de c..gentes que se consideren necesorios. 

• 
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En lo. Oficina de zona. se distribuí~¿ el trnbaJ·o de los n-=ntes de 
, . ---u- ' 

modo que estos eJerz211 un control pern~ente sobre todos los sit:fa:I 
en que e l menor pueda ser objeto de corrupéión o de instigooi6n . 
.:i.l delito . 

23 - En l e. Oficin::i. do z.o n::i. se at enderán e investign.rún la.s demmcin.s -
que se formulen contrc los menores. 

24 - En 1 2.. Oficin2. do zonc, no se □nntendrán menores detenidos. 

25 - Son deberes y atribuciones del Jefe de Zona: 

a) Disponer el tr2..b n.je de los e.gentes en los turnos y sectores -
correspondi ent es. 

b) Atender y disponer l a investigación de lé1S denuncius que se -
r eciban sobre l os ~enores. 

c) Resolver 1 con vista al parágrafo anterior, la dctenci6n de un 
menor y el trasl ado do su c~so a la Oficina. Central. 

d) Establecer los contactos necesc.rios p.:i.ra la coordinación del 
trabajo a r on.liz~ en su jurisdicción con el de otras depend~ 
cié:~s pÚblicns o privo.das. 

o) Cuido..r del orden y conservo.ci6n de lc.s fiches, expedientes y 
demis documentos que se lleven a los menores. 

f) Elevar al Jefe del Departamento un informe diario sobre el 
funcionruniento de la Oficina. 

g) Conceder perniso hasta por tres días a los funcionarios ads
critos n. su Oficina, previa la justificación correspondiente. 

De 1 oo .lu~ontoo. 

26 - Los agentes del Depart.J1I1e:1to depender6.n en lo inraediato de los J_! 
fes do Zon~ de la jurisdicción en que les corresponda. actuar. 

27 - Son deberes y atribuciones de los agentes: 

a) Cumplir eficientemente la vigilancia. de los sectores que se -
les a.signen. 

b) Practicar la detenci6n de cualquier menor a. quien sorprendan 
en la comisi6n de o.lguna infracción legal. 
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e) Pr2.cticc,,r o ges tiono..r l e. detención ele cv.2.lquicr adulto c. quien 
se l e compru5ben he chos que vo.yo.:n en perjuicio do le. s2.lud fí .. 
s ic ;•, o wor2.l do " l gun ::wnor. 

d) ;:->r o.cticn.r 12..s i nve :::,ti gnc i ones necesc..ria s c.l cscb.rccimier:.to de 
cuo,lqui or hecho qu e ü. f cc t e 2. l.L.'1 r::onor 7 bien por dis) osición -
e.el J ef e- c:.e: 1 ['_, Zono. o por i nicio.ti v o.. propia. 

u ) Cus -~odi r1 r l o s no;1.or ,,s que dcbD,..i1 ser trc..s l ::vi:1.ó.os cr. c o..lido..d de 
cl ct vi.li dos ::i. c u o..lqu i c::: r a de l o s cst :1bl ecini cntos u ofici:~a. 

f) ?r'-' s c __ -;_; .:i, r i:ü 'or r. tc e:scri t o 2.l J e fe de Zono.. do las ::i.ctivid.:1.des -
qu e cwJpl c,, e n c o..da turno de servicio. 

g ) Vincu l c.r s o n t odos los centros, servicios u oficinas que ten
go.n o.l gu n ::i. r e l c.ción c on l n. protección del menor dentro de su 
juris dicción . 

28- De l Pr oc ccU mi ent o m,.,_ ce.so de Denuncia. 
• -

La Oficin.::t de z on.'.1 os 1 [1. autoriz.:i.dc.. p2.rc.. recibir lr..s denuncic..s 
do 12.s i n f r c..cciones l ego.l os coootidc.s por menores. Se tomn.rÍ'l nl 
o c. l os d.onuncicmt e3 l os siguümtos do.tos: 11onbre, odc.d, 11n.cion..Q: 
lido.d 7 cédul ::i. , :profe sión, est::do civil, sitio dende trabaja, por
menor es de l hecho qu e denunci e. , datos que conoce sobre el menor -
o l os menor es i nplic2.dos en el hecho y sobre sus fc.oili~res. La.a 
denuncias dcbe r &.11 s or hechas bo.jo fe de jurc.["cnto y firoadc-.s por 
el de.nunci ::i.nt0. Cumplido este requisí to se procederl a ci fo.r o1 
menor y o. su r opresentcnt G ante la oficin2. de zona, donde se les 
inforr,mrt del contenido de l n. denuncio. y se les tomc.r6.n por escrj_ 
to l ::i.s d cclo,r o.cioncs a que hc..ya lugc.r. Podrifa citarse testigos, 
si ftwr e necos o..rio. El Jefe de Zona tomDX.1 en cuento. tr.nto el d_g_ 
r echo que tiene e l agravio.do a que so satisfaga su demc..nda,co~o ~ 
el que tiene e l nonor a ser protegico. Reo.liza.da esta i~vestign
ción inicial, quedo, a juicio del Jefe de Zona. disponer: 

a) Reintegro del aenor n. su hogar, prcvin. nmonestnci6n prive.da, 
repr:.r8.ción clel dcño no.terio..l que hubiere cause.do y comproniso 
firmndo pro Gl represent ::1nte y por el menor en el sentido do 
evitar nuevas faltas. 

b) Reclusión d e l nenor en el Retén Central y remisi&n de los re
c::i.udos levantados al Jefe de lo. Of:i.cinu Central, pc.rn que es
to funcionario resuelva, según la gravod:id del ca.so, la ubioo.
ción del menor en ln. insti tuci6n correspondiente del Consejo, 
y el traslado o no al Tribunal de Menores. 
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El envío dol menor al Retén Centrc.l pQdr~ dioponorso nun cucndo 
no se t eng2. com-Ól0to ol oxI?odionto.,cn nquollos · onsos e,:. que sor-._. 
convonic::nte l e, det ención de aquél. 

Cun.ndo l e., zonc. reciba denuncia de situaciones que perjudiquen 
a un mcmor (intentos de corrupci6n, explotación, mr..ltr~to, etc.) 
se llena r::í:n l os requisitos de l e. i nvesti gac ión en la forna previs 
ta y se to1c1a ró.n pe.re. l n protección del menor ln.s mGdidas mns ~º!! 
scjablos. 

Con l os a dultos qu e result en como infractores a través de ln.s· 
investigc.ciones qu e s e r e c.lir;en en la. zona, el Jefe de ln mis!:!a -
podrá disponer el c.rrosto, e l cual sern practicado por cuclquic~ 
agente de Ayuda. Juvonil o por l os servicios ordino.rios de la Co-
0and2-nci::i Gonc r o.l de Policía. En t ales casos, el Jefe de la Zono. 
remi tir6, el ex~)odiento al Jefe de la Oficina Centrtl, pare. que é,2. 
t e s e enccrguo de l <'?.. subsiguiente trrunitn.ción. 

29 --Del procedimi ento nnte el !clenor guo co:note una infracción. 

El menor qu e sea sorprendido en la coo.isión de un hecho punible 
deberá ser detenido por e l agente do ayuda juvenil o por el de P.2 
licín. ordinaria y conducido a l [l. oficin2. de zona do la. jurisdic• .. _ 
ció11º Se tro..t e..rú de qu.e la detención se practique en forna dis
creto., evito.nd.o la donción dol público. De ser posible, el trD:!_ 
I n.do del ruenor a l a oficina de ro no.. se efectuará c.1 vehículo del 
Depart aoento 1 a cuyo efecto ol agente que prGctique lo. detenci6n 
lo pedirá t olofónico.nente a la oficina de zona. Podrá ti:u-abién el 
agente utilizo.r ·oarc. e l traslado un cr..rro él.e alquiler, cuyo costo 
lo pagará ln. oficina de zonas. En todo caso, se evitm-6. el trc.s
lndo del r.ienor on cnrro con distintivo policial (r:1diopatrulln.s u 
otros vehículos identificables). 

Al llev2.r el :oenor a la zona, el agente rendiré. el inforoe del 
hecho y firmará e l foroubrio correspondiente. Se citaré de inm~ 
diato al ropresente.nte y 7 en presencia del menor y del ~nte, -
terminn.rá de aclararse l a situación del menor para resolver• 

a) Reintegro de l I;Le1-:or o.l hogar, previo. ru:ionestc.ción, repara.ci6n 
del do.ño si lo hubiere y ello fuese posible y conpromiso fir~ 
mndo por el representante en el sentido de vigilar mejor lo.• 
conducta del menor. 

b) Reclusión del menor en el Retén Central y reci.sión de los re:. 
caudas levantados al Jefe de la Oficino. Centrol, pc.ra que es
te funcionario resuelvo., según lo. gro.vedad del caso, lo. ubio_a 
ción del menor en la institución correspondiente del Consejo, 
y el tro.slo.do o no al Tribunal de Menores. 
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Nota. : Si l c., s c::. r 2.ct0rí stic o.s de l c o.so lo clch, c.nd.1-"l el oo~or podr6. 

ser tr2, s l 2.dc.cb C'., l Retén uin l.:i. co;:1 p:i. r enci o.. del reprcson.tc.ntc. En 
t o.l c ::cso, se llen2.r2. e sto r cquisi t o en la. oficinc do zoru:. dentro 
del ple-z o i.,6s i n:::1odi -'.:..to pos i bl e . 

30 - Del proc_2Sli 1 i cn t o r.. nt e ncnor os que c oncurren a sitios no conve
nient es .'..1 su :for ~o.ción r:ror c..l : 

Los s itios no c onver..i entos o. l a. fom.::.ción mor2-l del :-:1e:1or pue
den s e r de difer ent es tipos; 

a. ) Prostíbulos , hot o1es o pensiones de duclosn. norc.lidc.d o fr_f!l 
c .'..l.i;,ent e iruaor r..l os , si tíos clé...:'1des-bi nos de ,juego , c~sc.s do 
ci t 2..s 7 etc. Lo. pr es encio. do un □enor en estos zj:ciDs clebc 
ser c onside r ,::..do. cono ce.so gra.ve y se prt::.cticc.r6. su doten-
ció::.1 1 sigui endo el procedir..ie1.to correspo:1dientc. 

b) :So tiqui nos , cines 1 en horc.s no perrni tidÉ'.s c. los menores, ~ 
espectQculos públicos pe.ro. c.,dultos, etc. El agente proce~ 
dcré: sogú 11 l a mcl~ tud del en.so. Podrá. rotir~r D..l ncnor .:. 
del sitio conmin2ndolc c. ir c. su hoga.r 7 disponer la ci t~ -
del r epr e s ent c.nte o detener r.l menor. 

En t odo ca.so, es i ndispenso.blc citar nl dueño o represcntc.nte 
del negocio o sitio donde se compruebe 1~ existencia dol I!Bnor y 
se6uirlc e l procedi mien to l og:J.1. corrcspondiontc del nodo nis enél: 
gico posiblGo 

C~rncas, ~gosto de 1959. 
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VI - F O H N U L A R I O S Y F I C H A S 



REPUBLI CA DE VEHEZUELA 
Gobernn.ción del Distrito Feder o.l 

Comandanci a Gener al do Policía 
Departar.1 ento d e Ayuda Juvenil 

CARJ,.CAS 
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HEMORAHDUN 

(Solicitud de traslndo 
a Establecimientos del 

c. v .N.) 

PARA IA DI VISION DE MENORES EN SITUACION 
I RREGULAR DEL COiTSEJO VENEZ OLANO DE~ ~m1o 

Por l a pr esent e se solicit a cupo en instituciones de esa 

Dependencia, para e l nenor ---------------------
de ____ años de ed~d, i nt ervenido por esto Departru~ento durante su 

cru;ipafia contr2. l a mendicidad infantil. 

De l a encuesta inicial levantada en el hogar de este me

nor, so despr ende qu e el mi sso no está en condiciones de ofrecerle -

albergue adecuado, por r ezones que se especifican en el infome ~e-

xo. 

Dios y Federación 

El Jefe del Departaoento 
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REPUBLICA DI; VEi.'JEZUELA 
COMA1TDANC I A GEFERJ L DE POLIC IA 

DEPARTA~iENTO DE .AYUDA .. n.r..rENIL 

CARACAS 

Caracas 
1 
______________ _ 

(Compromiso e. fir1:1ar 
por el Representa..~te) 

de ________ ~l959. 

Por ~;1edio d e l a pres ent e , hago constar qu e en esta fecha he sido cita 
do ( a ) por l a Como.acl. é111Ci2, Gener 2.l de Policía para notificarme la fcl.:
t 2. cor:1eti da por r.ri. r epr esentado: 

-------------------------

He comprometo formaL11e11te a v elar de nodo per,;:anente por la buena CO,!! 

ducta de rai r epresent ado y en poner mi empeño en evitar que reincid<l 
en cualquier f alta penada por la Ley. 

Firma 

NOMBRE DEL NIÑO - ----------------------
NOMBRE DEL REPRESEN"TANTE ___________________ _ 

DIIDX:CION ---------------------------

0003110 
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DEPARTAr1ENTO DE AYUDA JUVENIL 

CARACAS Nº. 

E N e u E s TA 

A) IDENTIFICAC ION: 

1.-:- Honbre clel nenor: Sexo: 

2.- Fecha de 11 8.C • 

3 •":"' Soñ.alos perso!10..l os: 

4.- Dirección; 

E<lnd: Lug::r/nc.c.: 

5.- Circm1.st2-;1ci as b.'.'- jo l es cur.les fué conocido por ol Servicio: 

B) LA VIVI ZNDA~ 

Cn.nt. ce habituc.: 

---

1.- Tipo de vivienda : ----------- ----
2.- Servicios Sa nitarios; ----------------------
3. - Distribución de la f nmlia en le. vivienda: 

4.- Aspecto genornl de la vivienda (orden e higiene): 

5.- Muebles que dispone: 

6.- ¿D6r.de dueme el ~onor?: ___________________ _ 

C) LA F&'1ILIA: 

l•"." Constitución legnl de la f::u;ülia: 

2•"." Personas que la intee,TDJ1: 

3.- F.ciad de los oanores: 

4.- Conducta y noralidad: 

5.- Antecedentes: 

Adultos: Menores: ---- ---- -----
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D) EL MENOR~ 

1.- Estado físico~ 

2.- Escolari dad ; 

___________ Salud: 

3.- Inscripción Esco l o,r: 

4.- El por qué de su situaci ón (según el menor) : ------·-----

5. - Según el r epr esentaa t e: ---------------------
E) LA ECONOHIA Ei,T SL HOGAR ~ 

1.- Trabajo chü pc.c.re : Salario: 

2.- Trab a jo ele l c. r:w,d:;..~e ~ Salario: 

3.- Trabaj o de otros i ntes,r2.n-t 0s de l a fonili2.: 

Salarios: 

4.- In6.rresos tot :-,l es en el lmgar: 

5. - ¿Cubren los ingresos e l :)resupuesto? : ______________ _ 

6.- Deudas: -----------------------------
7. - Motivos : 

8.- Otros da tos interesantes: 

F) SOLUCIOi1fES A 'i'OVJAR: 

1.- Soluciones provisionales adoptadas: 

2.- SOLUCION DEFINITIVA DEL CASO: --------

Nombre del Agte. que realizó la encuesta: _____________ _ 

NOTA: Una copic, de esta encuesta 
se remite a la zona de Servicio 
SociaJ. para ariplim- el estudio 
del hogar y seguir tratanto el 
on.so.-

rarooas; de: --- -----
li'IRHA ( S) : 
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REPUBT,TCA DE VEi_í~ZUELA 
CP'l:1ornació11 cl. c: l Di s trito Feder a l 
Conc..r. -~-.nci2. Gc,10:cc.l d o Pol i cía 
De:i;,n.r fo.nento de Ayuclr, Juvenil 

CARACAS 

Car .:1ce.s, de de 19 

(Boleta pare entregar el 
nenor al c. Y. n.) 

Por l a :)r esente, . s e confía a l cuidado clcl Consejo Venezolano 

del Niño, Albor.::;u 0 n °. ______ , a l ncnor ______ _ 

de ----- afi.os ele eda d, mi entras este Depcrta,-;iento ree.liza. las i,!! 
I 

vcstign.cionos ncc osari 2.s para e l esclr,rn.ciraiento de su si tucci6n. 

El Jefe del Dopa.rt3:-:iento 



CO}iAHDAi'iCIA C!-Ei !EI'J1.L DE POLICIA 

DEL DISTnr20 I"EDERAL 
DEPARTAh ENTO DE AYUDA JUVENIL 

CARACAS 
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I NFORME I NICIAL 

------------
EDAD ; 

LUGAR DE ITACIMIEWL'O; 

ESCOLARIDAD; 

PADRE : 

MADRE ~ ----
REPRESENTANTE: 

DIRECCION: ----------------------
C IR CU NS TAN C I AS DAJO LAS CUALES í,'UE CONOCIDO R)R EL SERVICIO; ----

PERTENENCIAS DEL MENOR PARA EL Nüi':IENTO CUANDO EUE INTERVENIDO: ---

OBSERVAC I OIYTE.:i : 

RESOLUCION: ---
NOMBRE DEL AGENTE: ------

l?J.rca del A.gante 



l 
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VII - CAMPAKA CONTRA LA HENDICIDAD I 1WAN-l'IL 

(UNA IRIHERA EXPERIErJCIA) 

El nás doloroso s íntoma del abandono do un considerable sector -
de nuestra infancia es el de l a mendicidad infantil. A las puertas o 
cm el interior de ba r es , cines, r estoranes y otros sitios públicos nos 
asedia l a mano qu e pide con l astincra insistencia~ Se tratará de un -
niño en cuyo hogar f n.1-1:;a el pan ; de otro a qiien el adulto corrompido 
entrena y explota on el más ruin de los negocios; de aqi el a quien el 
padre indi fe r ente o irresponsable deja en peligrosa libertad. Se tra
tará sieupr e de un caso en el cual nuestra sociedad demuestra un grave 
síntoma dG descor.iposición. 

Cuando se ha tra t ado de atac~r directamente el mal deteniendo cl. 
menor, nos encontrl bamos con problenas que detenian cualquier acción -
a poco de haber nido co0enzada; es fácil hacer una redada policial que 
borr e de una vez el deprimente espectáculo, pero surgen entonces situa 
ciones cómo ~sta , ¿d6nde 30 concentran estos ccnten.:i.rcs de niños? ¿et:. 
mo r etenerlos en centros donde irion a mezclarse todo tipo de desajus~ 
te? ¿con qué personal r ealiz amos las investigaciones indispensables -
en cada caso? ¿convi ene que 1~ policía ordinaria realice esta batida? 

Al cre~rse ol Departamento do Ayuda Juvenil en ésta, entre otras 
actividades, l a lJrimorci, to.rea que lo osper~. 

Preparar,1os el trc..b o..j o de los agentes a base de las siGuientes -
prerai sas : 

1 - Recorrer los sitios de r.J D.yor nglomero..ción pare. detener a todo me
nor que se encuentre nendigando. 

2 - Ir directo Cl,l obj etivo. No distraer la actividad en casos que más 
adelante requerirá.n tnmbién su atención, tales como el de menores 
que trabajan, niños vagos, etc. 

3 - Acercarse a cada @onor en plan de ar::istosn intervención, pero pra.,g_ 
ticar en toda forma su detenci6n, haciéndola lo n~s discreta posi
ble. 

4 • Soportar pacientemente cualquier reacción desfo.vora.ble del pu'blico; 
explicar los objetivos del trabajo. 

5 - No detener sino el número de menores que podaJJos estudiar, en lo. 
seguridad de que al mnntener la compaño. en forma sistemático. Y por 
un tiempo prudencinJ.mente largo llegaremos a suprimir la. mendici
dad infantil en las calles. 
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6 - Ubicar un vehículo de l Departa2ento en cada sector a recorrer; el 
llenarse ésto, llev ar los oenores al Retén Central. 

7 - Levantar :ficha inicial a toc1o oenor detenido. 

8 - Salir luego c. i nv estigar l as condicione s del hogar. Lev2.ntr.r la en 
cuesta corre s pondiente. 

9 - Disponer rñpidCT.ient e l a s r:1edidas a tou1 2.r como consecuenci::i. de la -
investigac ión pr o..cticada~ envío dol 2enor a un Albergue o Casa de 
Observaci6n del C.V.N. o r etorno al hogar, subsidio pera el hognr; 
etc. 

10 - Ar.ioncsto..r a l os po..d ree que perrni tcm o ignoran 12. i::1Cndicid2.d inju::i
tificada é',c los hi j os. Hac erles firmé'X un co!i1proniso pc.ra respon
sabilizarlos . 

11 - Esta:i.· pendi ente de l os casos de roincidenci2. . 

12 Sancionar policia l mente y en forna enérgica a los adultos a quie
nes se compruebe GXplotación del nenor. 

B::i.jo estos principios, e l Depn.rt2.r.1ento de Ayuda Juvenil se ech6 
a la calle. El tro,bajo l e s e0.ociona por su inestií:1able vclor social y 
por la novedad de l a experiencia. En los pocos días de actividad regu
lar VM surgiendo conclusion8s, ter.1por2.los unc.s, definitivas otro.a, que 
trat2.E1os de r e swJir: 

a) Un oJ.. to porc8ut a j e del priii10r grupo estudiado no :?e..dece una si 
tu.c.ci6n econó;·üc n que justifique plenanente el recurso extre
uo de pedir linosnn; ;.;iu chos lo hacen por sitlple vagabundo.je. . 

b) Lo o.nterior indica. l a necesidad de roplear mayor energÍa con• 
los padres on el sentido de comprometerlos a vigilar cñs estr~ 
chanentc J.1:1, conducta de los hijos. 

c) La ciurlo..danía se connueve f~cilnente ante el requeriniento del 
nenor y ¡ropicia con su benévola actitud la prúcticc. de la l'.lO!!, 

dicidad. Un menor detenido hé'.bÍa recogido en una sola. l'.l&l.&lll. 

ou01'enta y dos bolívares. 

d) Hace falta una canpaña inteligentemente dirigida hacia el obj,2_ 
tivo de lograr que- el público no prodieue la limosna y trate• 
de denunciar los casos de □endicidn.d. 

e) El transporte es elemento básico en un:::. camp3ií.a. de esta índo
le. El trabajo ha sufrido interrupciones por este motivo. 
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Adelantnt.ios est 2,s prü1eras conclusiones sobre el núnero de casos 
• relativanonte bnjo - que e l Depc.rtQ;.;ento ha intervenido y estudiado 
integro.lri1en te. 

los cuadr os e.nexos porm tiñan otras que nos abstener10s de esta
blecer en esper a c.G qu e 1 2. c ar:1 pai1.2. adquiera su cabal desarrollo y apo.,t 
te mayores do.to s . 

Mientras t 211to 7 e l Dept::.rt anento prosigue con todo Mi.neo esta 
priraera experienc i a . 

Ca r c.c¿:,_s, novior,,bre de 1959. 
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DEPARTA~fENTO DE AYUDA J1JV'E i!IL 

CA~-l ?Al1A COi TPJ~ 111. HE!1[:)I CIDAD U Jl:'ANTIL 

AREA '. :;ETROPOLITANA - OCTUBRE DE 1959 

MEFORES SEC-füT SEXO 7 EDAD Y ESCOLARIDAD 

=========-=---=--------==-=-----=----+ --=-=-=--=--=--=-=-:::.:.====================-: ====== 
S e X O 

Var ones 

N ú m er o 

67 

a1_ 
¡il 

88 

Henbrn,s 1 9 12 
Tot al es ➔------7-6 ______ -------10_0 ___ _ 

----- ------··-'--

-- - --- - -
Grupos de edad N u r.1 ero ~ 

---

Menos de 3 años 5 7 

3 - 5 11 5 7 

5 - 7 11 7 9 

7 - 10 11 30 40 

Más de 10 11 29 38 

Totales 76 100 -

--· 
Escolaridad Núnero cf -¡:, 

-
Con inncripción escolar 40 53 

Sin inscripción escoln.r 36 47 

Totn.les 76 100 



DEPARTA;viEi'iTO DE AYUDA JlPE:iHL 

CMi PAÑl1. CONTBA LA !:f8NDI CIDAD I NFANTIL 

CLASIE'ICli.C I OH DE I,OS !"":0 .:-1.RES D? LOS !,·fEl'.TO :-l.ES EIJ•J"'ERVErJIDOS SEG-tfü SU CONS 

TI'i" CION LEGAL 7 ::i L 71flJ!:1EHO D~ PE:i:1SO~U,S QUE LOS I ?'.-:I.G-RAN Y LA RST.ACION 

-=====- -----.. - .:_:-::·::.._-_- _.,:=: :.,-__ -__ .:-:·-- --=·~---.::._·_-_:.=_-_-_~-:----- --, •...:--::-:_:-_:::::=== 
1 N , • cr. 
j l u El e r o ,-' 
¡ -----r--- --------· ----------- ---- - --- -- --

Rogula:c 31 ¡ 46 

Irr egul Gr 1 )u ! -~ l 
----- - - - - ---- - ----- - - -------- --l--- --- --1 

54 

'i.'otaJL,: 3 _____ __ ____ _________ L _______ 67 _____ ---'-__ 1_0_0 __ _ 

Personas qne l o inte{Il'G..,:i. 
, 

11 u n e r o 
·-·-----··-- ------·- -·--- ¡--

Hast~ J ¡ ? 
.J 5 

31 

27 

37 

De 4 2, 6 

DG 7 a 9 

10 y 

Total0s 

1 

1 

l 

21 

25 
- -- -- - - ··--·----1-------- ----+-------

67 100 

------··----- -·-- -- .::=====:::;:===-=-=-=-=-=---------···- --~----------' ~ 
Relación fanil_J_·_ c1_r _____ j __ ___ :_;·J _u_'_□_e_- _r_º---,~--'-" __ _ 

Padre y füadre 

Otros fcmiliarcs 

1 
1 . 
' 

2l 3l 

1 38 57 

l : ; 
- -------t-

______ T_o_t..:.a.:l_o..:.s ___________ J ____ 6_7 ________ 1_00 __ _ 

Extrafios 
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DE;JART.A...'. fEiJTO DE A"...'UDA JUVENIL 

CA;1PA11A CONTRA LA :-íEi'IDICIDAD HE'I\NTE, 

AREA HETROPOLITANA - OCTUBRE DE ' 1959 

CLASL'ICACIOJ'J DE LOS EOGA RES SEC-UN EI., S'IPO DE VIVIENDA, SU DJGRESO 

ECONOI'-HCO Y LA CO~-T'.I.1RIBUCIOr-! m; LOS INTEGRANTES DE Ili F:li. f'iILIA AL 

SOS':r'Ei;JHíIENTO DEL MISMO 

·-==========- ----
Tipo de vivi end 

.. _ 
a 

Apé:.rteni ento 

Co. so,s 

Rancho 
----·--

------ ---·-----

-- ----- -- - --- ··--
~r o.baj o ' 1 • -'- t o_e os ~;1 ~o gran- es 

de 1 D.. fo,;:tl..1.la --

Pc.dro y ,_iadr e 
Padre so l o 
Mo.c~re sol Cl. 
Ninguno 

Tot [\,l es 
-- - - -- -----·-

-- --- -
Nonto de los i ngr esos 

Menos de Bs. 100 

De Bs. 100 D.. 299 
De 300 en n.de l c.nte 
Sin i neresos 

Totn.les 

-
N ú D. e r o ,; 

¡ .) 

5 7 

10 15 
52 78 

67 100 
-

Nú D e r o % 

9 14 
25 37 
26 39 
7 10 

67 100 

1 H Ú L! 
, • 

e r o ;.) 

12 18 

17 25 

29 43 
9 14 

67 100 

Contribuyen a l sostonir.:iiento i,r ú n e r o '1, 
_ del hogo.r __ _____ --+--------~---------

Padre y raudre 9 1
34
4 

Pndre solo 23 
Mo.dre solo. 26 38 
Sin o.porte 9 14 

67 100 
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DE~ARTJ~NK TO DE AYUDA .JUVEHI L 

AR?,.,\. --;ETRO~'OLITA:.rA - OC'i.1UERE DE 1959 

CLASI FIC!'.CIO:~ D:::: LO-3 ~·iENORE..., :!: HTERVE~TIDOS K i J~TEnc r o:. A LAS CAUSAS 

QUE OCASI O!'!Ai,J , 0 SI 'I'UI\.CI ON, LA ?OR!:.:.A crn:o 
ACT'UA¡T Y LOS LU -,',.RES HA3P:üALES 

Por qu _ ::10nc.li ge, 

Po r ncc 0sic1.'.1.d o.bsolut n 

Por nccesi clc..cl r eL .tivo.. 

Por v .:ccabtJ.nc1 . .:::. j e 

Por c oDo.ndo de t e r cer os 

9 

23 

44 

12 
30 

58 

----- - - - -- - - --- - ----~1-----------~-------

Tot c..l os 76 100 

Co:.10 2 c:mdi g2. N ú lJ e r o 1 e:. 
¡:J 

---··---~-
El n enor sol o 51 67 

Con otros raenor es 14 18 
Con .:'.dul tos 11 15 

-- -- - ---
'l'ot ::i.l es 76 100 

-··--- -

- -
I.u.g::1-r e s ha.bi t u a l es j_,J ú n e r o 

..., 
~" 

El Silencio 29 38 

G-r n.n Avcni cl2. 7 9 

Ch2.co.i to 9 1~ 

Quinte, Cresuo 13 17 

Catín. 7 9 

Otros lugc.res 11 15 

TotnJ.es 76 100 
- -
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DEPART HEN'l'O DE AYUDA JUVEEIL 

CAi ; PJ-ü1 A C OH'I'PJ,. LA ; f ENDI CI DAD HJF/. I·iTIL 

AREA i:íETROPOLITAW\. - OCTUBRE DE 1959 

SOLUCI Ol-TES DADAS A LOS CAS OS DE 1-;K.ITORES I~-fTERVEHIDOS 

E s p o c i f i c u c i 6 n 

Menor es devueltos ü. su hogc.r, 
previ c.. r espons o.bi lizo.ci6n por 
escrito. del r epr escnt cmt e 

Menores conf í o.dos o.l Conse jo 
Venezol c.no de l ~iño o. los efec 
tos de qu e s e ef ectúe un esu;: 
dio deteni c1.o c':. el c nso por ser
vicios especi c.lizados 

63 

13 

76 

Nota : Entre los 63 caeos devueltos al hogo.r, 
están incluídos 4 casos e los cunles 
el C.V. N. prestó uyuda económica inne
diata, do urgencia.-

83 

17 

100 





REPUBLICA DE VENEZUELA 

CONSEJO VENEZOLANO DEL NIÑO 
CARACAS, 

DOCUHENTO DE REE'ERENCIA Nº. 9 

I NS~~ITUCIONE.S PARA :'\E:YORES EHTRE 7 Y 18 AÑOS 

ESQUK"íA 13ASICO 

XI CONGRESO PANAMSRICANO DEL NIÑO 

BOC-OTA, COLOE:3IA - NOVIEMBRE 22-29 DE 1959 



I NSTITUCIONES PARA ,'1ENORES E~fTRE 7 Y 18 AfüOS 

ESQUEMA BASICO 

1 • Según l os cálculos r ealizados por el Consejo Venezolano del Niño, 
nuestro pe..Ís ti enG par a est e nií.o un totc.l de 163.000 niños en -
esto.do de ab 2.11dono. 

2 - In existencia de esta inmensc. l egión dG mnos desru!lpo.rados es el 
más gr o.ve ~robl ema social que confronta el país. 

Este prob l enc. no es sól o do í ndol e noral, desde el punto de vistá 
del deber de l a s generaciones adultas ante el derecho que tiene -
la i nfanci 2. a una pr otección i ntegral. Compromete iguc.lmente el 
desnrrollo econór:d.co social del país, si se piense. en que lD. mey,2 
ría de estos ni:i~os son c D11didc.tos a 1~ corrupci6n y desempeñarán 
un papel negativo n l n sociedad. 

3 - Las oo.uso.s fundamentales del problema residen en estos dos gran
des fr.cto r es ; 

a) Lo.s nctuo.. l es condiciones de vida de la fo.rnilia venezolnnc.. 

b) La irresponsabilidc.d pe.terna. 

4 - En r el ación con e l nctucl "standard" de vidn. de la familia venczo 
lo.na, los siguientes datos contribuyen a formc.rse unD. idea objet,i 
va de la trágico.. si tuc.ción en que vi ven nuestras clases populares. 

a ) 250.000 f omilias venezolanas (más del 5CYJ, de l a poblaci6n) 
tienen un ingreso o.nual inferior a los Bs. 800.oo por año. 

b) Todo.vía ten~nos fuera de la escuela priml:!..."".i.a alrededor del • 
40%· de la pobl o..ción correspondiente; en cuento a lD. población 
pre-escolar, o..penn.s se registra en el Hinesterio de F.ducaci6n 
la inscripción de 16.000 niños en Jardines de Infancia, sobre 
un totn.l que se estime. en mis de 800.000 niños, lo qué equi
vale al 98% de ausencic.s en este. rama ele la educooión. 

c) Se estima que en la solD. población de Caracas, el 30% (o sea 
300.000 persono..s) vive en el Dl!lbiente insalubre y o.nti-sociel 
del "rn.ncho". 

5 .. El crecimiento de la poblaci6n venezolo.na es uno de los más altos 
del mundo. 

Mientras nuestra poblaci6n infnntil ha venido creciendo consider.!, 
blemente, el estancamiento en que se ha mantenido la obra de pro
tección n. ln. infancia ha agravado aún més lo. si tuooión de lsta. 
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6 Ante os-ce pr oblomo. ? es nocoso.ri o que 0 1 Est:1do □e tro.00 un.'.1 polí
t j_co. d8 protección :e l a. i nfnncio. quo t i ene qu E:: ost 2..r dirigida, fun
cl.CJ!1cnto.li:1cnt.o o, l c. r ecuper o.ción do l e. f ~i.r;üli c.. vcnezol.:-..nc. . Es uno.. 
u t opí a e l pc;1SC1.r que r esc c.t a ret110s c.. lo.. i nfr11ci ::i. de su o..ctu. .".'l est~ 
do de 2..b ·,·r1 .ono s i no C'..t ::'.Cw.:_10s l él.s c ~.u s as en lél.s cu c..l e s tiene su -
origen esto gr 2ve p r ob l o::1 ~:. soci 2.l. 

7 - En l e. rnec: iclu en qu o logr emo s G8ploo p2.r c. 1a pobl::i.ción t:'..c t ivc.. , vi
vi ond2. s 2.,.12.? o.s i zt c:--..:- i :::. 3::::.-:.2. t 2.r i n i edv.ca.c:i.ón , r cb2..j c. d r: l cost o do 
l e. vi dn.i etc . i ircnos ato.cc..ndo e l pr obl rn:10.. en sus var d.::;.dero..s cn.u
m:1.S. 

8 - P::1.r o.l ol n o. cs t 2.s nodidus de o.leo.ne e n2.cionc..l que v o..y~YJ. mcjorc.ndo • 
gra.duakcnte l n. s condi e i ones i nfr .:i.hunwnc.. s en c:ue vi ve nucstrc. po
büi.c i ón ? s e i r.:pone 1~ nocesidc..d de a.sis tir dircc tél:.lonte ,:,. l.:. i n
f anci a . 

9 - Un pr i nci iJio doctr i nJ.rio qu e deber é. norma r l c. polític::i.. de protec
ción n l e. i n f o.nc i .::. es el do que t oda forma do o.yud::. debe t ender o.. 
robustecer e l mfolco fo.milic,r unteo que deointecrnrlo. 

10 - Por ello nos opon o1:10s n l a idee. de l i nt e rno.do, t "....11 x,::;n.ü '.:'.r en nu~s 
tro nodio, cono solución nl pro'ol urrw. de l c..b~ dono. 

Al inte;r r,2.r un menor lo llcv ar:i.os c. vivir on tm Cl!lbionte ::i..rtificic], 
provoc n.ndo tra.um.:i.s q_u c J..f ee kn l n pcrsonclidad dol nifio; inicin.
□os l ü. dos i n t ogr <'..c i ón d e l o. fo.mili o. en un medio quo , por rc.zoncs 
ntévicns , no es pr oclive d. mantenimi ento del hogar; f c..vorcce!!!oS 
la irrc s pon nc.t i l j_ ::J. c.d pe.t or na . 

11 Ello nos conduce D. sostene r qu e le.s primeras r.:;odidcs por tomar e.n 
t ~ el menor quo padece l e. i ndogencio. de los pG.dros est&i en el 
c rur.po do acción do un Se rvicio Socio..l que preste su nsistoncic.. nl 
hogo.r 1 gostiono ~o.ro. éste todas nquellas providenciD.S que tienden 
u rocuperc.rlo de- su s ituación (trc..bo.jo pc..rs los padres u otros · • 
personc.s n.ctivc,s en e l seno de l e.. · frunilia, de protecci6n sDJlita-. 
ria, do pensión do ~liT:1entos, etc.). 

12 - Como modidc. que si0npre dobe tener cn.r.:5.cter tcmporn.l, se recome.a 
da lo. c.plico..ción de l subsidio fc.nilic..r. 

Este consiste en une. ayudo. de cnrúcter económico que co~pcmse el 
desnivel del ingreso f.::uniliar. El subsidio ofrece el peligro do 
ho..bitun.r al hogu c. obtenor sir. esfuerzo unv.. entre.e.a adicional y · 
por ello debo ir n.conronñado do todc . .s lv..s gestiones ncccscrias pa
ra. que la frunilia log~e a.lcanznr un "sto.ndo.rd" do vida decanto -
,P;Or sus pronios medios. 
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13 - Se cons i de r an i guc.l n onte noce:sari11s o.lgunc.s reforD[:.S "- nuestro. -
l egislación vigonto y 1 2. agilización de nuestros proce:di,-.iientos 
tribuno.licios c on e l fin do l ogr ar el cui:1plini ento do l as obli- • 
gc.ciones do los pndrcs en r ol c.ción con e l rnmt eni. 1iento y forn~ 
ción dG l os hijos . 

14 - Adni tidos l os principi os o.ntcrioros, e l Esto.do dob e enfrontn.rsc 
al nm t eni ui en t o de l i1sti tucioncs y Servicios que no.ntenga.n to.;. 
t 2.,l o po..r c i a l:.10nto aJ. n ei1or fuer 2., de su hogo.r, cu~ndo s o har.1 n.
goto.do los rooursos qu ~ h 0raos s cñ n,lado. 

15 - Los s ervi ci os e instituciones que n.ctuclncnte encnron el proble
nc. on Vene zuel a s on l os siguient es: 

c. ) Po. r 2. 1;w nor os sü:iplenent e nb,'.;..11don2.,dos: 

Coloc c..ci6n rrüli .'.lr. 

Ca s o.. s Hogo.rcs . 

b) Puro. acno r es con trastornos do conducta; 

Consult~s oxtornns. 

Lib ertad vi_gilo.dc... 

Clínic<'.s de conducto.. 

C.'.1.sas de Cbs orvc..ción. 

Ins titutos de Pro-Orionk.ción. 

Institutos de Roo.do.pt2.,ción. 

16 - La coloco.ción f m ilinr puado ser euplcadc. con éxito en aquellos 
o~sos en que fo.l t e por co:J.plcto e l hogr.r o lc.s condiciones de .:. 
éste son n orc.luent o deficientes. Requiere que en el hogar sus~ 
tituto prive l e.. idea de o.tender nl nenor con todo el afecto Y -
el cuidado que los padres deben ~l hijo. 

El .Est::>.:tuto do Honores divide ln Colocación en tres ti~os: 

En custodia: Cuando el nenor es e.l'ltregudo c. una fnnilin sin que 

ésto. roci ba. rer:runerD.ción clguno., con lo. id 02. de lleg:ll' posterio!, 

ncnto a l a oeta idea.l, que es ln ndopción. 

Remunerada: Cuo.ndo el hogar sustituto recibe una sunn. convenida. 

por el trD.bajo de atender nl n6nor. 

En g"Uarda: (Unicanento para mayores de 14 ciios) cuando el aenor 
trabaja pare. el hogar sustituto. Esta últioa. foma. se prestl?. • 
a innwdcrablcs abusos y por ello no la considera.nos en ñingÚn -
~odo beneficiosa al nenor. 
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17 Ln C::c. s o..- Hoec..r es otr('.. f or u.1. 2..consoj2.ble de p::-otocción intctrc.l ,;. 
de l n cnor cu .::1n do cor.curran ln.s oisr::2.. :::: circunst:'.ncic..s scñnkd:::J -
po..r c, l e. c ol oc et,ción fr.oili :;.r. En lo. Cc.. s ns-Hogo..ros, el ncmor vive 
Gn un c,□biontc lo n:ís s0:.10 .j c.n t 0 o. 12.. fc.oilin, c..t endido oor un ,:!:l 

tri:-.ionio con :::i.ptitudcs p od c.6Ó~i.c2.s. So rcco:ü end:, 1.m n;i:Joro no
Ll.'.:l.yor de 20 niños co--:io cupo de 1 2, Cc.s n- Hogc..r. El nenor &':.le de 
l o, C.'.:l.sn- Ho6-o. r o, l e. c 3cuc l 2.. j espectáculos públicos, visi t o.s o.. los 
nn i gos cl c l b a rrio 7 e tc. 1 t :;.l c1 •. c.l co,·.10 l o he.ce cu2.lqui cr hijo en 
u n ho2,c,, r norc.12.l. 

18 - Sn e l uenor coi~ tr~s t ornos d e concl.uctn nos 0ncontr2.nos c:c.si sien 
pro c on c c.us .:::,s ele í ndol e r.,_r:1bicnt2-l unidc.s n, 12.s de cn.ré:cter psi: 
co-s0:.12.t ic o . Por ello c ons idcr nnos indispensn.blo que e l trc.to.
i:ú e;1t o ele: ostos niños esté on ne.nos de Insti tucioncs y person[!.S 
el. o u ne.. ~l t 2.. e .::'..lif:i.c 2..c i 6n t écnic2... 

19 - El pri,.w r r ecur s o n utiliza r en los casos de L1e:norcs con trO.S•• 
tornos d o conducta os l [!, Consult~ Externa. En elle.. dGbo dispo. 
nc rs o d e un e qu i po téc i1ico integro.do por el psiquic.tra , el psi.;. 
cólogo y l o. tr .:i.b a j 2-doro. soc io..l, eµ o estudie ln.s co..usc..s que ori,;. 
ginan e l d os2,j usto de un nonor y reo.lizo.., junto con le. psicotc
r a pÍ Q incJ.i viduc,l, 12, oricn-kción de los pc.dres. 

20 - Nuestro, l e c;i. s lo..ci6n cont enpla un 1~ecurso de positivos resultti.dos 
en los c a sos en qu e e l r.1onor couetc loe pri.Joros hechos wti-so
ci2J.cs y posee un ho g['..r r Gs ponso..ble. Nos referinos c. la Li.ber- • 
te.el Vie;iln.d.él, d ccisión que ,:.plicél el Juez de Menores y que colo,;. 
e n o..l ;:10nor b o.. jo ln. guío. de un Trabc.j c,dor Socin.l ele suficiente • 
cc.po..cidad y experi encia , quien durQ.nto el tieopo necesario se 
coI'-vicrto en ductor de lo.. conducta del niño, en colc.boraci6n con 
l os JX'.dres. 

21 - Le. Clínico.. d o Conductc. es une. Instituci6n para □enores en le. -
cu2i e l doso..justc do l e. conducto.. es de co.r6cter predon:i.no..11tenen 

, - ~ ? 
te psiquico . El tro.t 2JJi Emto do estos acnoros se cncuGnt,r::i, aqui 
en :·w.nos do ospocio.,listc.s de c.l to. j0ra.rqufo. científica.. 

22 - En lo qu e r especta o..l nenor que conete hechos D..llti-socic.los por 
co..usC1.s cm las cuo.les es el ar.1biente el factor preponderante, -
existen lo.s sü~uicntos Instituciones: 

Cas~s do 0bs0rv2..ción. 

Institutos de Pr0-0ricntación. 

Institutos de Readaptación. 
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23 - La Ca s o. d o Observación e s un c Gntro d 0 diagnóstico en el cucl el 
nenor perr:10 .. noc c un proDedio do dos uos es, durQ.11t0 los cuales su 
pcrsonalidc...d e s obj eto d o un det enido estudio. El equipo técnico 
para r onliz o.r ost es tud i o l o i ntegren el psiquio.trc., el pediatra, 
el psicól ogo , e l pedc..eogo , el psic6notrc. y el Trabajador Social. 
Es igual nentc i ndi s1.Jen so.blc e l e s t udio del hogar del :·1enor. En 
l a COM s e prcci s2J1 l a s c o.usc...s que provocan el deso,justc conduc
tunl y s o propone e l trc.. t c .. n i <::nto correspondiente. 

'21+ - Cono e l cs t c..b l cci u i cnto de una COM en c c...d.:i. ciudo.d i !J.portc.nte es 
aspiro.ci6n po r 2.hor a, j rrcalizab l o on nuestro país, se ha e.pelo.do 
al estab l cc i t.1i e:n t o donomi nac.o Albcreuc Provisional, donde se pr~ 
tica e l estudi o dol r.10:nor en t ér Dinos n6:s ;--Jodcstos desde el pun
to d~ vist2. t écnico . El Alber gue Provisional despista f~cilncn 
te muchos c e. so s de ,~10no r e s en l os cuo..les l n causo..- del dese.juste· 
es arabi c:mt2.l y r c f i c r 8 a w 1c., COH los c c..sos en los que se requie
r e un est udio ,:1cí:s pr ofundo . 

25 El Instituto de Pre-Oricmtc.ción cst6. concebido para atender el -
nenor entre 7 y 12 o.ños do odnd, Es una institución fund~Jental- · 
E1ente podo.g-Ógico. , que i nici a le. ori ent['..ción vocecional del □enor. 

26 - El Ins t ituto de Rend e.ptc.ción lo dividi:ios en dos tipos pe.ro. □an
t ener lc. s opo..r nción entre i;wnoros de 12 a 18 rufos con trc..stornos 
leves o grav a s de c onducta. 

27 - l.o,s sigui antes son noruc.s quo deben llenar los Institutos de Pre
Orient c..ción y ele Roc..do..pt2..ción~ 

b) 

c) 

d) 

e) 

:f) 

Ubic nción en u ne., rog1ón de nnbiente geográfico o.grc.dc.blc Y -
zono.. prÓxinn n _ poblc..ciones de ir.iportnncia~ 

Edi:E'ico.ción c..d-hoc, consti tuído. por Cas:1s-Hogc.res o "cottages" 
donde ol nenor s e sienta en un n.r.1biente fw.ilia.r. . . 

Distribución do los i:10nores en grupos de carácter oás o C81l8S 
aicilo..ros, según la. edad, lo que pemite un tratcniento □ás · 
eficaz y o.vi t o.. los probleno.s que surgen en los grandes con-
juntos. 

Personal pedagÓgico calificado y suficientonente entrenedo -
pé'.rc.. osta, delicn.do. nisión; asistencin del psiquiatra pare. le: 
orientación del personcl an el trate.Diento de casos dificila,. 

Ar.ibientc moral constituido por una. excelente ca.lid~ buaa.nn 
en la.s personas que atienden al niño y que actuarán sie."lpr() 
bajo ln. iden, do cor.iprendcrlo y estiIJularlo con afecto Y oe
diante 1~ persuaci6n. 

F.ducación intelectual be.so.da en los principios de la :Escuela 
Nueva. 
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30 -

6 -

) 
-¡;,,, • , • ~ , ' , • 

(S =-.üCC,CJ.0,1 VOC C..ClODcu.. 1, _cnic0.·J(:mtc plc.nific&1.c., o.e- ::iOC'.0 que -
c.ti c1c1..::-. o. l e:.s o.pt i tuclos s ü , clL10.cionc s de:l uonor· c. los re 
_ucri:;, j_ ,:,n-cos d ol :·,orc e.do dG tra'oo. jo en 0 1 po.Ís ; c. ' los prin= 
cipios c1.c l e. se:.-,.uric1c.c~ i nc~ustri:'..l. 

h) Activic1.:c.dos s oci ::.. l os ~.u ._. ti oi1d:.n a z:-ccrec.r ~l :1é::1or cl nis
,Jo ti c .. 1y.i o r]l'.C contribuyc.n o. su f or ¡:::~ciór.. coi-:o i :1(;_ivi:t1') o.p1o 
pe. :;.~::. vivir ,.~, c or:11..ci cl '.'..o. , doportcs 1 clubes, cine , ,rJsicc. , ex 
curs i o~,_c s o.. s istencic., a eSj_)ectácu l os uc ve.lar cu ltu.1·c..l 7 ~"J.:: 

s oos y OX]_Josicioi1Cs ; l ccturo.s 7 e tc. 

i) Cont .::-,c t o pc rr.12.ne:nto con el hogD.r de ::ioc~o que eo :..1.-; . .nt,:mgcn ~ 
l os ,rí nculos o.f ccti vos entro p2.dres e hijos y s e ten.za cl -
dí.::.. el e studi o ele Ü '. fc.: .:ili:-.• 

j) Contro l y i_:- r o t occión de l e. s c. lud: cxé.:.1e:'.'lcs néc1.ic::i3, dote.- · . , 
cion y s ervi c i os que ~cspondo.n c.. los rcqucrinientos f- c 1~ -
higien e y o.l doso.rrollo físico del nonor. 

L2. onsc:ií2.11so, on esto s Institutos dcb orf orgo.nizn.rsc en forr.:e. sis 
t cnntic c. y de acue rdo con l o.s pautas del f-tii1istério 0.2 Educaci&l 
sobre l o. :·.:c.t ori a . Sin cnh 2..r go , deberé. predo::ii~r el concepto -
de qu o ol ::-ienor r egr Gsaré: a l seno d e le. fm ilir. tx.1 pro:::2to co::!C 
8 C h ay ::.. l o z r c.cl.o su rc:cupcr.:-.ción y ello. est6 en concl.icioncs de -
recibirlo. 

L2. c ol oco.ción del ncnor cl C.'.,rosa r de est~. ::i IP..sti t11cioné::; es une. 
gostió:1 c1.olic2..fü:. que poclríc. dcstruír el trr.'.bC..jo rccliz~.do en la. 
Ins·ci t ución. Por 0 1].o ol nonor scrt oricnt ci,c.o y ~dc..d.o por ~ 
b2..j ac1-o:;.·c s Soci a l es qu2 l o c.sisto.n ho.st1::. los 18 c..ños y }:)Or -o.a.yor 
tiempo si :f:'u. o s 0 noc cso..rio. 

En r c l o,ción con ol problc,·.10. que nos ocupe.. i considercn os que juo
g2.n un po.iJe l c~G trC1.sc0ndenci2.. Gr! un.:!. corroctc. a. tonción a. los PE> 
blcr.w.s c1-o 1 2. i 11f;::1.ncio. lc.s sis uientes Instituciones y Servicios: 

.'.'..) Los Juzgo.dos de tfonorGs, :pn.ro. decidir sobro les tro.s.;resio-
nes .:1 l .'.'.. ley con 1L.'1. cri teri0 nJ.cjc.do de toe.o. idee puní tivo. 
y ix.ro. e j e rcer la protección del ncnor ~te el c.dulto. 

b) Lc.s Clcsos de Escuelc.s es)ecialcs pc.ra uGnores con 3'8ta.rdo 
IJO;Tc c.l o di f:icul to.eles pcclo.gv:Sg:i.cn.s. 

c) Los Hospi tcles Psiquiátricos Infl'..ntiles, p~c. el tr~tnnicn
to de o...."l.or;:1:::l es :-.:en to.los. 

d) Los R--.rques do Recrcc.ción Dirigido., en los cucles ~e brinde 
al ::1.cnor di versión ::-.docuc.da, que le pcrni ta invertir SDJ1&-

1·.1onto ol ti0r.1po libre 
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e) Los Dopc..rt .:'I.!Cn-co s d e Ayu.c1c. Juvc:1i1 o servicios si;-ilc.r0s, -
que s e ...:nc :: reo,n ::e contribuir r. l e. pr0vEmeión d::ll hecho onti. 
s ocic.l el l · : .:mor y :--. 1:-,, r e:_)r e¿;i Ón c: -1 cl;:;lito, constituidoS
lJo:..~ <'.6·c-ntc 3 c::; ·1cci :.ll us s i;-1 unifor:-.ic, ni otros distintivos -
p0lic i c.l c:..; . 

f) Los .., c rvi c i o s 1 I nsti ··~~ci0~1cs, clis:0osicion0s l o:;c..lcs, cte., 
ciu.o 3u r c l l:'.c i onc . .n con l e. sn.l u C::. ~cntc..l c'.cl i~Gn0r y con los 
::,1 roo l c, 1c.,s e s pecíf icos qu e o.fcetcJ1 le. sc..nc.. for:- :t..e iÓ,1 de óstc. 

31 - Es cYvi c. e:"ltc ou c e l Estc.do cc..rec c de los rocuros ncccsc.áos para 
coloca r ') c.j o -3u lJr ot cción ir1.::10clir'..tc.. todos l os ni ños o.1Jc.ndone
dos qu e t i e ne el pGÍ3. Por otrn yc..rtc, el probla7~ ~e le. inf§!l 
cic.. c.br': _c'.or-•,:.. -l r. n , e s sino un sínto~ c.. y, si se quiorc 1 une. exp~ 
sión e.e l os vici8G y defEctos tlc qu e o.clolece nuestra. Soeiedcc.. 
A::1bc..s consic1~1~;:-.cionc s jus tificc..n o i !:l!)oncn l<'- conveniencia de 
que l a i n icü.:.tiv2. priva.de. ori::_Jrcnde une. ucciSn positiv:. en ttl -
s entido. 

32 - Ante l e posilJilic:2,cl cl. 0 c1u c l e inicic.tiv::-. privc.c1.r.. e:.1prenc1.a n.cti, 
vic.:c-.. cl ;._;s 1.1Gl ori en t ~.das o clesc..rticu.lGdas 7 se 11ncc indispe11sable; 

33 -

34 -

o.) Coor c:. i 11c.r l .:~s l c..bo r c s que pue('l.a.n rc2.lizr..r lc..s person2.s e -
I nstituciones intc 1~csad".s en l e.. s e- lución c1el pr0')ler.1e. .• 

b ) j, • ~ • ' • 1 1 ' • ' ., r ~ ,, 11· z,, el ,ruonizo.r G S"i..,C. c..ccion lJri-v·c..c.e con 2. _;es·i,1on c~u--- "'"" ~-
Estn. '.o "" tr.:-.vés el e sus dcj_Jcnc:.oncic.s oficie.les. 

Dn.d2. l e. c o;-21üojid2.,c1 tócnicD. y el e.l to costo ele lc.s Im:U tucio,:. 
nos quo r e quiere el trc.:to.::riento de r.10nores con trastornos ce ~ 
conducto.., s e su,;ierc lJClc..riz.::.r 12. c..eción de le.. iniei~tivn pri
v c.c.1c. h,:,.ci'.', e l c r.~:Jo nrevrnüivo dol c..bn.ndono. En tc..l sentido,· 
podrío. c oLcrctc..r s u ; cción h<'-cin. la. erec..ción ·y Jc.nteni;iento -
de Casc.s-Cune.s y Jn.r~incs de Inf~1cia., Cc..sc.s-Hogc..res, P:J.rques 
Y ot~.s c..ctividc..des ele recreación, ccn1Ku1as €i1 :::>ro c1e lo. salud 
n o:r1:..l y ::1ent r,l d.2 l" infc..ncic., ate. 

Convi.0:.10 que 01 Este.do cs t L 1Ulc la. inicic..tivc. 3>riva.cla., prest5.n 
dolo o.-¡;•-:iyo ~ orc..l y contribución eeonó;:úcc. cm ol IJo.nteninionto 
de sus Ins ti tucionos. Es igu.::..l;:1,;)Iltc inc:ispenso.blc que el Fetti. 
do superviso el fu.ncionc.r.1iento de C.iel1as !::!ti tuoionos, a fin -
do logra.r su orientt:!.ción t8cniec.. ~r su c0ordimci6n con le. 00-
ción o:ficio.l. 
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e o H e L u s I o _i_f E s 

1 - Le. nac;í'..i·cuc:_ c1. ol p r c,l) l o:.:.1c. c:o l e. infc..nci c.. 2.bMdon.::.dn on nuestro 
:_:ia í s i n1)011c 1 2- n cc os idacl de c1uc l a s d c~)Gn::enci2.s oficiales y lc.s 
esfo:c<'- s pri v ::-,c'.c,::; o,Úncn y c oo r di nen sus esfuerzos p,::, ¡•2, resolvE:rlo. 

2 - Tock ::·o r: 12,, é'.c :pr o t ección c. l e, inf.:cr.ci n. deb e t cnc:. 0r a r ooustoce;r · -
el núcl e o l'cviili ::-.. r c o:·1O c é lulc. en l P, cual e l niño pt~cf.E- 0recer -
el a ~-~j_)e>,r o fe 1 1:'., s 0e;urid2.d y 2.l c.fecto que l os ) edres c i:r~é.:1 llarn1 
dos 2. brin(~r l es . 

3. Lo s s e r vi8ios o 1 1 sti ~ucioncs de pr ot ección a le. infMcia dcbob ~ 
diri J irs c 1)l~i :'!o rdü:..l ucEt e 2. l .s, pr evención del E'.ba.nclono y c'.e los · -
d os.::. j u stcs C:"l l a conducta , cono un ;:ic;dio de evi tnr quG el niño -
:lc¿Uc e-. c.dquirir h6-b i t o s o.nti-soci c.lcs que ill3 t2-rde cxi ~'ir6. P.f::. 
r a obt0ner su r ccé'ucD,ciÓn 7 con::.:iderc,ble csfusrzo y note.ble :::; inv_Q:' 
s i oncs cconó:.licc.. ::; . 

L¡. ks I n s t i tucionc s e, l ns cu c.les noccsa rü:.r.K::nte ten:<;a.n que enviar
se □errores p~r2.. su r eoduc2..ción deben sntisfáOSt'los intereGes pr.Q. 
pí os de l.', inl'c.:.()_c i :::, y sor or _:;,'.'.,.11.iz:.:.das be.jo el concepto é';e c~uc:: se 
r ech2..z n toc~2- i c~on puní ti v2. y de qna • e l :.1E:nor cncontrr..rd: on ell-:-.s 
un 21-:i.'.) i c .t c ele: oor.2pr-olliliÓn y af-::cto. 

5 ' •• , 1 to - El E::;-c2.c1o Jebcr 6: r os 0r var s0 le.. coordinacion y supcrvision ae -
dc,s l c,s obr2..s <::E b eneficio ck la i~~c.ncio. y prostcr6. su o.:ooyo Y 

col c.bor_c:9_~ó_p_ ~t l o.. inicic:;ci v a pri v~dn.. 
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LA R::CREA;:ICN DIRIGIDA 

e I J ' 1 1 1 ·1 • • • ºd d ·1 F d R • • • o OC·.JCJO -=ins"<.': 1-:i ou I c1os.:.i ::ict1v1 a oa un ·arque e ecreac16n D1ngi-

da, cualquier espectador poco avisodo po::f rra elogiar la actividad por au valor i!!_ 

trínseco, pero ignorar a lgunos ospectos que consideramos de incalculable valor so_ 

cial y que se vienen cumpliendo en estos centros. Es por el lo por lo que aprove -

chamos esta oportunidad para divulgar algunos principios sin los cuales el Partp.Je 

de Recreaci6n Dirigida no pasaría de ser un centro m6s de diversi6n. 

TRABAJO SOCIAL DE GRUPO 

Sobemos perfectamente que la conducta anti-social de los menores,.ea, en

una inm~nsa·mayorra de 1-os· ca,o_s, lcrCOfflecuencia del estado de abandono moral 

o lo que es lo mismo de las deficiencias en la estructurcci6n de la mayor parte de 

las familias venezolanas. Por lo tanto, serra absurdo tratarlos exclusivamente co

mo casos aislados, sin hocer una profilaxia social que impido que esos menores lle_ 

guen, al fin y al cabo, a comenzar una conducto anti-social, o o continuar en el 

mal camino emprendido. Es por esta raz6n por lo que cada Parque de Recreoci6n 

Dirigido éobe actuar y actuar6 corno el centro de estudios sociales de lo corrunidad 

que lo circunda. Deseqmos hacer mucho hincapi6 en que cuando hablamos de Re -

creocf6n Dirigida no estamos hablando de simple recreaci6n por la recreaci6n mis

ma, ni do atletismo, ni siquiera de deporte por el deporte mismo, sino que en el 
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programo g -,meral el deporte y la recreación son una parte nada m6s de ese plan, 

el cual va principalmente dirigido-.,. Primero, a que el menor se encuentre el mrnl 

mum de tiempo posible en la cal lo o en sitios peligroso para él; segundo, a que~ 

proveche el deporte como una educaci6n del espíritu de equipo y de sociabilidad 

y por Oltimo, y es éste quizás la parte m6s importante, que el menor dentro del 

Parque:: de R1:.1crcaci6n Dirigido sirva hasta cierto punto de trampolrn para pasar a 

la familia, luego a los grupos familiares, separados o dispersos, para tratar de 

constfturr una verdadera corporaci6n de familias que llegorra a mejorar cuando 

existe o a crear la ve::rdadcra comunidad. 

Asr pues, se trata de una labor mancomunada d0 la porte deportiva y la 

parte social; del profesor de Edt!Caci6n Ff:;icc y la Trabajadora Social de grupos 

para, entre los dos, en estrecha cokiboraci6n, llegar como acabo de decir a ayu

dar a formar o a r.-:ajorar la comunidad, que e;s lo que en definitiva interesa en fo! 

ma indiscurible al menor. 

Nada o muy poco ganarfamos con croar simples deportistas. Estos, duran

te el tiempo que se encuentren en el campo deporth;o, se comportar6n a la mayor 

altura posible pero al encontrarse dentro de lo pandilla amiga, algunas veces bue_ 

na y a menudo mala, volverran a ser lo que hobran sido antes. 

LOS CAMPOS SOCIALES 

Alguien, hablando de comunidades y dé: grupos sociales, llama "campos 
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sociales 11 a los diferentes grupos o ambientes donde gira un menor. Ellos pueden 

ser comparados a verdaderos campos magn~ticos que orientan, cada uno de acue,t 

do con su fisonomía propia, la vida del menor. Estos campos que son principal -

mente la familia, la escuela y el grupo de amigos, a menudo tienen orientacio -

nes diversas y debe ser labor del Parque de Recreaci6n Dirigida hacer que estas 

direcciones se paraldicen; logrando que el menor en su familia, en su escuela y 

en su grupo de amigos quede orientado en forma simult6nea. Por lo tanto es la -

bor iooispensable de lo Trabajadora Social de cada centro recreativo el estudio 

de la familia, de la escuela, del ambiente de amigos, etc. para tratar de porale_ 

lizar con la de la escuela la direcci6n en que estén orientados cada uno de estos 

ambientes; de lo contrario correrramos el riesgo de que el menor siguiese tan im -

pertubablemente mal orientado como lo era antes de existir el parque recreativo. 

LAS MASAS ORI Ei'-lT ADAS 

Para utilizar los términos empleados por J. Fauvet (Medios Colectivos de 

Educaci6n) debemos captar las 11 masas dispersas11 y transformarlas en una 11 masa 

reunida 11 para luego comenzar el trabajo de orientaci6n dentro de ella Y de sub

divisi6n en grupos afines de los cuales tendr6 cada uno un trder, trder en la bue

na acepci6n de la palabra, destacado dentro de los mismos menores. Sub-dlvi -

diendo asr esta masa reunida en equipos los cuales pueden tener cada uno un In -

ter& co~n, _bien sea un deporte o una actividad cultural cualquiera, viene re -
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sultando mucho más fáci I su orientación definitivo y como dije anteriormente su 

parolelizaci6n con el campo social escolar. 

Asr la muchedumbre desorientada se transforma poco a poco en un conjun

to de grupos paral e los desde el punto de vista de ciertas actividades y luego en 

masa de el em0ntos en su totalidad paralelos desde el punto de visto educativo. 

OPORTUNIDAD FARA TODOS, PRIMERO 

SELECCION DES PUES. 

En la educación podemos decir que han habido dos tendencias. Uno, la 

educaci6n elitesca, es decir escoger dentro de una masa juvenil o infantil los me_ 

jores, los super dotados, para actuar sobre {)stos y formar uno elite despreciando 

o menospreciando el resto del grupo. La otra tendencia consiste en hacer la Gdu -

caci6n de masas sin tomar en cuenta en absoluto aquellos elementos mejor dotados 

y que deberfon ser en el futuro los dirigentes de la comunidad. Ambos procedimi~n 

tos nos parecen defectuosos, consideramos que se debe atrapar la masa informe, 

domarla primero, orientarla luGgo y por (jltimo escoger dentro de esa nasa o destca 

car por lo memos, aquellos elementos mejor dotados y que han de ser forzosamen -

te los futuros dirigentes. 

ACCION PREVENTIVA. 

Si recorremos cifras estadfsticas encontramos que en forma Indiscutible en 
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ciudades, pueblos o barriadas dond e ,.)bunda la delincuencia juvenil ésta disminu

ye al darle a la comunidad facilidades deportivos y en general distracciones debi

damente dirigidas. Se citan cosos en los EE. !JU. de barriadas o pequeñas pobla -

ciones en las cual es ha disminurdu la delincuencia desde un 40 hasta un 70 o m5s 

por% enseguida de hab0r dado a dichas zonas facilidades fXJra que los menores e'!! 

pl een debidamente sus ratos de ocio. 

11 La Sociedad, paro de fenderse contra el crimen, tiene necesidad de otras 

armas que aque llas qu8 usa frente a animales dañinos. Antes de golpear al delin

cuente y sobre todo al menor delincuente es necesario que haga su propio examen 

de conciencia y se pregunte si e lla ha cumplido con todos los deberes que tiene 

frent e a ~1 11
• (Louls Hucueney, prefacio de 11 La Juventud culpable os acusa 11 de 

Odette Filippon, citado por e l Dr. Alfredo Ramrrez S6nchez, Tesis de Doctorodo

Parrs.) 

En el Tratado de Derecho Criminal y Legislaci6n Penal Comparada de 

Donnetieu H. citado por 8 1 autor anterior, encontramos 11 La vagancia o mejor el 

vagabundaje de los rr.0norcs es uno de los fen6rrenos sociales que preocupan en 

la hora actual. Tiene causas múltiples. Algunas veces, los niños encontrados 

errantes en las cal les, son enfermos, vrctimos de un automatismo ambulatorio. /tl6s 

a menudo, su g~nero de vida procede del estado de un hogar miserable, o divid~ 

do, donde el niño no encuentro los elementos necesarios para su educacl6n, ni si

quiera para su vida rmterial. La dispersl6n de las familias, fmpuesta por la guerf'CI, 
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la derrota y el 6xodo de las poblaciones han dado a este mal, uno temible Intensi

dad. los niños errantes en la cal le están expuestos a los vicios y a lo prostltuci6n." 

Los psiquiatras parecen estar de acuerdo en que los traumatismos psrquicos 

ocasionados al niño e n su edad pre -escolar, antes de los 3 años, y oon antes de na

cer, son capaces de traer ulteriormente en su infancia y en su adolescencia trastor

nos graves de tipo e mocional que pueden llegar hasta el hecho antisocial de cor6c-

ter grave. 

En los EE. UU. se ha visto ultimamente en la juventud una ola de desadop

taci6n social en todos sus aspectos. Toxicomanra, crfmcnes, pandillaje, asaltos, 

etc. Ahora bien, si hac.amos un pequeño análisis observaremos que esos adolescen

tes de hoy eran los pre-escolares de la época de lo última guerra mundial acosados 

en aquel entonces por una se rie de traumas psrquicos de todas intensidades. Sin du_ 

da los menores han perdidb e l estrecho contacto que ayer tuvieron con sus padres. 

Hay un fen6mcno de disoluci5n o desmembramiento de la familia armricana actual, 

debido a los factores de vida del momento, que obligan a la madre a salir todo el 

dra a la cal le a trabajar al mismo tiempo que el podre, y s61o se reunen con sus hL 

jos en la noche; cuardo no es que ~stos se encuentran en un internado para sallr ~ 

lo en las vacaciones y, obtenidas (lstas, abandonar de nuevo su poblacl6n natal pa

ra ir a algOn campamento de verano. Sinembargo esto venra sucediendo en los 

EE.UU. desde hace,muchos años y-es-,ofamente cmora-cuando,"'COfflO dlfe antes, 

los pre-escolares de la gran guerra son los adolescentes de hoy, y han producido la 
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crisis de vagabundaje y de transgresfones legales existente actualmente en aquel 

pars. 

Todas estas consideraciones nos hacen ver lo necesidad inaplazable de las 

Instituciones preve ntivas tal es como la Casa-Cuna y el Jarorn de Infancia, para 

aquel los niños menores de 7 años, y los Parques de Recreaci6n Dirigida pare los 

mayores de esta edad, ya escolares, donde encuentren buena acogida y orienta -

ci6n durante todas las horas que pasen fuera de la escuela. 

LA ESTRUCTURA DE UN PARQUE 

Esto5 centros o Parques de Recreaci6n Dirigida est6n compuestos en loma

terial, en lo frsi co, por una pequeña edificaci6n central, sede de la biblioteca, 

de un sal!Sn de manualidades y usos múltiples tales como m(isica, cinemat6grafo, 

teatro de títeres, etc. y una serie de elementos deportivos cuyo n(irnero y magni -

tud depende de las di mansiones del terreno. 

De la experiencia obtenida en la II YMCA 11 pudimos damos cuenta de que 

un niño, para ir a un centro deportivo cualquiera en forma sistem6tica no se del• 

plaza a m6s de ocho (8) cuadras de distancia, lo cual tiene-el inconveniE:nte de 

que cada centro prestaría servicios a un nOmero bastante reducido de menores. De

bido a esta observaci6n decidí mos buscar un incentivo m6s fuerte que los simples 

deportes de ti erra I encontrando que indudablemente el mayor incentivo, el lm5n 

de m6s fuerza que puede atraer un menor, desde el punto de vista recJeativo, es el 
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agua en cualqui e r forma y si 8 S la de una buena piscina con mayor raz6n. Al efe<:_ 

to el Conse jo Vene zolano do l f-. :iño ha dotado cad.:; uno de estos ¡xirques, excepto 

uno en lo ciudad de Carac-::is, de una piscina de un tipo especial cuyos peligros 

est6n rE;ducidos a un mínimum. 

En lo cultural y funcional, cada centro de éstos consta de un personal for

mado por un profesor de Educaci6n Frsica y el n6mero de auxiliares que requiero 

este para garantizar la seguridad de los menores, al mismo ti-,mpo que lo enseña,

za d8 los deportes; una gura bibliotecaria y una manualista que deben ocuparse de 

todo la re crcaci6n y oricntoci6n de los menores durante el tiempo que pasen ba¡o 

el techo de la Gdificaci6n centrci. Y por Cdtimo, del personaje que va a hacer 

uso de la acci6n de tcx:los estos que han sido nombrados antcriorrronte en beneficio 

de la comunidad circundante del centro, y por ende del m~nor mismo; me refiero 

a una Trabajadora Soci.:il, la cual estará dedicada partiendo del "Caso" que es el 

niño, a llegar como dij e cintes a lo familia, al grupo de familias y a la com,nidad 

entera. 

UN ATAQUE PEREGRINO 

El Consejo Venezolano del Niño sa ha abocado en esta nueva etapa de su 

vida a la organizaci6n de un programa de Recreaci6n Dirigida en escala Nacio -

nal. 

Dicho programa so eit6 desarrollando a trav~s de los Parques ele Recreac16n 
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Dirigida y esto ha provocado la:; más dive rsas inte rpretaciones de acuerdo con la 

Jnforrroci6n qu(; han t "'nido las d ife re ntes pe rsonas que han emitido opiniones so-

bre o l particukir. Entre !5tas, hc y o,ui e nes a firman qu8 el Consejo Vem,zolono 

d e l i,i iño pic ns-::1 combatir 01 a bandono infantil por medi o de dichos parquGs. 

Pons.::i r qu CJ la Rc crcaci6n Dirigida te ndr6 uno acción directa sobre el abe~ 

dono infontil ~s tan a bsurdo como pensar que: la vacunaci6n antivari61ica actúa 

sobre todo ol proble ma de la sa!ud dol rn,~nor, lo que no significa sinemborgo que 

todo menor, o m0jor todo ciudada nQ1 deb~ estar vacunado contra la viruela. L;:i 

Recreución Diri g ido visa exclusiva mente hacia pr::,bl e m~ de la de lincuencia ulte-

rior, actuando corno medi o preventivo . 
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------·- ---- ··----···-------·· -----------------------------

ENTIDADES FEDERALES 

TOTALES 

Distrito FederC'.. l 

Anzoñt egu.i 

Aro,guc. 

Bolívar 

Cc.r abobo 

Cojedes 

Falcón 

Lar a 

M~rida 

Miranda 

Monagas 

Nueva Esparta 

Portugues a. 

Su.ere 

'Mchira 

Trujillo 

Yaracuy 

Zulio. 

T. Pe, lu:lozonas 

T. F. Del ta Amacuro 

VGh/mbg. 
15 ... 11 .. 59. 

~ - -

i\JUHERO DE 

funcio-
rnmdo 

24 

10 

-
2 

1 

2 

1 

-
4 

-
1 

-
-

1 1 

-
-
-
-
2 

.. 

PARQUES DE IIB::: f:l.ACIOH 

En Const ru.9. 1 Proyect~ 
ción 1 dos 

17 26 

4 1 

- 3 

1 2 

-
,., ':'" 

- -
- ~ 

1 -
- 2 

1 3 

6 -
- 1 

-
1 

2 

2 -
1 2 

- 4 

- 1 

- 2 

1 

1 

TO TA L 
pare el 
3C -6-60 

67 

15 

3 

5 

1 

2 

1 

2 

5 

2 

5 

6 

1 

3 

2 

3 

4 

1 

4 

1 

1 



DI VI S I Oi .DE ES'l'ADIS S: ICA Y ORC:Ai.JIZAC IOI._i 

nm;rnn nACIOH, L0CJ\.LI ZAC I 0N, 'J:'I E:t'I P0 DE_ fVH9IONAi!IiNT0, 

n.1sc 1:;.I P::::IO!'T Y ASIS'l'Er!CIA ,_ Al 3c .. 9.59 

----·------

De.riomino.ción de 

~os :. -:::-qucs 

-
TOTALES ---

Diego de Loz2.dc1 

1 Ci1nfo Cruid.el o. 
"" !2.d . - !· :' . ~n c.g~ 

23 de Enero 

: fois Espelosin 

. A:,ustín Zubil12.ga 

Dr, C2.rlos Diez d .C. 

Jo.e, Raúl Cuenca. 

Urd~riet o. 
!fons. Luco.s G.Cast .. 

El F.ipÓdromo 

Snn José 
EolÍvc.r 
Andrés Eloy Blanco 

Dr,José A, Guevo.rn. 
So.n Co.rlos 

Dr.Luis M,C2.stillo 
Ba.ro.r:i.dn. 

mnc. Torrea! bn. A. 
Zlidio Loznda. 
Gtmtire 
Ar2..ure 

nos'!rio Sólo.~-:-te 

Argenis Gómez 

VGb/ubg. • 
15-11-59. 

.. -- - - - -

- · - · 

Loca l i Ti e npo - dG -P • 
do,d _unci a -

no.mi ent o 

--·--·· 
1 

Ca r c.cc.s 12 0080S 
rt 11 ;r 

11 11 " 
" 10 11 

11 10 11 

11 9 11 

11 9 " 
" 8 11 

11 8 11 

11 8 11 

Mc.r a co.y 9 11 

11 8 11 

e.Bolíva r 1 11 

Va l o:r.ci o.. 8 11 

:Naguana gtn. 7 11 

So.n Co.rlc~ 2 11 

Bo.rquisim. 11 " 
• l :r 111 11 

Quibor 10 11 

El Tocuyo 9 11 

Gua tire 4 " 
ArDur0 1 11 

Haracaib. 8 11 

Co.bimas 5 11 

Tot a l INSCRI rC IOi:-I 

Cr0ncr o. l 
p e r q u e s 

'l'ote.l V H 

27. 035 23.736 20.245 .3.491 ,--
1. 270 1. 002 932 i 70 

' 3301 1.447 1,294 9641 
1.864 1.716 1.268 1 /448 ¡ 

' 1 

795 541 541 -
1.247 l.ll8 989 129 
1.910 1.581 1.184 397 

2.123 1,930 1.6CJ7 . 323 

1.049 815 415 400 
520 425 323 102 

1.41+3 1.200 916 284 

1.586 1.474 1.204 2:10 
802 707 7CJ7 -
380 315 171 144 

2./447 2.230 1.945 28.5 
722 722 722 -
431 393 365 ·28 

1.523 1.523 1.523 -
1.007 1.007 1.007 -

705 659 493 166 
6CJ? 607 6W -
611 568 453 115 
165 165 165 -

1.369 974 974 -
1.012 770 770 -

11/ 

Lsisten::.::iD. 

Toto.l media. 
Club diario. Juvenil 

3.299 12.440 

268 650 
153 450 
148 600 
254 350 
129 900 
329 650 

193 550 

234 629 
95 312 

243 1.200 

112 600 
95 400 
65 250 

217 900 

- 450 
38 350 

- 500 

- 300 
46 300 

- 400 
43 450 - 99 

395 600 
242 550 
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CONCLUSI C ,,;ES 

1) Lo RecreaGimn Dirigida es aquelb que se practica en sitios cerrados o abier -
tos, en los cual es e l menor tiene el derecho a elegir lo actividad que: m6s 

le plazca, pe ro bajo la direcci6n y orientaci6n de un personal competente, 

2) Desde un punto de vista gene r1;¡I, la Recreoci6n 0tiigida se furdamenta en 

e l m6s grande interés del niño, como lo es la actividad ltidica. Pero al fa 

cilitorl ,;; ésta , SG le ofrece en una forma organizada que previene bs pro-

blemas que surgen del juGgo totalmente libre, Aludimos con ello a la posi_ 

bi lidad de que e l menor haga contacto con adultos corrompidos, participe 

en pandillas, ocasione daños, cte. 

3} La Recreoci6n Dirigida es un poderoso factor de educaci6n social. Ello in

culca y robustece el esprritu de grupo, la protecci6n del 1110yor hacia los 

m6s pequeños, la práctica de habitas higiénicos, etc. 

4) La Recreaci6n Dirigida opera de modo positivo sobre la comunidad, al to -

mor el Parque como centro desde el cual se irradia un traba¡o social orien -

tado ha_clo las familias que viven a su alrededor. 

5) En comunidades como las nuestras, es necesario destacar algunos aspectos 

peculiares que justifican la acci6n de este programa: 

a) el traba¡o de ambos padres, que ocasiona un estado de semi-abandono 
del menor durante el dfa: 
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b) e ! re:ducido espaci o de ~ue dispone la vivi endo popular, donde la fomi
lia habite 8n un s st:::d '.) de hacinamiento que i.npulsa al menor fuera dol 
hogar; 

e) o l doble turno e scolar, que d~j::i a l menor durante iredio dio a merc~,d 
de la infl u.:mc b de la c,::i l !e . 



A P E N D I C E 

"El programa de actividades en el Centro de Comunidad (Troy, Obio) 

ha sido el factor m~s importante en la formación de buenos ceracteres y 

buena ciudadan1é: nosotro s apreciamos grandemente su trabajo y la ayuda 

que éste ha dado a l a Corte par a prevenir y combatir la delincuencia ju

venil", S. Faust, Juez de la Corte Juvenil, Miami, CountY, Ohio, 

"La Recreaci6n organizada le da al nii'io una oportunidad para expr_! 

sarse, y para rebelar ciertas habilidades y aptitudes que ellos tienen -

hasta la vida de adultos y también da al oino una oportunidad para usar 

sus energías en la dirección correcta", Juez Municipal de Paytoo, Obio. 

"La ciudad de Tacoma está en una singular posición pues no tiene -

aumento en delincuencia. Esta situaci6n se debe, en gran parte, al tra

bajo del prograoa de Recreaci6n del Parque y la Escuela del Distrito, La 

gente joven ha aprendido estabilidad, arte y pericia en el deporte, jue

gos limpios ... como trabajar y jugar como parte del equipo,,.ésto positi

vamente se acerca a que el problema de delincuencia está por ser termin~ 

do". R.D. Kerr, Jefe de la Policía, Tacoma, Washington. 

----------------
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"Le Recreaci6n pe r a nifios e s un¿, "seria tarea", y es esencial para 

todos l os jóvene s como t ambi én par a l os adultos. Sirve como fuerza pos,! 

tiva en una comunidcd donde l ns oportunidade s de recreación saludable se 

ofrecen a t oda pe rson~ en t oda s parte s de l a comunidad. Le rcsponsabil,! 

dad de pr,)Veer f acil i 1nde s ,_ e r ecreación p6blica, ñir ecci6n y ?rog'!:"ames 

en que pueda participar e l individuo , de acuerdo con sus propias necesi

dades e intere s es, de ben r ecibirse como parte inherente del programa to

tal de l a comuni d~d par a niflo s y j óvenes. 

Los niflo s, l os j 6vene s y l os adultos tienen necesidad de áreas pd

blicas al aire libr e y de e quipo utilizable para su propia no organizada 

ni supervisada dive rsidu. También necesitan oportunidades pera compro~ 

terse en una amplia variedad de actividades de horas libres que, por su 

naturaleza deben or ganizarse, supervisarse y que pueden necesitar equipo 

especial. Particularmente l os niflos y los j6venes necesitan satisfacci,2. 

nes provenientes no tanto de la actividad sino más bien de le oportuni -

dad para aproximaci6n de asociaciones con su propia edad y clase. 

rue l a Cámara del Condado eutorice J adopte las medidas necesarias 

para el desarrollo de un amplio programa de Dirigentes de Recreación, ag 

ministrado por el Parque del Condado y por la Comisi6n Planificadora, o 

que la Cámara del Condado utilice el Estatuto de Estado en Secci6n 5987 

(3) (a), que autoriza al Condado para desarrollar un amplio programa de 

Recreaci6n Dirigida, 



Las comunidades incorporadas del Condado de Waukesha están haciendo 

una excelente labor a l disponer programas de Dirigentes de Recreación y -

de Destrezas en Recreaci6n y Par ques. Sin embargo, la Dirección (Lidera

to) y los programa s de Destrezas disponibles fu _ra de los pueblos y ciudA 

des,regularmente s on insuficientes, lo que determina la necesidad de un -

amplio de Dirigentes al servicio de la numerosa poblaci6n que vive fuera 

de las §reas ya incorpor adas. El desarrollo de un programa de Dirigen -

tes de Recreaci6n dependiente del Parque del Condado y de la Comisión ·

Planificadora, parece se r e l mej or plan; pero ta~bién debe merecer cone,! 

deraci6n un plan alternado , tal como el autorizado en la Sección 5987 -

(J) (a) del Est e.tuto de Wiscounsin. Esta ley pennite a los gobiernos -

del Condado emplear Directores de Recreación y que el programa respectivo 

sea administrado por el Comité Agrícola del Condado. 

rue la Comisi6n de Rccreaci6n de Waukesha considere el cambio de -

nombre del Centro Juvenil de Waukesha, por el de Centro de Comunidad de 

Waukesha. 

Las actividades del Centro Juvenil, sugieren que pudiera ser mejor 

conocido como el Centro de Comunidad de Waukesha. Los programas están -

destinados a niftos en edad pre-esco~~r, de elemental~ prim~ria Y secundA 

ria, a jóvenes, adultos, viejos y aún a personas de 16 o más aflos, físi

camente impedidos'.'. (Report, -on a study of services for cbildren and 

youth Waukesha County.- September 1955). 
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El Dr. George W Smyth, Pre sidente de lv. Asociaci6n Nacional de Li

bertad Vigilada de De lincuentes Juveniles (U S A), en una charla suya s,2. 

bre causas de L:c de lincue r1cia juvenil, demostró que la primera causa era 

la falta de sitio s cte Recreación Dirigida y la se8unda,la falta de ense

f!anza reli8 i o s a , sie n do l a última, las enfe rmedades mentalea que s6lo i!!, 

fluyen en un O, 9%. 

-----000-----
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NOTA PREVIA 

Cuando en marzo del corriente año el C.V.N. resolvió organizar 
la Divisi6n de Est adística, uno de los principales problemas abordados 
fué la integraci6n del Registro de Establecimie ~tos dependientes del -
Consejo y destinados a hacer realidad sus programas de prevención, es
tudio y tratamie nto de los menores , en escala nacional. Entonces se -
puso de manifiesto que no ex istía un control riguroso en dicho campo y 
que, como conse cuencia , e ra prácticamente imposible suministrar a las 
altas autoridade s de l C.V.N., a los Directores interesados, a los pro
pios establecimiento s , a l as dependencias públicas y privadas, y a los 
particulares en gene r a l , info::maci6n objetiva y veraz acerca de la red 
de establecimientos ex istentes y su eficiencia, y sobre la programa -
ción correspondier.t ~ a c ada ej e rcicio (1). 

Como cons e cuencia de lo expuesto la División preparó el modelo 
M419-l, "Registro de Zs t abl ecimie:-,t os" y tomó las medidas siguientes: 

l. El aboraci6n de un a l i sta de Establecimientos bajo el control de 
cada Divisi6n, de a cuerdo con los registros evidentemente incom 
pletos que ex istian para marzo de 1959. 

2. Envío de dicha li s t a a cada Director de División para su revi -
si6n y conformidad , o ~ paros a que hubiere lugar. 

3. Solicitud de colaboraci6n por parte de las Divisiones interesa
das en l a cue st~ón, en el sentido de diligenciar el Cuestiona -
rio M419-l , ne c e s ario para mantener al día las informaciones s2 
bre las caracte rí s ticas de cada establecimiento, su ubicaci6n, 
dependencia , de stino, cte., así como respecto a las ampliacio -
nes de cupo, transformaciones, transferencias o eliminaciones. 

Es oportuno y j •.1sto expresar que los puntos 1 y 2 se cumplieron 
satisfactoriamente, ~ ¿ s e l procedimiento que se desprende del numeral 
3 no ha operado eficientemente. En efecto, ni una sola notificaci6n a 
través del modelo elaborado se ha recibido. Las informaciones se int~ 
gran por noticias de prensa, por las invicaciones a actos inaugurales 
o por cualesquiera otros medios, nunca, hasta el presente, por el ca -
nal regular. 

La División program6 la integraci6n y publicaci6n del Registro 
de Establecimientos del C.V.N. para la segunda quincena de julio (2). 
El prop6sito es publicar los resultados del Registro mensualmente. Sin 
embargo ha sido tres meses despu~s cuando pudo estructurarse el folle• 
to que hoy se entrega. Sobre la exactitud de su contenido precisa re-

(1) Nota Nº 22 de 21-3-59 para los Directores de Divisidn. 

(2) lnfonne sobre reorganizaci6n y presupuesto de la Divisidn de B1t,1 
dística y Organizaci6n, para el período 1959-60. Fecha 27·6-S9. 

' 
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petir lo que sistemáticamente se ha dicho acerca de la naturaleza, efi 
ciencia y razón de ser de nue stra unidad de organizaci6n y control. -

Las actividades de la Divisi6n de Estadística y 0rganizaci6n -
responden al concepto de unidad de servicio y la eficacia de ese serv! 
cio general depende directamente del cumplimiento de las normas y pro
cedimientos que se implanten y de l suministro sistemático de los datos 
primarios, dentro de los plazos establecidos y el margen de exactitud 
requerido. Y e sta valiosa colaboración sólo pueden prestarla las de -
pendencias y el persona l que expresamente han de beneficiarse con los 
resultados, ya se a mediante el perfeccionamiento de sus procesos de 
trabajo o a tr avés del análisis de las series estadísticas cuyas cifras 
primarias suministran. 

La Divisi6n de Est adística y 0rganizaci6n agradece altamente el 
envío de suge stione s encaminadas a mejorar las informaciones conteni -
das en este foll e to. 

Anexo: lo indicado 

VGh,ófp 
30-10-59 

Car acas: 



CONSEJO VENEZOLANO DEL NIÍ!O 

DI VISION DE ESTADISTICA Y ORGANIZACION 

RESUMEN DE LO S EST.i;.;"3LECIMIENTOS DEL CONSEJO VEi·IBZOLANO DEL NIVO 

EN ACTIV IDAD PARA EL 15-10-59, SEGUN SU CLASE 

Clases de Est ab lecimientos 

To t n l e s .. . ... . ...... . ---
Casa -Cunas ......... . . . ....... . ... . 

Jardines de Infancia .... . ........ . 

Parques de Recreac i ón Dir igida .... 

Colonias Vac acional e s ....... . .... . 

Casas de Observaci5n ............. . 

Albergues ........................ . 

Casas-Hogares .................... . 

Internados para menores CTC . .... . . 

Internados para meno res STC ...... . 

Establecimientos Espec i ales . (2) .. . 

(1) Asistencia media al 30-9-59 

N6mero de 
Establecimientos 

170 

4G 

51 

24 

1 

4 

19 

6 

10 

6 

1 

(2) Escuela Taller de Sordomudos que funciona en Los Chorros 

CTC: Con trastornos de conducta 

STC: Sin trastornos de conducta 

JGS/ofp 
9-11-59 

Cupo 

39.457 

2.215 

4. 795 

27.030 

100 

460 

705 

182 

2.700 

1.220 

50 

(1) 



CONSEJO VENEZOLANO DEL NINO 
DIVISION DE E3TP.J)ISTICA Y ORGANIZACION 

--o--

RESUMEN DE LOS E3TADLECil1IENTOS DEL C.V.N. EN ACTIVIDAD PAflAEL 15-10-59, 

POR ENTIDADES FEDERALES, CON INDICACION DEL RESPECTIVO CUPO, SEGUN CLASE 

Entidades ~ederales Número de 
Establecimientos 

Cupo 

To t a l Gene~al •••••••••••••••••• •---•1•7•º------+=--=3~9~.-~4~5J7El."::._, 

DISTRITO l:EDERAL, ...... , ......... ,, .. 

Cas c..~Gu11an ••.•.•...••.•.•••••• 

Jardines de Infancia ......... , 

Parques de ~ecreaci6n Dirig ... 

Colonias Vacacionales ........ . 

Casas de Observaci6n ......... . 

Albergues ....... , .... , ....... . 

Casas-Iiogares ................ . 

Inter nados para menor es CTC ... 

Internados para menores STC ... 

ESTADOS: 

ANZOATEG UI •.••••••.••.. , •• , .•.....• • , 

CaE:.:1-Cunas •••••.••••.••••••• , • 

Jardines de Infancia 

APlJRE • •••.•......•••....••.••..•••••• 

Internados para menores STC.,, 

ARAGUA • .• , .••••.•••••.•.•••.•••..•••• 

Casa-Cunas •.••. .•........... • • 

Jardines de Infancia ...•....•. 

Parques de Recreaci6n Dirig .•. 

Albergues . ............ • • • • • • • • 

Internados para menores STC ••• 

36 

6 

7 

10 

1 

1 

6 

3 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

8 

2 

2 

2 

1 

1 

15.455 

300 

870 

13,668 

100 

40 

185 

92 

100 

100 

180 

100 

200 

200 

3.078 

120 

240 
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Entidade s 7 ade~ales 

C/\.RINAS .. . ..... . ..••..•••••••••••••• • 

Casa-Cune s ................... . 

Jardfnes de I nfancia ......... . 

DOLIVti.'Ft ••••••. , •••••••••..•..•••..••• 

Casa-Cuna s ...•................ 

Jard!nes de I n fancia ......... . 

Parques de ~ecreación Diri0 •.. 

Al be1 .. r; 1..1es ••••..........•••.••• 

Internadon pa:ca menores CTC ... 

CARADOBO .•••.••••••••.••• , , •..••.•. , • 

Casa-Cunas ......•.........•.•. 

Ja~dlnes de I nfancia ......... . 

Parques de R~creación Dirig .. , 

Albergues .................... . 

Casas-Hogar es ..............••• 

Internados para menores CTC .. . 

Internados para menores STC .. . 

COJEDES ••••• , • , •• , •••••••••••••••• , •• 

Casa-Cunas •.•........•.....••• 

Jard{nes dz Infancia ......... . 

Parques de ;:;.ec reac iÓn Dirigi .. 

Albergues ...•...........•.••.• 

Número de 
Est nblcc i r:iientos 

2 

1 

1 

5 

1 

1 

1 

1 

1 

15 

3 

5 

2 

2 

1 

1 

1 

3 

3 

3 

1 

1 

Cupo 

120 

40 

80 

700 

50 

100 

380 

30 

220 

4.189 

140 

295 

3.164 

60 

30 

300 

200 

811 

90 

210 

431 

80 
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Entidades Federal es 

FALCON ........•••••....•.••......••.• 

Casa-Cunas ................... . 

Jardines de Infancia ......... . 

Al be.rgues ................ , ... . 

GUARICO ••••••••••••••.•••••.••.•••.• , 

Casa-Cunas .............•...... 

Jardines de Infancia ......... . 

LAR.A ••••••.•..•. • .••.•..•............ 

Casa-Cunas ................... . 

Jardines de Infancia ......... . 

Parques de ~ecreación Dirig ... 

Albergues, ................... . 

Internados para menores STC ... 

MERI.DA •••.••••..•••••.........••.•.•. 

Pl.l bergues .................... . 

Internados para menores CTC ... 

MIMNDA •..•...•.••..•.•......••...••• 

Casa-Cunas ................... . 

Jard!nes de Infancia ......... . 

Parques de Recreación Dirig .. . 

Casas de Observación 

Internados para menores CTC .. . 

Establecimientos especiales .. . 

Número de 
Establecimientos 

5 

2 

2 

1 

4 

2 

2 

i6 

4 

5 

1 

2 

2 

1 

1 

10 

2 

2 

1 

2 

2 

1 

Cupo 

320 

80 

190 

50 

200 

60 

140 

4.952 

160 

500 

3.842 

30 

420 

370 

30 

340 

1.991 

130 

220 

611 

380 

600 

so 
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Entidades federales 

MONAGAS ••••.•••••• .................... 
Casa-Cunas. 

Jardines de Infancia. 

NUEVA ESPARTA ..... 

Casa-Cunns. .......... 
Jardines de In fancia. 

Albergues ... ................... 

PORTUGUESA •••••••• •• 111 ••••••••••••••••• 

Casa-Cunas. .................... 
Jard!nes de Infancia, 

Parqu8s de Recreación Dirigida. 

Albergues .. , .. ................. 
Casas-Hogares, ................. 

SUCRE •• ...............•.•.. , •.....•••• 

Casa-Cunas, .................... 
Jardines de Infancia .......... . 

TACHIRA, .. , ...••...•. ................. 
Casa-Cunac .... . ........ . 
Jard!nes de Infancia, ......... . 

Albergues .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Internados paro menores CTC .... 

Número de 
Establecimientos 

5 

2 

3 

7 

3 

3 

1 

6 

1 

1 

1 

1 

2 

6 

3 

3 

12 

8 

2 

1 

1 

Cupo 

430 

130 

300 

430 

130 

270 

30 

355 

30 

70 

165 

30 

60 

360 

100 

260 

1.025 

425 

350 

i20 
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Entidades Federales 

TRUJILLO ............................ . 

Casa-Cunas . .................. . 

Jardines de Infancia ......... . 

Al be_r gues .................... . 

Internados para menores CTC ... 

YARA.ClJY' . ......•••.•.......•....•.••.. 

Internados pa ra menores CTC ... 

ZULIA . .............................. . 

Casa-Cunas ................... . 

Jardines de Infancia ......... . 

Parques de Recreación Dirig,,. 

Casas de Observación ......... . 

Albergues . .......... , ........ . 

Internados para menores CTC ... 

TERRITOIUOS FEDERALES: 

J\lr1AZ O NAS . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . . . . . . . . • 

Casa-Cunas . .................. . 

JGS/ofp 
9-ll-59 

Jardines de Infnncia ......... . 

Número de 
F.!"t-;ihl ""imi<>ntoA 

7 

2 

3 

1 

1 

2 

2 

10 

1 

4 

2 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

Cupo 

750 

90 

240 

50 

370 

400 

400 

2.961 

30 

290 

2.381 

40 

70 

150 

100 

30 

70 



Entidades Federolas 

~rsTRITO FEDERAL 

CONSEJO VENEZOLANO DEL Nn:1O 
DIVISION DE ESTADISTICñ Y OP-GANIZACION 

NCMINA DE ESTABLECIMIENI'OS DEL CONSEJO VENEZOLfl.NO DEL NIÑO, EXISTENI'ES AL 15-10-59, 

CON INDIC/.CION DE CUPO Y UBICACION, POR ENTID/illES ?:EDERALES 

Establecinientos 

CASA CUNli.S: 

l. La Pastora 
2. Son José 
3. El Valle 
4. Matea Bolívar 
5. Maiquet 1a 
6. Macuto 

JARDINES DE INF.I\NC:ffi: 

I~ Isabel La Cat6lica 
8. Luis Morquio 
9. Mireya Vanegas 

10. Georgina Correa 
11. Josefina Daviot 
12. Teotiste A. de Gallegos 
13. Macuto 

PARQUES DE RECREACION: 

14. Diego de Lazada 
15. Chato Candela 
16. Madariaga 
17. 23 de Enero 

Localidad 

Caracas 
Caracas 
Caracas 
Caracas 
Maiquetía 
Macuto 

Caracas 
Caracas 
Carocas 
Caracas 
La Guayra 
Caracas 
Macuto 

Caracas 
Caracas 
Caracas 
Caracas 

D i r e c c i Ó n 

Gloria a Santa Rosa Nº 82 
San Gabriel a San Rafael s/n 
Snn Roque a Mercedes s/n 
Pichincha a fl. risfilendi Nº 112 
Silencio a Jabillos 
Hotel Miramar 

Santa Rosa a Quebrada Honda 
ñve. Méjico, Catia 
Gato Neero a CÚtira 
Nazareno o Santa Isabel 
Escuela Rep. de Panruná 
ñve. Ppal. Jardines del Valle 
Hotel Mirrunar 

Casalta, Prolong. la. calle 
Artigas, detrás del Bloque 
Coche, entre Bloque 6 - 7 
23 de Enero, Zona B 

Cupo 

so 
so 
so 
50 
50 
50 

3CO 

18C 
150 
100 
120 
100 
120 
100 

970 

1.270 
1.447 
1.864 

795 



Entidades Federales 

ISTRITO FEDERAL 

CONSEJO VENEZOwi.NO DEL NINO 
DIVISION DE ESTADISTICA Y ORGL\NIZACION 

Establecimientos 

PARQUES DE RECREf'I.CION: 

18. Luis Espelozín 
19. f'l.gustín Zubillaga 
20. Dr. Carlos Diez del Ciervo 
21. Dr. Raúl Cuenca 
22. Ur<laneta 
23. Mons. Lucas G. Castillo 

COLONIAS Vf'I.Cil.CIONM,ES: 

24. Macuto 

CASAS DE OllSERVil.CION: 

25. Casa de Observación para Niñas 

Af..BERGUES: 

26. Provisional Nº 1 (V) 
27. Provisional Nº 2 (V) 
28. Provisional Nº 1 (H) 
29. Provisional Nº 2 (H) 
30. Retén Central 
31. Albergue Provisional 

CASAS-HOG.I\RES: 

32. Casa Hogar para Niftas 
33. Caen Hogar para Varones 
34. Caaa•Hogar para Egresados 

Localidad 

Car acas 
Car acas 
Caracas 
Car acas 
Carac as 
Caracas 

Macuto 

Caracas 

Caracas 
Car acas 
Ceracas 
Caracas 
Carocas 
Macuto 

Caracas 
Caracas 
Caracas 

D i r e c e i Ó n 

La Vega , Ír en t e a l Bloque 
Cotiza, frent e a l Bloque 
Pro -Patria 
CÚtira , fr ent e a l Bloque 
Lomas ele Urdane t a 
Tiro al Bl anco 

Hot el l1irariar 

San Bernardino , Cota Mil 

San Bernar dino , Ave, ~vila 
Urb . Los Cedros , f'l.ve . Los Cedr os 
La Pastora , frente a l a Plaza 
El Para!so, f'l.ve. Washington 
Los Palos Grandes, 60. Transversal 
f'l.ve. La Playa 

La Pastora, frente a la Iglesia 
Cuartel Viejo a Pineda Nº 46 
Los Rosales, Ave. El Cortijo Nº 69 

- 2 -

Cupo 

1.247 
l. 91C 
2.123 
1. 049 

520 
1.443 

13.668 

100 

40 

30 
30 
35 
30 
30 
30 

185 

32 
30 
30 

92 



Entidades Federnlesl 

1ISTRITO FEDERM. 
1 

~STll.DO ANZOATEGUI 1 

AR.AGUA 

CONSEJO VENEZOLt.NO DEL NniO 

DIVISION DE ESTADISTICA Y ORGt.NIZt..CION 

Establecioientos Localid.::t<l 

INTK:llif.JJOS ere: 

35. Luisa Cáceres de Arismendi 1 Cn.racas 1 

INTEillif...VC S STC: 

36. Escueln Hogar José G. Hernández im tí:-:i.nno 

Cfl.Si\-CUN.'\S: 

37. Eulalia lluroz 

1 

lforcelona 
1 

Ji\RDINES DE INFANCIA: 

38. EulaJ· a Buroz Barcelona 

INTE IlNAflOS STC: 

39. Fray Buenaventura Denaocaz San Fernando 

1 
CASA-CUNAS: 

40. Concepci6n Palacios 
1 

Mnracay 
1 41. La Victoria La Victoria 

- 3 -

D i r e e e i ó n Cupo 

Cochera a Puente 1 100 

Frente a l .:1 I r, lesia 1 100 

il.v f:. . Cristóbal Cabos 
1 

80 

Ave. Cristóbal Cabos 

1 

100 

Biruaca 

1 
200 

Calle Vargas, Norte Nº 54 

I 
so 

Calle Félix M. Paredes Nº 14 10 -120 



Entidades Federales 

'AOO AR/lG UA 

CONSEJO VENEZOLlu~O DEL NIF:O 

DIVISION DE ESTi\DISTICñ Y ORGi\NIZACION 

EstablecLüentos 

JARDINES üE INli'bNCii\: 

42. Concepción Palacios 
43. Maracay 

PN:~QUES :OE t ECREACION: 

44. El H:i_pÓdromo 
45. San José 

Af.DE"J.GUES: 

46. Albergue de Ma~acay 

INTE;.-tNA..'X>S STC: 

47. La Esperanza 

CASA-CUNAS: 

48. Maria Lorenza de Parra 

.JARDINES J)E INFANCIA: 

49, Maria Lorenza <le Parra 

Localidad 

Marncay 
rforacay 

Maracay 
Haracay 

Mar.'.!cay 

Maracay 

Barinas 

Darinas 

D r e e e i Ó n 

Calle Vargas, Norte Nº 54 . 
Ave. 103, Nº 15 , Calicanto 

Calle Junfn , Sur 
Calle hpure 

Calle Vargas, Norte Nº 76 

Ave. Sucre Nº 19 

Ave. Sucre Nº 19 

- 4 -

Cupo 

120 
120 

2Li0 

1.586 
802 

2.380 

30 

300 

40 

80 



'· 1.i-,a., - - --·~ ......... 
~ ., - • ;,,-;;----.,,,.".!:e=:~- - • - -
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Entidades Federales Estnblecir.üento s 

ESTADO IlOLIVAH. CASA-CUNú8: 

se. Dr. Rogelio Decanio 

JARDINES DE INFANCIA: 

51. Carlos E. Salom 

PiG.tQUES DE ,!ECr'.E/1.CION: 

52. Bolrvar 

Af..llEll.G UES: 

53. Albergue de Menor es 

INTERN.I\JYJS CTC: 

54. Internado de Pre-Orientaci6n 

ESTADO CAIW30DO CASi\-CUN.<".S: 

55. Marta Teresa Toro 
56. Casa del Niflo 
57. Francisca Marrero 

- - ~ 

Loc ,:!lidad 

Ciudad ilolÍvar 

Ciudad Dolívo.r 

C• 1 J B l" :tuc ar o !..Vr!:t' 

Cfo<la<l llolívar 

Ciudad Bolívar 

Valencia 
•Jalencia 
Puerto Cabello 

D i r e e e i 6 n 

Calle Rangel Nº 100-75 

Calle Sucre, Oeste Nº 5 

- 5 -

Cupo 

50 

100 

3GO 

30 

220 

40 
40 
60 

140 
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CONSEJO VENEZOLANO DEL NIUO 
DIVISION DE ESTJ.\DISTICú Y OP..Gi\NIZ l\.CION 

•. 6 -

========-====¡:::.r---- - : .. :: .. -=----
Enti<lades Federales I rste.blecil:\ie:1toc 

ESTlillO CA.:U\BOi30 I Jt..I:,DINES DE Ii'li!'úNCIA: 

58. Mnr gm:ita •~eraza 
59. Casa del Nirro 
60, Arturo Michelena 
61, Puerto Cabello 
62, Montalbán 

PA:::.QUES DE ;:EC:.IBúC ION: 

63. IUldrés Eloy nlanco 
64. Dr. Jooé A. Guevara 

ALBERGUES: 

65, Albergue de Valencia 
66. Albergue de Puerto Cabello 

CL\SAS-HOGlüIBS: 

67. Carmen E, de Guti~rrez 

INrERNAf)()S STC: 

68. Rural Carabobo Nº 1 

INrEllNAOOS CTC: 

69. De Readavtaci6n 

¡

' 
Locd i dad 

- --- ------- - --··----- ·-·- - - ·,=·,a. ___ _ • ¡ - D ~ r e e e i ó n I Cupo 
--- - ' ---· 1 . 

Vale1:1cia 
Va lencia 
Valen.::in 
Puer to Cabello 
Hontalbán 

Valencia 
Naguanagun 

Valencia 
Puerto Cabello 

Valencia 

Naguanagua 

Tacarigua 

1 

c~~l e ~angel Nº 100-75 

~ve . Bolívar Nº 127 
Ca lle Princi¡:¡al 

Calle Uni6n Nº 42 

Calle Sucre Nº 105-41 

Isla de Tacarigua 

100 
35 

lCO 
60 

295 

2.442 
722 

3.164 

30 
30 

60 

30 

200 

300 



Entidades Federales 

ESTADO COJEDES 

ISTADO FALCON 

CONSEJO VENEZOLl.\..l~O DEL Nn'1O 
DIVISION DE EST!J)IST1:Cñ Y Gi.i.GANIZACION 

Establecimientos 

CASl\.- CUNi\S: 

70. María Casilcla Flores 
71. EJ. Tinaco 
72. Tinaquillo 

J.l\i.IDINES DE INF 1\.NC 1/\ : 

73. María Casilda Flores 
74. El Tinaco 
75. El Tinaquillo 

PARQUES DE UECTIEACION: 

76. San Carlos 

ALBEi{GUES: 

77. Albergue de San Carlos 

CASA-CUNAS: 

70. Alfredo van Grieken 
79. Punto Fijo 

JARDINES DE INFANCIA: 

80. Jos6 M. Rodrlguez 
81. Punto Fijo 

Localicl acl 

San Carlos 
El Tinaco 
Tinaquillo 

San Carlos 
El Tinaco 
Tirlaquillo 

San Carlos 

San Carlos 

Coro 
Punto Fijo 

Coro 
Punto Fijo 

._..,., 

D i r e e e i ó n 

Calle Páez s/n 

Calle Bolívar Nº 61 

Calle Páez r,/n. 

Calle Dolívar Nº 61 

Antigua Granja 

Ave. 10, Cuadra 10 
Calle Comercio Nº 127 

Ave. 10, Cuadra 10 
Calle Comercio Nº 127 

•.. 7 -

Cupo 

30 
30 
30 

90 

70 
70 
70 

210 

431 

80 

50 
30 

80 

120 
70 

190 
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tidades Federales 

UXJ FALCON 

GUARICO 

LA~A 

CONSEJO VENEZOLflJ.~O DEL NIÑO 
DIVISION DE EST.I\DISTICA Y ORGi\NIZACION 

Estnblecimientos 

ALrm;:zGUES: 

02. Al beq~ue de Coro 

CASA-CUNAS: 

03. San Juan 
04. Valle <le la Pascua 

JARDINES DE INFANCIA: 

85. San Juan 
86. Valle de la Pascua 

CASA-CUNAS: 

07. Nemeoia Urrieta 
88. Amelia Luna 
89. Sacramento Lc6n 
90. h.susttn Zubilla8a 

JARDINES DE INii'l\NCIA: 

91. Estado Lara 
92. Micaela Escalona 
93. Marta rerero 
94. Er.dlia Uosn Rodr{r.;uez 
95. t.gustln Zubilloga 

Localidad 

Cor o 

Sr.1n Juan 
Val le de l a P. 

San Juan 
V. de la Paacul 

llarquisimeto 
Carora 
El Tocuyo 
Barquisimeto 

narquis ·.meto 
nnrquisimeto 
Carora 
El Tocuyo 
Barquisimeto 

-~ - ···~ 

D i r e e e i ó n 

Esqu i na Urdaneta y Toledo 

Calle Monseiior Sendrea 
Ca lle GoQzález Padrón 

Calle Monseflor Sendrea 
Calle González Padrón 

Calle 3ü, Nº 76 
Calle llolívar Nº 191 
Calle llolívar Nº 41 
Carrera 16 Nº 205 

Calle .13 .. W' 70 
Calle 25 , Nº 52 
C~lle 13oi{var Nº 191 
ti.ve. Lisandro Alvar ado Nº 30 
Carrera 16, Nº 205 . 

- 8 -

Cupo 

so 

3G 
30 

60 

70 
70 

ll:O 

50 
40 
40 
30 

160 

150 
100 
100 
00 
70 

500 



Entidades Federale 

ESTADO LARA 

ESTADO HERIDA 

CONSEJO VENEZOLANO DEL NitíO 

DIVISION DE ESTADISTICL\ Y ORGANIZúCION 

Esta~leci.mientos 

Pfl.i.tQUES DE ;,~C~E/,CION: 

96. Dr. Luis M. Castillo 
97. Ilararida 
98. Francisco Torrealba 
99. Edilio Loza<la 

ALilE:1GUES: 

100. Alber8ue de Barquisimeto 

INI'EHNMOS STC: 

101. Internado de narquisir.leto 
102. Escuela-Granja El Eneal 

ALBEiWUES: 

J.03. Albergue de Mér:i.dn 

INl'ERN.Af)()S CTC: 

104. Instituto Educacional Mirida 

CASA-CUNIIS: 

105. casa-Cuna retare 
106. Luisa c6ceres de Ar1.smendi 

Localidad 

Darquisimeto 
Barquisimeto 
Quíbo:r 
El Tocuyo 

i3arquis i□eto 

!3arquisfrneto 
El Eneal 

Mhida 

Mirida 

Petare 
llaruta 

D i r e c c i Ó n 

Calle 51 
Urbanización Dararida 

Calle Colón Nº 21 

Calle 50, Nº 64 
Avenida Lera Nº 1 

Ave. 3ra. Nº 24-10 

Avenida Urdaneta s/n 

Paseo Guaicaipuro 

- 9 -

Cupo 

1,523 
1.007 

705 
607 

3. Gl•2 

3') 

220 
200 

420 

30 -
340 

00 
50 

130 
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Entidades Federales 

ESTADO MIRANDA 

CONSEJO VENEZOLANO DEL NIÑO 
DIVISI0N DE ESTADISTICA Y 0RGANIZACI0N 

Establecimientos 

JARDINES DE INFMCIA: 

107. Agusttn Aveledo 
108, Luisa Cáceres de Arismendi 

Pfu"lQUES DE i.IBCREACI0N: 

109. Guatire 

CASAS DE ·oBSERVACION: 

110. Casa de Observación para Varones 
111. Dr. Rafael Vegas 

INTEUNAOOS CTC: 

112, Instituto de Preorientaci6n 
113. Julio Casanas 

ESTAisLECIMIENTOS ESPEc:IAIE S: 

114, Escuela Taller de Sordomudos 

CASA-etJNAS: 

115. Dr. Jos6 Mercedes L6pez 
116. Monagas 

Local i dad 

Petare 
Ilaruta 

Guatire 

Loa Chorros 
Los Teques 

Los Tequcs 
San Pedro 

Los Ci1orros 

Maturf.n 
Mnturln 

D i r e e e i Ó n 

Paseo Gua icai puro 

Avenida Principal 
Calle Real de la Mata 

Carretera Vieja-El Barbecho 
San Pedro Los Altos 

úvcni<la Alvnrez Micheau 

Avenida DoU.var 
Calle lli>jas, Sur 

- 1.0 -

Cupo 

120 
100 

220 

611 

300 
80 

380 

400 
200 
600 

50 

80 
so 

m 



Entidades Federales 

ESTAf.,O MONf.iGAS 

ESTADO NUEVA ESPA,~TA 

ll ffAOO PORTOOUESA 

CONSEJO VENEZOLL'-Jm DEL NIÑO 

DIVISION DE ESTADISTICA Y ORG,'\.NIZ J.\CION 

Establecimientos 

JA;lDINES DE INFL\NCI/\: 

117. Paula Bastardo 
118. Monagas 
119. Caripito 

CASi\- CtTN'AS: 

120. Luisa Cáceres de Arismendi 
121. Pampatar 
122. Santa Ana 

JARDINES DE INFtiNCIA: 

123. Francisco Antonio R1squez 
124. La Asunci6n 
125. Pampatar 

ALl3ERGUES: 

126. Albergue de Porlamar 

CASA-CUNAS: 

12 7. Guanare 

JAfUJINES DE INFl\NCIA: 

128. Guanare 

Localidad 

Matur1n 
Maturín 
Caripito 

La ./\sunción 
Prunpatar 
Santa íma 

Porlrunar 
La Asunción 
Pru:ipatar 

Porlamar 

Guanare 

Guanare 

l, i r e e e 

Avenida Bolívar 
Avenida Roj as , Sur 
La Sabana 

Calle Cedeño 

, 
·,. o n 

Calle Luisa Cáceres de Arismendi 
Calle Carabobo Nº 9 

Ca lle Haneiro Nº 2l1 
Calle Cedefio 
Calle Luisa Cáceres de hrismendi 

Cnrret. Valle Espíritu Santo 

Avenida 1 , Oeste Nº 49 

Avenida 1, Oeste Nº 49 

- n -

Cupo 

100 
100 
lC:O 

300 

40 
30 
60 

130 

120 
oc 
70 

270 

30 

30 

70 



fü1tidades Federales 

ESTADO POaTUGUESA 

ES'l'ADO StX:RE 
1 

CONSEJO VENEZOL/lNO DEL NILO 

DIVISION DE ESTL\DIST I CA y on.GúNIZACION 

Establec :íJnientos 

PíuJQOES DE '._rncPEi\C ION: 

129. Araure 

ALBERGUES: 

130. Albergue de Guanare 

CL\SAS-HCGARES: 

131. Casa-Hogar Acarigua 
132. Casa-Hogar Guanare 

CASA-CUNAS: 

133. Tereoa Sucre 
134. Altagracio 
135. Cadipaao 

Jll.RDINES DE INFANCIA: 

136. Pedro Luis Ccdeno 
137. Estado Lara 
138. CarGpooo 

Loc .::ilidad 

i\raure 

Guanare 

i\cari8ua 
Guanare 

Cumanñ 
Cumanó 
Carúpano 

Cuman§ 
Cumi:m6 
Cari1pano 

1 

D i r e e e i Ó n 

Avenida 2, Oeste , Calle 14 

Avenida 12 e, Calle 7 
Avenida 13, Oeste 

Calle Ayacucho Nº 7G 
Calle Arismendi Nº 152 

Calle Ayacucho Nº 78 
Calle Arismendi Nº 152 

1 

1 

I 

- 12 -

Cupo 

165 

30 

30 
30 

60 

30 
40 
30 -100 

80 
110 

70 -260 
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CONSEJO VENEZOLANO DEL NiiiO 

DIVISION DE ESTADISTIC,'\ Y 0,-:.Gl'iNIZi\CION 

Entidades Federales Establecimientos Localidad D i r 
. ., 

Cupo ecc ::.. 0:1 
~ 

!sTAOO Tl\CHIRA CASA··CIBMS: 

139. Isabel Chuecas de Colmenares Sa."1 Cristóba l Carrera 20 s / n 80 
140. I1onseflor Jáuregui Moreno Le'.! Gr Ha Calle 2, s/n so 
141. Estado Trujillo Táriba 45 
142. La Err:1ita San Cristóbal so 
143. San Sebastián San Cristóbal Carrera 11 , Nº 44-B so 
144. Mar{a Tereso Toro San Cristóbal Calle 3, Nº 3-17 so 
145. Rubio Rubio Calle 11 , Nº ü-12 so 
146. Colón Colón Calle Comercio s/n so 

425 

JARDINES DE rm'ANCIA: 

147. Monseflor Jáuregui San Cristóbal Car re re. 20, s/n 250 
148. Monseflor Jáuregui Moreno La Grita Calle 2, s/n 100 

350 

AL!JEHGUES: 

149. Albergue•de San Crist6bal San Cristóbal Calle 3 , Nº 3-63 30 

INTEI!N/illOS CTC: 

150. Internado de Preorientaci6n San Crist6bal i\venidn Circunvalación 220 

MDO TlUIJILLO 
CASA-CUNt.S: 

151. Truj illo Trujillo Calle 10 . Nº 12··39 40 Valera 152. vatera 50 

90 

- .. .. 



-- !},a--~ .-,--
~ -- ~~ -

'11 

. 
CONSEJO VENEZOLANO DEL NiflO •. 14 -

DIVISION DE ESTíillISTIC1\ Y ORGANIZACION 

tidad~s Federales Es tab 1 ec imicntos· Locéllidad D i ~ e e e i Ó n Cupo 

' ,TL\DO TilUJILLO J.t..RDINES DE INF /INC IA: 

153. Truj illo Truj illo Calle 10 Ne 12- 39 GO 
154. Valera Valera Calle Gr an Colombia Nº 60- A 100 
155. Boconó 3oconó 60 

2li0 

ALBEr~GUES: 

15G. Albergue de Valera Cnr,nania Carmania 50 

INTE¼Nt.DOS CTC: 

157. Colonia Hogar Carn1a~1ia Carmanfo. 370 

ST ADO Y /12..0CUY INTE r.Nt..1:::0s CTC: 

150. Cecilia Mujica San Felipe Avenida P~ulo E. ti.vilo 200 
159. Dr. ;Ucardo Hernández Ort iz San Felipe Avenida Yoracuy 200 

400 

!rADO ZULIA 
CJ\S/l.-CUN!.S: 

160. Dr. Jos~ Encamaci6n Serrano Maracaibo Valle Frto 
30 

Ji\HDINES DE INFANCIA: 

161 . D~. Jos6 Encarnaci6n Serrano Maracaibo Valle Fdo 120 
162. Chiquinquirá Maracaibo Avenida 17, Nº 97-08 Cabimas 100 
163. Urdaneta 

San Carlos Calle Principal Nº 116 35 
164. Santa ~Arbaro Calle llollvar Nº 9 35 

- 290 ~ 
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CONSEJO VENEZOLf..NO DEL NifiO 1 - 15 -
1 

1 
1 DIVISION DE ESTADISTICA Y ORGANIZ.I\CION 

¡!ltidadee Federales Establecimientos - Locnlidad D i r e e e i ó n Cupo 

~STAOO ZULIA Pffi-:.QUES DE í.~ECi::..Et.CION: 

165. Rosario Solarte Marncaíbo 1.369 
166. Argenis GÓI!lez Cabir:J.as 1.012 

2.301 

CASAS DE OI3SEIJ.V.I\CION: 

167. Casa de Observaci6n de Maracaibo Maracaibo Snbnneta Lar ga '•º 
M.BERGUES: 

168. Albeq~ue de Marncaibo nnracaibo Snbaneta Larga 7C 

INTEillil\J)()S CTC: 

169. ~a61 Cuenca Maracn :i.bo Sab:J'1et .~ Larga 150 

11 • 'P. AMAZONAS Ci\.St.-CUNt.S: 

170. Monsenor Enrique de Ferrari Puerto Ayacucho 30 

JARDINES DE INFl'.NCIA: 

171. Monsenor Enrique <le Ferrari l'uerto i\yncucho 
70 



REPUBLICA DE VENEZUELA 

CONSEJO VENEZOLANO DEL NIÑO 
CARACAS, 

DOCUríENTO DE .-:EFERENCIA Nº 12 
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CONSEJO VENEZO:'..,:,.i.'10 DEL Nr:,o 
•• o --

e e N T E N I D o 

Ii'IT ::'.OD UCC J:SN . .......... ............................. 

II ~ CURSOS E?ECTU! ..:CQS •' t O. O f t I I O• 1 O. O O OO. O f O o f .• ■ 1 t I •o• O 

r . ...,_ c~-1 !' SO ~ d;,_! orientaciÓLl. e 1 1 •••a o o 1 ♦ a I • I O I I O a• O a•. a 

C - Cu:-so ::; ~, a:c-C! ú u :x: i. l i_ares ele Servicio Social de 
l oe Parqu e::; de ilecreac i 5~ Dir~g i da ............. . 

D - Cu r s o ? ern Ni ~e r a z ...... , ...................... . 

? - Cu 0: so pci:ce. /:.¿;e;1tcs de Ayucb Juve:1il. ...... , .... , 

III - CURSOS QUE 2-E ;:3ICTl:..J."\l /\.CTUALHENTE, ••.........•.••••• , 

A - Curso para aspira~tec e Directores de Parques 
(le :=-.>.ec reac 1~Ó:"'l . ..........•..........• , ••••••••••• 

1·_1-fa~1 c :i_a ........................ ,., .........••.. 

C - Pnsc.:1t~a ~:;é'.lrn r.wcstrns de Jardi::.es que están 
e·~ ser:v i.c ~_o .............................••..••• , 

IV - CURSOS EH PI..f-0,JT?ICACION ........... , ....• ,.,,,.,,,.,, 

A - Cursos pnz-c. técc1icos ue Observació:1 •..•••• , ••••• 

3 - Curso pe orícutocióo .para M.:.iesi:ri:>s Gubs •••••••• 

C •· Curso po;:- correspondenc:·.n :x1r<1 el personal <le 
los CeJtros Je Observ~ción ............•..••••••• 

D ~ Curso <le :for.:iación secreta:r:'..al y orientación •••• 

E - Curso ~:::! '1::lac:.ones Hur:ic~: ~c para receptores, 

V - CO'NVENC IONES ...........• , . , • , ••• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

Vl - BEC.t.3 .•.•... , , , , ..... , , , •.• , , , , •• , , ••••••• , , ••••••• 

1 

3 

3 

10 

28 

31 

33 

35 

.,,., 
_,,j 

30 

41 

41 

42 

42 

42 

42 

42 

42 

43 

44 



r COUSESO VENEZOLANO DEL Nir/0 

PRE?N'<ACION DE ?ERSONAL 

I- Ii'JT::~ODUCCIOH 

La pos ib:Ll idad de contai: cor tfü personal suficientemente prepara-

do es básico en I:1stituciones que como el C.V.N. han de afrontar pro

blemas tan diversos , as:L3tencL::ües 1/ educativos, en relación con la -

protección del menor ab anc:02a<lo. Y f uó éste uno de los graves escollos 

con que se encont·có el Com,ejo ar1te lo:. cambios de orientaci6n y la 

expansión que se impuso a la caída de l a Dictadura a principios de -

1958. Durant e d:i.ez años no J:-..ab'i:a habido la más elemental preocupa- -

ción poT. preparar nuevo personal n i mejorar las condiciones del exis

tente y por tnl rc.otivo h a s5.do e sp'c?cial intención de las autoridades 

del C.V,N., a través de la División Técnica prir:lero, y luego por la -

Gornisión de Ccord5-nación y Plan:Lficac:i.Ón, la de mantener una pol!tica 

constante tendiente a superar estas deficiencias. Los esfuer~~s r•§l,! 

zados hasta el r,resente no lograr subsanar sini:-. .. ,~m parte los proble

mas existentes, pero tr ab.'.! jand.o de un:1 manera constante en diferentes. 

ramos, cree~os por 10 menes cont~ibuir en parte a mejorar las condi-

ciones de trabajo de las Dc-pcndencias del C.V.N. para las cuales es -

fundamental un personal eficiente y preparado. 

Las labores que realiza el CONSEJO VENEZOLANO DEL Nif::O requieren -

un personal de preparación muy diversa. Para el cumplimiento de un -

buen número de c•1c atribucion~s utiliza loe servicios de profesiona -

les con Certificados o l1tulcs obtenidos de acuerdo con los planes de 

estudios oficiales .<.1 quie!les se lef; da un entrenamiento especial; pa• 

ra cumplir otras la natu~~lcza ce lac funciones que se deben desempe• 

fiar obliga a recurrir a personas de profesiones afines a las caracte

r{sticas del tipo_ de trabajo o de cultura general, dándoseles luego -



una orientación ap-.:.-opiada. El siguiente párrafo del 11 Infonnc oobre las 

labores decarrolladns por el Consejo Venezolano del Nii'lo en el afio -

1958r: hace una referencia clara y siacer.:i respecto a esta dificultad: 

"El CONSEJO ;~eco::1.oce que su labor no llegará a alcanzar el nivel -

técnico y el re:.tdirücnto 2pe t ecido, mientras no diopong.:; de un perso

nal capacitado. Ha sido éste el escollo mñs notable encontrado en el 

presente anQ para un des3rrollo máo amplio y una organización más ad~ 

cuada de sus dependenci.as" . 

El C.V.N. ha ve~ido resolviendo el p~oblema con limitaciones im -

puestas por las c ircunst ancias. La COMISION DE COORDINACION Y PLANI

FICACION, por ÓYE~no de su Departamento de Preparación de Perannal, -

realiza cursos , dirige pasantías, otorga becas, da normas generales Y 

suministra material 2 las Seccionales, etc,, etc., para atender a las 

necesidades más urgentes de mejoramiento del personal en servicio Y -

la provición de cargos; a la vez, planea estudios para darle a este• 

asunto la atención que su importancia reclama, 
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I I - C U R S O S E ~ E C T U A D O S 

A - Cursos de or ientación 

1 - Introducción 

El nuevo plan del C.V. N. que toma muy en cuenta la orien 
tación indiv i dual del niño para lograr así su formación in: 
tegral , plantea el problema del personal necesario para que 
dicho plan de los benef icios que se esperan. Entre ese per 
sonal ocupan lugar preferente los maestros, trabajadoras so 
ciales, guías , kindergarterinas y monitores; todos encarga: 
dos de dar or ientación y quienes actúan en diversas institu 
ciones y centros de recreación de este Orga.,..lismo. -

Por est as razones nos hemos visto precisados a establecer 
un sistema de eme rgencia a fin de que pueda contarse con el 
personal que asegure la ef icacia del nuevo plan. 

2 - Obietivos 

a) Dar al personal encargado de la oricmtnción la prepara• 
ción que le pern1ita alcanzar el equilibrio y madurez n!, 
cesarios para el ejercicio de sus funciones. 

b) Crearl es la convicción de que la orientaci6n es un pro• 
ceso complejo y delicado, basado en procedimientos cie_!l 
tíficos. 

c) Dotarlos de la preparación cientifica elemental, de los 
r.iétodos y técnicas indispensables para que puedan pres• 
tara los nifios una ayuda eficaz en el proceso del des.! 
rrollo integral de su personalidad. 

3 - Plan de curso 

El cursillo ser~ te~rico-práctico y comprender! las si• 
guientes materias: 

a) Elementos de Psicología Evolutiva y Diferencial. 

b) Nociones sobre la Observaci6n y Orientaci6n Individual 
y Colectiva. 

c) Higiene Mental. 

Las prácticas se har!n en instituciones del C.V.N. se• 
leccionadas para tal efecto, y se complementarm con viei • 
tas a otros organismos y dependencias: Divisioo de Higiene 
Mental, YMCA, etc. 



4 - Charlas complementarias 

5 - f_ha r las lib ;~e~ 

F iS IOLOG "i.A 
HIGIENE i'iENTAL 
PEDf~OGlú APLICADA. 

- 4 .• 

Se dar~n charlas sobre asuntos de interés para el pe:-so
no.l, t: .:, le:s como: 

El C.V. N., su organiza~i6n. 
División de Hig iene Mental, su organizaci6n y su impor -

ta:1cia . 
Los Tribunales de L:::nores. 
Los recursos de l ;:i comunidad: Dependencias gubernamcnt~ 

les e instituciones pa~ticularcs que hacen labor de asisteE 
cia social , etc. , etc. 

Tc,1icndo er. cuenta que los gu!as y monitores va:1 a traba 
j ar en di versos arat-ientes, ne programaré:1 charlas especial';s 
relo:: ··:l')-:1adcs con cada ruubiente en pcrticular. 

Este cursillo no sern sino un curso de introducci6n. Se 
debe tener presente que este personal deberl hacer curso3 -
complementarios más adcJcnte. 

P i~OGR.AMAS 

6 ~ Higiene Mental Infantil 

a) La Higiene i:--lentnl. Sus fundamentos, principios y fina• 
1 ídades. 

b) El concepto de personalidad. Los elci:::e~tos integrantes 
de la personalidad. El factor hereditario, La Eugene
sia. 

c) El factor som~tico. Correlaci6n entr~ el desarrollo s_g_ 
r:iático y el pstquico, Constitución corporal. Las dif,! 
rentes clasificaciones biotipológicas. 

ch) Los factores ambientales. La familia. l.spectos de la 
dinámica familia,.. :•La profesión de padre11

• 

d) La influencia del maestro. 
sus requisitos esenciales, 
maci6n del educador. 

La profesi6n de maestro y• 
El probleoa de la sana for• 

e) Las principales desviaciones de la personalidéld del 
maestro: su prevención y corr~cc!6n. 
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f) Ot ras :i.:-1f luencias ambientales: Los :factores económicc
aoci a les. Lo s compafi e:rns y araigos, El barrio, la ca . 
lle, el vec i ndar i o. Los grupos o pandillas. 

g) Lns l ectu:.: as , l a pr·ensa , la radio, la televisi6n. Las 
di ve ;:- sioncs i nd ividua l es y col ectivas, La educación r.!:_ 
lig io sa . 

h ) Dosquej o d e l éis pr ind pales teorías psicológicas expli
c a tivas <l e l a pc~conalidad. 

í) Estudio de l desarr )llo del individuo, El per{odo pren~ 
t a l. Ei acto de l na~ i n i en to. 

j) El des a r r ollo a f ectivo y psicomotor dm.--a.-i.te el primer -
él"i'; o d e vida . Su i1uport anc i a. 

k ) El desarrollo a fectivo e fatelcctua l C:el primero al se_! 
t o aiiO. Lé! ec.ucaci6:-l pre-escolcr. Loa trasto!"nos del 
compo r t cmüento del ni.:'io, 

1) El des ~r r ollo a f ectivo , intelectual y social del esco -
l a r. Los e fectos de la sociedad escolar sobre el nifio. 
El ing r eso en l a escuela. La escuel a como medio social 
y agente psicJ16 gico. 

11) La inadaptaci6n escolar, Sus causas y consecuencias,• 
Los principales tipos: el niño con defectos o enfenned_! 
des físicas: el ,1iiio con anormalidades sensoriales. 

n) Ei nií10 con trastor uos neurológicos. El niño con stn -
dromes epilépticos. El niño con defectos del lenguaje. 

n) El niño deficiente :l.ntelectual. El niflo con incepaci -
dad o inaptitudes especiales. 

ñ) El niño con trastornos del carácter o de la conducta. 

o) Principales tipos de conducta irregular: fabulaci6n, 
mentira, pereza, tende::icia al r.obo, hiperemotividad, ti 
midez, anestesia afectiva, crueldad, tendencis a la fi 
ga, perturbaciones del sueño, terquedad, tics, perver
siones sexuales) etc. 

p) La adolescencia. Los problemas fundamentales de la 
adolescencia, 

q) La sexualidad en el niño y en el adolescente, El pro • 
blema de la educaci6n sexual. 
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:.:-) La :::ez u -2U_d.<1d /,n •21 -_1ifío y e ::1 el adclescente, El pro
b l e ,.::. c:e í_,'l e r'.1_, Cé:cic,:1 cexual. 

·r::c ) El pro o;_c¡;,c. de !. & ::lcl b cuencia infantil y juvenil corao 
t:i.po de ::o~:d1.,;ct ::. '.m '.: i.::;oc :,, a l. Sus cnuaas, Su p;:-even • · 
ción ; · t t"f":tf1r~:i. c ·.1t o~ 

s) E }. c.er:c r en E. ]. u ur..do deí trabe.jo. Las condiciones de 
v :i.da ríe ". r:.P.r:o :,: e: ·- t:,:-c,bej a . Lar:: características del -
t:cabé,J,:, -:: -. ú .:'., ,;,_ ',,)""ª~ , L 1du:.: ~,.·L .. :•., etc,, y su influen
c i a en -- '- :~:1.tr~-:::; ::.· 9_c ión del joven. La Oi:icntación Prof! 
SÍOLiél l . 

L a ' . ,,, l . . . ,. oos e rvec~.o,. y __ e, on.entacJ.bn psicopede.go¡-;ica 

a) /:.l c.:m c -'J y ,;tjGt i•,os el:: la Observación y Orientación . .. 
Conce . ., to --¡ f > ial i do.d. Definición. I-iiatoria. 

b) O~scrv.s d .'.; i:1, O:r:1.cn t nd.Ó,1 y Psicologfo. Concepto de la 
? '3 r o a :. ;_ a l ?.dad,. 

c) La Ob;,,;:rv a clÜ2 lib .. c y pautada. Métodos. lctividades 
explo'i."' c, t 0i~Í2 '.J , ::n ;,;igniiicac:;:) , Valor de los diferen .. 
t e o n .t.'lOi:J Je ectuc"i ios y de lo.s cu:::-soa especiales. 
Vid~ '"P. col i::, ac t:~vid a rhr. ei::tudfantiles, Actividades 
extr¿:(:É,':•~d:c,:.: dop~;:-t00, juegos, teat:ro, guignol, etc. 
Uso de J. :-. i, f J.c h-?.::; "/ r.ccords acumulativos: necesidad de 
la. anot é1c :: óu de ci -'.'.!toc, :,u i:.1terpretación, Ccracteds
t icas d,, lélS i:í.ché.G dE: oba8rvación para las diferentes 
act:. .... -:~.da(~es y ai.~,~--1 :"_e:.1tcs, 

d) Uso de J.o ., t c :; t en el concc .imiento del individuo. All• 
tobicgr :1:H..1s . CeE:s tfo::iarios. La entrevistn. 

e) La Or5.cntr.-:::i.Ó,1, Hccesidad y fundamentos. Definición 
de t 2:·:-..1inos. 

f) Signifi ca~J y prop6sito de la Orientación. Orienta .. 
cióri. ,, ' ~rl,·:,-~ -r ,i:- 0:•:½n':: ~~-~-, y s~, r1c~ión. La Orien-
tació~ y J.ns d:i.s~iplinas auxiliares, Campos de la 
0 :de::nté!ci.Ón (e<lucación c-!, ·:oe:icional, profesional, el•.! 
ca, cociel, moral, salud y recreación). 

g) Funciones de la o.:-ientación. Inform:ición e investiga• 
ción (conocwiento del ü1dividuo y del medio). PrevE!!! 
tiva, Explora'.:o:dn. De adaptación y distribución. 

h) Forraa:i de Or::.:mtacion, Or:i.entación i.:ldividual y cole.s, 
tiva. 
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i) La orientación en el pre-escolar. La familia. La es . 
cue l a . Los maestros, los psicólogos, trabajadores so -
cia l es , los oédicos. Cómo organizar la Orientación. 
La boratorios psicopedagógicos. Centros de recreaci~n. 
Clínicas de Conducta, Casas de Oboervación. Interna -
dos. 

j) Al gunas expe riencins de Observación en otros pa{ses. Al 
gunos problemas de la educación y orientación en Améri: 
c a y Europa . 

k) La exper iencia obteaida en la Cesa de Observaci6n para 
NíñélS. 

8 - Elementos de psicolog1~ 

a) ¿Qué es psicología? ¿Por qué deben conocer elementos de 
psicología los curs antes? Métodos usados en psicolog{a 
y breves nociones de las principales escuelas. 

b) ¿Qué es personalidad? Factores que intervienen en la • 
conducta humana. 

e) El problema de la herencia y el ambiente. Herencia y; -
personalidad . 

d) Dive:c sos tipos de anbientes y su relación con la condu~ 
ta. 

e) Faces del desarrollo huraano. Maduración. Per1odos cr,! 
ticos. Plateau. 

f) Prioera fase: de l -ce cién nacido hasta el primer año. 

g) Se¡;unda fase: el niño de 2, 3 y 4 años. 

h) Tercera fase: el niño de 5, 6, 7 y 8 años. 

i) Cuarta fase: de 9 a 13 anos. La pubertad y sus caract,! 
rf.stic as importantes. 

-
j) Quinta fase: adolescencia y juventud. 14 a 19 años. 

k) El juego en la infancia. Teortas más aceptadas acerca 
de la conducta lúdica. 

1) El juego de la adolescencia. Deporte y g:lonasia. 

11) Psicologta diferencial: tipos psicológicos. 

m) Diferencias de inteligencia. Niflos normales, infradotJ! 
dos. 



n) L 2 P., ten ción e:1 l n lectura y en el juego. Cnusas de des~ 
t <::c:nció :1, 

ft) Difere ncias de l car5cter. Trastornos de conductc, Cau-
S GS . 

o ) L ::i :::oral en e l niño y en joven, L a delincue:icfo, 

p) Nocio!1es e le:-:-ie nt a l e s de psicooetd.a. 

q) ¿Qué s o n los t es ts? Dive rsas clases de tests, 

r) Pr i ncipio s de es tad!sticn: recolección y ordenación de • 
datos . Frecuencias, porcent ejes, prooedios, etc, 

9 - Char. l as c ompl er.1entarias de nnatooí.:i y fisiológfo 

e) S istene nervioso. Coopo:ientes anatóoicos y cocportaoie!l 
t o f isio lóg ico , 

b) Sio tena g l and ul a r 2ndocrino, Componentes anatónicos y -
c onport am i ent o f isiolÓGico, 

c) Somer,::, GÍ.ntesis de la evolución fisica y transforoación 
fisiológica del si.stena nervioso y endocrino, desde el -
n a c ir:. iento hasta la pubertad, 

d) Apar. ':'. to genital raasculino y fenenino. Anatomía y fisio• 
log{a . Educación sexual, 

10 - Charlas conplementa:.ios de pedago5ía 

a) Literatura Infantil 

b) Teatro, Cine, Su función educativa. 

e) Ln ,:iúsica, Su funcl6n educativa. 

d) Jue~os educativos, 

11 - Charlas complenentarias de higiene mental 

a) Nociones ge:ierales del inconsciente y su repercusi~n en 
el desar rollo de la personalidad, 

b) La familia, 

e) La cestante en cuanto a sus problecas psicol6gicos. 

d) Fomacíón del YO. 

El nifio durante el prioer ces. Los pritleros meses. 
El ~iño a los seis meses. 
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e) El n iño de 1 a 5 afios . 
El n i fio de 5 a 7 años. De 7 a 11 años. 

f) Puber t ad 

3 ) Ado l escencia . 

CH A RLA S L I i3 R E S 

12-- - c o;.s e j o Vene zol ano del Niño 

a ) Histor i a de l C.V,N. 

b) Or e an iz ación. Las Seccionales 

c) División de Menores. Su organización e importancia. 

d) Divi3 ión de Prioera y Segunda Infancia. Su organizaci6n. 
e it.iportancia . 

e ) División de Servicio Social. Su organización e ioportall 
cia . 

f) División Jurídica . Su organización e importancia. 

g ) División de Recreaci6n Dirigida. Su organizaci~n e im .L 
portancia . 

h) Divi sión de Divulcación y Publicaciones. Su organizaci6n 
e í.n port ancia . 

i) División Técnica. Su organización e ioportancia. 

j) Aspectos ndo.inistrativos del C.V.N. 

13 - Higiene Menta l 

a) Divinión de Higiene Hental. Su organización e icportancia 

b) Liga de Higiene Mental. 
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I I - CU ~ J O S E F E C T U A D O S 

B - Cur so par a Maestras de J ~rdinec de Inf~ncia 

J. - I:1tr-oduc c ión 

E o:-1 vir t ~d de l a s a tr i buciones que compet en a L1 Di vüión 
TGc:-ü ca del Co:iccjo 1/e:-:ezol ano del 1'li"éio, especificadas en nues 
tro pr oyecto de trabajo ; y atend iendo a los fi~es de o~ient~ ~ 

. .,. , . d . c1.o~ tec,u. c o. e e se m1.smo proy ecto c ::i s u ordinal a co.no es el 
de est a b l e cer l as pau tas para la sel ec ci6n del personal, esta• 
Divi si_Ón a b r "" un curso de Maestras de Jardines d~ Infancia,co:i 
duración de seis raeses , que comenzar& a pa:t ir del 1° de octu• 
bre del p r cce~, t e &io. 

Siendo objetivo priad.pal de las I. ;-i::;titucio::ies de Primera y 
Segunda ln f:o.ncia, a l a v ez que ll enar una funció,, asistencial 
reali z.:1r una l l",bo r educ<S.tiva, creemos nec'3sario pm:a ~;u buena 
no.rch~, e l dotar l o.e de un personal que r eúne las condiciones -
1:1Írri<tlé1 S i.:1d ispec1s ,'.!bles, t an to en sus condiciones físicas co:.io
en p.:-epar c-.ciÓ'.:. y 0 :-~ientació:1. A este ''."elJpecto , de una r.ianera -
gen e r a l , en e l per sonal ex:i_stente se obs ,~rvan e:: nleu.10s casos 
deficiencias y en otros disparidad e~ la preparación,lo qua ir~ 
pide una .:1decuodñ .o rieu tación del ngo, s(;:gÚn la:, pautas ect11-
blecidas y }_os f.L:1es perseguidos por la Divici6n de Primera y 
Segundn I:1fanc ia y l a División Técnica, Por otra pa:-te ;al cm -
prender el eonse j o Ve;·1ezolano del Ni·:~o un~ nueva etapa de ex
pans iÓn co:1 .:H.xrae;:ito del núnero de las Instituciones actualmente 
exister1tes , los reque-rimientos del pe ;~son.'.!l son urgentes, asp! 
r!indose que ello sec alcanzado dent r o de las mejores condicio• 
:ies y de acuerclo a l a s posibilidades de la realidad venezola -
na. Por ta~,to, Gl p :.:- esente curso es la iniciación de una sarie 
que tewlrñ por objeto l a preparación del ::iuevo personal como • 
la aci.pl iac ión de conoc im j_entos del peYsonal existente , siendo -
criterio del Co~sejo Ve:1ezolano del Ni}o que este plan debe ser 
real j_zado con un ::;e,1tido nacional, con el fin de uniformar al 
valor de :i.uestrac 5_:rn::j_tucio:iea, tnnto en la capital como en -
el más apartad.o pueblo de le provincia. 

2 - Requisitos de Admisión 

Son condiciones para p~rticip11r en el curso,las siguientes: 

a) Poseer buena salud y no tener deEectos aparentes. 

b) Tener u~e edéld no aeoor de 10 at~os ni mayor de 40. 

e) Mostrar documentos fehacientes sobre los entecedentes mo
rales. 
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d) Se r ::_'lélest r.o normalistél gra dundo , o en su defecto que posea 
po :c lo ~.1enos Segundo Afio de J ach ille :ca to o Normal aproba • 
do. 

e) Con st it uyen exc e pción ~l ordina l anterior, aquelloo que -
po s e y 2n dc el Sext o Gr.?.do apr oba do , hayan trabajado por lo 
menos dos élfios en e l campo pedazógico en I notitutos ofi -
c ié'.l e s o p:c:;.vo.,!o s , de r ecoaocida co::pe tencia, de lo cual -
habr~ de pres e n tar los compr obantes correspondientes. Es
tos doc umen to s de ber5n ser pr esentados ante la División -
T~cnica de l C.V. N. en l a feche que se realice la inscrip
ción . 

f) El c u :cs~::i t e :i: in:iará contr .!!to b:i..1.'lteral con la División de 
Pr ü .1c:c a y ~e8 unda In fanc i a del C.V.N. , donde se haga cons 
t ar e l dect:L:10 de l mi smo a l ~inal i zar sus estudios. 

Una v ez e:f.ec t u n ci c1 l e NÓmL 1,'l de los aspirantes que posean 
los req u i.sito s reglQffient e :rios, se procede;.·á a un examen de se
lección , basado en t e sts ps icológ icos y pruebas culturales es -
crit a s. 

3 - Plan Gen e r e l del Curso 

El curco s e efectuará en dos lapsos que tendrán la durnción 
total de c e is o es e s. 

El prime r l a pso será prevnlenterJente teórico-i.-lformativo Y 
las cl a ses se :cán dic tadas dur ante todo el día (1 ° de octubre a 
15 de <licier,10 r e). 

El segundo l a pso cor.iprender~ le continuación de las clases -
teóricas po r las tardes, r,lientr 'ls que las prácticas se verifi• 
car.fin du ran t e l a maíiana (7 de enero a 15 de marzo). 

El curso cornpre~1.derá las sigu:i.entes materias: 

HORAS SF.MANALES 
1° 2° 

lapso lapso 

Edad Pre-Escolar (Pedagogía) .....•.•••••• 2 1 

Técnica de la Ense~anza.................. 3 

Elementos de Psicología Evolutiva e Higi_! 
ne 11.enta l ..•..... . • ...... • • • • • • • • • • • • • • • • 

Puericultura y Cuidados de Eoergencia Pe-
diátricos .............. • • • • • • ~ • • • • • • • • • 

Administración Escolar•·••·••••••••••••• 

2 

2 

1 

1 

2 

1 



Li te r a tu~e Infantil ................... . 

M.,. • n ·· • J 
l us1.c n, h 1.cc11.c a y uer;os Infa2t:1.l es,, ... 

Observ.:td.Ó:-i y OrientaciÓ'.1 Psicopedagógí 
co y Eler:1G7toa de Pnicolog1a Diforenci~l 

Dibujo y Manualidades 

Geografía fü1,-;i.anc (Materia Cor:iplementaria) 

HORAS 
lº 

lapso 

2 

n o 

3 

8 

2 
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SEMANALES 
2º 

lapso 

7. 

8 

2 

,.. 
o 

2 

Las prácticas se har án en ~.,1stituciones del Co::urnjo Venez,2 
lano del i\J' i fí o , y se complementarln con visitas a otron orga -
n ismo y dependencias: Kinder3artená del Minü;terio de Educa -
ción, Perticularcs etc. 

La Divis i ón Técnica del Consejo Venezolano del Nifio, esta-,,. 
r a facult a d.::; para pro l onga ::- l a duración del curso, si as{ lo 
requieren l ~s circunstancias, 

A los fines de valoración del rendimiento de los alumnos, 
se ved.fir. .:'. :c:m ex&ienes parciales y finales, La calificaci/Sn 
estar2 bas ada en el Reglanento vigente del Ministerio de Educ~ 

... c1.on, 

Será motivo de mérito cDpeci~l el que los alumnos realicen 
trabajos de investigación di,:igida sobre alg6n tei;ia en rela • 
ción con puntos de las oaterias prograoadas. 

Con relación a la mat.:.!ria Dibujo y l1anualidades, los alUl!l• 

nos a l final del curso efectuar~n una exposici/Sn de los mejores 
trabajos realizados durante el mismo, 

4 - Charlas Libres 

Se dictarán charlas sobre asuntos de interés para el pers.2, 
nal, tales co1~10: 

·a) Breve historia del Consejo Venezolano dal Niño,Su orga• 
nización. Las Seccionales.flSpcctos administrativos del C.V.N. 

b) División de l1enores. Su organizaci6n e importancia. 

e) Divisi6n de Pri.raera y Segunda Infancia.Su organizacl6n • 
e importancia, 

d) División Técnica y División de Diwlgación y Publicaci,2 
nes. Su organización e importancia. 

Infancia.Su


cía . 

1) !?np c l dQ ~. D. :..; r., r:i.t .... .-.a--l ·,12~ezc.J.€r '"' . . ~ 
t r:'.a e . -. él l ) ,:0 1:·:.cc:· 5·.~ ) 1 ~ I :ifL1iL ".' ~i ~o 
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I ,!"!dcdtur<'. y Pedia-

j) Educ .::i. c:í_,-., _ ~·e ,!~;~r·, ~-ue·~ ~r I , ::: :.:--.-: -:.:: "'::---:. .-:-.s ::é'. !"• j L• el l-~ini:;
te :c io de Ectuc :-.c ::. -,,, , 

1) ? und.:-.c ~.0 :1 j\'!e =1.~·~::~, Ar, :-- .:1:,'3 d:c c.;1': :.: l x :t;_tu::ii1n a la Edu
ca c i6n Pre- E8 ~o l ~r ~~ Vsne3~c1 ~. 

11) 1. iteratura in-
ta,1.til. ri?.0 s C. l;:1cl c. r 30r. ,:.- -:_ :1 , _, c:J :i::. ru -_~ _;_(!;: . :::,c !,itcr!ltura en 
Ver..czue J_ P..> . 

Gustavo I·I~ i11Incha d;.J :. ! ,:r ;L 1:.--: ~"' .-: ·.: { ·~ (.; ,J1. uL iJ. j~::-:i..-~J~.n t•!-~nciez Ct1.stella
no,F 2~.joÓ Cr.• :~r.;n~_:c2, : c.·~~c .'. h . .J.~_;e í_ ,) 'J,P2:1<;:< Har:mc:n,Carlos Gotberg 
AlbertL:1-:1 d r, Luctr::1-: o:i., '."',1:-.n2c: ._;c:,::_,:,r, JL'1 i ~-- ihbuc,Pe.3tor Orope-
z a ,Al ft:tr') zrn o .:- .:: , ,'io;;; é C' i:· :: eg-?. I;1_·- : . '.:-i E0-'.'.t rü: l1f'ndozs Sagarzazu .. 
Rafael J.in.:;~l Jnsc: :: ... t.: ~ ~' !eliz C: c ·_ - á~1~ 

.:1) Es :cin-~ :U,,:rj_ d.r:1- -~0.1:: '::! j o ;~a:1-:,wlc.h~ (.: el Nif!o ubicar a 
los e g -r e" ...,,10 "' ' c 1 · -- · .. " -1 : ''r· · ·l ... . ~ "" .,..; t.-L·-:>f' cíe , ,, Rep{iblica -:,- J C.L~ • ,;;) U . .; . \ t. . . '. - , 4 1.-\.• ~ ,;;., ,>. • · :., • • •• ~• , 

de acuerdo ,, l c1:::. uc ;.-:e:: J c~ :tde:; :L;Ll' ·:'.}r::.z::té: l.-~~::.:: ,:en;.. ~s. Por lo 
tanto "'p -•--- ¡··,~ :,.,_ Je -- ·.-"n · .,,.¡ .--.,,. .. , _·n01·i";c-,::bs e-::~ anterioridad, - , e u '-,._ \. . ... . _. _ ..,~~!' ·--u . . .. v 'I.. , ... " . - .... - .. .. 

la selcccj_Ún ton ~'.1_·:: . - . ,.:nns::.0 ,:;r,:::.cíiJo :!.t- ,iro:;'.'?dc,~cia de las cur--
sant0.s. 

b) E3 c J: :~ t PcH: u ,.: :. __ , :,_·.;:,_~.:-,1.' . • _,_¡ .;,,.:.c.: -1 • , _ _._ t, J r .. , ~J" ·, t.·nc:::u:a
no de• ¡.T.:;•1c.1 -,,r. . " . ,.·- .. , .- - • e·~ -1. P ... ,:::_.;'..- d.-,,: .·:::: e::-l-:-r, ello vaya .. . . ., .,., _._ ""l - ~ -- .i.. ' . . .. . - ~ . ... .. _.. • 

de acue··d-- ... ~" ,--., ···r-,,.. --.,,,,; .~-- ,.-',.,, .• , .. ,.¡ ....... ...... ::- . J,e·· cb Escalaf6n 
-"- •J u ..... ,...~ A. • • _ __ , ·. , . ·- ,_vL..- ,_( .• , .. .. ... -- '- ,· J 

del Ministcri~ d ~ ~¿~c~c~5~ . 

Gotui.il
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P R O G R A M A S 

Edad Pre-Escolar (Pedagogía) 

1 - Diversas corrientes filos6ficac que sirven de base a los siste -
mas educa t i vos, TE:ndencias de l a Escuela Moderna.La Educnción -
Pre-Esco l ~r . Sus objetivos. Su función, Su Técnica. 

2 ~ La Educ.:1(:iÓn del Hifio en edad Prc~Eccolar, Su relación con nues
tra reo.lid;::d 1.1.:icional. Finca genernles y específicos en nuestro 
medio . Fundar:1e ,, to s Pcdag ígicos de l a educación en los Jardines 
de Infancié'. , 

3 - El maestro del J ard ín de Info.ncia. Suo condicionen y sus aportes 
en l a ob n1 que debe realizar. (Especial atención del maestro en 
la observa ción del niño en l as actividades que éste realiza).Su 
función soc ial en rel ación con la femilin y la Comunidad, 

4 - Organización de l J a rdin de Infancia.Su funcionamiento.Los objeti• 
vos que d0bc persegu:i.r el Maestro. Diferentes actividades (l~di
co, sensoria l mo triz etc ... ) 

5 - Importanci2 de l a Educación Pre-Escolar en la formación de la -
personalidad . Sus proyecciones en el grupo social (Integraciones 
del niño a su comunidad) 

6 - Coordinación de las actividades de los Jardines de Infancia con 
otra s i~stítuciones,o~ganisoos, etc., de la Comunidad.(Parques -
Infantiles etc .. ) 

Técnica <le la En~eñanza 

1 - Programa de Kinderg .~rten . Planeamiento de actividades. 

2 - Como manej aY los nifios nuevos. Nuevo entrante. 

3 - Técnico del Juego Infantil 

a) Significación 
b) DeHnici6n 
c) El juego como medida educativa y social 
d) Juegos creativos: pintura con los dedos, modelado. 

4 • Metodolog{e de la literatura infantil. Breves consideraciones co-
mo debe emiefiarse la literatura inf.mtil en el Kindergarten. 

5 • El cuento. Técnica. Cuentos dramatizados. 

6 ~ Técnica del uGo de la músicc.Cantos.Apreciaci6n musical. Discos. 

7 • R1tmica y Danza en Kindergarten. 

8 - Técnica de le enseñanza de la poesla. Relaci6n de poemas adecua• 
dos a las actividades. 
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9 - ñctitudes rutinarias. Como proceder en cada una de ellas.Comida 
Sueño, toilette 

10 - Unidad lóg ica en la edad Pre-Escolar. 

11 - Material necesario en Kinder8arten. 

12 - Visita s a ot r o Kindergarten: públicos, privados, instituciones -
privad.:is. 

13 - Disciplina ( situaciones problemñticas traídas por las alumnas). 

a) Desenvolvimiento emotivo 
b) y descnvolviwiento mental. 

14 - Trabajos de investigación sobre Kindergarteas en otros pa!ses. 

15 - Técnica del manejo de las diferentes fichas de control Psicope
daeígicas. 

16 - Organización de la Biblioteca de la Maestra Kindergarterina. 

Para la realizaci6n de las prácticas docentes, las alumnas ob • 
servnrán primeramente clases modelos en el Jardin destinado al 
efecto y luego cada una de ellas practicarán hobre los distin• 
tos puntos del programa. 

Elementos de Psicología Evolutiva e Higiene Mental Infantil 

Suraario I 

Preliminares para el estudio de la Higiene Mental 

a) Concepto de Higiene Mental. Su desarrollo histórico y sus ob
jetivos. 

b) Clifford J3eers y Las Ligas de Higiene Mental. 

c) Personal y entidades en las que tiene aplicación la Higiene 
Mental. 

d) Instituciones públicas y privadas venezolanas de Higiene Men• 
tal. 

e) El Higienista mental y su labor. 

Sanario II 

El matrimonio - nspector psicológicos, 
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Sui..,ario III 

a) Evoluc ~6 ~ biops ( quic ~ de la ~ctivi dad del feto. 

b ) i.fanf_festaci one::; de la a ci: :.vidad del f eto. 

Sumario IV 

b) La a c t .. v i dad Jel rec i ~n =e c i do. 

e) Le a ct i vid ~i sensoria y los p~imeroc ind~cios de la actividad 
d e l a c on c ie~c i3 . 

d) Ln i ,1.di.sclu b ilidad del j ;_:1or.1io 1;madere-n::_j o 11 

e) Los 5_nco c1ven i entes del ~.lamado ni,osp · talismon y forma de en
c erar lo. 

Sumario V 

del 1 º n~io de vida . 

a) Car.:1cter1.st :,. c a s clel desa:r,:ollo sensorial y psicomotor. 

b) Le a ct i vidad i nstintiva y lG i mitaci6n. 

e) El co:1oc ir.liento del raundo y í.:i pe:¡:-cepC::.6n del ;;!Spacio, 

d) La vida a ::ectiva. 

e) Crií:~r:Los diferenciales ec1tre t:1aduraci6n y aprendizaje. 

f) Lrmites y pos i bí.L.dades de una educaci6n sustitutiva de la 
·materne.1. 

Sumario VI 

La mente :·_nfant il 

a) Fases del desarrollo mental 

b) La iantasta 

e) La mentira 

d) Problemao pedagógicos relacionados con el pensamiento :nfan• 
til. 
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Sumar i o VIT 

a ) Co: __ c ep to. 

o) E J. lll '.•.edo 

d) El a Eo r y los ce l os. 

e) Ac t :í. t ud y r esponsél t ü L:L'.:! d del e.dul t o f:-e.1te a las emociones 
de l :1 ::.~: o. 

f) Co r o lar i o s pedag6g i cos 

Sumar io VTTT 

El Ju er,o. 

b) Di st i~t os tipos de ~ue3os. 

c) Su ·:eLs.c ,~Óu. con el dcsa :::· :'.:"ollo fís ::.co ;me~tal , social y moral -
del n i ~o. 

d) r.1anifcstacian(;l.S anorraales 

e) Lnporta,1ci.:1 del :,reco:c6:: de observaci6n con esta aspecto de 
la ac ::.·_v :i_dad del n :Uio. 

Sumario I ;~ 

Con die ~.ones indizpensables para la :E giene Mental del Pre-Esco
laó7. 

a) La.s necesidades efectivas del niño. 

b) El S'émt L-aiento de see ur . dad 

c) Le ~. i , n :o_r,nac .on del YO. 

d) Lél :~ormac ión de t,ábitos. 

Sumario X 

a) La enuresis. 

b) La secci6n de los dedos. 

e) Onicofo3ia. 
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d) La copr o ~ac i a . 

f ) L~ ma st u~b~c ~Ón , e tc . 

g ) En ~oques pro f i l ~c t i aos . 

., 
on ccc o l e ;..· . 

a ) Evoluc ~6:, ps ~~uica en las ed~des:Pr e-escolar y escolar , 

b) I upor t ~~c i a de l J erdi n de _n~a~c ~a en la R~aptac i 6n escol3r; 

e) C2. r óc te:ce s 
c o l a ::. . 

d • f e r ec1.c i al es ent r.·e ac tividad lúd:•.ca y trabajo es 

d) Caus a s mas fr ec unnt cs c·P des edn t 0
1 

- - ..:. up a c :. :1. 

Sumario }{ I T 

2 -

Evo l ución de l a HiBi ene Ment a l en Venezuela. 

3) Bos qu2j o t i stórico. 

b) Ac t i.v ::.da cl es y pl .?.:1e s de 2. e. Di vis i ón de Higiene Me~tal. 

c) !ust f t uc f o!1e s pr iva das de Hi giene Mental. 

Pue::-icu l t u :t é' . . Def :í.:üc:í.Ó:1. Su :i.mpo r tancia. División. 

Pue r :í.cuJ. tu ;: .2. pre -concepc .. or.a l, Su importancia.Eu¡;enesia.Eutenia. 
Cer t i f i c ado m6di co pre-:1upc i al. 

3 - Puericul t u rn Concepc .. o~al.Cic E o se~cuel r:umano.Nidac :i..Ón .Menar -
qu1. a y r'ls :.opnusia. Factores que actúan desiavorablemente e.'l los 
enz en<lros ~e los f uturos ser es. 

Li " Puer i.cul t u ,:n Pr enat al. Sig,:1os y s fnt omas de embarazo,Durac •• ón -
del emi:: a r.:;:zo; exáme nes de 1.a mujer embarazad3;hi::;ie::ie del emba
razo, l ~ consulta pre3a tal. 

5 - Pueri.cul t u :-:a del ~ac mien;:o,Prepa:::ación para el parto¡el parto; 
el puerpio ; pr i meros cuidaclofi del n f.o , cura umbical y cura de 
los ojos. 
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8 ... Lnctw!.: c i ~ :::. .:~~: ui·c2~ . cu cliv .'.s ::.ó:.1 . Lactr;1nci -::i. u1at.c ;:·:-t .2 . h:· .. zi..e:ie_ técni 
e n de 1 2 12 ~sr.: ..... ; v G --. :: ~ ·i ,?s c~e l e.. l ~1ct:a1.1 r: ~ ;?. i\1ate :rn2 = bi.po3!act::s -
cont ~ai~d .c a ciou~s de la lE ct enc ia mater~~.l~cta~c i~ mcrcene~ ~~. 

9 - Lnct <:1nc "-ª _,, :;_}~t:n y n·.:t j_t icia,._: Téc c1 :_c a de l é! al ~_menteción <C'.:r tifi
ci 2 l , prepar~c i ón e hi~ iene del biberó:-i; conservación higi~n i ca 
de lo s a i :· . .-,! e~:,:os. Técr, i c.:i de l e. ~1:i_ment ación ~rtifici1:.l _ d:~ luc :.Ón 
de 1.:: 1 ec ::,e y 1· ac .Ón ,ü irne:i :: :.e ia de acuerdo con l a edad y el pe
so ckil ~, ::_r o . Al i ::,1e.1t ,:tc .°.Ón compleraeat .:i:-ia. 

10 - T-'·m c :'._o ;., es q:-1 c :, 2 v a :-i desg.~:colla:-ido e,-. e l niflo norm41.Llan::o y su 
i.i i: 2:cpre i: ,::c : .éi ::. . ~-!í['.. iene del :1Lio: b.:L'.os, vestidos, :·,ab:.t:.1c::_ón . CtL'13 

jue2;0.s y .:; ~2; :.ic tes , cduc .2c:...Ón y J':0,:1,~ac ::_ón de hábitos de comer, dor
m:i.:~ _ e l ::.~_, i;:1.~c .. Ón <c>~c . ; m~ tP.~· :i . .:1 les y t :.pos recomendables. 

11 - i?ro f i l az::.-2 .J0 lac e ,,fc,.-medi:!des i:ifecciosas en la infancia. !nmu
nizacio~ns; cde d de ap l ~cación , dosis y contreindicaciones. 

12 •• Pue r j_cul t u ,:é'.. rle la P:cünera y Se3und.::: Infancia: El Pre-Escolar. 

13 - Con: esponde al tero.o. c d é'.d escolar , se.vi.e i.o de hi.giene escolar sus 
fiu2lidades , c omedo~ y cocina escolar. 

14 - Puer :i.c1.1ltu;:-a ~~oc :'.. nl: \ istor ~.::?. ,. ¡,,stitutos para protecc16n de la
;nc.d::: e y :ü ~·1 ~: JG en •.!enezuel a; tabln de los derechos del niño ve
nezo l.::-.no ; ~-es :i.8 l ac: .ón d-::l t:;:ribaio de muje;,:ea y n::.r.os. 

15 - Hor.i:é! ! ~-d~:l :=.~±nntil f actores di r ecto:; e bdirectos,su mai:1itud -
en Ven~z.uel n. 

1( ~ Ur r.,; enci.as Ped;:atr:Lcas.med:i.das a tornar mientras llegc. el m¡d::.co -
(al ter a c :i.one s J ... 3es ·c ivr:..i, ,,t.imLtos, quemaduras, her :_das, :facturas.)• 

1 -

2 -

3 -

Adminis t : ·,1c ion 1:scoler --·--"---·----- -
Vi.s :;_ón geae:(·.:ll c~e la evoluci.6::: del sii:;tema educativo venezolano. 
Princ:;_pi_os :~ilosóficos que los susten::an. 

Orca·:1ización de la E~cueln Vene~olana. 

L7 ~da:i p:.:e -cc.;ole.r en ~rne:::tro medio. Instituciones que la pro
p1.cu1 et Consejo Vcmezole.10 del Nifio, Su organiznci6-:i. 

indirectos.su
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Literat u~a In fan til- 8 2neralidades 

Tesü: l·· Ub i cc.c .'.Ór, c1e l n L:Lte r ::. t u r a I:i. '.:an t :.1 en b Lite.:-ctura General. 

Tes i.s 2~ Ca ·.c acte r c s d . sti:1tivos de l a Liter.:1tun1 Irti'ant ::. l. 

Tesis 3 •• V2lo r de l a ü:1,:lr5 eo en l2 Li ter2.tura !nfant·.1: La metéfo..-~ la 
l a cornpa r aci6n etc . 

Tesis 4- La L :i". ::e :;_·n ,: u r,:i r ~, f ant i l en Eu r opa. ].e~e :-e:i.c ~.es a Pe::rault _A,
dercen . Cr ~ n Co llod . 

Tesis 5- La v :_1~e;:"t u rn. I nfan t i l en Anér ica.Coraentarios ar.erca de obrao 
y ,:: u t o c:- es ar:ie r :. c n~10s. 

Tesis 6~ L, L te:::at u ~:·.::i Inf ,:¡ :1 t iJ. en Venezuel.::. Comentarios acerc.'.l de 
o "ur 2 ::; y :-u :~o res Venezo l ,mos. 

Tes i s í .. P ;:·o ::,l e '.né1 de la mo :cn l e ,1 la Lit e:rntura Infa;:itil. 

El Cuen to 

Tesis 8,, E i cueato. Su import anc:í.2. . Los person.:ijes . 

Tesis 9- Le ? f bul n . Sus elementos const i tutivos. 

Tesis 10- L~ Leyenda .Dist i nc ~6n entre fibula y leyenda. 

Tesi.s ll··La anéc dota. D).st:". ,1c ::.ón e:-it ;;: e cue,1to . fébula y leyenda anécdo-
ta . 

Tesis 12-Lé.1 Poes .. .3 infanL.l. Su ::'.rnoortancia. Diversos Géneros de poesfe 
Poes j_.::1 H.r :.cn y poes:-'.. ~ épü :n.La poesía épica y su valor pe-
cL33Óz ico. 

Tesis 13-Le poesí~ infantil en Venezuela: Comentarios e interpretación 
de obras y autores venezolanos. Ei ?oll:lore. 

Tesis 14-••Necesidad de una verdade;:a poesí ,:1 pera nif!.os. 

Tes i s 15 .. El Teat:ro infantil. Su velo:r e importanc ::.n.Comentario e ínter• 
pretac ión de algunas obras de Teatro Infantil.El drama senti
do y función del drame. dent r o de la U.teratura infantil. 

Tesis 16-El sketch y lo comida. Sus elementos esenciales; 

Tes i.s 17-Valor de los hec:10s históri.cos , de los sucesos de la vida real, 
como terné.t ica para un Teatro Infantil. 

Juegos Infantiles 

Tesis 18-Import.'?.nc ::_ 0 de los juezos infantiles. lnterpretaci6n de algu
nos. 
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E~- Len~uaj e 

Te·sj_s 19., Al c;un2.s o bse rvac i o,1e::; so br e el lengu.:ije que debe ser eoplea 
do e r"!. l.:: L -Lt c ~ai: ura L.::anti.l. El Vocabular io Len3uaje poÉ:: 
tico :, le::i r; u :::J e vul g C\:~ . 

I ~t r o duc ción a l estud f o de 12 mat eria.El verdadero papel -
que ésta debe ocu p ~~ eu l a educación. 

La mús icn como r,1e d io educativo v i.sto n través de la l~isto
ric . des de Gr ec i a hast a ~oy. 

Lo::; :'.o. sí:: r uc:ien tos. D:U:e 0~e::1tes [ ;:-upos de instrumentos. 

La o ,:q;..1.est.:1 S i.n f ón i ca . La voz i,um,:ma. Su Íunció:i dentro de 
la enseLo.r:z2 . El co ::·o. Su compos i c ::.Ó,1 . El coro iafant:i.1. Nociones so
bre la téc i:i. ... c a c 2l e en. to. Irnpo::c ta~1cié! de la respL-ación. La Danzz. y 
el Juego Esce,r·_.-~ :·. c ado. El fo ol '.üore . Pos i b;_li<ledes que ofrece. Los can
tos I::1ZanL _l e ::;, Ln Se l ec ciÓ:1: e -:_;é!¿ de los nifíos. Extens :.ón de la voz. 
El teraa de la letra. 

Los m~est r os 2.do u i i:::_r 2~ los r uc :.rnentos básicos de la música 
por med ::_ o oe l os ej ercici;s ~juec, os , y e l uso del materi:ü conprend:_do 
e~ el método jvlart e:.10:: (rrun.2. de i e Música ). La especíalizació:1 de la 
materia requic :c 2 vai'."ios afios ds e.1t :r en,1,--:iiento y condiciones especia -
les. El objeto de esta::; clases es ensefiar lo que la mqest-cn debe tra_! 
miti-c pe:.·e poder ::::upl :· y e a i; :1 mome;:ito dado , d profesor <le la cateritl. 
Hay c¡;.ic te,,.e :c e¡-¡ cuenta l.:in necesidades de :-1uestro medio rural y las 
condiciones eco~6mfcas de ~ran cant dod de escuelas. 

Ut5-l i zació~1. rkl folk:.ore oacioaal, élI!lericano y europeo.Vi
s : ta al Inst ituto Nac -.onel <le Foltlore. Adquis~ci6n del material edi
tado : no solo so b:-.-e el aspecto musical sino dentro da cualquie.:- otro 
aspecto utiL_z .-úl. 2 dent r o del Ja:('d:i_n de Infanci.a, tales como cuentos -
costurabres etc. Todo esto junto co:1 la colección de cantos y danzas 
formará pcxtc del ,:iaterüü de c c.r.l,:1 maestra. 

La !3anda :?,ttmi ca: Empleo de los i nstrumentos de percusión. 3.ecursos -
que ofrece la banda rftmica, 
Func ;_ón educ.:1 t ivn. Hábito de compm1e:israo, esdmulo 
a 13 personaLdad; ventajas del trabajo por equipo. 

Tema-Los c:ümich :_mitos: 

a) Presentoc i ó:i. 
r • - ~ egton geografica. 
tnas grandes) 

del tema en [ot'"!Ila de cuento.Somero estudio de la 
Geografía f!sica y pol{tica.(Esto para los alUIDDOI 

b) Pequefio cuest i onario acerca del teao, los personajes, la acci.6n. 
etc .. 
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Ei.. te;,1.:: p r oplles to si:rv e de pr<! te~to p,.lra •.nducir "'· los :liaos 
a hacer un .?.:121. :;_s :i.s de !.os pe,:sOT.l é:je3 : los sent~.mientos , l¿-, p::-edilecc~.6n 
por deten,:.:.n c::do é! ~•i sod io o ,. ome:-::to ée la ~cci6n. 

I :1v a s t .. : -:Jr l ü forrnn de concebir los ainos la acc ~na desa-
rrollar ~ ~ . . ~ 

eL e s p~ri( u creaaor . 

e) I; }.bu jo : :S s iJ oz.oe de los pe ::·so:iajes y de l con~unto.D~.sefio de 
los ves L.c1.os. 

d) ~o~u[: l f }Qdes y Mo del ado. Construcci6n de los personajes.ani 
rndes ado :r-,1os 8 ~c . Es t udio de propo:rd.ones.Apreciaci6n de fo:rmas. 

Co,,s t::cu c ción d2 L,strl.'.n e,1 t os acou1pañantes , tambores,paL.tos , 
soncj as. 

Hace :r de c a dn tern .:: u:i .,: :.1ot ::.vad.6n que conduzcn ,'.l lo asocin
c i 6n senso:c 5.al , 2. J. s en t ido cie la co;11posici6n , se::-1 '.::í.do del ri.~30 e:1 los 
mov~.miec1tos y e ~1 l o:1 músic a o s b 1pieuen-:: e e:1 e: nndar. 

Lo ,:,as :~rnpa rta::i t e no 
raas o menos b ie~ l ~s cosas: lo 
tiren es t o) e n 1 2 e x par i enc _a 

co2 los resultados aparentes, el ~acer 
;)os "-.L.vo consiste (no exagerado ::.nsis
i.~1te::na que deba queda,. en el n:=.::.o. 

Ob ·" o • ·" -;, i d " • l tos de Psi sz ,~-vac J.on y :n.entnc , .0:1 _ s cope ngo31ca y e emen 

"") 1,1-" e ' J ·, - -· 0" ~ y o-,.. te'"', t:>c ,_· .. o"n e"'. relf'lct'Ón con la c. ,.,, .... u :l es o e .U O0SeTV-:.!C J. :. , u - ·• -

pedagogfo. 

b) Conceptos.Suj etos. ~~todos y finalided. 

e) L~mi tacione s del raétodo :·.ntrospectivo. 

d) Co,"!.cepto de ps i cología di.2crenciéll. 

Sumario II .. Co:.1cepto de Personal:'.dad 

b) ConstLtuc .. ón sor:iáticn y pc".quica. 

e) Evoluc i ón ps~quica. 

d) Inteirac ~6n intrapersonal 
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Sumar :.o 11:_;_: - Le mot ri. c .. déld. -

a) Nivel mo t6 ri co. 

b) Coacep t o d e mcdurac :,.ó ,1 uoto:::·n 

e) Topolo~ ~a ps icomot r~ z. 

d) Crite;:- ::_o s d 2 valo r nc i ón de aspectos: estático d:.námico y sinc:e
nát ico. 

:E ) El zurdisoo y mn:1er.::i de encarn:do. 

a) Concepto d e ~nteligenci2. 

e) Pensélin:i.cnt os: ±ase mági.co-aniroista, fase lógica realiata. 

d) Viétodos pnrn establec :·_r.1i.entos de la E.M. ; y otas cedidas rela
cionadas con las escalas m&tr i cac. 

a) Llamcdn : signo y sinbolo 

b) Tro.stor nos ,·ilas importantes de formn y fondo. 

c) Lfm.ites y posib i lidades de la Haest::-a Jardinera en el sentido 

de actuar en u~ proceso reeducacional. 

Sumario VI - l~spectos de preforr:1ación caracterolÓgica •" 

a) Rass;os nor-..1cles y anonnl'.les. 

b) Emocionalidad y afectiv~dnd, 

e) Hiedo , I:ce. y /imor, Celos. 

Sumario VII ~ Sent :·.do de los Valores. -

a) Noc :'.. Ón del deber 

b) Nac i ó~ del nosotros. 
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Sumnrio VI I I -

Sumar ).o IX-· Ué ,~ot1os L,e Obse:cv ac ::".. Ó:1 u ~G <! :í:ect.i.vos p.nrc l.!! r:iaest r .:i del 
-J~rd ~n de I~fancia . -

e) EJ. ·l .buj o e:1 L :i inte :::-pr e::o.c . Ón de su::i eleraentos cu.:inüta:: ivos 
cegún Goo de~n2.u =: . 

b ) íi.25.1::'. s i. s :formc. l 
1.n í:a~i: 5.1 (t-!~c .. ::ov er ) 

e·Jol ff ) y s ;_¡:;n i:i:icac ;.Óa niabÓE ca del di.~ujo 

e) Ac :: :-..v :i. dc.d 
del n j_E o. 

lúJ i c[l y su n :~;:_;:1i:::i.c ac :.'..Óa ea el estudio dii:erencfol 

d) Ac :: ... v :;_dc. d cste t1.. r. a (pr o -:luc t5.vé! y comtem.plaüva).La observacf.6-:i 
iad i vidual y Je 3rupo en es t e anpecto. 

SumaTio •r o· " d -1 ' · ' d 1 l ºd d i-- 4:an.,il --....;;;.~•~• - -.::,:-o s me t o os ue 2xp1.orac J.on e n pen::ona 2. a .,... ~ 

a ) Exp l u:".'ac ~6 n po~ Tests. 

e) Explo :rnc ::h :1 de t~po especüillstico (MécE co-ps :'..quiátrico) etc. 

Sumario XI •• :3' ic::~. = 

n) Uso de las :f: _:_chas y r écords acur..1ulativos. 

b) Neccs :?.dad de l ;:i objetiva c ~_ón y no'.:ación de datos. 

Sumari o ;~11 - Cond icio:ies pcr-so-;i.ales de le mnestra observadora 

a) Coa-::1 5.c :.on es Ps i.cológ .c o.s y técaicns. 

b) Pi:ofosiolo3ra de la o t sc:-v.:ición y orientación psico•pedag6gi• 
ca ,. 

e) Zl pelii ro del Subjetivizao por proyecc:'.Ón afectiva. 

d) La ~ecesidad de tener resueltoo -los propios conflictos. 

e) Vocnció::1 y pseudo-vocac::.ón c:i psicopedagogla. 
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Sumar :-. o XIII 

La O~ :~e:1.t.2c ~.Ó~1 i -~.-,.; v .;r,u<, l y col ,.· , ' •· · '- - •• u e, • ec c.,.va en o_ po.rvulo La l;'a:n'l' L 
1

- L ,.. ·r..,., . .. - - ' , ' • l lB, a es-cue c.l , o,., u -,.cs L.1. os.Los 1' s1.colo ,... os Los T·-ab~J· adores s • 1 L ,# 
• • · ·· - •. _ _ _ , " . • ~ e '-" OC ) • .'.l es, OS !-fe• 

dJ.cos, Lci oo ~,.,_o .c .. o p:n copedo.~06 2.. con.Ce:1 ·:: :.~o de ?".ec r eac .'.Ón.Clbicas de 
Conduct a .C .::i s " S de Ob ser.v.::i c .. ones. :L1t ernedos. 

Sumario 2~V 

países. Algunos p~oble 
Eur opn. La Obse!"Vacióñ 
1eelidad actual , pla-

a) L,~o ::.~.,1ac i ó:, e ü w es bgGd.Ó:1 del :i.ntlividuo y del médico 

b) Es ~udio de l a es tructuraci6n soc ~ológica del grupo. 

Sumnrio :-0n. - El erc1entos de Estnd!sticno 

a) Es tudio es t2d{s tic o del 3rupo. 

t, ) El L,(L v iduo e:1 re l a c :·_Óu. co;:i el grupo 

c ) Co c1ccp r~ o est.s.d 5'. s t~co y •..1t5. l:'. terio de normalidad 

d) Desc :c :i. pd.o:ies cunnt:i.t ,'l t~.vns y cuc.l i.tativas de los patronos t.1!_ 
dios. 

Sum.::i r io XVII -

Co:1cepto de educnc :i.Ói1 terapéutica (sujetos atrasedos , de:Hcien
tes senso :-: i.ales o co:1 otras ·::tinuavalías orgá!licas, trastornos caracte• 
rológ ~cos y de conducta. 

Dibujo y Ma!.7.uaL .dades 

El p:rn ;::,r&na <le d: bujo comternpla dos aspectos: teór:~co y otro -
p:c5.c t ko. 

a)l:letodolog f .:! d-ú Dibujo. (Aspecto teórico dedicado a las oaes
tras). 

'u) Ensen n:na y práctica del método 1'Martenot11 (Lo que las maes
tras debe:1 sabz::: y la forma oas convenientes de trasmitir dic?tos co-
nocimientos. 

Teca I - Evoluc ::.ón histó:.:- :.c.R de le enseiianza del Dibujo en la Escuela 
Irnporta:ic ia • de la mater ia e:-1 el Jardín de Infancia. Como es
t imu ln.:i." al nifio a la el:presió-:i creadora.Errores que no deben 
cometerse.Principales a~todos de la enseftanza.El test de G~ 
dnous~.Su aplicación en Psicolosta.Experiencias realizadas 

dnough.Su
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-2·;" F :c 2:.1cia, I:.1gJ.ate :i:-H1 Ud .Ó!1 Sov ::.ét::_ ca y Ec::ndo::; tbidos de _ 
r,Jo:c ·:: '3 /~:::.ér .ce.. 

TE:,ac l.:. -- El ,.16 ·:c ,~~ Uarteno ,: . .-·uadc.;·.1cé1to:::: y P;.<.:1ci.pios. Estudios :;or:i
~a r =t i vos con los ot r os □&to dos. El po r qué de su3 Q6it~plcs 
ve~1 t :-1 j -::.:. . 

Tema :U.I JJ ,'.:'. ::'.e l2.~ .;1 c i ó:,. PrL, ,: :·_ ~J :.os l i.s:=..oló··, j_cos , Su util:'.::kd cO'.'.,o 
~r ~ct~c~ e~ g en e ral y e~ cspec ~nl para lo::; maes t ros. 
E ~ .:: :~:: ::. c.:...os de e:ont ,.acc :.on itusculn r <le brazos , ~-,or,~bros -=: ':e. 
Ej e r c·~c ~os adec ue J os ~aro !os ~~~os, de acuerdo con 1~ ad~d 
:; e ]. i<2ca rro1J.o .~1.s :~co. 

Tema IV E1 ~1e~tos de la plis t i c c : La l{~an el v~lor y el C~lor. 

Tetc1e. 

Ten,a 

T e11 c. 

V 

v~: 

VE 

El c r ee ~ie~ t o en la naturaleza. Las lineas rectes y curvas. 

El r e L10 é'.:Ür,wl. Di!:>ujo y ;y,_odcl::,do ,:e los peces , aves e :: c .. 
i: s ;:e prograr.1 é., coü1pre:.1de el co':loc : rr:i e:ito •l e te, ·ios les al":?.r:1.:?:1-
:.: os de l a pL:isL.c.:1 as{ cor.10 e l e:apleo de ::i ::_.: e :-e:1tes téc:i :i.ccs: 
·e i z a blanc a y de colo :::, -:c.;_·· onc ... llo , polvo::; .ic co!.G :r , p .. :.tu
r a al egua , 6leo etc. 

r-iat ed.al: 

Ar c i l l n ~lanca y roja, ?asté'. cle Mo¿elar.Cocuiza,cordeles -
(.o j ac y r:wzorcas de ·.:-,a:'.z , semilla:; etc. Latas de lec~:e va-
.. c :'.a s , ta.p•.:_ tc.s de gaseosc s per foradas. Aproveci.1.'.!n.ie:1:0 de 
los rccu-..·so::; n .:::i: u :::-a le::: da cuela región . Se ;:-econicncla de 
p;:e i cre:1c!.a emplear los we.,~ eriales r.1as sencillos y que les 
sea~1 .::2:.1i ll.c.re:. a los u:i.-:ioa. Hay que <lesperta:: el car :.f:. o -
iJº~-- ':ode.s las cos <:1s .:::•.1e :.:odeéln la v ::.da del :iiño y ec':uca.:los 
par-u :,aber ap:covec:·.a::.:-L:1s, Los nifios se apegnn :nucco oas a 
l os juguetes, fi[; u:ca::; u objetos constru:'.dos por ellos mismo o 
q1.rn L.e30 p:::s-:in a ocupar :.1:1 sitio especiel dentro de su pe
.. que·~·¡o i:;:..·n;:i mundo. 

i - e) Nociones p:i.-eb.rainar.3s sob:::e Geogra;:Ín Hu.'!lana :. 

', ) ' • .. 1 d "'El - b. t ,_ ••• " ZJ. ~:ombre y l;.). auaptoc :.on a me . o.· na !.ta geog:::-a'!:1-
co; ' 

e) Los grandes grupos ::umanoi::. 

d) S•.1s caracteres ant:~opoló:;:.cos, ct:iográficos, ps.:.col63i-
ces , 1 i.nsUist5_cos. 

2 - "::>istr ~.bución de la poblacíó:1 C::l el mundo: 

a) /.reas de mayor Je·.1s.'.dcd deo.05ráfica, 
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b) C~usas que explic~n las concentraciones huoancs. 

c) i:T2 tC1 l i.d;:id y r:iortali :-.:ac~ e:-, los pr.;_ncipalzs c.> rupos humn:ios. 
Ct2uscis. 

3 - La s :3 :>: andes co rr ientes ,,1i:- :_ 2tor::_ns en el ,.iundo. Sus cau::::::ts 
econós i cas,pol{t ~cas , soc ~; l es y cultur ales que las ori3inen. 
~wiz rac ió~ e I mJ i g rac i ó~. 

/.:. - La v :i_v ·:_en da y el medio geo6 -::- éf:f_co, Dist.:L,::os t i.pos de vivien
da . Ut i lización de los ~ec ur sos naturales ; concentraci6n y 
d ::. spos i. c :•_ ón Ge l as vivie~,jas. ::7 acto r es qu~ la dete!"!:1f_:;e~1 . Ciu 
d2 dc c , pu2b los . rancher~ ~s etc ... 

5 - La ~ oblac :•_ ón de Venczuel -~ ; ::;rupos hunanos que han part i cipado 
en su f o rmac ión. Caract c~es an~ ~opolÓgicos , ctnogr Ó~icos , psico 
1 ,. • 1 1 L -- ' b ·"' 1 -og ~.co s y cu tura es. 2 G~s t~i ucLon cctua_ y sus causas , 
P~inc ~pa les centros de poblac :.ón. Natalidad y cortal~d3d en 
Venezaela; sus causas. 

6 - La v :i.v ;~ e ::1ci a en el campo.Cond:'..ciones de vida:económica , soci.'.11, 
y cul t ur .:ü. Las r;lif;r,"lc :cones :i_.1te.:-nas.El éxodo campesino y sus 
caus a s. 

7 - La v iia e :1. l a e .udad y centros ndustrieles.Con~iciones de vi 
da: econórnica , soc i al y cultural. Los problemas de las 3r.:i::1de;
concent .:-ac ;_ones. Ceatro:::; de poblad_Ó:i e industriales oas i.:..1-
portantes del País. 

8 - Le. :i.n,nígroc i.Ón ext!:e:nje 0:e . Sus carncteres mas ir.1porta:1.tes.Bc
,1ei ic i os que representa d ?aís Ui.1 2 política de _nmi;;r.:ici.Ón.:: 
p l.2:ü :Eic3dél. Incorporac:i_Ón del Í:'.iT:igrante a le:! vida .1acion2l. 
Prooler:ics de l.:i innigrac ::_ón. L~bor del r.1aestro en la tareo de 
::_1.,corpo:cación del i.:l!ilig:::-ante. 

9 - Las g r .::1ndes rei:; :i.ones natu:c~les y hu~anas de Venezuela.La cos
t.a .. el llano , la Guayan él .. los l:..:.1des, el campo petrolero y la 
c i ud.:id. Condiciones de vida: econóuica.socinl y cultural. 

... 

importantes.Be


II-CU R SOS E F E C T U A D O S 

C ~ Cur s i.1 lo pa-._ a Auxilinres de 3ervicio Social de los ?arques de ::.e-

1 - Introducción 

Co~o l a s auxiliares de Se~vicio Social deben hacer un~ la 
bar de Oc Ü!atación de la cornunidad donde prest a:i sus servic ios 
y desempefier papel similar al de una Trabajadora Social,deben 
pos eer po r consiguiente , una personalidad conveniente y es in
dispensable que tengan alguna preparación t~cnica de ca r!cter 
especial. 

2 - Obj e tivos 

a ) Dar a lns ~uxiliares la orientación y preparación que les 
p2rmita alcanzar el equilibrio y madurez necesarios para el 
ejercicio de sus funciones. 

b) Dotarl as de la preparación científica eler,1ental, oétodos y 
técnicas indispensables para que puedan prestar a la coou
nidad una ayuda efic~z. 

c) Seña larles la importancia de la parte de sus deberes rela
cionados con la protección de Higiene Mental. 

d) F .::unil iar izarlas con co:10ci.-:1ientos fundamentales, relativos a 
los n e~ores en situación irregular y con trastornos de co~
ducta y~ los proble~as sociales y económicos que deteroi
nan estas situaciones. 

e) Darles a conocer los recursos y funciones de los diferentes 
Organi~mos que en su co□unidad se ocupan del menor 

3 - Plan del Curso 

Dndo lo precipitado y breve del cursillo,conside:o que de
de ser más que todo práctico,pero se darán horas diarias -
de clases teóricas. La duración del curso será de cuatro -
:neses. 

4 - Materias 

Teórica". Comprenderá las siguientes oaterias: 

a) Elementos de Higiene Mental 

b) Nociones sobre la Orientación l3dividual y Colectiva. 
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c) J.n formación sobre l as técnicas utilizadas por las Traba _ 
jadoras Sociales y la importancia del Servicio Social en 
l a organización de la comunidad, 

d) I nterpretación del Estatuto de Menores. 

e) Castellano y Geograf{a Humana, 

5 - Práctica - Se deben realizar: 

a) En las diferentes zonas del Servicio Social 

b) Parques de Recreación Dirigida 

c) Institutos del Consejo, 

6 - Charlas Complementarias 

Para completar la fonnación de las Auxilia::es de Servicio 
Socia l, se le darán charlas sobre asuntos que se consideren 
de int erés y especialmente, sobre la organización y recursos 
del C,V.N. en escala nacional y los recursos de la comunidad 
en lo que se refiere a Dependencias Gubernamentales e Insti
tuciones Privadas. 

7 - Charlas Libres - Consejo Vene~olano del Niño.-

a ) Historia del C.V.N. 

b) Organización. Las Seccionales 

c) División de Menores en Situación Irregular.Su organiza -
ción e importancia. 

d) División de Primera y Segunda Infancia.Su organización e 
importancia, 

e) División de Servicio Social.Su organización e importancia. 

f) División Jur{dica.Su organización e importancia. 

g) División de Recreación Dirigida.Su organización e icpor -
tanci~. 

h) División de Divulgación y Publicaciones.Su orga..~ización e 
importancia. 

i) División Técnica.Su organización e importancia. 

j) Aspectos Administrativos del C.V.M. 

Irregular.Su
Infancia.Su
Social.Su
Jur%25c3%25addica.Su
Dirigida.Su
Publicaciones.Su
T%25c3%25a9cnica.Su
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Higiene 1'1ental 

a) División de Higiene Mental. Su organización e importancia. 

b) Lig~ de Higiene Mental. 

Tribunal de Menores 

Ministerio de Educación 

Higiene Escolar 

Policia Judicial 

Y.M.C.A. 

FundaciÓil Mendoza 

Federación de Instituciones Privadas 

Protección a la Madre y al Niño en Venezuela 

Papel de la Sociedad Venezolana de Puericultura y Pediatrta 

en la Protección a la I~fancia. 
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E-CURSOS E F E C T U A D O S 

D - Curso Pera Ni ii. e rac 

1 ~ Objetivos 

Cont inuando el prograoa de t rabajo en lo que respect~ ~ pre 
paración de persona l , 1 2. División Técnica del Consejo Venezo:
l e.no :Je l iü fl o abr ió eo enero de 1959, un curso de Ó.ifleras .:on 
duración de cuat r o meses. 

El obj e tivo principal de estos curaos es en pri.r:ier lugar , -
t ra t ar de levantar el nivel de preparación de un grupo de tra 
baj ndoras que , como l as niñeras de Casas-Cunas y Jardines de
I nfancia , hast a el presente habían merecido auy poc~ o ningu• 
nn at ención, a pesar de ser ellas el personal de oaG estrecho 
cont acto con los niñoG. 

Por o t ra part e el Consejo Venezolano del Niño tiene urgente 
necesidad ele per sonal de esta calidad que habrá de ser utili
z ~do en aquellos hogares que transitoria~ente eotán necesita
dos por l a ausencia de l a illadre (enfermedad,parto etc .. ). 

2 - Requisitos de rtdmisión 

Son condi ciones par,'.'! p&rtic:i.par en el curso las siguientes: 

a ) Poseer buena s alud y no tener defectos físicos. 

b) Tener una edad no raenor de 25 ni raayor de 30 aí'ios. 

c) Mostrar documentos fehacientes sobre los antecedentes oo
;:,:1les. 

d) Poseer certificado de 4º grado o en su defecto mostrar un 
equ i v~lcnte de aprovechaoiento escolar en prueba a la cual 
ser á soraet ida. 

e) El cursante firraará contrato bilateral con la Divisi6n de 
Pri.~era y Segunda Infancia del Consejo Venezolano 1el Ni.fto 
donde se compro~eterán a trabajar en cualquiera de las 
Instituciones de su depe..,dencia por un lapso no menor de 
dos años una vez finalizado el curso. 

3 - Plan General del Curso-

El curso será a la vez te6rico y práctico y tendr5 una du
raci6n total de cuatro meses. 

Las charlas de orden te6rico-infonnativo se dictarán por
las tardes, siendo lo mas eleoentalee posibles a fin de que
puedan ser bien aprovechadas por el alU&1I1ado. 
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Las prácticas se harán en Instituciones (Casas-Cunas,Casas -
Postna t a l ,Centro de Puericultura) previamente seleccionadas donde 
las a lUl.:lnas serán distribu{<las,orientadas y vigiladas por perso -
na l suficientemente capacitado, Les ocupará toda la maftana. 

El curso comprenderá l as siguientes materias: 

Nociones elementales de Puericultura, 

Ar t e de Enferncría. 

Observación de la Conducta infantil y actividad recreacional. 

EconoQÍa doméstica. 

AdeL1ás se dadin clases de raejoraraiento en materias de instruc .~ -ccion Pr imaria Elemental para las aluranas que lo re~uiercn, de la 
misma □a~e ra se dictaLán ctarlas sobre asuntos de interés que per 
mitan 2 las alumnas mejorar sus conocimientos en ciertos tcoas -
partículanaente en relación con la protección y problemas del me
nor en nuestro país. 

4 - Procedencia y cupo del alumnado 

Es criterio de la División Técnica el hacer de este curso un 
ensayo que sirva de experiencia para futuras programaciones que 
conte111pl en preparación de personal en una proyecci6n nacional;pe
ro al mooento actual limitaTer:1os el cupo a un m{nico no l:lélyor de 
24 nlw::in~s, lo cual será suficiente para cubrir en parte las ne-
cesi<la des de las Casas-Cunas existentes en el Distrito Federal, -
quedando un excedente que será utilizado en la forma ya sefialada 
ante r io :cr.1ent e. 

S - Becas 

Las alw~,as seleccionadas que hayan eatado trabajando con el 
Consejo po r un período mayor de seis meses , disfrutarán de su sue! 
do actual durante toda la duración del curso; las que no est5n en 
estas condiciones disfrutará., de una beca de estudios de Bs.150.oo 
(ciento cincuenta bolívares) mensuales. 
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II - CURSO S E 7 E C T U h D O S 

E - Cu r so para En r e 1.1ner aa Visitadoras 

1 ,, lnt :coducd.Ón 

Cooo l a s enfemeras v i sitador as no deben cncarg~r sc sol a Je~ 
te ele ve! ,lY por J.n s a luc físicc de be individuos áe l.J co:,,u:
n i J ad en l a cunl prestan sus se rvicios , sino t mJbi¡n po r l n -
s c. l uc1 rn.:!n t c.l de los n ü:r,10::: , haciendo por cons i 3uiente L:ibo -
re s de pr evención , sobre todo en lo que se r efiere a r.1eno ;:es 
(s iendo pro t ectores y o~i entadores de istos y conscjer~s de -
sus padres) sus deber es e menudo son silimares a los de una -
Tra baj adora Social , por cons i guiente deben posee~ una persona 
l i dad conveniente y es ir:.dispcnsable que tcn3an alguna fo:::-ma-: 
c ión t eór ica de ca r ácte~ 0special. 

2 - Ob j e tivos 

~) Dar a l as vis itadoras l a orientación y prepar ación que les 
pe:CT:, it a nlcanz ar e l equilibrio y madurez necese.rios para -
el e je~cicio de sus Iunciones. 

b) Do t m·l;:s de l n preparación cient!fica elemental,métodos y 
téc:üca s indispensables p::ra que puednn prcstnr é! 1~ COlJU

n idad una ayuda eficl z. 

e) Señal .:i.rles la i.i--riport .cE1cü1 de la pa-rte de sus deberes rela
cionados con l a protecc i ón de Higiane Ment~l. 

d} F&uiU.a:ciz,:1rl as con conocimientos fuad~entales,relativcs 
a los ~cnores en situación irregular y con traGtornos de -
conduct a y n los problemas sociales y econócicoc que dete,E 
minan estas situaciones, 

e) D:1:, les a conocer los recursos y funciones de los diferen 
tes Organismos que en su comunidad se ocupan del menor. 

3 - Plan de Curso 

Dado lo precipitado y breve del cursillo considero que de
be se,: sob:ce todo prñct ico, pero se darán dos l1oras 1iarias -
de clase teórica, - Comprenderán las siguientes ~aterías: 

~) Elementos de Higiene Mental 

b) Nociones sobre la Orientación individual y colectiva, 

e) Información sobre las técnicas utilizadas por los Trabaja
-dores Sociales y 1~ i!:lportancia del Servicio Social en. 
la organización de las comunidades. 



- 34 -

4 - Pr5ct i ca 

Como son 12 alumnas, se enviarán por grupos de 3 a cada una 
de l a s cuatro zon,:i s que actua l mente tiene el C.V. N. funcionan
do en Ca;:-acas. 

5 - Cl:ar las complementarias 

Par~ completar la fo!"mación de las visitadoras se les darán 
charla s sobre asuntos que se consideren de ~nterés y especial 
mente sobr e l a organización y recursos del C.V.N. en escala -
nacional y pa:cticularmente en el Estado [viiranda, que es donde 
v an a traba jar este 3rupo de Visitadoras. 
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E l E C T U ~ D O S 

F - Cur s o p.!rn úr:eat es ele Ayuda Juvea il 

1 - I~t r oducc i ón 

- 35 -

C o i:10 l oe n:::;entcs de nyudé! juvenil no :.erán meros encar,.,aJos . . o 
u e ,,;::cc1· oocervar loo pr.eceptos legnles, :,i:10 protecto~es de -
l oo mcnorcc y consej e ros de sus pndres, sus deber es a ac~udc -
con s ir:1il ar eo n los de U r! Trabajador Social, por consieuicnte
deben poseer una persona lidad convenie:i.te y es i:i.dispensable -
que tcnGa a l 3unn forwación t córicn de c qrñcter especial. 

2 - Ob ·jetivos 

a ) D~r a l os ag entes la or ientación y preparación que les per
mit n ~lcanzar el equilibrio y madure■ necesarios para el 
ej e ~c i cio de sus funcio~es. 

b) Dotar los de la preparación científica elemental, cétodos y 
técn i cas in<lispenscbles para que puedan prestar a los ni -
~os una ayudu eficáz. 

c) Scfi nlar lcs l a i::iporta:i.cia <le la parte de sus deberes rela -
c ionadoo con la protecd.Ón de Higiene l-fe:ital. 

d) Famil in~izarlos con los conocimientos fundamentales relati
vos a los menores en situación irregular y con los trastor
nos de conducta y a los problemas sociales y económicos que 
deteminan e5tns situnciones, 

e) Darles a conocer los recursos y funciones de los diferentes 
OrganisCTos que se ocupc.:.1 del menor. 

f) Surninistrnrles conocicientos elecientales sobre las disposi
ciones del Estatuto de Me:i.ores, 

3 - SelecciÓ!1 

El personal encargado de este trabajo debe llenar ci•rtos -
requisitos básicos indispensnbles y ser sometidos a una rigu
rosa selección para tener las mayores seguridades posibles~~ 
cuanto e sus condiciones de preparaci6n, capacidad y calidad -
huoan.:i. 

4 - Requisitos 

n) Los agentes deben ser personas de ambos sexos,de preferen-
cia mayores de 25 aftos, de buena presencia y cierta forta-
leza i{sica. 
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b) Su grado de instrucci6n nunca deberá ser inferior al sexto
grado. 

e) Deber5 tener Cédula de Identidad, certificado de salud cer-
tificado de antecedentes y referencias de trabajos. ' 

Selección propiamente dicha. Se hará a base de entreviatas,~u
tobiograf!as y pruebas de inteligencia y persoüalidad. 

5 - Plan del Curso 

El curso será teórico-práctico y comprenderá las materias -
que les porciton al Agente desarrollar a cabalidad su tarea de 
orientación y prevención y al mismo tiempo se debe instruir en 
la disciplina espec{fic~ de defensa y protección por los cuer
pos de Policía. 

Las materias serán las siguientes: 

Elementos de Psicolog1a. Nociones sobre la Orientaci6n Indi
vidual y Colectiva. Elementos de Higiene Mental. Técnic~ del -
Trabajo Social, Interpretaci6n del Estatuto de Menores.Necio -
ncs de Higiene Mental. Relaciones Públicas. Elementos de Dere -
cho. Leyes Especial es. Procedi.raientos Policiales. Organizac i6n-
y Reglamentación Policial, Instrucción Básica de la Pollc!a, • 
Etica ?rofesional, Sanidad y Primeros Auxilios, Lectura de Ca~ 
tas y confección de croquis. Entrenamiento F{sico y Defensa -
Personal. 

En cuanto a las disciplinas espec!ficas de los Cuerpos de -
Policta, ee debe esto tratar con el Director de la Policía Mu• 
nicipal para llegar a un acuerdo sobre este punto, 

6 - Charlas complementarias 

Para completar la fonnación de loo Agentes se les darrut -
charlas sobre asuntos que se consideren de interis y especial
mente sobre los recursos de la comunidad: la labor de la Poli
cía Municipal, Dependencias GubernaL1entales e Institutos part,! 
culares que hacen labor de asistencia social etc, •• 

7 - Evaluaci~n. 

a) En las materias teóricas la evaluación se har! Qediante la 
observación de la actitud en las acti•idades diarias y pra_! 
bas de rendimiento, 

b) En las pr!cticas, la evaluación se basar! fundamentalmente 
en la observación de la actitud, capacidad de contacto y -
persuación que el Agente demuestre tener por los menores. 
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8 - Certi fi cado 

G ':? cle.z·á un certificndo tlc /1sistcr1cia y itendir.1ir?:1to. 

:i: !::T c'.l lcl cJ'J.e::1te .r.l cu·cso ' loe J\g entec de /1.yude Juve-:iii. ce r;e
beu co:::-l::: i .dcr cr un as ch.:irlnc pautcdns pe!.·.:1 103 /.¡:;entcc de 1~ -
i?oU.cí.a I'!u·.1:i.cipal cori el :': :!., de lo3rer el e:llace y la ect.:-e -
ci-l <..e. C rJ l.'.:::)O:.'.' <i ciÓn cor, el l oe. 
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III - CURSOS QUE SE DICTAN ACTUAU1ENTE 

A - Curso para Directores de Parguea de Recreación 

1 - Finalidad 

El progrélr.'la de los Perques de Recreación Dirigida del CVN. 
incluye: actividades deportivas, atléticas,folklóricas,ousi -
cal~s,de artes eplicadns,dibujo,aodelado,teatro,recitación, -
lectura,e:;cposiciones,concursos,juego de salón,cine etc ... que 
cont~ibuyen a fortalece r o fonnar hábitos de aprovechélI:liento 
activo y creedor del t:l'.er1po libre. E:1 cada Parque, el funcio
na'-io encargado de fonnular el pla3 , coordinar y orientar 
dcoidauente esas nctivi.dades, de inspirar en quienes l.:is diri
ge;:1 y en quienes las reaLi.zan que "quieran lo que hagan y no 
hagan lo que quiera" y de asegurar su buen crédito y vincula
ción 3 la COQunidad, es el Director. La finalidad del curso -
de Aspira~tes n Directorea de Parques de Recreación Dirigida
ez la de formar personas que cumplan con idoneidad dichas fun 

~ -ciones, para lo cual cultivara en ellas los siguientes aspec-
tos: 

a) Las buenas cualidades personales y el espíritu de servicio. 

b) La preparacióa cultural, especialmente en lo mas relaciOD,! 
nndo coü las labores que les serán encomendadas. 

e) La fomación de conceptos claros sobre los fines de la ed~ 
cnción y el valor de las actividades recreativas cooo me -
dios que contribuyen a lograrlos. 

d) L~ habilidad para el desarrollo de relaciones favorables -
al logro de los objetivos del prograoa de Recreaci~n Diri
gida y lo realización de un buen trabajo social de grupo. 

e) La sensibilidad ante los probleraas de la niñes y la adole!, 
cencia, a fin de facilitarles la interpretación inteligen
te del progrruna del C.V.N. y las instrucciones emanada& de 
sus autoridades 

2 - Reguisitoa de Inscripción 

a) Poseer buena salud y no padecer defectos flsicos o pslqu! 
cosque imposibilite para la dirección del Parque de Re -
creación. 

b) Tener una edad c0t:1prendida entre 18 a 40 ai'los. 

c) Buenos antecedentes 
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d) H,::i.bc:c ap::ob ado por lo ;-,1enos el segundo aiio de Normal, Treba 
jo So cié.1l , S12c u::1dé.! da,Educnc.f.6n Artesannl,Educc'.lció::1 Indus-: 
t~ia l o Coracrcio, 

1 
e) Aprob :i:'." lo:.. e>(:1L-:1cncs de aclmición (exru:i.e:1 :.1édico y prucbc!ls• 

~.1 ent aleo , de conocir:lie-xto y de aptitud í{sicn). 

f) i?i:.:n,:i:,:· ~ontr ,'.!to con el Consejo Venezolano del Niiio , en el• 
cual se especifiquen l 2s cbliGnciones y derechos de los as 
pi r antes. 

Los ~cquisitos 1 , 2,3 y 4 rleben comp;:-obarse por los doc~.1e.ll 
tus legal es cor ~espondientes. 

El curso tcndr5 cnr&cter teórico-pr5ctico y su duración se
r5 de l 1° de julio 1959 a l 31 de narzo de 1960, La Cooioió~ de 
Coorc1 innci6~ y Planificación queda facultado pare prolo~34r
lo si lo conside~nre necesario. En la segundn quincena de ju-
nio s e harán los exfu:ienes de acklisión y se dar~ a les aspira.~
t es una oricntació,i 3ene,:nl sobre el Curso. Todos los d{as se
;:- án hábiles, con excepciÓ;:-, de los douingos, las tardes de :;.os
o iér. coles , los de f iesta ::1acional, los de fiesta relieiosa y -
los comp:-endj_dos entre e l 19 de diciembre y 4 de enero. 

Las r.1ateries y el nG.-:ie;:-o ce horas semanales y totalea son -
lc.n si3uientes: 

l\.s ignatu:( ::i::; 

Los fines de 12 educación y el bue~ uso 
del tie~po libre ...................... . 

Los Parques de Recreación Dirigida y su 
a dminist~cción .. ·•••·••••••·••••·••••· 

El desarrollo biológico del niño y el~ 
dolescentc ..............•..•.•.••• •. • • 

Observación y Orientación ?sicopedagós.!, 
ca (julio-octubre) •••·•••••••••·•••••• 

Hiniene Me::1tal (noviembre-marzo) ••••••• 

llig ie~c y Primeros Auxilios·••••·•••·• 

Gcogref{a Humana (julio-octubre) •.•••.. 

Educación Ciudadana (novicmbre-aarzo) •• 

Literatura Inf~ntil ·••·•••••••••·•••·• 
Van 

H o r 

Seo.anal 

1 

1 

3 

3 

3 

2 

2 

2 

2 

19 

ll S 

Tctal 

35 

35 

107 

57 

47 

71 

38 

32 

71 

493 
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Asignaturas H o r a s 

Vienen ....... . 

La Educación Física y su Metodologla ... 

Deportes y Atletismo ... , . , ............ . 

Mftsica , Fol~lore y Juegos ••·•••••••··••• 

Las D~llas Ar tes y las Artes I~dustria -
les en el aprovechaniento activo y crea-
dor del ocio ....... , ................ , .. . 

Secanel 

19 

2 

8 

3 

3 

Total 

493 

71 

2:JS 

107 

107 

Totales 35 1,063 

La organ ización de las pr~cticas y de las actividades cocple
~entarias, como conferencias,debates,visitas,exposiciones etc,, 
queda a juicio del Consejo Asesor del Curso, 

La evaluación del rendirliento se hará a base de las disposi -
ciones de le Ley de Educación y el Reglanento de Ex&ienes, en 
cuanto sean aplicables. 

4 - Ternao para las Conferencias 

Protección de la Madre y el Niño en Venezuela. 
El Co;:isejo Veaezolano del Niño, su Historia, 
Organiznción del C,V.N .. Divisiones y Seccionales. 
Co□isi5n de Coordinación y Planificación ,su orga..,ización e im
portancia. 
División de Menores en Situación Irregular.Su organización e ic
portancia, 
División de Servicio Social.Su organización e importa.,cia. 
División Jurídica.Su organización e importancia. 
División de Recreación Di~igida.Su organización e importancia. 
División de Divulgación y Publicaciones.Su orgenizaci6n e icpor
tancia. 
División de Acloinistración. Su organización e i.mport&,cia. 
La Sociedad Venezolana de Puericultura y Pediatr{a. 
La Liga de Higiene rtental. 
El Ministerio de Educación y el Instituto Nacional de Deportes. 
La Higiene Escolar 
La Fundación Eugenio Mendoza. 
Ln Y.M.C,A. 
La F . I. P. A. N. 
La Cruz Roja Juvenil. 
La Asociación de Scouts de Venezuela. 
La División de Organización y Desarrollo de la Comunidad (S.A.S) 

Irregular.Su
Jur%25c3%25addica.Su
Dirigida.Su
Publicaciones.Su
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:., - St:Gilll1;8 CI.HSO PA?J:. .. Ml..EST.. '.LS 

NOTA: La '.ie loa 

r e lc t ivos Q le Preparaci6~ da pc~~o~al. 
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IV - CURSOS EN PLANifICACION 

A - Cursos para Técnicos de Observación 

Il - Cursos de Orientación para Maestros Gulas 

c - Curso por Correspondencia pera el personal de los Centros de 

D Observación. 

E - Curso de ForQación Secretaria! y O~ientación. 

~ - Curso de Relaciones Humanas para Receptores, Informadores etc. 
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V-CONVENClONES 

Con fech.! 18 de nayo de i.959 , se efectuó una Convcn.ción Nn -

e ion al de T:ccb2j o dores So cíe.les del Consejo Venczola~o :lel Niz"io. 

Eo d:í.cbo Convención se est1Jdü:ron probleoas relativo::: .::1 Ser 

vic io So c inl del C.V. N. y se aprobó el Manual :le Procedimiento:. pa

r a el Servicio Socinl. 
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V ! - i3 E C J\ S 

Los asistentes e los Cursos del Consejo Venezolano del NiEo, -
pueden clas i ficarse c 3 tres 8 rupos: 

n) Mie:::ibros del perso~1nl en serv:i.r::io. 

b) Becados aspira~tes a cargos. 

c) Peticionarion de cargos. 

Los asistentes a los Cursos del Consejo Venezolano cel Niño de 
vengan un sueldo cou¡J leto cua::ido se trata de Cursos de Capncitació:1 pa-:: 
ra el personal existente, E:·1 los cursos de :fo::.-,:iació,1_ de perso:ial se -
otorga un núnero dete:.-:n :i.nado de becas segú,1 las C3p(::ciÍ :.caciones del 
Contrato. El oonto de becas var{a con el car5cter del Curso, ~ste osci 
la entre ~ 150 , oo y ~ 400 , oo ~ensuales. -

1 - Decas otorsadas par a continuar estudios e~ otras Instita~iooes. 

Se otorgan t8c r, s pa 2.·a cursos prev::_ston e:1 el Plan :le Estud:.os -
Ncc .onales, relacioac.dos con las labores del C.V.N. , tales cono 
los de Trabaj o Soc:i.al y Psicolog!a; en la actualidad hay 24 beca -
dos en la Escuela de Servicio Social de la U::iiversidad Central y l 
en.1 la Escueln de Psícologín ~1e la ::iü:r~.:: U:-.iversidad. 

El Consejo Venezola:!o del Nifio enpl8a estudiantes universitn:.-ios 
de diferentes di scipli.,--:.as pare que vay~, fordi:-idose dentro <le sus 
Instituciones y pueda~ ~ealizar al graduarse uia labor efectiva. 

2 - ilecas otorgadas pa~c el exterior. 

Con la ·., íz::.:a f:.::1é!l:i. (Jad -.2e tec1.úf cac 5.Ón del ¡;e:,:-sonal , se e!tvÍ.a:1 
1:Jieubros cJel f·,e :.:·no,, 21 y .:1spi.rantes a ::;ervi:- a la I:i::.tituc:-.Ón a Se
□inarios y Cu:-sos Je Centros prestigiosos del exter . or. 

Actual-.:,1ente se e,1cuea1trav. hncie;:ico estudios los s:.3uie:.1.tes: 

DeL.:.i.cuev.cia I;-.:::aatil y Juvea:i:í..l. .... . 
Psiquiatrfa l::1;:,:mtil ................ . 

l - New York 
l ~ Sa~t. de Chile 
l - 3ue:.i.os Aires 
l - ?rancia 

Pediatríc Social ....................• 2 - ?r3acia 
Psicopeclagoz:.a....................... 1 - New Yor!< 

1 - Juenos Aires 
Ps~cologra ..................... , .. ,., l - Sant. <le C!-iile 

1 - üUencss Aires 
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CONSEJO VENEZOLhNO DEL .Nif:O 

;.,p_ COLOCACION FAJ,HLL'.a ZN VENZZUZLA 

I -- PRlNcr:nos Y PROC3DIM!ENTOS POR LOS CU/. . .LJS SE :::IG::: u~ 

COLOCl..C ION FM,ULIArl EN 7ENEZUEI..A . -

~ - Genaralidadas 

Er). c1-1a1. _uiar país del mundo, ';:;ajo la iufluenc:la de cualq,-:.!L,r cul
'cur ::i. , :.;ci;1aticlo u cua l .uL:r lagislaci6n o nor;Jn., no .:;ucontr:.:,os ni;i 
e;una institución capaz de superar el l:lo~ar natur:il. Nineún otro ti 
pode institución seria capaz de reunir la icportancia y caracta = 
r:i:s ticas da la famHia para la formación intG5ral d-.:?l ho,·.lbra. E;;td 
comprobado que e l individuo forrJado en su propio hogar, al a□;¡Jaro 

y protección d•3 la familia, estará ;:1e jor dotado física y es¡;iri 
tualr;-iente para hacer frente a los proble;:ias de la vida, porqu3 es -
tará seguro de sí misQo, lle vará en si el co~capto de los d~beras 
y r esponsabilidades de la pri~era sociedad: la farailia. 

Conscie ntes de estos principios, ha sido punto i iJportante '.ll da
clarar los derechos d81 hombre, el deber que tiene todo p~d~e de -
de da r a sus hijos, hogar, educación, formación 1:ioral y física . En 
casi todos los países d·al mundo, los prograr.1as asistencialas y las 
l es islacion8s modernas tratan de salva¡;uardar los interese~ fani -
l i are s, amenazados de desintegración durante los óltir:ios tie□pos, 
y de proteger e )_ hoear natural. A pesar de estas r.1edidas el m1me
ro de r.1e nore s en 0stado de abandono y carentas de hogar propio ca
da dia es mayor. Este problema se registra con mayor frecuencia en 
los pais0s sub-desarrollados donde las condiciones econó□icas y so 
ciale s son constante a□enaza para la integración de la fa.L1ilia. -
Aunado a ~sto e ncontramos otros problei:,.as que deterIJinan el abando 
no fa~iliar, cor.10 son: la falta de educación de los padres y de ca 
paciclad pa:..· a 01·i,mt a r la vida de sus hijos, desconocimiento de las 
responsabHidades ciudadanas, falta de educación sexual que facili 
t a la procrGación ilegal, Dediante uniones ocasionales de los hi = 
jo~ sin padres conocidos. En algunos países co□o Venezuela, el abu 
so de l divorcio provoca el abandono. La ausencia de leyes y siste= 
r.1as de protección a la fa□ilia co□o sarian S¿¡gufidad Social, sub
sidio fa~iliar oreanizado, leyes panales c~pac~s d~ consider!lr al 
abandJno cowo de lito grave y establecer redidns coactiv~s tendien
tes a garantizar l?. re·sponsabilidad patern!l. 

Por las causas anteriori;)ante anunciadas y por i;ruchas otras que -
aqui no r.iencionai;1os, □illares de niños se ven privados del :iog~r -
natural, y caen en situaciones irregulares qua obligan al Estado 
a to□ar medidas de protección c~eando instituciones capaces da sus 
tituir en parte el hogar natural. Ha sido la Colocación Familiar:
la que mas se asi□ila al hogar natural, ya qu3 reviste caractoris
ticas muy especiales que la diferenci::m de otro tipo de institucio 
nes, como serian los Internados, Albergues ate .• 
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Tendientes a orientar la colocación familiar hrui surgido por -
una parte, tócnicas de Servicio Social y por otra legislaciones y 
códigos de i:tenores, que garantizan la buena r:arcba de estos servi
cios pura protección del r.1enor carente de hogar propio. 

La Colocación Fa□iliar, ta□bién lla□ada hogar sustituto o de -
crianza, no puede considerarse co~o una institución docente d2 ti
po cerrado, sus características y finalidades son tan individua -
l e s que mr2cen un estudio especial, pero para dar una idea so;aa
ra acerca de l hogar de crianza, pod~r:ios decir que es un proceso -
por el cual un niño privado de su propia fanilia te□poral o defi
nitivar.iente, es entregado a un hogar oxtraño cuyos integrantes re 
únen cualidad~s favorables para proporcionar.le una vida fa:¡-¡iliar
nor□al y garantizarle un buen desarrollo. 

La Se lección de hoeares de crianza y la preparación necesaria 
antes de recibir a los ~enores, requiere un estudio técnico que -
debe ser raalizado por Trabajadoras Sociales especializados en es 
ta rama del Se~vicio Social, La responsabilidad de los Trabajado= 
res Sociale s llega a ser tan grande cor.10 la de la Agencia qu~ asu 
¡-;1e la tu tola del raenor. El :rol del Trabajador Social en una .. gen= 
cia de Colocaciones Far.iiliares se extiende r,rucho ,.'UlS allá de 1'3s 
obligaciones del caso individual; ellos deben realizar labor edu
cativa y de entrenamiento con la farailia que va a recibir niños !l 

su cuidado¡ tienen la responsabilidad de seleccionar el hogar ade 
cundo de acuerdo a las características sicológicas y et10cionalcs
del niño a...,tes de que éste sea llevado al hoear sustituto. ~ .:iu

chos casos de e~ergencia el Trabajador Social tooa oedidas que □u 
chas veces e stán en contra de los derechos legales del padre,:¡>,:!= 
ro que son necesarias para protección del □eüor. Estas situacio -
nes poder.10s encontrarlas en los casos de naltrato o de peligro~ 
ral, en los cuales el Trabajador Social debe intervenir cooo Juez 
de situaciones inaodiatas respetando hasta donde sea posible los 
derechos daJ. niño. 

Los Trabajadores Sociales d,a las Agencins de Colocaciones Faoi 
liares, nl recibir un caso, as~oen tanta responsabilidad co~o la 
Agencia misma;por tal motivo, estos Trabajadores Sociales :io sólo 
requieren inteligencia y conocii:1ieutos técnicos sino oad~• eno
cional espíritu de justicia y decisión acertada. 

El hecho de efectuar una Colocación Fc.r.1iliar no significa que 
el caso sooial sea resuelto definitiva.cante. El Trabajador Social 
debe cooprenderlo así y establecer planes de tratam.ento social -
en favor del niño, buscando la estabilidad de áste, deberá ser ca 
paz de hacer comprender a los padres su responsabilidad y el va= 
lor que tienen para el niño las relaciones efactivas. 

En aquellos casos donde se hace ru?cesario la colocación tecpo
ral, deben proporcionarse el padre o representante legal las rela 
cionas con el niño para evitar los enfriaoientos afectivos y la= 
destrucción de los lazos faniliares. 
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Cuando la Coloc:ición F"!r.liliar se efectúa ¡:,o:r decisiones de un 
Juo z de Me,1ores o un Jue z de Fanilia, cosa que ocurra con 1:.ucho.
fre cue ncia e n Ve nezue la, los Trabajadores Sociales deberá.n tenar 
pre sent e que 110 s on los padres los qua h:1n solicitado este ti;;>o -
de s e rvicio y que ellos aceptan e sta situ::u:i6:1 por tratarse de 
disposicione s l egal e s que nuchas vece s est~ en contra. da su vo -
luntad. En e stos ca sos, adernfa de la ;,rapai·aci6:1 del wanor, se ir.i 
pone l a ne ce sidad de ayudar a los padres a i:-.t e ri)re tar ,3sta r.ladi:
da y ho.c0 rlos conprend';)r los uotivos por l oG cuales el niño debe 
se r s ac ado de su hogD.r ~1atural y llavD.do a un ~.ogar sustituto. 

Considoramos que ostaa medidas nunca debe~ ser decisiva s y qua 
debe ser motivo de preocupación por parte de los Juoces qua estu
dian l a c auaa y de l os Trabajadores Sociales que 3tienden el ca
so, la r e vis:i.ón priódica de la situación ¡::ara lleear finalmente 
a una conclusi6n de finitiva que permita, .je una vaz por todas,nor 
malizar l e: vida de l LKmor víctima indirecta da situaciones como :
e l dj_vorcio ,conflictos de Patria Potest<1.d a te .. 

B - Condiciones que de be pres;;mtar un hogar da crianza.-

En ' a se l ección de hoeares de crianza u hogar.:!s sustitutos, la 
Agenci ::i. de Colocacione s Pamiliares deb;: tener ,.,uy presente qua el 
guardador y sus familiares pose:in cie rtas condicionas qua garn.nti 
c en por antici~ado la vida normal de un menor antreeado a su cui:
dado. Estas condiciones podíamos resu~irlas en: 

a) Condicione s ;;iorales 

El hogar sustituto debe estar bien constituido, con esto quare
mos decir for~ado por personas da buenos pr incipios morales cuya 
unión est~ l e~al izada. Es necesario qu~ existan buenas relaciones 
famili a r e s no sólo entre los cónyuges, sino entre éstos Y el res
to de la f amilia . Los guardadores deberán 9racticar la religión a 
la cual perten0cen, pero en ningdn caso podrán imponer su reli 
gi6n a manores que hayan sido e ducados en religiones distintas. 
Es prefe rible al efectuar una colocación familiar, que el nifto 
sea ubicado entre guardadores de su misca religión. 

b) Condiciones culturales 

Para poder educ?.r, orientar y comprender a un niño, es necasario 
estar preparado p:u-a ello, de cancra qua el &Uardador no podrá -
ser analfabeta O persona de poca educación. Tomando an cuenta la 
realidad del medio venezolano, el Servicio Soci:.11 de la Secci6n 
de Colocaciones Familiares exige como r.únimo al grado de instru~ 
ción primaria y siampre da mayor preferancin a las P'3rsonal de -
mejor pre paración. 

e) Al hacer el estudio para la selacci6n da oogares guardadons 
es necesario tomar muy en cuenta 1:.1 situación acon6mica de la f!_ 
milia. Es da vital importancia que al hogar B'Uardador cuente con 
ingresos económicos capaces de cubrir su prasupuasto famliar. 



1~::i l oe c ::.. 1,o s de c o l oco.ción fa1.1il i a r r er.1un:;, :;.•'.!Gél -:;! l ::u.'.lrdador no ~)0-

clr 6. i!1v 0 rtir o l ~:i-'.'.3O dG L:: colocacióa f a;:1ilic.i· .J::i su ;,ro pio susten 
t.::i u e n J.:i s.::. tiGf.'.lcción cb sus ;:ieccsid.::.d~ s, :::in qu~ esto 1·::,porcu--
t a Gn ri2 s t :.:. .. i c cion(JJ dasf8.vor:iblc.s p~r~ a1. :-:!E:nor. Si t:.c.._pt::?.r.10s un 
i;u0.. r ri['.dor co,1 ;ro·.; lemc.s 2conó:.üco s y cuy::. 1b ica finalidad ~l ac.::p 
t :..!.r ~~1iüo s -7.:~l St: ~10f3 :l¡" h D.. s ido J.¿_:_ d._; bunc~r 1::1 :.. s o lución i::_ sun prn 
~) i u s ;,:i r o bJ.::: r.c.s , ;.-) s uu y posibic~ ,pe: .;)]. r.ie :-ior s::? '.!. ,.r:.l c.li:J:?nt2.do y 
s 01,te ti :l-..> n ~.1uc l10.:::: ;1r ivacione s. En .:! Sto s c e.ces e l euardr.dor 50 c .:.:1 
ve: r t:i.r :'. 0:1 o tro c aso ::.acial. 

;-.,.::.s c ondici...inoü fisic ¡¡s d0 1 2. vivi :::1dc. coso son ,::o :.:od idad, 
::.i::bie nte: h i c; j_-Jnico , org:in:i. z '.lc i6a y buen c::usto, so;.. d:)te rr.iin:1:., tos 
par ca l a soc:i. :3daC: d-..,J. hogo. i· euo.rdador, :,,1 CiU ::: -.:? st ns condicio:ies va.n 
n r 0 pcrcutir ::iuy dire ctamente e n e l o stndo sicoi.6gico del nir.o. 
I!.:s :.1;,ccsario t ouar Gll cuenta le. u0icc.ción d ::: l'.l vivi~:-i:l.a con rel.a 
ci :5:i r'. l e:. c o c odJ.dad y c. l o s r ecursos ciz qu.:, d ispoocn. 

Zn VonGZU é) l J. s-.J ha vz ni clo u t ilizando lo. Colocación F:i.mili.ar .::n 
los ¡;¡ec i o s urbano s, y a qu,3 Gn nu0 s tr0 m dio rura l los ¡;,robl.:!c.?a9 -
s oc io. l es d ificul t a n qu.:; i3 StG s Grvicio se 0factdc ,m al ca:-Jx., o en 
r.~dios a l e j ados de l o s centros urbanos donde las condici~n3s natu 
r::i.lc s r e sultan wuc ho t10. ::i V<}nt ajosas ;x~.ro. Colocación Fa;,lili::.r :::. 
l a r s-o ¡,lazo . 

C - ~.'ienorGs qu'3 n3ce s i t o.n Coloc:::.ción Faoiliar 

Ln instituci0n jur ídica Colocacione s Fa□iliares he. sido creada, 
e n princip i o , para los ;·.1::more s qu~ sa ancu.:intr:::ln e::1 situación irre 
gul 2.r. 

Lo ante riorr::Gntc expue sto sa d<)spre:1da ¡.:,o:.· deduc:::i6n d~l ar 
t ículo C4 dal Est .:1tuto dz i"!íeno r as qua dics é',S.í: 

"El Conse jo Venezo l a no di3l Niño o los Ju3ces j .~ hl-~-:i::>ras 
serán 12.s únicas :1utorido.des QU(? p.:;.:l¡•á ord"1nar l:1 c o lo
caci6!:l far.u.liar de los o.mores en ::.ituaci6n irregul~:." 

Que 011ticn c!0 nue stro Estatuto poi· r.::enores en situ!lCi6n irregu
lar? 

Se edn el titulo I de su Libro IV son mnores ~n situaci6~ irre 
eular los ircnores que se encuentran en estado de abandono y los 
rxm.ores que se encuentra..~ ~n estado de p.?liero. 

Articulo 110: Podrá considerarse en estedo de abandono :::x>ral 
o 1:iatcrial: 

a) A quine s no tenB~.n h::!bitaci6n cierta 

b) A quiene a ca.razc:i.~ da raedios d~ subsist3ncia 

c) A quienes sin causa justificada. s;3 iopida su educacidu. 
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d) A quie nes se prive fr,.ancuentc:r.cntc de alinentos o de las -
atencione s que requiera su salud, 

e) A quie nes s.a eir.plee en ocupacion,)S prohibidas contrarias a 
l a woral y a l as buenas costunbre s, o que pongan en pelig~o 
su salud o su vida. 

f) A quiene s frecuentan la conpañi~ de u::ilvivientaa o vivan con 
e llos. 

rrc sur:i i e ndo el articulo podeoos decir que 31 Estatuto de Mano -
r e s conside ra abandonados a todos ~quellos renores que no son asis 
tidos e n forna conveniente por las personas l~gal~ntc obligad~s -
a ello. 

Articulo 111 - Podran considerars3 ~n situación da peligro: 

:1) Los que incurran en cualquie r hacho sa..,cion:ido ¡:,or las l :>yes 
penal,z s y orácnanzas policiale s. 

b) Los ~ue se e ncu~ntra~ en cualquiera de las situaciones pre
vistas por la ley de vacos y r.ieleantes, no coLlprendidos 30 

e l articulo anterior. 

En nuestro 1:i,3dio la fal t::1 de hosarcs 1:,uardadorcs, ea decir da 
hogares que se ofrezcan al Consejo Ven~zol::?.no del Niño para tener 
niños 3 11 Colocación Fa□iliar, d0 la qu3 lu0~0 hablar¡,¡oos, no aa 
permitido 0xt0nder el Sist0ua de Coloc.'.lciones Fat!iliaras .:i. asta 
úJ. t i□a clas,3 d :3 nenorcs (en situación de pe llg-ro), sin ~cb:1re;~, 
peque ñas cx~rie ncias nos han d.ilCJOStrado que puede ser un ~xito. 

Cur:10 por e l □o::iento, la L,.:i.yoría de los hogares que trabajzn ~ 
ra nuestra Oficina de Colocaciones Faoiliares se ocupan de los re
nores en estado d.::: abo.ndono, :i éstos nos var.:os a referir ~specia!_ 
1,1ente. 

Que autoridad tiene el poder de dGcidir qua un oonor se ancuen 
traen estado de .'.lbandono. 

Por deducción de los artículos 66, 112 y 156 de nuestro Estatll 
to podemos d.;)cir qu.il sol2.L10nte puedan s~r consid.::r.:i.d•JS co:.10 aba.ñ , -
donos para la aplicación d.31 ;;:is,:10 Estatuto, los oonores sobre 
los cu~les ~a recaído una declarat~ria de aben1ono dictada por el 
Juez de Menor(;)s. De allí que os sólo ::,. estos runoros a los -iua se 
refiere el articulo 66 del Estatuto de M"3noras cuando dicar ''El -
Estado cjercerl la tutela de los ::2nores abandonados por óranno,
del Consejo Venezolo.no del Niño. 

La declaratoria del articulo 66 antes copiada, anciarrn para el 
Consejo Venezolano d~l Niño, su cayor responsabilidad; para un ~1-
fio declo.rcdo en ostado de abandono, nuastro Organis::io no es un 
sinple protector, es un tutor, as decir el representante absoluto 
del I:1enor. Lo. conciencia de asto ha hecho que la oficina que se 
ocupa de las c0locacionss fnoiliaros, es.,acialmenta dedicedas a 
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esta clase do ,nenores por el artículo 84 del Estatuto de Menoras, -
me rezca un especial interl§s de los miembros d3 la Junta Directiva. 

Al lado de e sta situación definitiva de mano1· jurídicamenta <iban 
donado nos encontramos con una se rie de ilcchos que dan origen a!~
necesidad de dar una colocación famiiiar sin nece sidad de que un ~a 
nor es t~ ba jo l a tutela de l Estado y que no hay incoveniente an ad= 
rn:i.tir ya que nues tra Le y no tiene una disposición en contra. .sn es 
t 2. situación se 8ncue ntran: 

a ) Los inenores abandonados de hecho sin que los padr.es hayan 
perdido su guarda. 

b) Los menores que van a colocación familiar por voluntad de 
sus padre:.; o demás r e pre sentantes l ~gale s. 

El primer c aso (ma rcado a) comprende los m:::mor,3s que de t.acho es 
t á n a ba ndona dos p8ro sobre los cuales no pued,e recaer una declarato 
ria de abandono por no ser los padres o demás representata s legaies 
culpables de e ste abandono. Gener3. l mente sa -:mcuentran 0n e::.te ca
so J os hijos sanos de l eprosos, los hijos de :-mfermos 111.mtaLs, ~ 
tube rculosos, de presos, etc. que e n un modo determinado por causa 
ajena a l n volunt ad de sus padres , se ven privados de familia. 

En e l s e gundo caso (marcado b) se encuontrnn los menores que sus 
padres por dife r e ntes causas, buscan un hogar guardador, por s-..i 
cue nta para s us hijos, o recurren a l Consejo Ve nezolano del Niño p~ 
r a tener l a seguridad que e l hogar que so va a e ncargar de allos 
r e une unas condiciones mínimas y va a ser vi~ilado. 

Así como en el caso marcado con la letr::. :i la colocación familiar 
e s indudable, en e l caso marcado con la letra bel Servicio Soci~l 
debe estudiar con mucha atención las cau.:.as por las cuales lo3 r •:) -
prese ntante s legale s (padres , abuelos, etc.) d·:) un da terminado oonor 
dese an esa colocación familiar y poner toda su ciencia al servicio 
de esa familia a fin de evitar la se paración, hacerla lo más p~saj~ 
ra posible, y, en fin, podar escoger el hognr !!.decuado ~ra el i..!a -

nor. En la práctica hemos observado quG ~stos renores son hijos da 
madre s viuda o solteras que solamente están capacitadas para tn b! 
jar en servicio dom6stico y no tie nen nadie a quien confiar sus hi
jos. Tambijn suelen ser hijos de padres viudos o abancionados, qui~ 
ncs además de no tener práctica en el cuido directo del niño, tia -
nen que atender sus obligaciones económicas. 

Una cuart3 modalidad de ncnores que n.:)cesitan colocación famili::ir, 
la encontramos en los casos de amergencia pdblica o privada: calaJD!. 
dad pdblica, 0pidemia, muerte sdbita de una m~dre, peligro moral, -
etc. 

En muchos casos las solicitud~s se deben~ c~usas no determinan
tes para separar al nifto da su propio hogar. Esto ha obligado al -
Servicio Social de Colocaciones Familiare s a establecer pautas para 
clasificar las causas por las cuales deba pl'("St3rso est~ servicio. 
A pesar de que son muchas, podríamos destacar las siguientss: 
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l - Causa s mora l e s: 

a) Niños huórfanos sin otros f amiliare s, o ~ue teniándolos -, 
l a s condicione s sociales de éstos no psrmitan poner a los 
me nore s bajo su r e sponsabilidad. 

b) Niños que son r echazados por sus padres y cuya vida peli -
gra al l ado de sus progenitores. 

c) Niños que provie ne n de hogarc 8 donde se les expone a peli
gros mora).c s o vida de corrupción. 

2 - Causas l e gales: 

a ) Abandono de los padres y carencia d~ familiares. 

b) Me nores cuya mn.dre sufre 3.rresto policial o ha sido conde
nadan prisión. 

c) Me nore s que sufre n maltrato físico o moral y carecen de 
otros f amiliares que puedan cuidarlos, 

3 - Causas rn~dico-sociale s: 

Los menores cuya madre se encuentra enferma u hospitalizada 
y que no ti0 n.:m otro familiar 'iUe pueda cuidarlos. 

En ningún caso proporcionaI;Jos Colocación Familiar por pro -
bl0mas e conómicos. En estos casos, el Consejo Venezolano del 
Niño e studia l a s condiciones sociales de 1~ familia y asigna -
e l subsidio o a yuda económica necesaria para evitar de este mo 
do l a d~sintegr ación da 1~ familia y la desadaptación de los= 
niños. 

En c aso d0 enfe rmedad u hospi taliza.ci6n de la. :ladre, al Con 
sejo Ve nazolano del Niño asigna remuneración especial a un -
mia mbro d8 la famili a ._uo pueda cuidar da los niños, o racurro 
a sus servicios de reciante organización, de Amas de Llar-so 
Guardador~s n domicilio. 

El Cons~jo Vene zolano d3l Niño acogió dJntro de su procadi
miento e n raate ria de Colocación Familiar, los principios esta
blecidos por la Children's Bureau de Estados Unidos, evitando 
la Colocación Familiar d3 los niños que sa 3ncuantran en las -
condiciones siguicntas: 

~) Niños que siendo huerfanos de pndr~, tianan una madre raza 
nablcmente bu,3na paro -3n miseria. (Es más barato y cás sa 
bio d8sde el punto dJ vista d~ utilidad socicl el conser = 
var a los niños junto con la r.w.dre mdiante la ayuda econó 
mica necesaria). 
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b) Nifi s ~u- t eni3ndo un pnd~c cru~l y ~busivo guc no l o~ 
sost i c n,::, , eoz :i.n de ln su0rte cl0 t :: ;·,..: r un::l bu.:::no. L1'.ldr ::, . 
(Ln Cort ..:) dc bG t oi,1nr c o. rtns ;.,;a un c.sunt :::> cor.u ~s -t.zi y de -
jo.r c a8 r su c astigo sobra ~ui~n lo ~ar ~ca , ,.; l p~dr3 , y no 
sobre l a raujar y los hijos). 

e) NLi'lo :, de p::.dr ~:; qur~ dc s;.; nn so p '.lr o. r s0 p..:ro qu .... h é'.il cuidado 
s i c,:11i r 0 de l bi~n d8 sus hijos. (D.:: b ..: n:--.c -2: r:,s lJ posibl-.: -
por 3vi t o. :..· .lo. se par::ición de 0 sto s niños d.:: su hog:'.r. Uno. 
li,g8 ¿l C Ü ~ no de be f or,12nt c..r sc p.::.raciones de r.iarido y ; 1ujor -
hac üfocL::>lc s f nci l l a coloc nci6n de los niños). 

d ) Niño s do pu dr e s divorci::i.dos, uno d~ los cu :lles di3 se :,:, con
trec r nue vo r.iat ri i:i,:mio. (No d8b0,1 e ;:ic,:>ntrar .::.poyo en la 
co l oc nci ;'.ín f nrüilinr, ..:) Stos p;::.dr0 s qu;;i qui.:: ren dcshacorse 
d-a l os , ijos po r c ncontro.rlos un e storbo t.:'n su nu;;)vn vid::i 

e ) No d2 b8 n o.c 1..: pt arsc pnrn col0caci6n f.::.r.liliar niños l(Uí3 t3n 
g :1. :1 f a1JL1.inrc s en posición d0 cuidarlos. S6lo san ca.sos :
excc pcior:.n l e s de b,;,Haos 3.pc..rt::irnos d::: .::: s ::. p:mta y esto lo -
decJ. d:\.r 0r.1os d•3 spu\:5 s ct,,_, cuidad0sa~ inve stigaciones y estu
dio d.J l as circunstancias. 

Estos principios nos indicio ~uc 3n ninGdn ca so s~rd justificado 
s acar un niñ0 de s u ;1o~ar p.Jr probl~;nas económicos o por proporci~ 
nar c. l o s p adre s □~yor libertad. 

D - Requisito s l 0 g n l3s para ~ue un r:1en0r ing~0 s0 e Colocación Faoiliar, 

Dc sd0 ua pu,,.t ::i de vist e. l egnl tenemos co□o pri.:ier requisito pa
r a ..¡,ue un menor inGre s8 a Colocación Fa;:üli::.r, 01 qu~ ésta saa or
de nado.. por l ;: autoridad competente para ello. t . tal rcs~cto el -
::i.rticulo C4 de l Est atuto dG Menorz s nuGstro, dica: 

A rticulo 84: 11.ól Cons,:: jo Venezol ano de l Niño o los Jueces el.:: Meno 
ro~ serán l as únicns :1utoridnd0s 4ua podr:1n ordan~r-
1::. Co l o caci-5n Fat1ili:i.r de l..:>s manores en situaci.5n -
i:::-r-3rrul2.r". 

Desde un .:,.;un to de vista administrativo, como requisito cinioo -
pn.ra h::i.ce r u:1:?. bu.:,nc. C0 locación f!lrailiar s~ nacesit::m los inforiaas 
social y rudico-si-Luico -p;: dag6gico, y el ~~vroisv d~ la madre para 
quo al Consejo, en caso d~ necasid::id, pueda to~r una decisi.Sn so
bre el nklnor: .)pera.ción, cambio de do;Jicilio, e tc. 

De sd.:, el punto de vista s0cio.l, la scparaciSn del manor da su -
propia familia y su intogr~ción ~ ln nueva, constituye uno de los 
capitulos más difíciles y bonitos dal Sarvici~ Social. 

Cada una ,:.k.. las tros e lasas d.} colocaci.Sn fa.tliliar, c1.>rm spon _ 
den a t~cnicnG diforent~s. 
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E - Pre paración d~ l 1;ienor antGs de llevarlo ~ Colocación Faciliar 

Ante s d3 c aobinr un eieno,· de su pr opio hogn1·, ;::1 Tr.ibaj~dor So 
cia l debe c. sc (;Ul'arso de quo se lle.ion lo.s sigutentes raquisitos: -

1. Cuando 0 1 n :mor se encuentra. en ~d:.d que l a pe r:.1i ta coopran 
der, d.-abe explic :frscl0 l o s 1,10tivo s ().:i r los cual.as va a scr
separ&do de su familia y ll0 v ndo & otro h~gar. 

2. So l -3 c x p l icnrán a.sí r;i isrJo l o s d"" b~rG s qua la far.olilia guar 
dado r a t :rndrá pu r a c on 6 1 y los d~be¡- _s qua é l a su ve z -
t endr1 pa r a con sus padres d~ crianza , 

3 . Debe ::isf ni srio d-o círs.:i l e Gl tiecpo :li,)r(,xiuado que peron.ne
ce r á n o l ho~nr guar dador. Ej . si la nadrc va u ser hospi 
t a li~ad~ se l e ex plicará que pasari ~n 31 hogar guard~dor
e l t i ~ ;:ipc; de su ¡,cdre .J stJ c nfc r r.m . 

4. En C ['. S v de Custodia de niños r.1ayor~s d.:: tras años, es nace 
sar io o s t abl.:ic c r bu~n ns r cl ~cio~c s 0ntrJ ~ l niño y sus fu
turo s padr8 s, ~vi t an do sie ::ipre l0s c::i;::1iJ ios· bruscos ,,ue ; r ~ 
v oquen :1:iiua.dv rsióa antr0 ellos. 

Cuando s'-' i:l::ic0 ontrega de un J:Jenor e s n8ccsa .. io preparar e l aa 
bic nte p::irc unes buenn s r e laciones ~factivcs qu~ deoon 3ar sólidas 
en al futuro . 

El Trebajcd~r Socicl no debe olvidar que e s n~ces ario tor.i=.r ~n 
cuenta l a actitud de l niño ¡:¡ara con sus :.nl::lrc s naturales, su est:i 
do cr.iociona l po r l a se paración de su hogc.r y l e:. actitud .¡uc asu:.iI 
r;i frcatc a le Gu~rdc.dora o sus futuros p!:!.dr ... s adoptivos. 

Cuando -:- 1 r.i::; ;:i.o r se encuentra en e dad esco lc.r y asiste a una as 
cue l a e n el 1::ü,1:0 b~rrio donde vive , d;i!be procurarse que lo. Colo
c acij~1 Fanil ir:.r sea c erca de la. escuela. o ¡;:or lo .:ianos qua paroi
ta al niño con ti;:i.uar asistiendo a e lla. En caso que soa. nece sario 
car:ibinr a un :1-::!lor d0 su hogar y de la .:i scu-.)13. , al Tr!:!.bc.jador So 
cial de be t :me:;,· en cuenta que 1::: prc~.ni.rc.ci6n :lel oanor debe hace!:_ 
se con 1:1uch.,:, ¡_,-;ds cuidado, ya que son d0s f<!Ctoras qua pueden ;,re
vocar una de ::.cda.~tación ~n el niño, pues n0 s6lo car.lbi~ de a:..:bian 
t ,3 fanili ar ::.ino t nobijn de c-Jraunidad. 

Es neces~ri j qu0 el niño qu~ v a a . sar colocado se3 so:natido a 
cor.isul ta r.lédica (0x.:iL1enes d-:l rutina: radiosco~Jül pul.r.lonar I exá.':la
nes d0 Knnn, vacunaciones p17°ventiv:1s, etc.). 3s de sw:i.a iI:lport~ 
cia el ~ stud i o sicológico de l renor pues ayud:l ~ su uanor ubica -
ci6n y nl trn.ta1.1i ent0 social del raisao. 

F - Diferentes ti~os da Colocac16n Famliar en Venozu~la 

Para atend0r el problema d.) los ::1enoros abo..,dvnados, ::,n estado 
da orf::indod, para s..Jlucionar !.Jrobloci:is de c.,¡uallos niAos "ue por 
unn u otro causa hnn ~rdido e l hog~r oatur:il, al Consejo Vaneso-



- 10 -

1.::no de l Niño cui.::nta c un una organizf:.ci.Sn que sz rig~ i,l.)r l z. :. dis 
~1osici0ne s l G5a l es .:.lai ~stc tuto do Mana r e s vet!C:: Z:::> F•n::. J :¡u~ :..: d.:; 
:10,:ün.'.l COLOCACION F .MIL H,R . 

J:n a l Distrit ,, F1.:. d1:! r 2. l .c: st.:: S-~ rvici0 s-~ a:i.c'..le ntr:! c,.,ntralizc.:!-J 
2n un ci S . c e i 0;1 ~J.:::- r t:.:m ec i en t e a 12.. Di visión d~ Men0ra::; ..: n Si tu2.ci:fa 
I r:r-.::gular ; :::n ¿; }. interio !" de l po. ís, e sto s se rvici.::>s e·st1n anoxos 
2 l a s Of1c L1~s j 0 S3rvicio Soci ~l y e;:i a lguno s Jst ad0s s.:: p0rfi -
lr.m c -::,r,0 Ofi c i n2. s :i c pGci::lle s d.., ntro de l :~ s 1~c :i~1cin.s da s~rvici-J -
S 0c üü . 

L2. 80 J.0c 2.ci6:1 F2.;:1ilia r cor:;o ins-::ituci..Sn jurídica ::n V.,¡,na zu::lci 
tuvo su n aci ;:1 j_ :;) ... to c on l a prouulg!!ci6n de l B:.t ::.tuto de M.:::iorz s 1a l 
30 d8 ;\i c i c:.1hr3 d8 1U40 , en cuyo a rtícul0 '/ 7 i ndicaba las pauta ::; 
¡-;::. r ;:;. l e. o r c ,.:: iz::ción de t 2.n ü1p·..; rt ante b-:)n;:~f ici . .l 0 r. favor dz l..:i :J 

□8nure s en 0 s t ado de abnndono ; y si bian a s c i ~rto ~uc dur~nta 
l ~s pr ii .e r o 3 afie s s e dió pocn i Llport ancin. n. l a :. nor□33 y t J c~icas 
dz1 Se rvicio S.,cia l qu~ deben r ..,eir en e st :: •ci~,o dd s.arvici-os, 
~1o stcriorr.:Zn t e: f 11é enrittu..:cié:1ndo sa c 0n ;iroc 8d i 1:1i1::ntos, nv rr~ s, r e 
gL:inento s y p'.:.) r s ono l c sp,zcinlizn.do c:ipn.c :: s ,:!e ~::ir un 1.!.:jor s e :.-vi:
c i o cua a d0 :Je t 1·2. ta de solucionar probh, :..,c.s d0 a~u.JlL>s ::cnor :: ::i -
~ue , po r d if~ r c nte s c a us a s socia l a s, hc.n ~o ~j i do Jl hogar neturol. 

En V.::ne zuola _ 1 Estatuto de r,tc noz-8s so fü.:.1 2. ~ros tii)Os d.,; Co lo
cD.ción F a1;ü l i a:c. Sc,e;dn e l artículo 77 d-::1 ~Jt~dv Bstc.tuto, la e:::, 
J. o c :::.ci6n f a u i liz.i- pue de s e r: Coloc::i.ció,, Fa; :.ilicr en Custodia, ~
l o c ación Fa !:lil i o..r on Guard:::.. y Co locaci6n Fc.r.:ilic.r Rduuoe: rada ; , J

r o en li.J. s A.:;:::ncic.s de Cc loc::i.cione s FD.Dilia r -.J s s-.;; hn 2..ac1antcdo a -
cu::i.tro (4) lr.c clnsificacion~s de esto Sc rvi~i,.) por la divi::;i6n -
de lé".. Co l o c c.ci .5n Fnr.iili a r en Custo di::i. SiJT)L y C..:,locaci6f1 F:!i::.i l i a r 
~n Cus t o dia c 0n ~irns a n.dopciJn. 

1. Colocaciói.1 Faniliar .::n Custodin. 

Est e. --~p:.Jcü-.. 1 cl~.sc da Colocaci6n F:-.. ::lilia.r ·zst1 rugul::..:!2. -
~n el Est2.tut..J d,~ fl1c nor3 s µor los articul.:i:. ?'J., '1:J y ':'O. 

ArticuLi ?~ : "zn ln. Colocaci6n F::u ili~:r ~n custodia :al •10!:~?' -

rae :l.b:~ nl r::en0r si r ::11.:1uacrr!ci6n algun~, con la 
;;ibli&aci6n d;; asistirlo, ::,j·.!c-:.rlo y :ilüi,:mt .:>.rL::>" . 

Articulo 79: "ws :::~aore s ue s3 .. mcu..)=itr-:...7, ,:m C.)l.>c1ciJ.n Fa.':li 
------- liar ~n Custodin, estar~ c0mtidos a la tutal:l

dol Ectad0, ,uien la ajarc~ré ?~r órgano dal 
,;u:--.rdndor, sin per juici;:, :.!...;l control y vigilan -
cia :.ua d-3scopefü1. .Jl C.)ns0jo V.;;na~lano dial lliño". 

Art~Cul,::> CO: "La Colocación Fm::dli!lr en Cuotodia se regirá por 
las siguientes disposicion~s: 

1. El D<mor n0 ;,odr1 ser alo j!l.do d..::)l lugar da residencia da 
su ~uardador sino en los casos en qu~ lo d~tercioo el Con 
sajo Vcnazol!li,J del Niño y siehlpro que a~nrezca evidente
que diOhu oadidn r.adunde on ~neficio :lcl ::enor". 
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2. Lo s p~dre s, ~ r. los ca sos que roc~baren l~ tenenci~ del oo
no r, c stnrán obligados a r ao,:lbolsar al guar-jador los eas -
tos d0 crianza y educación que aqu,H le hay~ cauoa.do". 

Las tre s ca racte rísticas dif~r enciales de esta clase de coloca 
ci6n, sc gón e l nrtículo ante rior son l a s siguia::ita s: 

a ) qu2 ln tute l a de l nenor 'iU"-' va .::. c ll ~ ::~rtanece al Esta.do 
(Art. 78), e s decir, que el r.envr dobe.h3ba r sido pr-via -
r:1ent 2 , declnr~do en e stndo de abandono; 

b) l a [; :C-.'.!t1tud: ... 1 gunrdador recibe al m ::ior sin reouneraci6n 
a lgun~ (h rt. 7~) y, 

e) que e l Conse jo Vene zolano de l Niño delega el ejarcicio d~ 
l a t ~t e l a a l guardador (Art. 79). 

La prii::c r a cc.racterística encierre. una ¡~,-:dida LlUY sabia del le 
gislador, puós l a r a zón de t e rr;1inantc de l a Colocación Faoilia.r en -
Custodia , os ol deseo de los guardnJores de criar un wnor cooo si 
fue r a su prop i o hijo. De entregar en custodia un oenor no declar':! 
d o e n e st ndo de abandono se coootería unn grave falta pues el ~e -
cho se pr e staría a jugar con senti□ientos huw2.L,os ya que los pa 
dres o de 1:iás re pr 3sentates legale s podrían :.eclaI!:arlo fácilcenta -
a unque hubie ran sido culpables d~l ~bnndJno d~l mnor; coc:.o es ?re 
visible, la se paración ~ue habría que hacer entonces de guardad~ y 
guardador, daria origen a profundos probleoas senticantales tanto 
para l os gua rdadores que llegan a querer al rnnor cooo a su propio 
hijo , cor:io para l os guardados que h3.n 0ncontr~do la faoilia a la. -
que tienen de recho y ,,ue aus padres naturalos no habiar::. stibido dar 
le. 

La segund~ y tercera característica son consecueacia de la ~r! 
mera: unos verdaderos padres no piensan .;.ue se les pague por al 
cuido dobido a sus hijos. Y si el guardador se ha convertido en -
Gse verdncJ•.]ro padre para el rJenor abandonado, cooo 1~ ley desee., os 
lógico que t enia derecho al ejercicio da l a tutela aun~ue ésta sea 
bajo 21 control y vigilan.cia del Consejo Ve n.:zolano del Nifio y con 
u lgunas restriccion3s, co1710 ~s la del aparte ;.: :d.oero del articulo 
80, que no ;,1erL1i te alejar al r.10nor del hogar ~ardador sin pari.11.so 
de l Consejo. 

Por estas características, la ColocaCiSn F=.oiliar en Custodia 
se utiliza principc.loonte: a) col:IO periodo de prueba para la adop
ción; b) pare 1:-:enores cuya adopción es dificil por edad, antecetle!!_ 
t~s, 0tc., n los cuales se les encuentra una faailia que los acoja 
sin r0striccioues y c) p~a. oonores a quien=s salas encuentra una 
familia que los quiera y ~ue tiene profundos deseos da adoptarlos 
¡:>Gro ~ue no pueden llegar o e sto por algdn in~dj;;)ento legal: pa -
dres que ilO tiene n la adad re~uerida por le lay, ~ua tion3n otros 
hijos,etc. Se j~stac~ en este tipo de coloc~ción l~ buenas rela
ciones afectivas entre la fn;.i!lia y el niño. 
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~st u cl ns_ d0 colocación fau iliar e s l~psrfoct~, ya qu~ ~s 1~ 
que inte Er:::. :,:-eo.li·.,Gnt ..:J ::i.l r.:.e:ior ~ su ::m..,va f:::.r::ilia. E11 l~ pr.1ctic~, 
8S con :..: st :::. c o l oc nc :Ló ;-) ,1u2 t", l C0ns8jo Van0 zolc.;.:.o d8l Niño ha. ..;b t::
::.icb lo s L!nyo ~·es jxitos s obr::: 1:::. r.1a t-1·ia, utilizancb .::n un porc.a:1-
t2.. ;-1j ,_:; nu y c l:-,i v a :.b , co□o ¡)aríodo d::~ pru;;¡br. ¡x:.rn la ~do¡:¡ci.;Sn. 

Co r: ,::i lo s 1~ z0 s qu¿ ;:10.c;;:n 8 ni:r0 cll 1:1;:¡n.:>r / -1 c:uard:::.dor su-3len 
s ,.:) r. ¡Jrofuncb s y duradc.: r a s 1~ l ~y ve la ~orqu.J :10 s e roupan y '.?.. tc.l 
fL-1 9am: tr::cb:::.s a su d isolución: l e. cl iS¡)osici.5n cl..) l 1.1~:· r 2.fo s;:.c;U::l
:::lo de l ,'.lrt iculo JO que d ice, c1u0 los pobre s et U..:; 1·c cab.::.ron la t Gn~n

cio. de l i.1cnor d2 bcr:.i :::i r 0~·, . .1bo ls::is c'- 1 eua;.•(lc.c.lor J.os 3ast0s qu::i l!:. -
c u a :ccla d·:: l L! .:) ilO r ). o :1ayn c aus ~::!o , dGbe s0 r co ::.~=-1-tadc. por l.:: d01. 
c. r ticu l o 32:L d,:) l C-5digo Civil, puas -;;nt end::: ;.:os, qua para que .:1 -
ueno r l e s so :::. dcvuc l to dGbc n pr0bar qu::: sori J iE:-ios de: tal tan-::::1 -
cto.s . 

~rtículc 321 (C6digo Civil) 

"Si dur,:nt ::> la tute l del .Est é!do so ~r~sGnto.se el roprasc~1t n:1 -
t2 1-en l r 8 cl2.r.1aado o. l ;2,,mor, debar~ pror.1vvGr uua infomacidn 
sUDo.ria ante el Juez Civil de la localidad acarea da las ca.u
sas dol abaaclono, con notificación del tutor. Si el Juez las 
considero. excusables ordenar~ la entra~a del i:-.cnor; en caso -
contrario, dispondr~ de oficio la aportur:?. del juicio do pri
vación do la patria poteatad o de re;.aoci6n del tutor, si fuere 
para ello cor;1potente, o pasaría a este fin los aatos al Juaz
dc Prinora Iustancia respectivo, d::i.ndo aviso al Fiscal dsl 1.ii
nisterio Pdblico. 

2 - Coloco.c:i.ón Familiar en Guarda 

ws artículo s de l Estatuto de Menaras que s o r a fi~ran a a sta 
clase de c o l ocación fa r.lilü:.r son los r.iarcc.dos con los n'1!:13ros 
'.:,J. y B'/ : 

t~rt ícul0 J l. -

"En l[l. c o l ocación faniliar en guarda, al hoE;o.r recibe al 1.~::ior 
que deberá t c n::: r en.torce a ños cui:1plidos, mclianta la presta -
ción de sorvicios por parte de ~stos, los cualGs s~rá., reoune
rndos por e l guardador. P~rt~ de la r eü'\.üleraci6n s~ invertirá 
en la m::1untención del 1:ienor y el resto será depositado p.;>r su 

11 represe ntante lGgal en una cuenta de a.burros. 

Artículo 3r/. -

"En los c:!sos en que el Consejo Venezolano dal Nifto .afectde -
colococic&iC.8 fnLliliares e n guard:::., estipulará la ~amonc16n 

ti 
que d3ba recibir al .:i..mor por su trabajo . 

Esto. d;; clO.S<) dl3 colocación fru:1iliar tione une. finalidad y Wl 
sentido coapletru:~nte distinto del tle las colocacionas fru:dlia.ros 
en custodia. s~ usa sol~mnt~ oon relación n ~yores de 14 ailos y 
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t i cm e cono núcl<:)o l a pre stación de se rvicios por el nenor r.:aJian
t e r ewune raci6n de l guardador. Aquí no obst 2.!1t-e qua sa o;Jita toda 
r-fe r e ncia s obre -:: 1 trato.r.1iento d-a l oonor, s e sobreentiandz qu.a 
es~ pr e stación s a s e rvicios no ha de ser una relación da trabajo, 
sino una f or t:1.'.! de e duc ación por e l trabajo qu8 e l hogar guardador 
c1~1pl ca ~m be ne fici ,:, de l ccno r. 

La c o l oc ación f ur.li l ü .r en guarda no h ::. r .:: su l tado de l to~o ::. 2. -

tisfactori~ , y constantenent e e s □otivo de r ~visión y de co~trol
e s peci .'.! l, ya que l o s a s p irante s a e ste tipo ~~ coloc&ción inc~~ron 
e n Gl e rro r de" conside: r .::.r a l n iño cowo un ae rvicio do~stico ca;;az 
de r ealiza r l abore s e n e l hoBar a c ar.lbio de pequeña reIJU.Deración o 
de cubrir a r.ie::l i a s l a s nec i:: sidade s r1a t e riale s de l niño, de acuerdo 
c on l a e dad que se de t e r o ina ( r:1ayores de 14 años) para efectuar .;¡s 
t a c o l oc ación f ~Gilia r, r e sulta dificil que surjan verdajeroo la -
zos afe ctivo s :c:ntre e l guardador y e l : .ie:10r que S8 antr;;?en z. su 
cuidado ; po r o tra pa rte , s e dificult a l a adl!.,.taci6n del rJ.anor al -
hoga r. Couo con::.e cue ncia de é sto G 3 neces r.rio c a1.1biar con frec~n
cia a l os r.1e nor e s de un h0gar a otro y r.1uc has veces se r ecurra o. 
la institució~ d~ tipo ce rra do por r e sultar negativo est9 tipo da 
c o l ocación fa□iliar. 

Se i i:-ipone , pu8 s , 0n e l oe dio venezol ano, la n,3cesidad de edu
c a r a nue gtro pdblico y hace rle cooprc nde r e l valor de este tipo -
de de s e rvicio . Bl porce ntaje de col0caciore e s f auiliares a s Guar
dar con r e sult2.dos positivos para el r.1cnor, e s insignificant..J si 
e stablec·ewos co 1:1p::i. r acionz s con · la Colocación Faoilia.r en Custodia. 

Conscie nte s d 0 ~st~s f a ll~s, l a s Agencias d~ Colocaciones F~
oilia res han to~.1ado pre visiones para avitnr que los canoras sean -
visto s cooo se rvicios y explotados cocio un eüpl eado docJstico, des
~rovistos de t oda pro t ección l eEal y de los derechos que ten~rian 
que gozar d 0 µ:.e stacione s sociale s si se e ncontrase contac1plados -
i:! u edade s pro t .agidas por la Ley del Trabajo y la Ley del Seguro S.:> 
cial. 

En el Manua l de Procediuiantos de la Sacci6n da Colocacion3s 
Fa1:1iliares del Conse jo Vene zolano del Niño, figura: 

"A pesar de que e l mnor presta servicios 2- la fauilia y recioa 
re□uneración, no pu0.de ser considerado co□o un enplaado, ~bor~ ser 
visto on lo nosible coe1O r.iieobro de la famlic;por lo tanto ~l guar 
dador debe d;rle cariño, ayudarla en su foruaci6n y procurar C9.!)a-
citarlo e n un oficio o profesión. 

En el supaesto caso de que el i::.anor adquiera una capacitación 
y trn.baje fu_,:¡ra del hogar, podr1 continuar en 01 pagando su aanu -
tención. Este situación debe ser aprobada por el Sarvicio Social -
e ncargado de ln supervisión del hogar, quian taobid~ estudiará las 
conveniencias da l er.ipl,:w" 



-14-

3 - Co l oc;;ic:.i.ó:1 fa1.lili " r re r.1une rudo. 

;n ar tic~ L , C2 dé l ~statuto <le M~.:1or0s ~s .::1 -dnico 'L'J .. , 
~ l c.u~ntc 8 ::it ~ clas~ ct ~ co loco.ci6n; ~ic~ ~sí: 

h. rticulo '.:: 2 : 

"En l a c o locación fa r.lilia r r c t. unGradu, ..:: 1 _1O3:::.r r..::cib.:: c.l ,.:o
.:ior r.ied inn t c u.:1a paf:;2. conv -niela 1.:nt 1·c los r-::::present:::.ntc.:; lcr-c 
les ele ó ::;t e: o e l Cons-jo V.)no zola:-w de l Nií~-.) y e l 3Uar.-:l~.::!Jr'ií-

Co uo vc:.1;:; s por e l ::.rticuJ.o .'.lnte rior , e st e. cl:is(; de coloc.'.!cijn 
e n p ri~1cipio so puede d ividir en dos: le .. pC1.5aG\- ~or los ropra::;ca
tante s L~e;ilc s de l ,.xmor bajo le, vigil c.ncü:. c',.J l Consejo Ven..;izol -~
no de l Niño y la paeada dircc to.conte por .3stc •.Htii•.10 . L2. pri1.:.al'9., 
c o í.1O diji□os cu~i!.Jc!o lmbla.uos d;:; l as clifercnt2s clase s de o.:-:nor~::; 
qu0 ncc c si tan colocación f.:iuili a1·, 0 s pe liEr o::;::. y d..:i be s e r c:;tu -
d i o.da cuidr:.c\oso.r:..::iut e por ..:i l S-:rvicio Socia l. La s.::gunda. .:is l::. qu¿ 
1:16.s practic ::-. l a Socción de Colucn.ciones Fa!:.:iliares d-.:1 Cons::ijo V:J 
nezo J.o..no deJ. Ni:?,c, y la pode,.,os subdividir d,3 12. ~iguient::, .. :z.n .. :::-a: 
transitoric b r cvo , transitoria a lo.rGo plazo y definitiva, 

~n priuci;;iio 3st n cla s0 de colocación f aL:i lia r, co::.o la colo
c ació n f a,:1ilL:r ~" Gunrdn, ,3 !J un ocdio no u:1 fin, es d3cir, S.::l do 
be consid-2 r o..r c or.1O u:1O de los ,.icdios de cuidar el :~mor quo en un 
uor..,¿nto dc t crr:,ic1ado hn. quedado sin el nc.tural sost.Jn fru.1iliar y -
u L~ntras se soluciono. el proble::u orie0n d:J la separo.ci6n del LX)

nor de su f .::i.1.ül ia. En caso de iL1posibilida•:! ele retorno del ::..onor 
2. su r.:cdio natural, l a colocación f::mili=ir ror.:unerada se d=:bo con 
sidorar coco :Jl tr1nsito del r.)3nor a una situación definitiva couo 
s e ria l a que l e ofrece la coL:icación fa1üJ.ia r :m custodia y eSP'?
cüll:.,cnte 1 2. 2.dopci6:i.. 

Gonc rcl r::c ntc 8Sta colocación fru.li liar os t e:.1pornl ¡ la f~:ulia 
d1e: l rJGnor c x:lstc y L'.D.ntie nc contacto coD. ,3J. ni~o y con el Co:is~jo, 
Este tipo de c o loca.ci6n se hace necesario cue.ndo surg~n problc:::as 
coi:1O 8 afe rucdnd d0 los padres, prisión, probl.aua:; conyugalas, f::.l 
t~ d& vivicnj~, etc, Solucion2dos e stos probleon.s o clin inad~s -
estas causas, el ::tiño vuelve ~ su vordndoro hocar. Zsta coloca -
ción fnr.lilinr pu,-;::lc convortirse an colocaci6::i fau.1.li:ir a la~o 
pl~zo o dofinitiv~, cuando se trata do niños inválidos, débiles -
o ,mtnlcs, s o r::::lo-1:ru:los, cie gos, que tiena:1 o no faoilia, ¡>er..:> que 
hun sido aba.~onc::los o recho.z~dos por ~lla, ol hijo sano da la~ro 
sus que ha sirJo c:.iado en colocación fru:1iliar rcounarad.:l, a fin = 
de reintegrarlo a su hocar cuando la uadro se cura, y quo curu1do 
lleco. aste r.:01:-.0.:i to, la L:adro, a quien sapararon del hijo cuchas -
vecGs ,¿m el !:10r.::ento de nacer, no tien.¡) intar-1s .m rocibirlo y le 
aba..,dona. Lo:; lazos afectivos QUcl s.: han ~-racdc entro la cadre -
de crianza y 31 .. 2:1.or durante pariodos que alcanzan hllst:i 5 y 10 
años, hacen que ln. solución indud.abla di;) est13 ::ianor ses. el inte -
gr~rlo d-~fi:iitiva::;ente n su hogar do crianz~. 31 Servicio Social 
que 0 111:;o unn colocación r01l\h,erada pe.ro. U."l mnor en esta. situación 
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(1;1adre con cnferoodad de duración larga) :io d:ab.:i perder do vista 
e sta posibilidad; cuando se hace colocación fa.oiliar recunerada 
d .:) nenorc s jurfd ica::.;ente abandonados que ti:anen ::ruy poca posibi-
1 i d a d de se r entrega dos en custodia por te~er a lguna enfert~dad 
f is ica o DG!l. t o. l. 

~n princip io, la c o locación f anilia.r es pera. niños noroalas 
y s o.nos, pe r o ciñé ndose a ln r e alidad del í.Jedio venazolano, los 
Scn"vicios de C-J l oc aci6n Far.liliar ti;anen que a.tender a niños anor 
na l e s u i c ntro. s 8 1 2st::i.do no r-asu;;ilva lo co:iduc~nte :.:n estos casos. 

II - FRESUPUESTO PA RA ~L PAGO DE LA COLOCACION FAMILIAR E?i VEN3-
ZUELA . 

Pa r a a t e nde r a los gastos de las Colocacionas Faoilia.res 
e n todo e l Te rritorio Nacional, e l Conse jo Venezolano del 
Niño ~o. de stino.do un presupue sto anu~l de UN MILLON SET~· -
CIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIE!lfi'OS BOLIVARE.S 
( B~ l. 753 . GOO, oo) . 

De e st3 pre supu8sto el Distrito Fedar~l dispone de la -
co.nt i ds.d de S ETENTA MIL BOLIVARES ( 3~ 70 .000, oo) oansualas, 
o S8 an OCHOCIENTOS CUARENTA r:i lL BOLIVI~RES ( B~ C40.CXX),oo al 
año. 

El iJ::!go de Colocación Faoiliar (r:)!'.1U."l8rada) por cada ~ 
nor e s d8 CI3N BOLIVARES (B~ 100,oo) ~ensunlas; pero asta -
reuuneración es aur.ientada a CIENTO CINCUENTA BOLIVARES 
(m 150, oo) cu:::.ndo s e trata de niños o.norr:iales. 



III - COT.1IT~ ::)/.11/_ ACI::~")Tf.l.CION DE HGGA.R!::S Y U3ICJ~:roz.r o:: :.í:.:liOR.::::' 

::ac a1· un 1~no:c d0 su faoili", ~::;cot - :-· u1: ::. ;-;ar sustit•.it.:>• 
J .::: c ü hx- ::'i. donde d0bc '.W r ubicr r'0 u..., · · --, •1v~1· ..• ')-"U " ~ ... · ,111~ -

.. _ -- • • 4-· ' ....... ~ - •~~- --

.:., :: n q u:) tnstitucióa, i; .1plico. un , ,,.~: r2s :1 .. ms,:,,'.:il::l::~ ¡::,ar~ 
J l s~rviciu G0cial. 

L -:. u b i e: 2.ció:1. 1.:: tül u..,noY" ·.:..1 ,m :-:.: .. 0i_ n':::2: i!1:Z..•:!zcu r: :.!·.J 1_ •.:: r o 
.lucirti f:-.. t c:.:. :~:ont~ U!1 d . ..:.s2. ju~t o ...; n sü c:,:1':.!uct :: futur::.. r..,; -
:r_~::) S;_)\)nsc!; i __ j_flnd d .... 1:: .. culocaci6:-! j ~l !:!~n.:.;." o le.. e ::;~v,-:..:·.-.c1-s. 
l.lel ;:.ocr.:.· :w pu-2::lc sGr 'c c iclicl:.; ;,ur 2.:2, col.:. ~.Jr::; ::ma.: ::;i,:.1 . .) 

por u~, e;ru t)~·, o CrJ:.ü tj qur.: dcb~r1 .J X '.l .::!.:1z.r- l .:>s v::.ri.:,s c::;~c-
.,. :::i ~ -1 ~ ·, r ) ·., ·, · · " ' · 1 i 1 ' • • ... <- · .., _ ..: ,. e··' .__,__. ,_,._, : .. :,)r.::. , s c o . ..;c :i.co, C'..il..,ur:::.l, .;:¡ te. 

1~ - I.., 2:. finnli cla.cl j,_; ":~s t.a C-.:,;.1itj e s d e cidir : 

l. Si 31 2e:ic r J0be o no ser soparado de su noccr. 

2, Dónde debe ac r abicado; o ~ quó hocar de crianza~ ~n ~ua 1n~
t i tuci6:i . 

l. 3 1 Socretnrio Seccional 
2 . :8:,. J efe ..:.0 l n Oficin2. dG SGrvicL, Soci'.!l 
3. Un Procu1·c.clor .:le UonorGs o Consultor Jurídic.:> 
4. Sl Tr~b2 j n~or Soci~l ~el cnso 
5. 31 Su . .)·:) rvisor d~ Colocación F::!.r.1iliar 
6. Un 8iqui2.tra o S ic6L>e:o, 0 n su d:of:icto un ? odi:.tra o i,i~dic·:> -

Gc n.zr:!l. 

Est,3 Couité ::-~b-3:,.:::. funcion~r :.}U toJns J.:is s ~ccionc.les y Dcl-.;ca.
c ion0s dGl Coasc jo Vcn~z..)l::mo ,j ::ü Nii!o. Se r uunirá., per16dica.::....an
t ~ y s:i . .J r.iprc qu0 se o sti; _.,, conveniente, d.1 ~cuo¡•do con las :13ccsi
d~des del Servicio. Sus r e u~ion~s t e ndr~~ c~rácter obli~atorio. 

Z i."i estns r o uu ion0 s e l Trabajador Socia]. )rcsc:itará el caso y d~ 
r é't al Coui t~ t;:,-:los los infor'-1es relacionados co:1 .31 ;.us::io. Estos 
inforr.:es serin c.: iscutidos ~n todos su9 nS:)Cct0s ~.)Or los Uic::bros -
d0l Couitó qui;;nos ~ccptartb o negar~n su aprobo.ci6n. D~ cad~ reu 
nión s~ debe 0l~borar un Act~ qu~ firr.m.r1n tod;:,s los cieübros Jal
Cor:lit~. 

IV - ;];NTROOA D:ZL MENOR AL HOGAR DE CRL'I.NZi. 

En los cnpitulos a.nt~riores :10.bla:J.Os d3 los r~quisitos ~c. 
rn. l!:!. 0::1tr3fP do un ucnor a un hogar guarcl:::.:ior o :la cri~:
anorc 1ereros cono d.;)ben hacerse ~stas e:itreens. J_ pesar d~ 
que la~ condicionas varia..~ y qu~ en la c~:ieralidad :Jo los ca 
so::; los :.~..lores son tr:::.idos ;)Or sus repres::mt:mtes a la Ofi= 



cina, s e da el caso que el Trabajador Social tiene qua 1~ ~l 
hogar sunr::.lador. En todo caso, y ,;)n c1.12.lquier cicunst:u,cia 
sier,,prc un Trabn.jador Social deb-a acor:ipañz.1· - 1 :liño al hoger 
donde va a ser colocado, si la nadre o ~~prasantante s~ an -
cuc,mtr2. 0 n condicionas de aco,.1i)añarlo tP..1:il.Ji~n pu'3de hacerlo 
junto con - 1 T .s. si éste lo zsti,.1a convenfa;,t~. Zsto ~3rni 
te qu0 3 1 niño se sienta con e.is confianza l1acL". la guar:lad~ 
r n . 

En los casos d~ Colocación F2.r.1ili'.lr :.:t3 r::un3ra.:la, la Ofici
nz;, dará una orden de in8reso ~1or .:)SCri to, ::.a cual s:.:: hac-~ 
por tri:Jlicado. En alla consta el n::n!)ra y d1rccci6n da la 
guardadora, e l nor:ibre couµloto y ap.'"llido dal r~nor (v.ar c.o
Llolo adjunto). 

Cuan::'io s e e{:;resa el mnor se dará al r.::prasantante o nl -
T,S. una orde n shlilar, cuyo Dodeio s ,. adju.,ta. 

l. Custodin sinpl ~ : 

Para los ce.sos de e ntree;:c. 0:1 Custodia Sinple o Custo-..!ie. -
con r.1irc.s a acl0pción, se proce,.,:.: ~r. le. si¡;üi3:1t ·;: forLia: 

Al r e cibir el i:::.:;:ior se levantart u;:i J.:.ct~ an la cual cons
tan los uotivo s por los cu:::.J.cs 31 r:'3¡:.¡or i,)nsa a 1::. tutel~ dal 
Consejo V::me zola¡:.¡o del Niño, explican,:!o en ,3lla tod.:>s los j3 
talles qu~ pue dan resultar da ut ilidad para 1ecidir situaci~ 
nes legz.l~s posteriores. En casos de atru1-~o.10, .an el ;.eta 
d:.:bG c0nstnr tlU1 p,3rsona hizo la entre~a d..)l ,.ienor. Zj. ~ -
policía, I::.v ::stigación Social, Retca-3s G,.: 1.!enura:;, ffaterni -
dad, Ho~pit~lGs, etc. 

2. r".dopción: 

Si S'.) tr 2.t~ d-a 1:ienorcs cuyos p::icr3s :.1c.turales he.eso 3:itra 
eú de su .~üjo :)..1 Consejo V:Jnezolc.uo del Hiño para •.¿U~ éste := 
sen ado:,: tado por otr3.s pcrson::i.s, dero lave.,tars~ un Acta s:..
r.1ilr:.r 21 L:.odel0 anexo y los p a :lres n~t...:;.-:.lcs la firnarán al 
igual .iu~ L.:>s funciona:.-ios co1.,petentes ;1.31 Cons~jo Vane:wla
no del Niño, en estos casos: Procuradores ::a l,fanores, Jefes 
J e Divisi0n y el Trabajador Social que ast1Jjic. el caso. Los 
:Jadres no.turales (8~1 el supuesto caso j,;i .ua los haya) firc&. 
rán esta 0ntr.3ga eu le.s Oficinas de SG::.-vi~ io Social, en l~s -
Procurz.durins d0 H;more s o en la Consul t.:ir!n Jurídica. 3n -
casos dG c~feraedad, prisión o cualquiz~ ~tr3 circunstancia 
,,ua ir.ipija :i los padres hn.c-Jr ln. ant¡-eGP., "sta no se pua:::a -
efectu::::.- 0n los lugar,3s ant3s uancio:iados lx,r la nadre, los 
funcionarios coopatentes del Consaj0 Van~zolano G3l Niño pua 
den trasl~darse al lugar Jon~~ s~ ancu~ntrr_, los padres ~~tü 
rales y all! lovantart.n al li.ctc. corras1x>n·:liante. Es aco..is.a:' 
jable .• u:::i cu~l-:'.uier otra autoridn.\.l .JSt~ iJNsenta en est3 ac
to, ej. ~l Dir~ctor da un Hospit~l, 31 J3fe Civil, el Dirac-
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tor ,i.::l PQno. l. don.:12 se ancu3:1trn.:1 l •J.::; ¡)n:~~--=:s, .3tc. 2stc-. r.-::.
tn e::.: c ons.:;Tvci o nrchivc ,:;n ::: 1 Hist :;;_•i::J. C:2:l i.:.,:nur. 

Cuc.: .. ~o s -J h2.cc l :i :)ntr~ca. :l~l 1.;3!10r ~ J.cs p~Jr3s ::ict:,pti -
vos , a l"s ~arson~s u~ se ~~car~~r1c J ~ .:;u cust~di~ , sa t~-
1Jartn e n c ~-nt~ todns ln.5 d is )o sicio□2 s l.::G~l~s . u~ a l 3st~
t uto d 8 L1icrio rGs s~ñ2.l~. en 3S t..:>s c ~:.5os. -'~stc..s /.ctns s.a :·1..::.rt!..-¡ 
po r cu~dTuplicad~ . El oriEinal 33 8ntr3~~r1 3 l as 2spir:in -
t a s d~ le ~do~ción, una copi ~ ~uoJnrt crchivcdn e~ zl histo
ri~l Ja ' ccs.:.1, uno. ;,a 21 nrchiv0 ~2n~r<!l J 3 la Ofici~.~ j º l:i 
c u t1rt :3. s e 0nvj.8.r6. al Jue z de hl.mor..:s ju:!t J c .:,::i e l Infor .. :3 So 
ci::!. l ~..:, n r a los ~facto s d0 ln .::.:lopci0:1, ..:_s;:::u,J s ,J.:; h:1tlcr trans 
cu r ri t.1o 21 pcríojo d- prucb.::. co.ivcnid.:, -3:1tre la C0locaci6n = 
Fa r.lilinr en Cust0din y la f_cha d2 ir, c.do>~i6n ;:Jropinr.:3nt~ -
d ic!1~. 

3 C~lacnci6n F~~ili~r en Guarda 

En los c asos de C) loc~ción Fawiliar en Gu8.rjn., la antrecra 
d:::l r:.,: ~10:.:- s3 hará ,::m l J.s Oficinc.s ..lcl ~ons.}jO Venezolano jol 
Niño, r::3::li antz un !..eta :lond2 quede cxplicit::> los d~beres .:!e 
lo. gunrc.1c.'..lora y los cor.:pron isos •,4ue ella co:itraa c0n ~l ::-2nor 
y con ~l Conse jo Ve nezolnno del Niño. 

Est ~ h ctn de be hacerse por triplico.jo: el origi~nl se a~
trega a l a p0 rsona qu0 reciba al 1:icnor, ..i.,a copia S::) archiv~ 
rá en el ~üsto:ci:!.l del Denor y la otr:::. .. :m el archiv.:i genci'o.l 
de la Oficiaa . Ca::-.ndo ;;or cuo.lquiar circu.1stancia sz:a nec.?
sario ca.:1biar c.:. l uenor y anular la cntrc~a se l ovr.ntará un -
Acta en lo. cucl é!Uedará constc.ncia d;;-) L)s r.:otivos por l.:>s 
cunlcs el Co1rncjo Ven3zolan..:, clcl Niñü v,.1clve e asuuir el cui 
dado ucl r.:enJr y de ja sin :::docto la :mtree;:::. ant~rior. 
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to:c d.) l ?cma. l dond3 se encu8::1tr~n los p:::.~r~s, 8tc. !:!stn .!.,;;-
tn S (J c ::msc rva o a rchive. e n :::1 Hist;)ri:: l -::<:!:;_ .. :::mor. 

Cu:::.~do S 3 he.ce la ~ntracn J0l L2nor:: l e s p3dras od.::,pti -
vos , 2 l~s psrson::s 1ue so e :icnrc~r1u da 3U custo~i2, set;)
□ar6n e n c~c nt~ t odas lns _is posiciones log~l~s . u~ al Jst~
tuto d 8 l.1:;no rGs s3ñ2.lc. at1 ,3s t0s c ~"sos. !~St~s /~etas s~ ·-~¡--:<n 
~o r cu ~druplicc.do . Sl oricinal se 8ntr2~ 'J.r1 a l os ~spir3n -
tos J" 12. ::·,c.b pci6n, u,rn co:)i:l :,ucJ.ar~. c.rc:1iv::da ~::1 :á! l hi.:;to
rial ~al c e.so , una 2n 31 nrchiv0 general ~ 3 !3 OficinD. y la 
c uo.rt3. s G e nvi 2.r6. al Juez de !',!.J:.1o r0s ju:,t J c :.,:1 :.::1 Infor:.:3 S,::; 

ci'J.l -~ '1r:: .. los -?f:::ctos d.:: l a c.=üpciJ:1, :.:,.) s;:.:u:ás c.:: h::i.bcr trans 
cu:r :¡,:j_ 10 o l po1· io jo d8 pruebo. c0nvcnido e:,tre ia C0locaci6:1 = 
Fani li a r & .i Custodie. y la f ~c ha da l n él.C.:o :.-ción ~)ropi'.:! .. :::its -
d ic l1!J.. 

3. Colocaci6n F~□ili~r en Gu nr da 

En los casos do CJ loc~ci6:i Fcrailiar 3□ Gucrja, la ~ntrc~& 
d::: l r.-:.=mo:. s:3 hará en l .::.. s Of ic inc.s Je 1 ~on:::;;) jo Vc!lCZ.:>lano :!-:; 1 
I\fiño, r.:3diant2 un ilctn dondG quede -Xl)licito los dab::r~::; ::.:.J 

l o. guarclnclora y los coi.!proniso:::; :4u0 elle co:itra-3 c0,1 el :2:1or 
y c o n el Consejo V~me z.:>l::mo el.a l Niño. 

Est 2 Acta do be hacerse por triplico.lo : e l origiaal se ~:l

t:rega a la persona que recibe al 1::cn0r, cina copia s0 ::irchiv~ 
rá en el historial de l r:1enor y la otrc. .. m ol archiv.:l gen~:.al 
uc la OficL1a. Cu::i.ndo _;:;;)r cua lquie r circu:1stancia s:;;a nec~
sario c2.r.1b iar r.:. l uenor y c.nular la cntroga sa lovn.ntar~ un -
Act a en lo. cuc.l t1uadará constc.ncia d0 l.:>s Dativos por los 
cun.le::s el Corrnejo Venezolano del Niño vuelva c. asuoir el cu1 
dado del n;;m .. ff y deja sin efocto la entrc¡p. anterior. 
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MENORES ATENDIDOS EN LOS TRES TIPOS DE COLOCACION FJ~•1 ILIAR Y HOGARES U'l'ILIZADOS 

AHEA METROPOLITANA DE LA CAPITAL DE LA REPlIBLICA 

NOVIE11BnE 1955 A OCTUBRE 1959 

~=====~====·=· ==========::.=======================-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-...:::....=-=-=-=-=-=-=-=-=--=.:=.-=-== 
•,ar es J. . ~OTAL GENEEAL 

AÑOS 

1955-56 

1956-57 

1957-58 

1958-59 

Rermmer§:: 
da por 
c.v.N. 

418 

887 

l.~o 

1.155 

Remunera 
..i.a por r~. 
presentan. 

68 

116 

51 

1 
Total Hogares 

Remun~ Remunerados 
. dos 

1~18 135 

955 139 

1.176 185 

1.200 204 

_....,.. __ -

ele I j 
•
1
.,d,., 1 Nenores , Hoga.!.'OS 

, J. ..., 

Hogares 
Custodia de 

Custod, . 

101 99 62 581 296 

206 204 122 1.283 465 

320 318 71 1.567 574 

354 339 72 1.631 615 

--~--- -----1------------------
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MOVIHIE:'-tPO DE HOGARES DE Ei-IERGEFC IA Y D:C JIENORES COI..oCADOS fo1 LOS MISl10S , 80S1l10 UilITARIO POR DI A Y COSTO GiiO:'.:_U 

AREA i:E'.í:'HOPOLI TANA DE Lli. CA PI TAL DE IJ-1. RSfü:SLICA 

HAP.ZO A oc r.cUBRE DE 1959 

- --

He e es 
Promedio de dí 2.s en 

Costo uni ·c:i.rio por dí a Número de menores C.F_.R. 
Cos t o • global 

Bs. Bs. 

Marzo 43 6 3,33 860.oo 

Abril 3G 6 3,33 720.oo 

Mayo 23 9 3,33 690. oo 

Junio 42 4 3,33 558.60 

Julio 34 5 3,33 566.lo 

Aeosto 41 6 3,33 820.oo 

Setiembre 21 11 3,33 769.65 

Ootubre 34 4 3,33 452.20 

- Total pn.gado ....... 5.436.55 -. 
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V-· MODELOS QUE SE UTILIZAN EN EL PROCESO DE IA COLOCACION FAMILIAR. 

!~ - l ,CTh DE ENTíl.EG:\ EN · CUESTION. -

Hoy _____ de ____ r:lil _______________ , cou pare-
c i ó (o c or.1par e ci0:ron) :Jo:r ante l a ----,-------- 01 señor (se 
a o r c s o e s posos) x (ó X y B), ~ayo de e da d , d3 nocion~lidad 

, e s t a do civil (sol te r o , c a sado c te .. ) con códuta de Idcn-----~ 
t i dad Nº ----=-----' c o n doLlicilio e n -------, r e side nciado zn 

( d i r ección} y -2x pu so (o e xpusie ro:.1): "Re cibo (o reci---------
b i r.: o s) en e s t .:i f e cha '.l l i::c nor -,----,---- de _____ a ños de e dad, 
:.m Co l oc a c ión· li'aoiliar en Custod i a (s ir:1p l e o con ;;dras de a dopción) 
c o n pror:ie tié ndonos a dar •2strícto cur.1p lir:1iento de l o s a rticuloo ri :3 , 
79 y 20 de 1 Est 2.·cuto de Me no r e s, cuyo s t e xto s son l o s siguiente o: 

Articu lo 78 - " En l a coloc ación f a1.liliar :m custodia el hoear
e u a r dador r e cibe a l ,.1e no r sin r e ;;1Une ración a l ~una , con l a obliea -
c ión de a sistirlo , educ a rlo y a lií.1ent a rlo " . 

/,rticulo 7S - " Los 1:ie nore s que s e e: ncue ntrcn e n colocación fa r.ii 
l i a r e n custo dia , e starán s on0tidos a l a tute la de: l i!:sta do, quien -
l a e j e rce r á lJOr ó r 8ano d ire cto de l guardador, sin perjuicio J a con
t ro l y v i g i lancü:. qua de s e c p0 ñe e l Consejo V..3ne zolano de l Niñ.:> 11 • 

Artículo 00- "La c o l oc aci6n f a1.1iliar o n custod ia se regir!1 por 
J. a s sigui-:mte s d isposicione s: 

1 - El ceno r no podr á s e r a lejado del lugar d0 r3sidencia de su 
guardado r sino e n los casos eo que lo deterr.úne •31 Consejo Vane 
zolano dal Niño y sie r.1pre ~ue apare zca e vidente .:iue dicha ;:-ie:li::
da r e dund0 0n beneficio de l raenor. 

2 - Los padre s, e n los casos en que rscaba ren la tenencia del oonor 
e starán oblig udos a ree r.1bolsar al guarja dor los gastos de crian 
za y educaclón que aque l l e haya causado . 

Asir.lisi;10 1:ie obligo (o nos obligar.ios) a lar cuuplir.iiento a las 
previsione s cont8nidas en el Reglaraento Interno de la Sección -
de Colocacione s Far.liliares ,1ue ;>uedan resurJirso e11 las sigui3n
tes: 

a) Los aspi:rant(;!s a la adopción, r.1ientras dure el periodo de -
prueba, e stán obligados a participar previacante al Consejo 
todo ca1~1bio de residencia o dowicilio. En ningun caso podrán 
hacer entrega del oenor a otras personas sin la autorización 
del Consejo 

b) Es entendido que una vez colocado el cenor, el hogar 1¿ueda 
sujeto a la supervisión del Consejo Venezolano del Niño¡ a 
tal efecto los aspirantes a la adopción están obligados a __ 
perr.litir las visitas de control del Trabajador Social, las _ 
entrevistas de ~ste con el menor y acatar todas las medidas 
que el Consejo Vonczola.no del Niño juZi:,--ua convaniente. 
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Dir~ct~r da 1~ Oficina 

J-.Tota : ;~st e:. s 2.ct f.!. s ::lebe n ser f i 1-- 1.1a dei. s aje1.1á s d-:: los [!Sp1r~nt0s 8. lD. 
aJo)ció n , ~o r e l J s f c de Sarvicio Socia l da 1~ Oficina, ol J e 
f 0 :l0 la Divis i ón 2.. l a cuaJ. e st~ adscrit 2 ;:,.icho. oficim:., ~or
los Sa cra t a rio s Se ccionales , Procurador2s a~ Menores o Consul 
~o r e s Jur i j:L--::os de 18.s n j_suas, s egún e l cas:J. Esto con e l fiñ 
c~2 c,ar l e c ;., rácter d<2 clocu¡;1entos ¡;iúblico (1·-~·tículo 39 J .:;l Zsta 
tuto da Me nore s ). 

B - GUION PJ,. PJ~ H!FORME D'.:i: ADOPC!ON /1 LOS TRIBUHf..LES D:3 MENORES. 

I J~ ntif ic aci6n del i.~ no r: 

No1:ibr0s y 8.:x~1lido s, .lusar y f e cha ::3 nacir,1i:im.to, filiación 
(legiti co , e lie 6 itir:x:, o 1·2conocid o) , presentaci6n e n el :a.;Je;is 
tro Civi J. y bol,:3t2. de bautis,.10 cuando sea cct611co o docur..;sn= 
tos de relip,ión a la cual i:)ertenece , e scolarida~, aspecto fí
sico y !;,enta) .. Dj_ra cción donde se encu2ntra. 

P e dras Na turale s : 

Dato s p0rsomü;;s del i)adre, naci0nalid s.~ , 3stad0 civil, -
0 dad, ocu ¡)ación, su responsabilidad para ::!on .al r::enor. 

Datos p;;;rsoaalos de la □adre; aaotr:r si abandonó o hizo en 
treg '3. cb l ;::0,1o r , fecha. 

Cual i dadas P:,rson.alGs dG los Adopt2.nt:as: 

N,:x:;bres y !lp~llidos, luear y fecha ::lo naci.:.úcnto, estado -
civil, r ,aligj_6n,instrucci6n, ocupaci6n,sueldo,c~dula de id·an
tiiad,nacionalidad,salud,aspectu físico y L\3nt~l,cualidades -
□oralas,refcrncias. 

Situación Zconó~ica 

Ingresos ,egresos, deudas, ahorros, propiedades , 'JS~cific::.r y 
anotar valor,3 s de óstas si las hay. Observ::icioncs. 

Vivienda 

Descripc:l.6n del bogar y m.,bi-:mte extorn.) 

Obscrvaci:).les 

Anotar si tienen hijos legiti~us,natural~s o lcgiti~"K>s. 
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si n o h a n sido p rivado s ele la Patria Potestad, ni re::·iovidos d:;;l ' -
car.o üc tut c. :,•,0s 211 l o s diez años que procGden 2. 13. ad,.::,pci6n o si 
c xü,t 2 ale;ún o t ;~..:; i upcd i1.1iento l e ¡:_p.l ~or lo cual .ásta no i)U~d::-. -
l l e varse a ofooto . 

Si é.) l ::clopt s nL' o ado vtaatc s garantizan v~nt2jos2.DGnta :x-.r t~ ..Jl 
;:1eno r 2 1 c un1: l ilüento d:; los de beres :::¡ue ir.1¡:;sn2 .la Patria Pot·., s-· 
taG . 

Las c o ndicione s de s a lud del acloptaat,2 o ados¿ ta;:1t0s y d0 l<:!s 
µe rso n ao que vivan con e llos, a n cuanto pueja intoresar e los 

finas da l a adopción. 

Cualquie r o tra circunstnncia qu;J sirva ;?ara for!:iar::;e conc~:>tos 
ele la conv0ni·3 t1ci2. d;.:; la adopción. 

Trabajadora Social 
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c - ACTA DE ENTREGA DE MENORBS BN COLOCACION FP.UILH1R EN GUARDA 

A C T í~ 

Hoy _____ de ____ de u il novecientos _____ , co□paració 

( o co□parecie ron) ant0 l.:i _""""""" _______ , el señor (seloras o esposos) 
X (o X y B), nayor de edad , de nacionalidad _______ , estado civil 
(solte:ro ,casado e tc .. ) con do1.1icili0 en-------- y residenciado 
e n ________ (dire cción) y e xpuso (o expusieron): Recibo (o reci-
bi r.1o s) 2 n e sta f e chs. a l ra1enor _________ de ---,,--- años de edad -
'3 n Co locación Far.lilia r 0 n Guarda, cor.1pror:1etijndomc (o cor:1proD.;.;tiénclono~ 
a d n.r e stricto cur.1p li u ient0 a l contenido de los artículos Gl y 87 del 
Estatuto de Me nora s, cuyo s t e xtos son los sie;uientes: Artículo Bl "En 
l a c o l ocación far.üliar e n i:suarda el hogar r s ciba al :·.:cnor que deberá te· 
ne r 14 .'.lños cunplidos, r.iediante la prestac16;:i de servicios por parto de 
éste , l o s cua l es s2rtn rouunerndos por sl guardador. Parte de la rerm
neración se inv2rtirá en l a oanutonaió.:1 del rn~nor y 81 resto será depo
sitiJ.da ~Jor su repra .s2::itante l e gal e n una cuenta de ahorros '.'Artículo 87 
"En 1os casos •.:m que e l Conse jo Venezolano del Niño efcctlie colocacio
ne s f aDi liare s e n guarda , es tipulará ln re□uneración que deba recibir 
e l oe nor por su trabajo". Asír.1is1:10 ue obli30 (o nos obliga.':los) a dar -
cu;-;ipli r:1i211to a las previsiones contenidas en el RzglaL1ento Interno da
l a Se cción de Colocacionsi s Fn1:1iliarcs que Jued~ resuoirse en las si· .:. 
e;u:le ntes: 

a) El uenor eozará de todas las consideraciones y será visto en 
lo posible cor..o i:1ier.1bro de la f~1~ilia. Sus guardadores procurarán faci-
1 i tarle s los r:iedios par.o. ;.!Ue adquiera una ,.1ejor pre pe.ración escolar o 
artesanal. 

b) En caso de eaferfi1edad del menor los guardadores están en la -
oblienci6n de proporcionarle los s~rvicios oédicos necesarios J avisar 
al S0rvicio Social tan pronto sea posible. 

c) Los E;Uardadores ast1n en la obligación d~ observar y oriantar 
al L1enor e inforr.iar al S:::rvicio Social sobre cualquier situación anor
r::al que surja y -4ue puGda repercutir en perjuicio del aisoo. 

d) Bs entendido qu8 una vez colocado 01 r.ieuor, el hogar ~ueda n 
la supervisión dol ConsGjo Venezolano del Niño; a tal afecto los ~uard! 
dores están oblieados a per1~itir las visites del Trabajador Social,las 
entrevistas de 6ste con el Lk?nor y a acatar todas las i;iedidas que el -
Consejo Venezolano del Niño juzgue convenientes. 

G) Los Guardadores están obligados a partir previnoente al Conse
jo, todo ca::1bio de residencia o dor.1icilio, en ningun caso podrán hacer 
Gntrega del aenor a otras personas sin la autorización del Consejo. 

Guardador Guardador 

Jefe de la Oficina Director de la Divisidn 
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Nota: Estas actas d0 be n s~r fir r.mdas, a.dcoás de los guardadores 

por los Jefe s de Servicio Social de la Oficina, por los Je

f e s de División, a la cual está adscrita dich~ Oficina,por 

l o s Se cre tarios Sacci~nalzs o Procur~~ores o Consultores 

Juríd icos da las Llisu as, segdn e l caso. 3sto con el fin Je 

darle c a rácter de docuoento público. (i1.rticulo 39 del Es

tn tuto de rl.!0nores). 
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fü"i2i.EJLICA D~ V::;;NEZUEU. 
CONSEJO V:SN3ZOI.. .. I'.JO DEL NifüO 

8 .:: cció :1 d r1 Co L :.,c o..cione s F2.i 1iLi.~res 

Caracz·.s 

Zl portador (a) es 

Carneas, 

AsuntJ: Orden de Ineres ::-, 

qu'i2n cst1 autorizo.do (n) por la S1;cció::1 para llevar a su hogar 0n C~ 

locación Far.1ili2.::c RcuunGrada por 0ste Ore;anisuo al (los) QeDor ( . .;;3) 

Encar~ado de la SGcción.-
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REPUBLICA DE VENEZUELA 
CONSEJO VENEZOIANO DEL NIÑO 

Sección de Colocaciones Familiares 
Caracas 

Señora 

Presente.-

El portador (a) es 

Caracas, 

Asunto:Orden de egres0 

quien está autorizado (a) por esta Sección para egresar de su bognr al 

(los) x:ienor (es) 

t.tentaraente 

Encargada de la Sección.-
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i-tEPUBLIC/ ,. m: v ~;_;i•TEZUEI/. 
CONSEJO VENEZOL-".. NQ DEL NiflO 

3~cción do Co loc uci ~□cs Fno ilia r e s 

.Ss 11o r 2. 

El portador (a) e s 

Cn.r ;,:,.cc..s, 

Asunto:O~don de visita 

qu i ~ n 0 stá :.:i.utorizadu (a) por esta Sección p.::.ra visitar al (los) m-

nor (es) 

1-..tcntancnte 
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G - GUION PP. R,'I. ESTUDIO DE HOGAR D8 CRIANZA.. -

No r.ibrc N.N. 

Dor.liciliu : 

Barrio : 

T.S. 

I N F O R M 2 SOCi t.L 

l . - Grupo fa~iliar.-

Noubro cor:ipL:d :-.:. , l ug a r de naci r:iie nto , f echa, r.1atrir.1onio, si es 
clviJ. y r <; liE?; i u so, .no1. bre del cónyuge; datos de la inscripción 
;.,atrir.1oni a l, fo lio , año , lugar rfonde ::;e ef-~ct1.k. Grado d & instrc 
ción , prof:~sión u oficj_o qu3 de se r.1peña, sueldo o salario o 13ntri'
das pr o ¡;iia s que pc rcib0 scc~na l o r:iensuali:-iente. :>ravisión ::¡ue ti~ 
ne . Ra za, r e tra t o fisico, describirlo, si os alto, bajo,L10reno, 
rubio , c o l o r ··-e l o s oj ,.)s, c a be llos, f acci.:mas a n gen.:iral. CoDO i□ 

presi0 n a , que vicio s tie ne , se:rtifica do de salud y f echa de ¿x~= 
dición, r e lig i ó n que p r o f e sa 

Ante c o ddnt~s Fa~iliar0s: 

Rm.m pate rna : 

Rar.1a i.:1a t e rna. : 

Ma dre .-

Nombre s c or.:ple tos, lui:;ar de naci□icnto, fecha, grado de instruc 
ción, o ficios, üigrGsos (no debe trabajar fuera del !logar ~n nin
gun caso }, r e ligión quG profe sa, raza, rutr~to físico, si ~s ca
riñosa, colo r, cabcll0 s 1 ojos, nariz boca 3tc ... 

Ante cedentes Fa;;iiliaras: 

Rama pate rna: 

Rama natcrna: 

Hijos.-

a} Noobras y ap,3llidos coopletos, lugar do nacir.u.ento, fecha si 
está presentado y bautizado, Si trabaja. luge.r y sal~rio y aporte 
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~l h o n- a r. "i C"'~t d i d u ~ -~L I a , eru~o ~uo cursa, luear. Si está fu3ro d~l 
hogar, si 0 s f n~ilinr q· ue r ~l~ción ti~nc • " - "' c.:in ~ .1. r:13nor, .:.alud, si 
a st á ba j o cont r o l -.~dico, donde . 

b) Idcn 

Otros Fnr.1ili:::.nis 

G i tune i ón Eco rn5i:üca 

u ) InE3rr)sos: 

Íl i)ür t c d . .:.- 1 J ::: f 0 dol hot:;nr ........ . .. :Js ...... 111 ;:,.:::s 
ti. ¡x:,x-t--, d~ la ;·:io.dr0 ............. . ... Bs ...... al r.:c s 
/.,porte d3 N.N . (hijo) ....... . ....... Bs ...... a l r.-.c s 

~s p .... cif:~car o tros ingre sos .... . ...... Bs ...... ,ll r:-..:: s 

Total .......... Bs ...... al ::.:as 

b) Gnstos: 

~li□cntnción ....................... Bs ...... a l Les 
h l :::¡uil0r .... , ............... , ..... , .Bs .. , ... ~l t10S 

Ve stu~r i o . ................... , ..... Bs ...... al •. ~s 
Letras de conprns n pl azos, ......... Bs ...... al r::~s 
Otros (luz, agus e tc ... ) ............. Bs ...... al r...a s 

Total .......... Bs ...... :::.1 r.10s 

c) De udas 

Especificar da ~ue a s l n de uda y t otal ad.:)udadv. 

Habitación 

Si cs casa , ::i.partanent-.:> e spe cificar a l mlnero :::L doroitorio:J y 
otras dep0nd::mcias, si tj_ena coo.edor , cocina, patio, luz aléctri
c a, agua potable , alcantarillas. Si la casa es propia o alquilai 
da y núne ro de ca1:ias para el grupo de faoilin, ;:niooro de habita
ciones y caoas 1iU0 dispone para los niños que r-:::cibirá. 

Racreacione s 

Si dispona dz juegos, Gntrcnaoiento, carru yara paseos etc .. 
Si visita fa;Ji lia.res o araigos en din.s festivos. 

Cor.1unidad 

Ubicación de la vivienda 0n el barrio,r~cursos con que cu~nta: 
0scuelas, abast~s, bocogas, farnacia, servicios aádicos hospita
les,iglesiasparquas de recreación, etc .. Vacindario y aobiante -
de ¿ ste etc .. 

Procedencia de la Solicitud 

Forma co□o conoció el Servicio de Colocacion~s Farliliares, DOll 
bre de la persone quien lo orientó, douicili.:>. 
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-fllot ivo 

Que interés l e lle va a touar niños, aCJCr, co::.1pensación sicolo
Bia, inte rés 0 c o nóraico, si le agrado 0tc .. Está 8n capacidad de
coL1pre ndcr y tr r:. t a r .21 nenor. f.i.ctitud d0l grupo fanilic.r ante el 
he cho de l a C l o c ~ción. 

Tipo de Niños qu0 D0se a 

Si tie ne pre dile cción por un ti~o de niño, en cua~to a color, 
c a be llo s, s a xo , edad e tc .. 

Re f11?eQcias: 

Entre vistas con las personas que l;:: conocen, dando nor.1bros, do
rücilio , p r o f a sió n i oficio de dichas pzrsonas, infon~ciones cs
pe cialr:ic ntc e n lo que r c sp~cta a cuo.lidades 1x~rsonales. 

Nota: Anexar c e rtificado 1::édicos 0xpcdidos i;JOr la Unidad Sani ta
ria. 

Conce pto de l Trabajador Social 

Especificar núncro de visitas y entrevistas .;¡ue se tuvo para 
dctcrn inar si es 6 no rccoraond~ble por: 

1.- En cuanto a constitución d~l hogar 
2. - .1\ rr.ioní2. conyugal 
3. - Medios 0con6r.licos 
4.- Coudiciones de Vivienda 
5.- Cualidades uorales d8l grupo fru;iiliar 
6.- Si 0s e□ocionalr.iente equilibrado. 

Firca del Trabajador Social 
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J-J -- GU IOilT DEL PROCEDir:írnNTO DE COLOC/,CION FA,'llILIJ',R 

C.:n.ii t é po r 2.c c 1::,tació n ,.!o hogar e s y ubicación d~ mnores 

::;;,,tro g2. del r:1:.:: n~ r a un hocar d\: crianza 

Guio n pare i~fo r:.~ s que se e nvían a los Tribunnlc s en fin 3s ~a 
i,do pción. 

Mo -::l.o l o c1.-:; act a :J ➔ e ntre ga en Co l 0 c.:1ción Fa::liliar en Gu:::rda 

Mode l o s d.:: •.'.:> r dc ne s d;; in&rcso , eer0sO y visit8.s de ~.i;;norcs .::: n Co
l o c ación Pc.:.d 1 i ar Re:·:,unc rada. 

Guio n 1j a r ;:. :::studj_o s de Hogare s c'e crianza. 

Supe rvisión y c ontro l de hogare s da crianza 

Rc e lar.1ento para l o s ~oearos ~uardadores o de crianza 

f .rchivos y Tarj2 t c ros (r.iodc los do tarje tas utilizadas) 
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VI - SUPERVISION DE HOGARES DE CRIP. NZ/~ 

Una ve z que e l r:1enor ha sido colocado en un hogar de 
crianza qua ya ha sido astudiado y ace ;_)tado por el Servi
cio Social, e l Trabajador Social contin6a supervisando pe 
riod icar.~nte e l hogar y adi :~trando a l a guardadora en to 
dos 10 s as pe ctos necesarios para que 1sta cunpla a cabali 
dad su c0,.!0 tijo , 

El Trabajador Social debe s0 1· e s pecializado en su traba 
j o y r e unir l a s siguiente s co~diciones: 

1. Te ne r amplio s conoci;:1ientos de Sicolo~ia General e In 
fanti l , que l e pe r nitan de se nvolv·3rsc con facilidad '.:' 
e n u s ': e caí:1po, e s~o le ayudart a un r.~e jor conocimen
t o .le l c a rácter del nlño y lograr su oojor orientación. 

2. Capacidad para estah l ec0 ): bt:e r.as 1·ólacionas hucanas. 

3. Ca~acida d de observación para no dejar ~scapar aspec
t o s o pr obler,ias de l a c o_oc aci6n que puedan influir -
a n e lla. 

4. Ca pacida d pedagógica para f ecilitar la educación f8.Lli 
liar. 

5. Posocr suficie nte r.i.adur0 ~; e mociona l que le per¡;¡ita en 
un de t e r r.linado r.io¡;¡e nto '.:or.ia.:· decisiones justas, sieo
pre t e ndie nte s al b :'..e!lest a:::- de l 2enor sin olvidar las 
r e laciones del misIJo con su grupo fai:iiliar. 

6. Snbu r a ::itablecer un plan de ·!;::-a·~anien to social con el 
obj0to de estabilizar la vic a del nenor; en estos ca
sos la r e estructuración d~l hogar natur~l o la coloca 
ci6n en custodia ccn ,:iirc.s a adopción. 

7. Tene r suficienteo ccnoc~.r;,!e!!toc ::i~dico-s::initarios que 
le per::ii tan orientar a la guare'~ d0;.•a en lo que respe~ 
ta a dietas de los niño-:-, exáoones p;;-aver:.tivos y cui
dados indispensables e~ r,alud y enicrcedad. 

La supervisión de hogares c!e c1· • ari~a. resulta por demás 
difícil ya que --a sta lebor n0 se realiza con prllfesionalas 
o emple ados directos del Consejo Venazol~no del Nido, s~ · 
no con personas que tianen S\:s h{Íbi t os, su indepandonc1a 
.:álconói:iica, que vi ven y actda~1 independi:mteuente da nues
tros Sarvicios, y que sin er.10arg.:>, en vir•-•td de la función 
4ue realizan están en la .:>bli5ación :le aceptar reglamn -
tos y norr:1as o.1ue le i 1:1pon0 el Con:-3jo Vanezolenv del Niño. 



Si l a ¡:x:rson a ..-i ue r za liza la supe rvisión da h:Jgar·::: , ,J-3 

cria nza nu cu~nta c on l a pr e paraci6n suficiente, puede n -~ 
s urg ir c unflicto s Gntre las guardadora s y a l Sa rvicio, 
qu2 r 8 sul t a r á e n pe;· juici,J .:.l-3 l ;.1_no r. 

Es i u1urtanta hacer d0stacar ,_¡ ue -:,uc has guardadoras s on 
p,·, r sonas de: bu211 c a r ;1cte :-, c aµ :i.c2s de clar cariño a un ni
fic ; , p 2 ;.•0 t¡,U 8 son i:.a las :i.dr.1inistrad0ras a Jüsir.ns C..)cinc -
r as, e n c st us hogar es las c ooi das nunca varían, pue s no -
s a ben s .:, 1:.=: cciona r un 1:1~nú .nutritiv_:, o l a d i e t a e s pacial -
c.¡u2 un ,üño r :J-lttic ra de a cu2 r do a su C?claj . L'.:!. .. )r i.,mtaci 5i! 
ce l Trc:.ba j 2.d,_) r S-:,cia l e n e sto s c a sos 2 s ju suua i =1p,, rtan
cia . 

Cua n j o un Tra ba j ado r Social visit a a la guarja~ora n,.) 
puede ~a ~ur inadv~rtido t 0do aquallo qu~ J ueda contribuir 
a la f 8 J. i c i dad y cor:1od idad de un Deno:c , 0j E.r.1pLi: que dis-
1x m ga de una c 2.1.1a ind ividual, c onfo rt a bl·.:: , un baño higij
n ic0 , c o~ ida a lns ho ras indicada s de ac uc rdu con su 3dad 
osc o l a r, l a ;:;u::!XJ apu r::!. ~odró. ayudarl ,~ n que 61 cm:·,pla c -:.>n 
sus t ~r cas c sc ) l a r 8s, da aquí la i wport~ncia d~ que l a 
g ua rda dJ ra sea pers o na con cie rt a µrepar ació n. Una bu3 ~a 
:.1::idr e c.:e cria nza r -~ o.lizará todos aque llo s ,acbcics de la r.¡a 
d r e natural, inculcando al niño hábito s higiéncios, L~da 
l es d2 0duc ació n y (l U C cu1:1pla con le r 0 ligi6n a la cua l -
pe rtenac_, f o~entar e l trato sucia l µaro. ~ue los niños no 
s e sie ntan e xtra ño s de ia COiilunidad .:m la cu al viv-Jn. 

Es tos principios no podrán s e r iLlpuc stos por ~l Tr~b8.
jador S0 cial a la r.1adre de crianza, su labor consiste en 
hac0 r .. 1ü c l a guardadora asir.lile los c onocinientos que ol 
Traba jador Social le da y acepte suc~ rancias sin sentirs~ 
inc6i:1oda o fiscalizada. Duran t.;: las e ntrevistas con la -
gua rd8.do ra, e l Tra_bajador Social debe oir las observacio
ne s -4uc é sta tenga acerca de los niñ0s colocados en su ho 
gar, y p l a n e ar con ella cualquier actividad, trataoient:> 
o car:ib i os que favorecen al i:-ienor; füJ hay que 0lvidar ,¡uc 
la guardadora vive con jl y puede observarlo y atenderlJ 
□ejor. 

El Tr~bajador Social debe evitar hacer sus visitas al 
hogar gu~rdador en las horas de raás actividad para la I:l.'.l

dre de crianza, para que Jsta no descuid,..: sus obligacio -
nes con los niños,por atend~r al Trabajador Social. Sin 
e1::ibargo podrá hacer estas visitas dantr() de las horas de 
cocida si lo juzgare conveniente, pare vigilar la alioen
tación •.1uc se le pr0porciona al niño, p-.::ro deberá tener -
r:iucho contacto para no inc0uodar a 12. guardadora. 

Para facilitar la labor do supervisión con la oadro de 
crianza, Gl Trabajador Social encargado 1e la suporv1s15n 
del hogar proporciona la craación d3l "Club de Madres" y 
las rouni~nus de grupos con fines culturales ~ue la pertli 
tan a ... 1pliar su labor educativa con las euardadoras. -
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VII - REGIAMENTO PARA LOS HOGARES GUAflDi'\DOFES , , DE CRIANZI. 

Las madr e s de crianza o p8rsonas guardado:=-a.:..: estarán cons 
cia ntc s d-., l a r e s po:~sabilida d .uc asuwen a: r c cib:i.r niños a
su cuidado y a tal e f e c to se s,,it':?ten a:!. siguie r..t~ r.,¡;lauanto: 

l. Ac dpt a rán la Supe rvi6n del Se rvicio Social d~ la s~cci5n 
de Co l ocacione s Facd.liar~s de l Conse j o Vonezolnno del Ni 
ño , quie n la ejercerá a trave s de los Trabajado res Socia 
l e s d~ o st a Depende ncia. Igualm.a :it.3 2..c0 ptar i:Ll l::i. visita 
peri6dica d2 l ,:if d :í " .n. 

2 . Los me no r -a s a sus cuidado s de be n g -zar de :-ue nas conui -
cionu s norale s, culturale s y f!sic a1:: , :)Or ' ::!l notivo 
l a s ;,1a d r ..:! s de crianza deberán posee r ost2: • .::ondicion0s y 
s e r c apac e s de e n :Gña rlas. 

3. El Gu a r dador no podrá ::i.z.c·ar j_)lan-~s d8 Tr.::?. ta;;:ia:i~:> Social, 
ni intervenir en el " .~so es : mmo:::- -! U ·2 ::;e 0r.c1,;~c";ra bej0 
su re spo□sabilidad. 

4. De be r á s e r discreto a.ce rca da 10~ problcna~ ~~~ afectan 
al 1-;iGr.or, e .i e 1 supue sto caE:o d~ ,f-'e }.es ::o ::10zce.; y ~10 -

i)Odr~. hacer cor.:ent a.r io de e llo a t •:rcer .; p,~r:::onas. 

5. El Gua r dador no podrP- o ¡::one1·se e <¡l\e los aii!u:- ..¡ue se ,:m 
cuentre n a su cuidado, se an e:ar,1bi.aGcs o. .:>tro hogar, cuan 
do e l Sd rvicio Social da le Sección d3 C~loceciones asi
lo c onsidere conv0nicnte. 

6. La Gu9.r,kdora o r.mdre c\c crianza est:i. an J a -~;)ligaci6t -
de o bse rvar y .)rientn.r al r::::mor, ayu-::larlo ~ EU ndaptacién 
al hogar o la pre paración nGce~aria cuando van ~or eg~ 
sac.lo d0l 17iisr.10. Avisará nl Trabajador S0ci<.!l cuali!U:ie r 
situación anor□a.l ,.1ue surj::?. o cual,¡ui:;r ::1é.nifestaci6n 
que indi({ ue '-!u~ e 1 niño no G\3 adapta al l~og~r, :¡ue sufrs 
o es infeliz. 

7. Una vez que el ra~no!' ingrese al hog~r gua1·dt!dor, la oa1re 
de crianza será 1·esponsable d~ los chc(Lu..:os raé::iicos ,.ue 
-::.e ben real izarse de .'.lcuerdo con l0s T. 8. au~a:.·¡;ados del 
caso. En caso de enferoodad~s 1rap~e?1stas, la guardado
ra solicitará los servicios oo~Uco" ¡;>ara l~l niño, y avi
sará tan pronto le sea posible a~. Servicio Social ele la 
Sección. 

O. Cuando la Coloc;i:~ión se efectt1a ~ l::i.reo ¡;lazo, le. Guarda 
dora dcb0rá hacer que el nenor cumpla coc la religión a
la cual p.artcnece, en ningdn caso la Guarcmdora iui>')ndrá 
su propia religión a ni~o~ ~ua hayan sido educados en re 
ligion~s distintas. 
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9. La s Gu ci r da::lo r a s de 1 Cons., j o Ve naz0lan-:; d& 1 Niño no ;_..; . .) •
d r á n s o lici tar c: l ingreso de l o s niños a :,u cuidado ~n 
J r, r d i n<:.) ~ de Infancia ni Casas -Cuna s. 

10 . Qued~ n e n l a Jbli~aci5n de inscrib ir en la e scuela~ 
L :, s n iño s . .¡ uC:l s e e ncue nt r"'n ~n z dad c sc.J l~r, as í:.lisl.1 .) -
s -: r á n r e s 1nnsa ble s de l a ·• siste ncia :)uatua l de l o s r.:enJ 
r e s a clas s y d;:; su r -;;;,)r e s ,mt <i.ción e n l a s r ;:.) unione s 'e 
padr 8 s y ua .... e s tros. 

11. En ningdn c aso l a Gua r da dor ~ ~.)dr d c rregir a un uuno r 
p '.) r Lie J. i ·J de castigo s físic0 s \.! u t i:·J t i ;.,.J J.,;: castiC.JS •· 
;ui:: µu3d n r epercutir dl:! sfa vo rabluL10 n-~-- e n la bu_, na f :.>r 

raac i ó n s Í '-!Uica ,!e 1 niño . Ej01:1 • .1 l o : do snudarlo s y de j a r :
l o s a l a vista de o tro s niños, ~one rles r 0 pas dife r c n -
t e s a s u s e xo , ax presio ne s duras y vi~l antas ~uc l e j o s 
de s e r uo r a lizado r a s tie ne n r e sult au0 s neeatims. 

12. En r:: '"' S O je fugas de 1:1eno r ca s , l a gua r dadora d2.r ó. aviso -
inmed i 2:. t o a l a Se cción y t o r:Ja rá las r""e cl i das r;ue sean n0 

c e s a ri~s para l oc a lizar al □enor. 

13. En ningún c a no l a s guardadoras podrán de jar f:. los niñ..)S 
e n r.1an -.:> s j 13 t e rceras ;>e rsonas. En caso de anfcrLiadn.J;;:s 
o n ..::: c 2 s i d :id de ausenta rs -a d.31 hogar, d-Jben participar c. 
l a S;::cción e l problGr.1a surgido ~;ara que resuelva l.:> C.'.)U 

duce nte . 

14. Nineuna ~ua rdadora ~odrá tra bajar fuera da su hog~r, y~ 
4u0 o l tra bajo e n la calle es incor:1pi::.tible con las lab:J 
r e s d.) ~,adr e de crianza. 

15. Cuancb l ns r.mdras de crianza ca□bi~I! de jir-~cción, d.=b-.:rn 
particil)arlo a la Sacci6n de Col..)caciones Faailia.res ?~ 
ra .;uc s e e f e ctúe l a visit ,~ prcvie. c. la nueva cas~ y se 
de t 0 r r.1ine si conviene o :iu .1ue los oonores se :.1ude n. 

! 6 . Cada g u a r d adora debe conse rvar las 5rd~ncs d~ ingre so, 
egren0 y visita e n una carpeta para su debido contrul Y 
no ;.>0 r 1:titir visitas a los ,.13nores sin orden de ln Sac -
ci<.Sn . 
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VIII - ARCHIVOS Y TARJETEROS 

ARCHIVOS: 

El a rchivo du la Sección dé Colocaciones Faoiliares se -
d ivi~3 ~n activo y pasivo y a□bos están organizados dd 
acue r do con e l tipo d.;: Historias ·Je Colocación Fauiliar 
'-!qe contiene. El núr.ie r o de ::iatricula coLli.enza a partir 
del Nº 1 e n ade lante; pero i.::l tipo de Colocación FaL1iliar 
s e dis tingue por la clave 0stablecida en e l C6dieo de Ar -
chivo. Ej euplo: Los Histori.:lle s de Colocación Fa¡:1iliar -
Rer:iunerada, llevarán, ad•~::1ás del Nº de :::,atricula, el mlr.1a
r o 103-01¡ la Colocación Faniliar en Guarda se distinguirá 
c on la cla ve 103-02; la Co locación Faviliar an Custodia 
con r;-ii ras a adopción con la clave 103-03; la Colocación Fa 
n i liar e n Cust.:, cl ia Sir:1p1e· ::on la clave 103-04. 

Cada caso t e ndrá un historial, no i¡;¡p~,rta qu.a se trat1a: de 
un solo niño o de varios he rc1anos ;;lU Colocación Fauiliar, 
sin e r.ibargo, es necesario hacer excepción en aquellos c.::i -
sos de a bandono de varios herr.1anos qu(;l son dados an adop -
ción a d iferentes hogares. En est~ caso, se sacarán tan -
tas copias del historial original cor.~ r.N;norcs sean entre
gados con r:i iras a adopción. 

En l os casos de adopción, e l historial d.::l oenor pasará 
a la ::1isna cnrpcta donde se ilncuantran archivados el astu
dio de l ho~ar y deuás recaudos de los aspi!'antes a la adoE_ 
ción, ya que en este aspect0, el. ;.:ienor y sus padres adopt! 
vos constituyen un todo ~ue va a ser objato de la supervi
sión y c ontrol de lu /.gencia de S,3 rvicio Social. 

En l o s casos de Colocación Fauiliar en Guarda y Col~c& -
cióo Fa;:1iliar Reounerada, al historial dzl oenor está se:J~ 
rado del 3studio de hogar e historial de 1~ guardadora. 

En el historial del mnor s0 anotará toda la evolución -
del caso y o l proceso social durante su parraánencia en e l 
hogar sustituto. 

El historial de la guardadora constart d~ lo siguiente: 

a) 

b) 

c) 

d) 

Hoja do solicitud 

Acta de aceptación d~l hogar 

Evnluanión hecha por los_Trabajadores Sooi~les a 190 
guardadores, pór c&da caso -¡ue baya sido·' colocado en 
el hogar. 
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TA RJETEROS: 

El Tarjat~ r o de Colocnción F~Llili ~r const~r~ da los 1RtJ~ 
indispensable s ¡J~r a 12. i ck,ntificaci:Sn da J. r:-,,rn.:)r. T.)ndr;i .:i ·1 :::-

n2s ,12 1 núr:ie 1·..) -:18 ;Ja tr icula, lo. cl::ive c on•,:: s;,ondLrttt-/ :c.l ti .. 
:Jo de Colocació n F.:t i.li 1 i a r . 

T.:irj e t a o.zul para la Colocación F ar:ü li['. r .::!n Cust o.-J i n 

Ta rje t ~ blanc .:i 00. ra l a Coloc ación Fa~ili2r a n gu2rd~ 

P a r a f G.c :i.l it a r e l ch.;- 1u .. 0 im10d i a t ,) del nú:.:.:: r o .:l~ C.J l oc':'. -
c i o nes F .:c1iJ. i :J. r :: s por tipo, lo.s t ar j.3tas se~·nn o. tr12s coloi':.JS. 

El To.rj t e r o para l e s guardadoras 3 8 lla vc rd po r orden .:i~ 

f ab6 tico, s ist2 ~m kárde x e igual~e nta t e n j r f los datos naca 
s ar L)s para su i de ntificación, e l núL18 r 0 cor;.•esp.:mdianto -
su historic l o ~xµ2d ient a y l a cla ve sigui2nt~: 

Hogar 0 u2. rdado r r er.iun~rado por e l C.V. N. 

Hoe;o.r Guardador d:.:, Colocación Fo.t.li lia r 
e n GuarrJ 3. 

Solicitud j3 hdopci6n 

Solicitud ~ara □enor~ s a n Custodia 

103-05 

103-06 

103-07 

103-01; 
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REGISTRO DE lrJGJ'~RES GUARDAOORES 

Tipo de hogar: Dirección: -------------------------

B ______ _ ________________ TELEFONO Nº : _______ _ 

e ZON!. : P/iRROQU L"1: ------------ ------------
Cu po : niños í-IISTORI,.L Nº: CI..-WE: 

------------ ---------
,· -· T 

V 1 

f -· · ··- · - -· ···--· .. ! 
H SU.l?l::RVIS/J)() POR T. S . --------------------

Fecha 0 B S ER V .h C IONES: -----------------------Abiert o : 

C-:; rr.:i.do : ' . 
1 ' 

· - - - - - - • - - - ~-- t 

NOMBRE DE LIL GU/~RDADOR1'. : ------------------------------

--o -

C/JNSEJO VENEZOL/.NO DEL NI ÑO F8cl1a : _______ _ 

Mat. : ________ _ 

Nombre del clie nte : _______________________ _ 

Dirección: ____________________________ _ 

Madre: ______________________________ _ 

Padre: ______________________________ _ 

Probleraa: ___________________________ _ 

T.s. ______________ Transferido: ___________ _ 

Cerrado: Reabierto: ------------ -------------




